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1. Общие положения 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа специалитета, реализуемая 

ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ по направлению подготовки/специальности 36.05.01 Ве- 

теринария представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, со- 

держание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и мето- 

дических материалов, а также предусмотренных Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, форм аттестации. 

1.2. Нормативные документы. 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП специалитет по направлению под- 

готовки специальности _36.05.01 Ветеринария составляют: 

Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образова- 

нии в Российской Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки _36.05.01 Ветеринария, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от «22» _сентября 2017 г. №_974; 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

Профессиональный стандарт «Работник в области ветеринарии», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «12» ок- 

тября 2021 г. № 712н; 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образователь- 

ной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка прове- 

дения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам маги- 

стратуры»; 

Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерство про- 

свещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года №885/390. 

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Арктический государственный агротехнологический университет». 

Нормативно-методические документы университета, регламентирующие образова- 

тельную деятельность. 

1.3. Перечень сокращений 

– ЕКС – единый квалификационный справочник; 
– з.е. – зачетная единица; 

– ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

– ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

– УК – универсальные компетенции; 

– ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

– ПК – профессиональные компетенции; 

– ПС – профессиональный стандарт; 

– УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей; 

– ФЗ – Федеральный закон; 
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– ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

– ФОС – фонд оценочных средств; 

– ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников. 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности выпускника 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее - выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

13. Сельское хозяйство (в сферах: сохранения и обеспечения здоровья животных; 

профилактики и лечения всех видов животных, в том числе птиц, пчел, рыб и гидробион- 

тов; улучшения продуктивных качеств животных; ветеринарного контроля; судебно- 

ветеринарной и ветеринарно-санитарной экспертизы). 

13.012 Ветеринарное обеспечение здоровья животных и человека (Сохранение здоро- 

вья животных и ветеринарной безопасности за счет профилактики и лечения всех видов 

животных и ветеринарно-санитарной экспертизы) 

75.00 Деятельность ветеринарная 

71.20.1 Отнесение к видам экономической деятельности: Испытания и анализ состава 

и чистоты материалов и веществ: анализ химических и биологических свойств материалов 

и веществ; испытания и анализ в области гигиены питания, включая ветеринарный кон- 

троль и контроль за производством продуктов питания 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к реше- 

нию задач профессиональной деятельности следующих типов: 

врачебный; 

экспертно-контрольный; 

научно-образовательный. 

 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной дея- 

тельности выпускников: сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, экзотические, 

дикие и промысловые животные, птицы, пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты 

морского и речного промысла, клеточные культуры, микробиологические и вирусные 

штаммы, сырье и готовая продукция животного и растительного происхождения, продук- 

ция пчеловодства, корма и кормовые добавки, места их заготовки и хранения, лекарствен- 

ные средства и биологические препараты, технологические линии по производству препа- 

ратов, продуктов и кормов, помещения для содержания животных, пастбища, водоемы, 

убойные пункты, скотомогильники, транспортные средства для перевозки животных, про- 

дукции животного и растительного происхождения, а также предприятия по производ- 

ству, переработке, хранению, реализации пищевых продуктов и кормов животного и рас- 

тительного происхождения, нормативная, сопроводительная и научно-техническая доку- 

ментация, индексируемые базы данных, образовательные программы и образовательный 

процесс в системе ВО, СПО и ДО. 
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2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 
 

№ Код профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. Наиме- 

нование профессионального стандарта 

13. Сельское хозяйство 

13.012 Ветеринарное обеспечение здоровья животных и человека 

1. 13.012 Приказ Минтруда России от 12.10.2021 № 712н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Работник в области ветеринарии» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 16.11.2021 №65842) 

2.   

2.3. Перечень обобщенных трудовых и трудовых функций, имеющих отношение к профессио- 

нальной деятельности выпускника программы специалитета 

 

код Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

наименование уровень 

квалифи- 

кации 

наименование код уровень 

(подуро- 

вень) ква- 

лификации 

G Оказание ветеринарной 

помощи животным всех 

видов 

7 Проведение клинического 

обследования животных с 

целью установления диа- 

гноза 

G/01.7 7 

Проведение мероприятий 

по лечению больных жи- 

вотных 

G/02.7 7 

Управление системой ме- 

роприятий по предотвра- 

щению возникновения не- 

заразных, инфекционных и 

инвазионных болезней жи- 

вотных для обеспечения 

устойчивого здоровья жи- 

вотных 

G/03.7 7 
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2.4. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Таблица 2.1 

 

Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 
области знания) 

13.012 Ветеринарное 

обеспечение здоровья 

животных и человека 

Врачебный 1. Профилактика, диагностика болезней различной 

этиологии и лечение животных 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, эк- 

зотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского 
и речного промысла 

2. Охрана населения от болезней, общих для человека 

и животных 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, эк- 

зотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского 

и речного промысла; помещения для содержания жи- 

вотных, пастбища, водоемы, убойные пункты, ското- 

могильники; транспортные средства для перевозки 

животных, продукции животного и растительного 

происхождения; предприятия по производству, пере- 

работке, хранению, реализации пищевых продуктов и 
кормов животного и растительного происхождения 

3. Эффективное использование лекарственного сырья, 

лекарственных препаратов, биологически активных 

добавок; участие в разработке новых методов, спосо- 

бов и приемов изготовления и контроля качества ле- 
карственных средств 

Лекарственные средства и биологические препараты, 

технологические линии по производству препаратов. 

Экспертно-контрольный 4. Консультативная деятельность в области профилак- 

тики, диагностики болезней и лечения животных, ве- 

теринарно-санитарной экспертизы, судебно- 

ветеринарной экспертизы, организации ветеринарного 

дела 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, эк- 

зотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского 

и речного промысла; нормативная, сопроводительная 

и научно-техническая документация 

5.Ветеринарно-санитарный контроль продуктов и сы- 

рья животного и растительного происхождения, про- 

дукции пчеловодства и водного промысла 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, эк- 

зотические, дикие и промысловые животные, птицы, 

пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского 
и речного промысла; клеточные культуры, микробио- 

логические и вирусные штаммы, сырье и готовая про- 

дукция животного и растительного происхождения; 
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   продукция пчеловодства, корма и кормовые добавки, 

места их заготовки и хранения; помещения для содер- 

жания животных, пастбища, водоемы, убойные пунк- 

ты, скотомогильники; транспортные средства для пе- 

ревозки животных, продукции животного и раститель- 

ного происхождения, технологические линии по про- 

изводству продуктов и кормов; предприятия по произ- 

водству, переработке, хранению, реализации пищевых 

продуктов и кормов животного и растительного про- 
исхождения 

01 Образование и наука Научно- 

образовательный 

6. Внедрение инновационных технологий в области 

ветеринарии и животноводства 

Научно-техническая документация (методические ука- 

зания, рекомендации), индексируемые базы данных 

7. Подготовка и переподготовка специалистов 

8. Менеджмент в ветеринарной деятельности 

Образовательные программы и образовательный про- 

цесс в системе ВО, СПО и ДО 
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3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки (специальности) 

– 36.05.01 - Ветеринария. 

ФГБОУ ВО «Арктический ГАТУ» внедряет профили образовательных программ в 

рамках специальности, учитывая природные и социально-экономические условия Респуб- 

лики Саха (Якутия) и материально-технические возможности вуза. 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ – ветери- 

нарный врач. (Приказ Минтруда России от 12.10.2021 № 712н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Работник в области ветеринарии» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 16.11.2021 №65842). 

3.3. Объем программы: 

Объем программы специалитета составляет 300 зачетных единиц (далее - з.е.) вне за- 

висимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы спе- 

циалитета по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не бо- 

лее 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных техноло- 

гий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации 

программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускорен- 

ного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

3.4. Формы обучения: 

Формы обучения: очная, заочная. 
Прием на заочную форму обучения по программе специалитета возможен при 

наличии диплома о среднем профессиональном образовании по специальности 36.02.01 

Ветеринария. 

 

3.5. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от при- 

меняемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

в заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

В соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 

26.11.2020 №1456 «О внесении изменений в федеральные государственные образователь- 

ные стандарты высшего образования» (Приложение №3) в федеральном государственном 

образовательном  стандарте  высшего  образования  –  специалитет  по  специальности 

36.05.01 Ветеринария, утвержденном приказом Министерства образования и науки Рос- 

сийской Федерации от 22 сентября 2017 г №974 (зарегистрирован Министерством юсти- 

ции Российской Федерации 12 октября 2017 г, зарегистрированный №48529), с изменени- 

ями, внесенными приказом Министерства науки и высшего образования Российской Фе- 

дерации от 8 февраля 2021 г №84) зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 12 марта 2021 г, зарегистрированный №62736): 
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1) пункт 1.3 дополнить абзацем вторым следующего содержания: «Прием на заоч- 

ную форму обучения по программе специалитета возможен при наличии диплома о сред- 

нем профессиональном образовании по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

2) абзац второй пункта 2.7 изложить в следующей редакции: «подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена»; 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной про- 

граммы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной 
части. 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Таблица 4.1. 

Категория уни- 

версальных компе- 
тенций 

Код и наименование 

универсальной компе- 
тенции 

Код и наименование индикатора достижения уни- 

версальной компетенции 

1 2 3 

Системное и кри- 

тическое мышле- 

ние 

УК-1. Способен осу- 

ществлять поиск, кри- 

тический анализ и син- 

тез информации, при- 

менять системный под- 

ход для решения по- 

ставленных задач. 

ИД-1УК-1 Анализирует задачу, выделяя этапы ее реше- 

ния, действия по решению задачи, оценивая их преиму- 

щества и недостатки. 

ИД-2УК-1 Находит, выбирает и критически анализирует 

информацию, необходимую для решения поставленной 

задачи. 

ИД-3УК-1 Грамотно, логично, аргументированно форми- 

рует собственные суждения и оценки. Отличает факты 

от мнений, интерпретаций, оценок в рассуждениях дру- 
гих участников деятельности. 

Разработка и реа- 

лизация проектов 

УК-2. Способен опре- 

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать опти- 

мальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ре- 

сурсов и ограничений. 

ИД-1УК-2 определяет круг задач в рамках поставленной 

цели и связи между ними, а также предлагает способы 

решения поставленных задач и ожидаемые результаты с 

точки зрения соответствия цели. 

ИД-2УК-2 планирует реализацию и выполняет задачи в 

зоне своей ответственности с учетом имеющихся ресур- 
сов и ограничений в соответствии с запланированными 

результатами и точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен осу- 
ществлять социальное 

взаимодействие и реа- 

лизовывать свою роль в 

команде. 

ИД-1УК-3 Понимает эффективность использования стра- 
тегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели, определяет свою роль в команде. 

ИД-2УК-3 Различает особенности поведения разных 

групп людей, с которыми взаимодействует, учитывает 
их в своей деятельности. 

ИД-3УК-3 Понимает результаты (последствия) своих 

личных действий и планирует последовательность ша- 

гов для достижения заданного результата. 

Коммуникация УК-4. Способен осу- 

ществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах 

на государственном 

языке Российской Фе- 

дерации и иностран- 
ном(ых) языке (ах). 

ИД-1УК-4 Выбирает на государственном и иностранном(- 

ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делово- 

го общения, вербальные и невербальные средства взаи- 

модействия с партнерами. 

ИД-2УК-4 Использует информационно- 

коммуникационные технологии при поиске необходи- 

мой информации в процессе решения различных ком- 
муникативных задач на государственном и иностран- 
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  ном(-ых) языках. 

ИД-3УК-4 Ведет деловую переписку, учитывая особенно- 

сти стилистики официальных и неофициальных писем, 
социокультурные различия в формате корреспонденции 

на государственном и иностранном (-ых) языках. 

ИД-4УК-4 Демонстрирует умение выполнять перевод 

академических текстов с иностранного (-ых) на государ- 
ственный язык. 

Межкуль- 
турное 

взаимо- 

действие 

УК-5. Способен вос- 
принимать межкуль- 

турное разнообразие 

общества в социально- 

историческом, этиче- 

ском и философском 

контекстах. 

ИД-1УК-5 Отмечает и анализирует особенности межкуль- 
турного взаимодействия (преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обусловленные различием эти- 

ческих, религиозных и ценностных систем. 

ИД-2УК-5 Предлагает способы преодоления коммуника- 

тивных барьеров при межкультурном взаимодействии. 

ИД-3УК-5 Придерживается принципов недискриминаци- 

онного взаимодействия, основанного на толерантном 
восприятии культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий, при личном и массовом 
общении для выполнения поставленной задачи. 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 

т.ч. здоровье- 

сбережение) 

УК-6. Способен управ- 
лять своим временем, 

выстраивать и реализо- 

вывать траекторию са- 

моразвития на основе 

принципов образования 

в течение всей жизни. 

ИД-1УК-5 Отмечает и анализирует особенности межкуль- 
турного взаимодействия (преимущества и возможные 

проблемные ситуации), обусловленные различием эти- 

ческих, религиозных и ценностных систем. 

ИД-2УК-5 Предлагает способы преодоления коммуника- 

тивных барьеров при межкультурном взаимодействии. 

ИД-3УК-5 Придерживается принципов недискриминаци- 

онного взаимодействия, основанного на толерантном 

восприятии культурных особенностей представителей 

различных этносов и конфессий, при личном и массовом 
общении для выполнения поставленной задачи. 

УК-7. Способен поддер- 

живать должный уровень 

физической подготов- 

ленности для обеспече- 

ния полноценной соци- 
альной и профессио- 

нальной деятельности 

ИД-1УК-7 Рассматривает нормы здорового образа жизни 

как основу для полноценной социальной и профессио- 

нальной деятельности. 

ИД-2УК-7 Выбирает и использует здоровьесберегающие 

приемы физической культуры для укрепления организ- 

ма в целях осуществления полноценной профессиональ- 
ной и другой деятельности. 

Безопасность жиз- 

недеятельности 

УК-8. Способен созда- 

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея- 

тельности безопасные 

условия жизнедеятель- 

ности для сохранения 

природной среды, обес- 

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз- 
никновении чрезвычай- 

ных ситуаций и военных 

конфликтов. 

ИД-1УК-8 Применяет теоретические и практические зна- 

ния и навыки для обеспечения безопасных условий жиз- 

недеятельности в бытовой и профессиональной сферах. 

ИД-2УК-8 Осуществляет оперативные действия по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций и/или их по- 

следствий, в том числе при угрозе и возникновении во- 

енных конфликтов. 
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Экономическая 

культура, в том чис- 

ле финансовая гра- 

мотность 

УК-9. Способен прини- 

мать обоснованные эко- 

номические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности. 

ИД-1УК-9 Понимает базовые принципы функционирова- 

ния экономики и экономического развития, цели и фор- 

мы участия государства в экономике. 

ИД-2УК-9 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей. 

ИД-3УК-9 Использует финансовые инструменты для 

управления личными финансами, контролирует соб- 
ственные экономические и финансовые риски. 

Гражданская пози- 

ция 

УК-10. Способен фор- 

мировать нетерпимое 

отношение к коррупци- 

онному поведению 

ИД-1УК-10 Реализует гражданские права и осознанно 

участвует в жизни общества. 

ИД-2УК-10 Следует базовым этическим ценностям, де- 

монстрируя нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению. 

 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Таблица 4.2. 

Категория обще- 

профессиональных 
компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 
компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепро- 

фессиональной компетенции 

1 2 3 

Общепрофессио- 

нальные навыки 

ОПК-1. Способен 

определять биологиче- 

ский статус и норма- 

тивные клинические 
показатели органов и 

систем организма жи- 

вотных 

ИД-1ОПК1 

Знать: технику безопасности и правила личной гигиены 

при обследовании животных, способы их фиксации; 

схемы клинического исследования животного и порядок 
исследования отдельных систем организма; методоло- 

гию распознавания патологического процесса. 
ИД-2 ОПК1 

Уметь: собирать и анализировать анамнестические дан- 

ные, проводить лабораторные и функциональные иссле- 

дования необходимые для определения биологического 

статуса животных. 
ИД-3 ОПК1 

Владеть: практическими навыками по самостоятельно- 

му проведению клинического обследования животного с 

применением классических методов исследований и 
цифровых технологий. 

Учёт факторов 

внешней среды 

ОПК-2. Способен ин- 

терпретировать и оце- 

нивать в профессио- 

нальной деятельности 
влияние на физиологи- 

ческое состояние орга- 

низма животных при- 

родных, социально- 

хозяйственных, генети- 

ческих и экономиче- 

ских факторов 

ИД-1ОПК2 

Знать: экологические факторы окружающей среды, их 

классификацию и характер взаимоотношений с живыми 

организмами; основные экологические понятия, терми- 

ны и законы биоэкологии; межвидовые отношения жи- 

вотных и растений, хищника и жертвы, паразитов и хо- 
зяев; экологические особенности некоторых видов пато- 

генных микроорганизмов; механизмы влияния антропо- 

генных и экономических факторов на организм живот- 

ных. 
ИД-2 ОПК2 

Уметь: окружающей среды и законы экологии в с/х 

производстве; применять достижения современной мик- 

робиологии и экологии микроорганизмов в животновод- 

стве и ветеринарии в целях профилактики инфекцион- 
ных и инвазионных болезней и лечения животных; ис- 

пользовать методы экологического мониторинга при 

экологической экспертизе объектов АПК и производстве 
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  с/х продукции; проводить оценку влияния на организм 

животных антропогенных и экономических факторов. 
ИД-3 ОПК2 

Владеть навыками: представлением о возникновении 

живых организмов, уровнях организации живой мате- 

рии, о благоприятных и неблагоприятных факторах, 

влияющих на организм; основой изучения экологиче- 

ского познания окружающего мира, законов развития 
природы и общества; навыками наблюдения, сравни- 

тельного анализа, исторического и экспериментального 

моделирования воздействия антропогенных и экономи- 

ческих факторов на живые объекты, в том числе, с при- 

менением цифровых технологий. 

Правовые основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-3. Способен осу- 

ществлять и совершен- 

ствовать профессио- 

нальную деятельность в 

соответствии с норма- 

тивно-правовыми акта- 

ми в сфере АПК 

ИД-1ОПК3 

Знать: основы национального и международного вете- 

ринарного законодательства, конкретные правила и по- 

ложения, регулирующие ветеринарную деятельность на 

местном, национальном и международном уровнях. 
ИД-2 ОПК 3 

Уметь: находить современную актуальную и достовер- 

ную информацию о ветеринарном законодательстве, 

правилах и положениях, регулирующих ветеринарную 

деятельность в том или ином регионе и/или стране. 
ИД-3 ОПК 3: 

Владеть навыками: нормативно-правовой базой и эти- 

ческими нормами при осуществлении профессиональ- 
ной деятельности. 

Современные тех- 

нологии, оборудо- 

вание и научные 

основы профессио- 

нальной деятельно- 

сти 

ОПК-4. Способен ис- 

пользовать в професси- 

ональной деятельности 

методы решения задач с 

применением совре- 

менного оборудования 

при разработке новых 
технологий и использо- 

вать современную про- 

фессиональную мето- 

дологию для проведе- 

ния экспериментальных 

исследований и интер- 

претации их результа- 
тов 

ИД-1ОПК4 

Знать: технические возможности современного специа- 

лизированного оборудования, методы решения задач 

профессиональной деятельности 
ИД-2 ОПК4 

Уметь: применять современные технологии и методы 

исследований в профессиональной деятельности, интер- 

претировать полученные результаты 
ИД-3 ОПК 4: 

Владеть навыками: работы со специализированным 

оборудованием для реализации поставленных задач при 

проведении исследований и разработке новых техноло- 

гий в том числе цифровых. 

Представление ре- 

зультатов профес- 

сиональной дея- 

тельности 

ОПК-5. Способен 

оформлять специаль- 

ную документацию, 

анализировать резуль- 

таты профессиональной 

деятельности и пред- 

ставлять отчетные до- 

кументы с использова- 
нием специализирован- 

ных баз данных 

ИД-1ОПК5 

Знать: демонстрирует знание специальной документа- 

ции и отчётных документов. 
ИД-2 ОПК5 

Уметь: демонстрирует умения применять новые ин- 
формационные технологии для решения поставленных 

задач в своей профессиональной деятельности, работать 

со специализированными информационными базами 

данных. 
ИД-3 ОПК5: 

Владеть: применяет навыки работы с операционной 

системой, с текстовыми и табличными процессорами, с 

системой управления базами данных, с информационно- 
поисковыми системами в Интернете 

Анализ рисков здо- 

ровью человека и 
животных 

ОПК-6. Способен ана- 

лизировать, идентифи- 
цировать  и  осуществ- 
лять оценку опасности 

ИД-1ОПК6 

Знать: существующие программы профилактики и кон- 
троля зоонозов, контагиозных заболеваний, эмерджент- 

ных или вновь возникающих инфекций, применение 
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 риска возникновения и 

распространения болез- 

ней 

систем идентификации животных, трассировки и кон- 

троля со стороны соответствующих ветеринарных 

служб. 
ИД-2 ОПК 6 

Уметь: проводить в том числе, с помощью цифровых 

технологий, оценку риска возникновения болезней жи- 

вотных, включая импорт животных и продуктов живот- 

ного происхождения и прочих мероприятий ветеринар- 

ных служб, осуществлять контроль запрещенных ве- 

ществ в организме животных, продуктах животного 

происхождения и кормах. 
ИД-3 ОПК 6: 

Владеть навыками: проведения процедур результат 

освоения компетенции: идентификации, выбора и реа- 

лизации мер, которые могут быть использованы для 
снижения уровня риск. 

Информационно- 

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-7. 

Способен понимать 

принципы работы со- 

временных информаци- 

онных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес- 

сиональной деятельно- 

сти 

ИД-1ОПК-7 

Знать: современные технические средства и информа- 

ционные технологии. 
ИД-2ОПК-7 

Уметь: использовать для решения аналитических и ис- 

следовательских задач современные технические сред- 

ства и информационные технологии, включающие в 
себя элементы машинного обучения и искусственного 

интеллекта, большие базы данных. 
ИД-3ОПК-7 

Владеет: навыками использования для решения анали- 

тических и исследовательских задач современных тех- 

нических средств и информационных технологий. 
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Таблица 4.3. 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

 

Задача ПД Объект или область знания Категория профессио- 

нальных компетенций 

Код и наименование про- 

фессиональной компетен- 
ции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 
компетенции 

Основание (ПС, анализ 

опыта) 

1 2 3 4 5 6 

Направленность (профиль), специализация 36.05.01 Ветеринария 

Тип задач профессиональной деятельности– врачебный 

1. Профилактика, ди- Сельскохозяйственные, до- Базовые навыки ПК-1. Способен анали- 
зировать  закономерно- 
сти строения и функци- 
онирования органов и 
систем организма, ис- 
пользовать общеприня- 
тые методики и совре- 
менные методы иссле- 
дования (терапевтиче- 
ские, хирургические, 
акушерско- 
гинекологические) для 
своевременной диагно- 
стики и осуществления 
лечебно- 
профилактической дея- 
тельности на основе 
гуманного отношения к 
животному 

ИД-1ПК 1 

Знать: анатомо-физиологические 
основы функционирования орга- 
низма, методики клинико- 
иммунобиологического исследо- 
вания; способы взятия биологи- 
ческого материала и его исследо- 
вания;  общие закономерности 
организации органов и систем 
органов на тканевом и клеточном 
уровнях;  патогенетические  ас- 
пекты развития угрожающих 
жизни состояний; общие законо- 
мерности строения организма в 
свете единства структуры и 
функции; характеристики пород 
сельскохозяйственных животных 

и их продуктивные качества; ме- 
тоды оценки экстерьера и их зна- 
чение в племенной работе, ос- 
новные методы и способы вос- 
производства животных разных 
видов; учет и оценку молочной и 
мясной продуктивности живот- 
ных; инфекционные болезни жи- 
вотных и особенности их 
проявления. 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
 

агностика болезней машние, лабораторные, экзо-  

различной этиологии тические, дикие и промысло-  

и лечение животных вые животные, птицы, пчелы,  

 рыбы, гидробионты и другие  

 объекты морского и речного  

 промысла  
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    ИД-2 ПК 1 

Уметь: анализировать законо- 

мерности функционирования 
органов и систем организма, ин- 

терпретировать результаты со- 

временных диагностических тех- 

нологий по возрастно-половым 

группам животных с учетом их 

физиологических особенностей; 

использовать  эксперименталь- 

ные, микробиологические и ла- 

бораторно-инструментальные 

методы при определении функ- 

ционального состояния живот- 

ных; применять специализиро- 
ванное оборудование и инстру- 

менты; планировать и осуществ- 

лять комплекс профилактических 

мероприятий. 
ИД-3 ПК- 1: 

Владеть: методами исследования 

состояния животного; приемами 

выведения животного из крити- 

ческого состояния; навыками 
прогнозирования результатов 

диагностики, лечения и оценки 

возможных последствий; мето- 

дами оценки экстерьера и инте- 

рьера животных, методами учета 

и оценки продуктивности сель- 

скохозяйственных животных 

разных видов, применением раз- 

личных методов разведения для 

повышения племенных, продук- 

тивных и резистентных качеств 
животных; техническими приё- 

 



17  

 
    мами  микробиологических  ис- 

следований. 

 

2. Охрана населения 

от болезней, общих 

для человека и жи- 

вотных 

Сельскохозяйственные, до- 

машние, лабораторные, экзо- 

тические, дикие и промысло- 

вые животные, птицы, пчелы, 

рыбы, гидробионты и другие 

объекты морского и речного 

промысла; помещения для 
содержания животных, паст- 

бища, водоемы, убойные 

пункты, скотомогильники; 

транспортные средства для 

перевозки животных, продук- 

ции животного и растительно- 

го происхождения; предприя- 

тия по производству, перера- 

ботке, хранению, реализации 

пищевых продуктов и кормов 

животного и растительного 
происхождения 

Профессиональные 

навыки 

ПК-2. Способен разра- 

батывать алгоритмы и 

критерии выбора меди- 

каментозной и немеди- 

каментозной терапии 

при инфекционных, 

паразитарных и неин- 
фекционных заболева- 

ниях, осуществлять мо- 

ниторинг эпизоотиче- 

ской обстановки, экс- 

пертизу и контроль ме- 

роприятий по борьбе с 

зоонозами, охране тер- 

ритории РФ от заноса 

заразных болезней из 

других государств, про- 

водить карантинные 
мероприятия и защиту 

населения в очагах осо- 

бо опасных инфекций 

при ухудшении радиа- 

ционной обстановки и 

стихийных бедствиях 

ИД-1ПК-2 

Знать: значение генетических, 

зоосоциальных, зоотехнологиче- 

ских, природных, антропогенных 

факторов риска, определяющих 

инфекционную и инвазионную 
патологию животных; методы 

асептики и антисептики; эффек- 

тивные средства и методы диа- 

гностики и профилактики. 
ИД-2ПК - 2 

Уметь: проводить эпизоотологи- 

ческое обследование объекта в 

различных эпизоотических ситу- 

ациях с анализом, постановкой 

диагноза, разработкой противо- 

эпизоотических   мероприятий; 

осуществлять профилактику, 
диагностику и лечение животных 

при инфекционных и инвазион- 

ных болезнях;  разрабатывать 

комплекс мероприятий по про- 

филактике бесплодия животных. 

ИД-3 ПК2: 

Владеть: врачебным мышлени- 

ем, основными методами профи- 

лактики болезней животных ин- 

фекционной и инвазионной этио- 

логии; клиническим обследова- 
нием животных; методами вете- 

ринарной санитарии и оздоров- 

ления хозяйств; диагностикой 

состояния репродуктивных орга- 

нов и молочной железы, метода- 
ми профилактики родовой и по- 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
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    слеродовой патологии.  

3. Эффективное ис- 
пользование лекар- 

ственного сырья, ле- 

карственных препара- 

тов, биологически 

активных добавок; 

участие в разработке 

новых методов, спо- 

собов и приемов из- 

готовления и кон- 

троля качества лекар- 

ственных средств. 

Лекарственные средства и 
биологические препараты, 

технологические линии по 

производству препаратов 

Профессиональные 
навыки 

ПК-3. Способен ис- 
пользовать и анализи- 

ровать фармакологиче- 

ские и токсикологиче- 

ские характеристики 

лекарственного сырья, 

лекарственных препара- 

тов, биопрепаратов, 

биологических актив- 

ных добавок для про- 

филактики и лечения 

болезней животных 
различной этиологии, 

осуществлять контроль 

соблюдения правил 

производства, качества 

и реализации биологи- 

ческих и иных ветери- 

нарных препаратов, 

предназначенных для 

профилактики болезней 

и лечения животных. 

ИД-1ПК-3 

Знать: фармакологические и ток- 

сикологические характеристики 

лекарственного сырья, лекар- 

ственных препаратов, биопрепа- 

ратов и биологических активных 

добавок, правила производства, 

хранения, качества и реализации 

биологических и иных ветери- 

нарных препаратов, предназна- 

ченных для профилактики болез- 

ней и лечения животных. 
ИД-2ПК -3 

Уметь: анализировать действия 
лекарственных препаратов, рас- 

шифровывать механизмы форми- 

рования ответных рефлекторных 

и гуморальных реакций при дей- 

ствии лекарственных средств на 

организм животного, контроли- 

ровать производство лекарствен- 

ных препаратов и биопрепаратов. 

ИД-3 ПК - 3: 

Владеть: навыками применения 

лекарственных препаратов, био- 

препаратов, биологических ак- 
тивных добавок для профилакти- 

ки и лечения болезней животных 

различной этиологии, а также 

фармакологической  терминоло- 
гией. 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
 

Тип задач профессиональной деятельности – экспертно-контрольный 

4. Консультативная 

деятельность в обла- 
сти профилактики, 

Сельскохозяйственные, до- 

машние, лабораторные, экзо- 
тические, дикие и промысло- 

Экспертиза и кон- 

троль 

ПК-4. Способен прово- 

дить вскрытие и уста- 
навливать посмертный 

ИД-1ПК-4 

Знать: параметры функциональ- 
ного состояния животных в нор- 
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диагностики болезней 

и лечения животных, 

ветеринарно- 

санитарной эксперти- 

зы, судебно- 

ветеринарной экспер- 

тизы, организации 

ветеринарного дела и 
ветеринарного пред- 

принимательства. 

вые животные, птицы, пчелы, 

рыбы, гидробионты и другие 

объекты морского и речного 

промысла; нормативная, со- 

проводительная и научно- 

техническая документация 

 диагноз, объективно 

оценивать правильность 

проведенного лечения в 

порядке судебно- 

ветеринарной эксперти- 

зы и арбитражного про- 

изводства, соблюдать 

правила хранения и 
утилизации трупов и 

биологических отходов 

ме и при патологии; патологиче- 

скую анатомию животных при 

постановке посмертного диагно- 

за. 
ИД-2ПК-4 

Уметь: методически правильно 

производить вскрытие трупов и 

патоморфологическую диагно- 

стику, правильно отбирать, фик- 

сировать и пересылать патологи- 

ческий материал для лаборатор- 

ного исследования; производить 

судебно- ветеринарную экспер- 

тизу на основе правил ведения 
документооборота. 
ИД-3 ПК - 4: 

Владеть: навыками оценки вете- 

ринарно-санитарного состояния 

объектов для утилизации трупов 

животных; осуществлением ка- 

рантинных мероприятий на жи- 
вотноводческих объектах; со- 

блюдением правил хранения и 

утилизации биологических отхо- 
дов. 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
 

5. Ветеринарно- 

санитарный контроль 

продуктов и сырья 

животного и расти- 

тельного происхож- 
дения, продукции 

пчеловодства и вод- 

ного промысла 

Сельскохозяйственные, до- 

машние, лабораторные, экзо- 

тические, дикие и промысло- 

вые животные, птицы, пчелы, 

рыбы, гидробионты и другие 

объекты морского и речного 

промысла; клеточные культу- 

ры, микробиологические и 

вирусные штаммы, сырье и 

готовая продукция животного 
и растительного происхожде- 
ния; продукция пчеловодства, 

Экспертиза и кон- 

троль 

ПК-5. Способен прово- 

дить ветеринарно- 

санитарную и эксперт- 

ную оценку, контроль 

производства безопас- 

ной продукции живот- 

новодства, пчеловод- 

ства, водного промысла 

и кормов, транспорти- 

ровку животных и гру- 
зов при осуществлении 
импортно-экспортных 

ИД-1ПК -5 

Знать: государственные стандар- 

ты в области ветеринарно- 

санитарной оценки и контроля 

производства безопасной про- 

дукции животноводства, пчело- 

водства, водного промысла и 

кормов, а также продуктов рас- 

тительного происхождения; пра- 

вила проведения ветеринарно- 
санитарной экспертизы и кон- 
троля качества продуктов пита- 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
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Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
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 корма и кормовые добавки, 

места их заготовки и хране- 

ния; помещения для содержа- 

ния животных, пастбища, во- 

доемы, убойные пункты, ско- 

томогильники; транспортные 

средства для перевозки жи- 

вотных, продукции животного 
и растительного происхожде- 

ния, технологические линии 

по производству продуктов и 

кормов; предприятия по про- 

изводству, переработке, хра- 

нению, реализации пищевых 

продуктов и кормов животно- 

го и растительного происхож- 

дения 

 операций, сертифика- 

цию животных, сырья, 

продукции животного и 

растительного проис- 

хождения, пчеловод- 

ства, водного промысла 

и грузов, а также кор- 

мов для обеспечения 
пищевой и продоволь- 

ственной безопасности 

ния животного происхождения; 

профилактические мероприятия 

по предотвращению зоонозов; 

современные средства и способы 

дезинфекции, дезинсекции и де- 

ратизации боенских и мясопере- 

рабатывающих предприятий; 

нормы и правила по организации 
и контролю транспортировки 

животных, сырья, продукции 

животного происхождения, про- 

дукции пчеловодства и водного 

промысла; биологию и жизнен- 

ные циклы животных – возбуди- 

телей зоонозов, а также факторы, 

благоприятствующие их распро- 

странению; основные понятия и 

термины в области оценки каче- 

ства продуктов убоя животных, 
их химический состав, пищевую 

ценность, факторы, формирую- 

щие качество 
ИД-2ПК-5 

Уметь: проводить ветеринарно- 

санитарный предубойный осмотр 

животных и птицы, послеубой- 
ную ветеринарно-санитарную 

экспертизу туш и органов; пра- 

вильно оценивать качество и 

контроль выпуска сельскохозяй- 

ственной продукции; давать 

оценку пригодности подкон- 

трольной продукции по органо- 

лептическим свойствам и резуль- 

татам лабораторных исследова- 

ний,  контролировать  режимы 
рабочих параметров всех звеньев 
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    переработки животноводческого 

сырья; организовывать и контро- 

лировать погрузку и транспорти- 

ровку убойных животных, сырья, 

продукции животного и расти- 

тельного происхождения; опре- 

делять видовую принадлежность 

мяса животных; проводить бак- 
териологический анализ мяса и 

мясных продуктов; использовать 

методы технохимического кон- 

троля консервированных продук- 

тов животного и растительного 

происхождения. 
ИД-3 ПК - 5: 

Владеть: методами ветеринарно- 

санитарного   предубойного 

осмотра животных   и птицы, 

оценки качества сельскохозяй- 

ственной продукции и кормов, 

проведения биохимических и 

бактериологических  исследова- 

ний животноводческой продук- 

ции; техникой отбора проб, кон- 

сервирования материала и 

транспортировки в ветеринарную 
лабораторию для бактериологи- 

ческого, вирусологического, фи- 

зико-химического,  микологиче- 

ского, токсикологического и ра- 

диометрического исследования; 

способами и методикой транс- 

портировки убойных животных, 

сырья и продукции животного 

происхождения; навыками про- 

ведения ветеринарно-санитарной 
экспертизы продуктов животно- 
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    водства и выдачи обоснованного 

заключения об их биологической 

безопасности, а также проведе- 

ния ветеринарно-санитарного 

контроля продуктов растительно- 
го происхождения. 

 

Тип задач профессиональной деятельности – научно-образовательный 

6. Подготовка и пере- 

подготовка специали- 

стов 

Образовательные программы 

и образовательный процесс в 

системе ВО, СПО и ДО 

Обучение и перепод- 

готовка 

ПК-6. Способен осу- 

ществлять подготовку и 

переподготовку специа- 

листов  ветеринарного, 

зоотехнического и био- 

логического профилей, 
а также проводить вете- 

ринарно-санитарную 

просветительскую рабо- 

ту среди населения 

ИД-1ПК-6 

Знать: методы самообразования, 

самореализации, направленные 

на повышение работоспособно- 

сти в процессе подготовки и пе- 
реподготовки специалистов вете- 

ринарного, зоотехнического и 

биологического профилей; пра- 

вовые и социальные вопросы 

природопользования и экологи- 

ческой безопасности; правила 

содержания и кормления живот- 

ных, перечень зоонозных болез- 

ней, их профилактику и меры 

борьбы. 
ИД-2ПК-6 

Уметь: использовать потенциал, 
технологии самообразования в 

процессе подготовки и перепод- 

готовки специалистов ветеринар- 

ного, зоотехнического и биоло- 

гического профилей; излагать 

информацию относительно про- 

филактики инфекционных болез- 

ней животных; использовать в 

профессиональной деятельности 

представления о взаимосвязи 

организма с окружающей средой. 

ИД-3 ПК- 6: 
Владеть: способностью к само- 

На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
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    организации и самообразованию 

в процессе подготовки и пере- 

подготовки специалистов; навы- 

ками организации проведения 

просветительской работы среди 

населения по предупреждению и 

ликвидации острых и хрониче- 

ских  инфекционных  болезней 
животных. 

 

7. Внедрение инно- Научно-техническая документа- Инновации ПК-7. Способен осу- ИД-1ПК-7 На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа 
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
 

вационных техно- ция (методические указания,  ществлять сбор научной Знать: современные сведения в 

логий в области рекомендации), индексируемые  информации, анализи- области ветеринарной медицины, 

ветеринарии и жи- базы данных  ровать отечественный и молекулярной биологии, эпизо- 

вотноводства   зарубежный опыт по отологии, паразитологии, охраны 
   тематике исследования, окружающей природной среды и 
   разрабатывать планы, их успешного практического 
   программы и методики применения. 
   проведения научных ИД-2ПК-7 

   исследований, прово- Уметь: применять методы науч- 
   дить  эксперименты  и ного исследования в области ве- 
   анализировать получен- теринарной медицины, биологии 
   ные результаты и экологии для оценки состояния 
   результатов  опытов  и организма животного и агроэко- 
   использовать их в прак- систем животноводческого 
   тической деятельности направления; применять  стати- 
    стические методы анализа. 
    ИД-3 ПК 7: 
    Владеть:  навыками  верифика- 
    ции, интерпретации и представ-  

    ления результатов исследования  

    для использования новых экспе-  

    риментальных данных в практи-  

    ке; способами использования  

    математических моделей биоси-  

    стем; принципами решения тео-  

    ретических и практических типо-  

    вых и системных задач, связан-  
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    ных  с  профессиональной  дея- 

тельностью. 

 

8. Менеджмент в Нормативная, сопроводительная Управление ПК-8. Способен обес- ИД-1ПК-8 На основе анализа 
требований к профессио- 
нальным компетенциям, 
предъявляемых к выпуск- 
никам на рынке труда, 
обобщения отечественно- 
го и зарубежного опыта и 
с учетом приказа  
Минтруда России от 
12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Работник в 
области ветеринарии» 
(Зарегистрировано в 
Минюсте России 
16.11.2021 №65842) 
 

ветеринарной дея- и научно-техническая докумен-  печивать на основе эти- Знать:  трудовое  законодатель- 

тельности тация (трудовое законодатель-  ки рациональную орга- ство, нормативные правовые ак- 
 ство, нормативные правовые  низацию труда среднего ты по охране труда, в т. ч. ин- 
 акты по охране труда, долж-  и младшего персонала струкции по охране труда для 
 ностные инструкции для средне-  ветеринарных лечебно- ветеринарного врача, при обслу- 
 го и младшего персонала)  профилактических живании с/х животных; долж- 
   учреждений, их обуче- ностные инструкции для средне- 
   ние основным манипу- го и младшего персонала; струк- 
   ляциям и процедурам, туру государственной и произ- 
   осуществлять  перспек- водственной ветеринарной служ- 
   тивное планирование и бы. 
   анализ работы ветери- ИД-2ПК-8 

   нарных и производ- Уметь: обеспечивать рациональ- 
   ственных подразделе- ную организацию труда для сни- 
   ний, проводить оценку жения производственного трав- 
   эффективности проти- матизма, профессиональной за- 
   воэпизоотических и болеваемости, повышения рабо- 
   лечебно- тоспособности; разрабатывать  

   профилактических ме- программы первичного инструк-  

   роприятий и осуществ- тажа на рабочем месте и ин-  

   лять деятельность в об- струкции по охране труда для  

   ласти ветеринарного ветеринарных специалистов; ор-  

   предпринимательства ганизовывать и анализировать  

    работу среднего звена ветери-  

    нарных специалистов; составлять  

    штатное расписание организации  

    с учетом обслуживаемого пого-  

    ловья животных.  

    ИД-3 ПК 8:  

    Владеть:  законодательными  и  

    нормативными правовыми осно-  

    вами  в  области  безопасности;  

    навыками рационализации про-  

    фессиональной  деятельности  в  
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    целях обеспечения ее эффектив- 

ности; навыками разработки и 

совершенствования локальных 

нормативных актов по охране 

труда;  навыками  организации 
ветеринарного дела. 
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5. Структура и содержание основной профессиональной образовательной программы 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и прак- 

тики, обеспечивающие формирование всех универсальных компетенций, всех общепрофесси- 

ональных компетенций, а также профессиональных компетенций, установленных ОПОП в ка- 

честве обязательных (при наличии). 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; Блок 1 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту (по физической подготовке), ре- 

ализуемые в рамках блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со- 

ставляет не менее 70 процентов общего объема программы специалитета. 

Таблица 5.1. 

 

Структура программы специалитета Объем программы специалитета и ее бло- 

ков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 260 

Блок 2 Практика не менее 26 

Блок 3 Государственная итоговая аттеста- 
ция 

не менее 3 

Объем программы специалитета 300 

В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, формируе- 

мая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части и (или) в часть формируемыми участниками образовательной 

программы специалитета относятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие фор- 

мирование универсальных компетенций, общепрофессиональных компетенций, а также про- 

фессиональных компетенций, определяемых Организацией самостоятельно согласно ФГОС 

ВО п.2.9., п.3.4, п.3.5. 

Согласно п.3.7. ФГОС ВО Организация устанавливает в программе специалитета инди- 

каторы достижений самостоятельно. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

– дисциплины (модули) Б1.Б.37  Информационные системы в ветеринарии 

– дисциплины (модули) Б1.Б.35 Физическая культура и спорт, реализуемых в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

При разработке программы специалитета обучающимся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Университет предоставляет инвалидам и лицам ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофизического разви- 

тия, индивидуальных возможностей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 

5.2. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательной программы по специальности 

36.05.01 Ветеринария организована при проведении учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учеб- 

ным планом. 
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5.2.1. Практическая подготовка при реализации учебных компонентов образова- 

тельной программы 

Практическая подготовка при реализации учебных дисциплин по специальности 36.05.01 

Ветеринария организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лаборатор- 

ных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 

обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессио- 

нальной деятельностью, отдельных занятий лекционного типа, которые предусматривают пе- 

редачу учебной информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения ра- 

бот, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Порядок организации практической подготовки при реализации конкретных учебных 

предметов, курсов дисциплин (модулей) устанавливается в рабочих программах дисциплин 

(Приложение 1). 

Подтверждением выполнения учебного плана по практической подготовке в рамках дис- 

циплины являются результаты текущего контроля, промежуточной аттестации по дисциплине. 

5.2.2. Практическая подготовка при проведении практики 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосредствен- 

ного выполнения обучающимися определенных 

Типы практики 

Типы учебной практики 

- общепрофессиональная практика; 

- клиническая практика; 

- лабораторная практика; 

-научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 

исследовательской работы). 

Типы производственной практики 

- врачебно-производственная практика; 

- научно-исследовательская работа. 

Порядок организации практической подготовки при реализации конкретных учебных 

предметов, курсов дисциплин (модулей) устанавливается в рабочих программах дисциплин 

(Приложение 1). 

Сведения об учебной и производственной практике указаны в таблице 5.2. 

 

5.3. Учебный план, календарный учебный график 

Учебный план направления подготовки специалитета составлен в соответствие с требо- 

ваниями ФГОС ВО. Сведения об учебном плане представлены в таблице 5.3. 

Календарный учебный график составлен в соответствие с учебным планом специально- 

сти 36.05.01 Ветеринария. Сведения о календарном учебном графике представлены в таблице 

5.4. 
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Таблица 5.3. 
 

 Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 
Итого 

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Сем. 6 Всего Сем. 7 Сем. 8 Всего Сем. 9 Сем. A Всего 

 Теоретическое обучение 15 2/6 21 4/6 37 15 2/6 21 2/6 36 4/6 15 2/6 21 1/6 36 3/6 15 5/6 20 5/6 36 4/6 14 5/6 9 23 5/6 170 4/6 

Э Экзаменационные сессии 2 2 3/6 4 3/6 2 3 5 2 2 3/6 4 3/6 1 2 3/6 3 3/6 2 2 3/6 4 3/6 22 

У Учебная практика  1 2/6 1 2/6  1 2/6 1 2/6  2 2  1 2/6 1 2/6    6 

П Производственная практика              11 11 11 

Г 
Подготовка к сдаче и сдача гос. 

экзамена 

              

2 

 

2 

 

2 

К Каникулы 2/6 6 5/6 7 1/6 2/6 6 4/6 7 2/6 6 4/6 7 5/6 7 4/6 8 3/6 5/6 7 5/6 8 4/6 38 2/6 

* 
Нерабочие праздничные дни (не 

включая воскресенья) 

1 2/6 

(8 дн) 
4/6 

(4 дн) 

2 

(12 дн) 

1 2/6 

(8 дн) 
4/6 

(4 дн) 

2 

(12 дн) 

1 2/6 

(8 дн) 
4/6 

(4 дн) 

2 

(12 дн) 

1 2/6 

(8 дн) 
4/6 

(4 дн) 

2 

(12 дн) 

1 2/6 

(8 дн) 
4/6 

(4 дн) 

2 

(12 дн) 

10 

(60 дн) 

Продолжительность обучения □ 

(не включая нерабочие праздничные дни и 

каникулы) 

 

более 39 нед. 

 

более 39 нед. 

 

более 39 нед. 

 

более 39 нед. 

 

более 39 нед. 

 

Итого 19 33 52 19 33 52 19 33 
 

52 19 33 52 19 33 52 260 

Студентов 45 38 37    

 

 

Таблица 5.4. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 
- наименование дисциплины (модуля); 

1. Цели и задачи освоения учебной дисциплины (модуля) 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академиче- 

ских часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий. Перечень 

учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисци- 

плине (модулю) 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля) 

  

Мес Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август 

Числа 
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7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необхо- 

димых для освоения дисциплины (модуля) 

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образова- 

тельного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения 

и информационных справочных систем 

7.3.1. Перечень программного обеспечения 

7.3.2. Перечень информационных справочных систем 

7.3.3. Материально-технической база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю) 

8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

9. Условия реализации учебной дисциплины для студентов-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

10. Приложение. 

Справка о наличии разработанных и утвержденных рабочих программах учебных пред- 

метов, курсов, дисциплин (модулей) представлены в таблице 4. 

 

5.5. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) / практике включает в себя: 

1. Введение 

2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, обеспечи- 

ваемым дисциплинами (модулями) и практиками 

2.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения обра- 

зовательной программы 

2.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

2.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

2.4. Рекомендуемые профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже- 

ния 

3. Показатели и критерии оценивания компетенций на этапе изучения дисциплины, описание 

шкал оценивания. 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме- 

ний и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен- 

ций в процессе освоения образовательной программы. 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации представлены в 

Приложении 2. 

 

5.6. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе 36.05.01 Ветери- 

нария включает государственный экзамен, проводится в соответствии с Положением о госу- 

дарственной  итоговой  аттестации  выпускников  ФГБОУ  ВО  «Арктический  ГАТУ». 

1.Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образователь- 

ным программам высшего образования - бакалавриата, специалитета, и магистратуры ФГБОУ 

ВО Арктический ГАТУ, утв. решением УС от 12.11.2020. № 49/7, дата введения с 30.11.2020 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 3. 

https://www.agatu.ru/lk/umo/lokal-normativ%20akt/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%93%D0%98%D0%90%20%D0%92%D0%9E.pdf
https://www.agatu.ru/lk/umo/lokal-normativ%20akt/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%93%D0%98%D0%90%20%D0%92%D0%9E.pdf
https://www.agatu.ru/lk/umo/lokal-normativ%20akt/Pologenie_GIA_BO.pdf
https://www.agatu.ru/lk/umo/lokal-normativ%20akt/Pologenie_GIA_BO.pdf
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6. Условия осуществления образовательной деятельности по основной професси- 

ональной образовательной программе 

6.1. Материально-техническое обеспечение 

ФГБОУ ВО «Арктический государственный агротехнологический университет» распо- 

лагает на праве оперативного управления материально-техническим обеспечением образова- 

тельной деятельности помещения, которые представляют собой учебные аудитории для про- 

ведения учебных занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудо- 

ванием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих про- 

граммах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы студентов оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную ин- 

формационно-образовательную среду университета. 

Материально-техническая база соответствует действующим противопожарным прави- 

лам и нормам. 

При прохождении учебной и производственной практики на предприятиях (в организа- 

циях) или иных структурных подразделениях университета реализация образовательной про- 

граммы специалитета обеспечивается совокупностью ресурсов материально-технической базы 

и учебно-методического обеспечения университета и организаций, участвующим в реализа- 

ции программы согласно договорам. 

Материально-техническое оснащение помещений: 

специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техниче- 

скими средствами обучения (интерактивные доски, персональные компьютеры, видео- проек- 

торы и др.), служащими для представления учебной информации большой аудитории; для 

проведения занятий лекционного типа используются наборы демонстрационного оборудова- 

ния и учебно-наглядных пособий (информационные стенды, плакаты и пр.), обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей); 

помещения для самостоятельной работы обучающихся (мультимедийный зал Научной биб- 

лиотеки ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ им. К.Д. Уткина) оснащены компьютерной техникой 

с выходом в «Интернет» и обеспечены доступом в электронную информационно- 

образовательную среду университета. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации про- 

граммы специалитета представлен в таблице 7. 

 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Реализация образовательной программы специалитета обеспечивается свободным до- 

ступом каждого студента к библиотечным фондам и базам данных, наличием учебно- 

методических пособий и рекомендаций. 

Фонды научной библиотеки формируются согласно федеральным государственным об- 

разовательным стандартам высшего образования. 

Научная библиотека располагается в учебно-лабораторном корпусе на двух этажах, 

площадь ее составляет 850,76 м2. В библиотеке работают 2 отдела: 

- отдел обслуживания и информационно-библиографической работы; 

- отдел комплектования, каталогизации и электронных ресурсов; 

Фонд научной библиотеки составляет более 132 177 единиц хранения. Библиотека выпи- 

сывает 43 наименований периодических изданий. 

Для выполнения основной задачи – оперативного информационно-библиотечного об- 

служивания пользователей в соответствии с их информационными потребностями библиоте- 

ка, наряду с традиционными, активно использует новые информационные технологии. Сего- 

дня в библиотеке установлены 32 компьютера, в т.ч. 24 для читателей, все компьютеры под- 

ключены к сети Интернет. Работает мультимедийный класс на 12 рабочих мест, где сосредо- 
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точены информационные ресурсы научной библиотеки. Формируется электронный каталог и 

электронная библиотека трудов преподавателей Университета, электронная книговыдача со 

штрих кодированием фонда, открываются доступы к научно-образовательным электронным 

библиотекам и базам данных, разработан собственный веб-сайт. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам 

(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде органи- 

зации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информа- 

ционно-образовательная среда обеспечивает возможность доступа, обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее – сеть «Интернет»), как на территории организации, так и вне ее. 

В настоящее время открыты доступы к следующим Электронно-библиотечным системам 

и базам данных: 

- Электронно-библиотечной системе издательства «Лань» в рамках соглашения о созда- 

нии «Информационного консорциума библиотек Республики Саха (Якутия) - 

https://e.lanbook.com/ 

- Электронно-библиотечной системе издательства «ЮРАЙТ» - https://www.biblio- 

online.ru/. 

- Электронно-библиотечной системе «Научно-издательский центр ИНФРА-М» - 

http://znanium.com/ 

- Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX на платформе Научной элек- 

тронной библиотеки Elibrary.ru. 

- Национальному цифровому ресурсу Руконт. - https://rucont.ru/collections/1122 

- Справочно- правовой системе Консультант Плюс, версия Проф. 

- Электронный периодический справочник «Система Гарант»; 

Электронный каталог Научной библиотеки на АИБС «Ирбис» размещен на сайте биб- 

лиотеки - https://stud.agatu.ru// 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программа дисциплин, практик, к изданиям элек- 

тронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабо- 

чих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения основной образовательной программы; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация ко- 

торых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образователь- 

ных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образователь- 

ного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон- 

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивает- 

ся соответствующими средствами информационно- коммуникационных технологий и квали- 

фикацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федера- 

ции. 

Электронная информационная среда - https://stud.agatu.ru/ 

Электронная образовательная среда - http://sdo. agatu.ru / 

Сайт Научной библиотеки - http://nlib. agatu.ru / 

Сведения по учебно-методическому и информационному обеспечению представлены в 

таблице 8. 

http://znanium.com/
http://sdo/
http://nlib/
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6.3. Информационно-образовательная среда 

Электронная информационно-образовательная среда университета предназначена для: 

- обеспечения информационной открытости университета в соответствии с требования- 

ми действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования; 

- обеспечения доступа пользователей ЭИОС университета к ЭИР, ЭОР посредством ис- 

пользования информационно-телекоммуникационных технологий и сервисов университета и 

сети «Интернет»; 

- организации и поддержки образовательного процесса по реализуемым образователь- 

ным программам; 

- повышения эффективности и качества образовательного процесса, научно- 

исследовательской и других видов деятельности университета. 

В соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

ЭИОС университета обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изда- 

ниям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указан- 

ным в рабочих программах университета; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения основной образовательной программы обучающихся в университете; 

- проведение занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных тех- 

нологий; 

- формирование электронных портфолио обучающихся, в том числе сохранение работ и 

оценок на эти работы; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон- 

ное и/или асинхронное взаимодействие посредством корпоративной сети университета и сети 

Интернет. 

Составными элементами ЭИОС университета являются: 

Электронные информационные ресурсы: 

- портал университета, включающий разделы для поступающих (Поступающим), обуча- 

ющихся (Студентам), преподавательскому составу (Преподавателям), о научных подразделе- 

ниях (Наука), научная библиотека и структурных подразделений университета на базе сво- 

бодного программного обеспечения (http://agatu.ru; http://agatu.ru/science). 

Электронные образовательные ресурсы: 

- электронная образовательная среда (ЭОС) Мооdle (https://sdo.agatu.ru/) обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик; формирова- 

ние электронных портфолио ППС и обучающихся, в том числе сохранение работ обучающих- 

ся и оценок на эти работы; проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обу- 

чения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанци- 

онных образовательных технологий; взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и/или асинхронное взаимодействие посредством обмена со- 

общений в личном кабинете (чат), на форуме, электронной почты участников. 

- электронный каталог библиотеки университета (свидетельство о регистрации СМИ ЭЛ 

№ФС 7743173 от 23.10.2010 (rucont.ru); 

- электронные и электронно-библиотечные ресурсы (e.lanbook.com, znanium.ru, biblio – 

online.ru), обеспечивающие доступ к изданиям электронных библиотечных систем и элек- 

тронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах университета 

- электронно-библиотечная система АГАТУ (https://www.agatu.ru/lib/), обеспечивающие 

доступ к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ре- 

сурсам, указанным в рабочих программах университета 

http://agatu.ru/
http://agatu.ru/science)
http://www.agatu.ru/lib/)
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- периодические издания (elibrary.ru), обеспечивающие доступ к периодическим издани- 

ям, указанным в рабочих программах; 

- электронные библиотечные системы и электронные библиотеки, доступ к которым осу- 

ществляется на договорной основе: 

- Доступ к Электронно-библиотечной системе издательства «Лань» в рамках соглашения 

о создании «Информационного консорциума библиотек Республики Саха (Якутия)»; 

- Доступ к электронному ресурсу издательства «ЮРАЙТ», договор на оказание услуг по 

предоставлению доступа к ЭБС; 

- Доступ к ресурсу «Научно-издательский центр ИНФРА-М». 

- Доступ к 53 наименованиям журналов на платформе Научной электронной библиотеки 

Elibrary.ru; 

- Доступ к информационным ресурсам СВФУ; 

- Доступ к Национальному цифровому ресурсу Руконт; 

- Доступ к электронному каталогу Научной библиотеки АГАТУ на АИБС «Ирбис64»; 

- Доступ к тематической электронной библиотеке и базе для исследований и учебных 

курсов в области экономики, управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, 

международных отношений и других гуманитарных наук «Университетская информационная 

система РОССИЯ». 

Информационные системы: 

- корпоративная служба электронной почты info@agatu.ru обеспечивает взаимодействие 

между участниками образовательного процесса посредством обмена сообщений; 

- справочно-правовая система «Консультант Плюс» (локальный сервер); 

- информационная система «Гарант»; 

- информационная система вуза (https://stud.agatu.ru/) обеспечивает доступ к учебным 

планам, рабочим программам дисциплин (модулей), фиксацию хода образовательного процес- 

са, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 

программы обучающихся, а также формирование электронных портфолио обучающихся, в 

том числе сохранение работ обучающихся, рецензий и оценок на эти работы со стороны 

участников образовательного процесса; 

- система автоматизации библиотеки Web. 

 

6.4. Кадровое обеспечение 

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работниками 

вуза, а также лицами, привлекаемыми вузом на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета, участ- 

вующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых университетом к реали- 

зации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 

Не менее 5% численности педагогических работников вуза, участвующих в реализации 

программы специалитета, и лиц, привлекаемых университетом к реализации программы спе- 

циалитета на иных условиях (исходя из количеством замещаемых ставок, приведенного цело- 

численным значениям), являются руководителями или работниками иных организации, осу- 

ществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профес- 

сиональной деятельности, к которой готовиться выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 % численности педагогических работников вуза и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности вуза на иных условиях (исходя из количества замещаемых ста- 

вок, приведенного целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 

mailto:info@agatu.ru
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степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) 

или ученое звание (в том числе ученое звание, полученную в иностранном государстве и при- 

знаваемую в Российской Федерации). 

Приложение 5. 

6.5. Финансовое обеспечение реализации программы специалитета 

Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляется в объеме 

не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации базовых 

нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного 

уровня образования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, 

учитывающих специфику образовательной программы в соответствии с Методикой определе- 

ния нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих государ- 

ственную аккредитацию образовательных программ высшего образования по специальностям 

и направлениям подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки РФ 

от 30 октября 2015 г. №1272 (зарегистрирован Министерством юстиции РФ 30 ноября 2015 г., 

регистрационный номер №39898). 

 

6.6. Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ специального структурного подразделения, ответ- 

ственного за обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья не суще- 

ствует. Эти полномочия переданы учебно-методическому отделу и факультетам. Обучение в 

ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

может осуществляться как в общих группах, так и по индивидуальным программам. 

В университете ведется специализированный учет инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья на этапах их поступления, обучения, трудоустройства. Эту работу 

проводит: 

- центральная приемная комиссия; 

- учебно-методический отдел; 

- отдел по воспитательной работе и связям с общественностью; 

- первичная профсоюзная организация студентов; 

- отдел бухгалтерского учета и отчетности. 

Для создания благоприятного психологического климата, формирования условий, сти- 

мулирующих личностный и профессиональный рост, обеспеченности и защищенности абиту- 

риентов и студентов-инвалидов, поддержке и укреплении их психического здоровья универ- 

ситет ведет работу совместно с Центром социально-психологической поддержки семьи и мо- 

лодежи. 

Работа с абитуриентами-инвалидами и абитуриентами с ограниченными возможно- 

стями здоровья. В случае обращения абитуриента-инвалида в ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ 

возможна организация довузовской подготовки с использованием дистанционных образова- 

тельных технологий. 

В университете проводится профориентационная работа. Основными формами профори- 

ентационной работы являются дни открытых дверей, знакомство с университетом через офи- 

циальный сайт в разделе «Абитуриенту», консультации для инвалидов и их родителей по во- 

просам приема и обучения, в том числе по технологии удаленного доступа (электронная фор- 

ма), участие в мероприятиях ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ, организованных для абитуриен- 

тов. 

При поступлении в ФГБОУ Арктический ГАТУ абитуриенты-инвалиды, не имеющие ре- 

зультатов единого государственного экзамена, могут самостоятельно выбирать, сдавать всту- 

пительные испытания, проводимые вузом самостоятельно. При выборе абитуриентом- 
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инвалидом вступительных испытаний, проводимых вузом самостоятельно, универси- 

тет создает специальные условия, включающие возможность использовать технические сред- 

ства, помощь ассистента, а также увеличение продолжительности вступительных испытаний. 

На сайте вуза в разделе «Абитуриенту» размещена информация об условиях поступле- 

ния в вуз для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Доступность зданий образовательных организаций и безопасного в них нахождения. На 

территории ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ обеспечен доступ к зданиям и сооружениям, вы- 

делены места для парковки автотранспортных средств инвалидов. 

В университете продолжается работа по созданию безбарьерной среды и повышению 

уровня доступности зданий и сооружений потребностям следующих категорий инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

 с нарушением зрения; 

 с нарушением слуха; 

 с ограничением двигательных функций. 

В общем случае в стандартной аудитории места за первыми столами в ряду у окна и в 

среднем ряду предлагаются студентам с нарушениями зрения и слуха, а для обучаемых, пере- 

двигающихся в кресле-коляске, предусмотрены первый стол в ряду у дверного проема с уве- 

личенной шириной проходов между рядами столов, с учетом подъезда и разворота кресла- 

коляски. 

Для обучающихся лиц с нарушением зрения предоставляются: видеоувеличитель- 

монокуляр для просмотра Levenhuk Wise 8х25, электронный ручной видеоувеличитель видео 

оптик “wu-tv”, возможно также использование собственных увеличивающих устройств; 

Для обучающихся лиц с нарушением слуха предоставляются: аудитории со звукоусили- 

вающей аппаратурой (колонки, микрофон), компьютерная техника в оборудованных классах, 

учебные аудитории с мультимедийной системой с проектором, аудиторий с интерактивными 

досками в аудиториях. 

Для обучающихся лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата предоставляются: 

система дистанционного обучения Moodle, учебные пособия, методические указания в печат- 

ной форме, учебные пособия, методические указания в форме электронного документа. 

В главном учебном корпусе, главном учебно-лабораторном корпусе и учебно- 

физкультурном корпусе имеются пандусы с кнопкой вызова в соответствие требованиями мо- 

бильности инвалидов и лиц с ОВЗ. Главный учебно-лабораторный корпус оборудован лиф- 

том. 

В главном учебном корпусе имеется гусеничный мобильный лестничный подъемник БК 

С100, облегчающие передвижение и процесс обучения инвалидов и соответствует европей- 

ским директивам. По просьбе студентов, передвигающихся в кресле-коляске возможно со- 

ставление расписания занятий таким образом, чтобы обеспечить минимум передвижений по 

университету – на одном этаже, в одном крыле и т.д. 

Направляющие тактильные напольные плитки располагаются в коридорах для обозначе- 

ния инвалидам по зрению направления движения, а также для предупреждения их о возмож- 

ных опасностях на пути следования. 

Контрастная маркировка позволяет слабовидящим получать информацию о доступности 

для них объектов, изображенных на знаках общественного назначения и наличии препятствия. 

В главном учебном корпусе и корпусе факультета ветеринарной медицины обществен- 

ные уборные переоборудованы для всех категорий инвалидов и лиц с ОВЗ, с кнопкой вызова с 

выходом на дежурного вахтера. 

Адаптация образовательных программ и учебно-методического обеспечения образова- 

тельного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей обучающихся инвали- 

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается: возможность вклю- 

чения в вариативную часть образовательной программы специализированных адаптационных 

http://brstu.ru/information/informacziya-ob-osobennostyax-provedeniya-vstupitelnyx-ispytanij-dlya-licz-s-ogranichennymi-vozmozhnostyami-zdorovya-invalidov
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дисциплин (модулей); приобретение печатных и электронных образовательных ресурсов, 

адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся инвалидов; определение мест про- 

хождения практик с учетом требований их доступности для лиц с ограниченными возможно- 

стями здоровья; проведение текущей и итоговой аттестации с учетом особенностей нозологий 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; разработка при необходимости 

индивидуальных учебных планов и индивидуальных графиков обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья учебно-методический отдел. 

Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучающиеся с 

ограниченными возможностями здоровья, возможно применение звукоусиливающей аппара- 

туры, мультимедийных и других средств для повышения уровня восприятия учебной инфор- 

мации обучающимися с различными нарушениями. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для студентов-инвалидов может быть 

установлена с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.), при необходимости студен- 

ту-инвалиду может быть предоставлено дополнительное время для подготовки ответа на заче- 

те или экзамене. 

Для данной категории студентов, при необходимости, может быть разработан индивиду- 

альный учебный план с индивидуальным графиком посещения занятий, в котором предусмот- 

рены различные варианты проведения занятий: в университете (в академической группе и ин- 

дивидуально) и на дому с использованием дистанционных образовательных технологий. Срок 

обучения для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по индивидуально- 

му учебному плану может быть при необходимости увеличен, но не более чем на год (для ма- 

гистров – на полгода). 

В случае необходимости, при обращении студента-инвалида в деканат, ему может быть 

оказано содействие в определении мест прохождения учебных и производственных практик с 

учетом ограничений возможности здоровья. При определении учебной и производственной 

практик учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивиду- 

альной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов 

труда. 

В университете имеется https://sdo.agatu.ru/ - системы Moodle (модульная объектно- 

ориентированная динамическая учебная среда) виртуальной обучающей среды, свободная си- 

стема управления обучением, ориентированная, прежде всего на организацию взаимодействия 

между преподавателем и студентами, а также поддержки очного обучения. 

На сайте университета сформированы электронное портфолио обучающегося, в том чис- 

ле сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Комплексное сопровождение образовательного процесса и условия для здоровьесбере- 

жения. Комплексное сопровождения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограни- 

ченными возможностями здоровья привязано к структуре образовательного процесса, опреде- 

ляется его целями, построением, содержанием и методами. В университете осуществляется 

организационно-педагогическое, медицинско-оздоровительное и социальное сопровождение 

образовательного процесса. 

Организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы студента 

с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с графиком учебного процесса. Оно 

включает контроль посещаемости занятий, помощь в организации самостоятельной работы, 

организацию индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих студентов, кон- 

троль текущей и промежуточной аттестации, помощь в ликвидации академических задолжен- 

ностей, коррекцию взаимодействия преподаватель − студент-инвалид. Все эти вопросы реша- 

ются совместно с кураторами учебных групп, заместителями деканов по воспитательной и по 

учебной работе. 

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличии от остальных студен- 

тов, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала. В универси- 
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тете проводится подбор и разработка учебных материалов в печатных и электронных фор- 

мах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Студенты с ограниченными возможностями здоровья имеют возможность работы 

с удаленными ресурсами электронно-библиотечных систем из любой точки, подключенной к 

сети Internet: 

- Доступ к Электронно-библиотечной системе издательства «Лань» в рамках соглашения 

о создании «Информационного консорциума библиотек Республики Саха (Якутия)»; 

- Доступ к электронному ресурсу издательства «ЮРАЙТ», договор на оказание услуг по 

предоставлению доступа к ЭБС; 

- Доступ к ресурсу «Научно-издательский центр ИНФРА-М». 

- Доступ к 53 наименованиям журналов на платформе Научной электронной библиотеки 

Elibrary.ru; 

- Доступ к информационным ресурсам СВФУ; 

- Доступ к Национальному цифровому ресурсу Руконт; 

- Доступ к электронному каталогу Научной библиотеки ФГБОУ Арктический ГАТУ на 

АИБС «Ирбис64»; 

- Доступ к Справочно- правовой системе; 

- Доступ к тематической электронной библиотеке и базе для исследований и учебных 

курсов в области экономики, управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, 

международных отношений и других гуманитарных наук «Университетская информационная 

система РОССИЯ». 

В электронной библиотеке университета предусмотрена возможность масштабирования 

текста и изображений без потери качества. 

Медицинско-оздоровительное сопровождение включает диагностику физического состо- 

яния студентов-инвалидов, сохранения здоровья, развитие адаптационного потенциала, при- 

способляемости к учебе. С 2016 года в главном учебном корпусе ФГБОУ ВО Арктический 

ГАТУ работает медицинский пункт ООО Медицинская клиника «Аврора», оснащенный со- 

временный оборудованием, где студенты имеют возможность получить медицинскую по- 

мощь. 

Со студентами проводятся разные социальные мероприятия: 

1. Повышение информированности студентов-инвалидов: 

а) проведение общеуниверситетских акций, семинаров, круглых столов, конференций по 

вопросам охраны и укрепления здоровья; 

б) разработка и раздача памяток и буклетов по вопросам профилактики различных забо- 

леваний (грипп, вирусный гепатит, туберкулез, клещевой энцефалит); 

в) проведение и организация бесед, семинаров, диспутов в общежитиях университета. 

г) Информирование о размерах стипендий, социальных, материальных и иных выплат 

2. Организация лечебно-профилактической работы: 

а) дни здоровья с консультацией терапевта, дерматовенеролога, гинеколога, стоматолога; 

3. Организация психотерапевтической помощи: 

3.1. консультация психотерапевта и психодиагностики студентов-инвалидов 

3.2. организация тренингов со студентами-инвалидами по следующим направлениям: 

- эффективная межличностная коммуникабельность студентов; 

- обучение навыкам самоконтроля; 

- развитие личностного самоконтроля с навыками противодействия давлению среды; 

- обучение эффективным формам поведения в стрессовых ситуациях; 

- формирование лидерского потенциала; 

- повышение самооценки личности студентов-инвалидов; 

3.3. встреча со студентами инвалидами других учебных заведений. 

4. Организация психологической помощи: 

а) консультация студентов-инвалидов с психологическими проблемами; 

http://ecat.brstu.ru/catalog
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б) организация семинаров и профилактических бесед по алкогольной и наркотической 

зависимости. 

5. Иммунопрофилактика – вакцинация против гриппа, краснухи и вирусного гепатита. 

6. Ежегодная организация прохождения флюорографического обследования. 

7. Проведение инструктажа по технике безопасности профилактики травматизма и пре- 

дупреждению несчастных случаев. 

Одно из важнейших направлений деятельности по обеспечению социальной защиты - 

это содействие занятости и трудоустройству студентов-инвалидов и выпускников университе- 

та, повышение их социальной адаптации на региональном рынке труда. В университете суще- 

ствует центр содействия занятости выпускников и развития карьеры (ОТиП) и их закреплению 

на рабочих местах. Основными направлениями деятельности центра являются постоянное 

взаимодействие с работодателями на региональном рынке труда и активные формы и методы 

работы с обучающимися (презентации компаний и выпускников, ярмарки вакансий, мастер- 

классы и обучающие семинары и др.), также реализация превентивных мер по содействию 

трудоустройства студентов инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в ФГБОУ ВО Арктиче- 

ский ГАТУ установлен особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура» на ос- 

новании соблюдения принципов здоровьесбережения. Группы для занятий физической куль- 

турой и спортом формируются в зависимости от видов ограничений здоровья обучающихся 

(зрения, слуха, опорно-двигательного аппарата, соматические заболевания). Студенты с нару- 

шениями слуха и зрения могут выбрать подвижные занятия физкультурой на открытом возду- 

хе или в спортивных залах, а также занятия на специальных тренажерах общеукрепляющей 

направленности. Также для студентов-инвалидов университета проводятся индивидуальные 

занятия по легкой атлетике, мас-рестлингу. 

Для дополнительной индивидуальной коррекции нарушений учебных и коммуникатив- 

ных умений, профессиональной и социальной адаптации предусмотрено включение специали- 

зированных адаптационных дисциплин (модулей) в вариативную часть основных образова- 

тельных программ: 

- Психология личности и профессиональное самоопределение; 

- Социальная адаптация; 

- Основы социально-правовых знаний. 

- Основы интеллектуального труда. 

Адаптационные дисциплины могут быть использованы исходя из конкретной ситуации и 

индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. 

В университете ведется работа по созданию толерантной социокультурной среды, необ- 

ходимой для формирования гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, 

готовности всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности толерантно 

воспринимать социальные, личностные и культурные различия. Для осуществления личност- 

ного, индивидуализированного социального сопровождения обучающихся инвалидов внедре- 

на форма сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. 

Одним из социально значимых направлений волонтерского движения обучающихся уни- 

верситета является помощь в социализации и адаптации студентов инвалидов. Работу волон- 

теров можно рассматривать как форму социального сопровождения инклюзивного образова- 

ния обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в условиях то- 

лерантной социокультурной среды вуза. 

Координация воспитательной работы университета осуществляется отделом по воспи- 

тательной работе. Отдел тесно взаимодействует с профкомом студентов, кафедрой по физиче- 

ской культуре и спорту, деканами и заместителями деканов по воспитательной работе, кура- 

торами групп. 
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6.7. Характеристика среды вуза 

Воспитательная работа и социальная политика являются приоритетными направлениями 

в деятельности университета. Основными направлениями выступают: 

 совершенствование условий обучения, внеучебной деятельности и труда; 

 формирование гражданской ответственности, стремление к самообразованию, 
развитие творческой инициативы; 

 воспитание устойчивых нравственно-эстетических качеств, развитие творческих 

способностей и познавательных интересов; 

 совершенствование системы стимулирования работы преподавателей и сотрудников, 
повышение заработной платы; 

 поддержка и стимулирование преподавательской и исследовательской работы 

студентов, аспирантов, молодых ученых и преподавателей вуза. 

Концепцию формирования социокультурной среды ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ, 

определяют следующие нормативные документы: 

- Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

г. № 273; 

- Устав ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ; 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

- Положение об общежитии (в т.ч. положение о студенческом самоуправлении общежи- 

тия); 

- Положение о социально-психологической службе; 

- Положение о Совете студентов. 

Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы представлены в 

приложении 6 

В университете одной из главных общественных организаций является Первичная проф- 

союзная организация студентов ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ (ППОС). В структуре органи- 

зации сформированы основные студенческие объединения: 

- комитет по культурно-массовым мероприятиям; 

- спортивный комитет; 

- комитет по защите прав студентов; 

- студенческий совет Домов студентов; 

- добровольная народная дружина; 

- творческое объединение студентов «Университет креатива» (пресс-центр, фото-студия, 

полиграфические услуги и т.д.). 

Также студенты университета вовлечены в научную деятельность. При научно- 

исследовательской части ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ работает молодежное крыло, сту- 

денты принимают участие в российских и республиканских конкурсах (в т.ч. на взыскание 

грантов). 

Университет активно взаимодействует с органами исполнительной власти республики в 

области молодежной политики, образования и профессиональной подготовки кадров, сельско- 

го хозяйства. Также вуз сотрудничает с общественными молодежными организациями, такими 

как, «Молодая Гвардия Единой России», «Российские студенческие отряды», «Российский 

союз сельской молодежи» и с другими. Работают местные ячейки обществ в ФГБОУ ВО Арк- 

тический ГАТУ. Количество бойцов студенческих отрядов университета растет из года в год. 

В 2017 году создан штаб педагогического отряда, члены которого принимают активное уча- 

стие в профориентационной работе вуза. 

В университете особое внимание уделяется работе с первокурсниками, ежегодно в нача- 

ле учебного года проходит «Месячник психологической адаптации первокурсников». Соци- 

ально-психологическая служба ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ оказывает помощь студентам, 
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нуждающимся в психологической поддержке, защите своих прав и т.д. 

В целях недопущения вовлечения и участия студентов в экстремистских акциях и других 

незаконных протестных мероприятий на территории города, по вопросам профилактики пра- 

вонарушений организуются встречи-беседы, лекции с органами правоохранительных служб. 

Одним из направлений воспитательной деятельности университета является патриотиче- 

ское, гражданско-правовое и трудовое воспитание студентов. В рамках гражданско– 

патриотического воспитания коллектив вуза стремится к формированию у студентов чувства 

ответственности за настоящее и будущее своей страны. В университете патриотическое вос- 

питание рассматривается во взаимосвязи с гражданско-правовым, нравственным, профессио- 

нально-трудовым и эстетическим воспитанием. 

В течение учебного года помимо образовательного процесса, студент вовлекается в 

творческую, спортивную жизнь. Для студентов работают спортивные секции по различным 

направлениям, в том числе, по национальным видам спорта (вольная борьба, хапсагай, мас- 

рестлинг), волейболу, мини-футболу, настольному и большому теннису. 

Творческие ансамбли являются визитной карточкой ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ. 

Этно-фольклорная труппа «Сандал» и вокальный ансамбль «Нуурал» известны и за пределами 

республики. Ансамбли вносят весомый вклад в развитие культурной жизни, сохранение само- 

бытного национального творчества. 

В настоящее время в общежитиях университета проживают 781 студент. Дома студентов 

оборудованы современной бытовой техникой, душевыми комнатами, имеются читальные залы 

и т.д. 

С 2016 года в главном учебном корпусе ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ работает меди- 

цинский пункт ООО Медицинская клиника «Аврора», оснащенный современный оборудова- 

нием. 

Студент университета имеет возможность получить своевременную консультацию, пре- 

вентивные процедуры и лечение по полису обязательного медицинского страхования. 

Клиникой проводятся: ФЛГ обследования, диспансеризация прикрепленного населения, 

диспансеризация несовершеннолетних, профосмотр студентов, осмотр учащихся перед спор- 

тивными соревнованиями, обслуживание вызовов на дому, ведение беременности, лечение в 

дневном стационаре, экстренное обслуживание, ведение поликлинического приема, вакцина- 

ция. Также врачами клиники проводятся тематические лекции для студентов. 

 

 

7. Оценка качества освоения образовательной программы 

Ответственность за обеспечение качества подготовки обучающихся при реализации про- 

граммы специалитета, получения обучающимися требуемых результатов освоения программы 

несет академия, гарантирующая качество подготовки, в том числе путем: 

- рецензирования образовательных программ; 

- разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, ком- 

петенций выпускников; 

- обеспечения компетентности преподавательского состава; 

- регулярного проведения самообследования с привлечением представителей работодате- 

лей; 

- информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, инноваци- 

ях. 

Уровень качества программы специалитета и ее соответствие требованиям ФГОС ВО 

устанавливается в процессе проверок выполнения лицензионных требований, а также в про- 

цессе государственной аккредитации. 

Уровень качества специалитета и ее соответствие требованиям рынка труда и профессио- 

нальных стандартов может устанавливаться в процессе профессионально-общественной ак- 
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кредитации программы. 

Оценка качества освоения программ специалитета обучающимися включает текущий кон- 

троль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (государственную 

итоговую) аттестацию. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной атте- 

стации, обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и практике устанавливаются учебным 

планом, указываются в рабочей программе дисциплины (модуля) и доводятся до сведения 

обучающихся через их личные кабинеты (электронная информационно-образовательная сре- 

да) в начале семестра. 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста- 

ции, обучающихся в академии преподавателями разработаны фонды оценочных средств, поз- 

воляющие оценить достижение запланированных в образовательной программе результатов 

обучения и уровень сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной про- 

грамме. В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности, академия привлекает к 

процедурам текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации работодателей из 

числа действующих руководителей и работников профильных организаций (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), а также преподавателей смежных 

образовательных областей. 

Обучающимся предоставлена возможность оценивания содержания, организации и каче- 

ства образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. Для 

этого образовательная программа размещена на официальном сайте академии в разделе «Об- 

разование». 
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