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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
В соответствии с назначением основной целью учебной дисциплины является ознакомление с
фундаментальными основами экономики и управления охотничьим хозяйством на основе
экологических правил природопользования. Формирование навыков управления предприятием и
персоналом в сфере охотничьего хозяйства. Исходя из цели, в процессе изучения учебной
дисциплины решаются следующие задачи:
- ознакомиться с особенностями экономики, организации и управления охотничьим хозяйством.
- изучить процессы формирования и использования экономических ресурсов сельскохозяйственного
предприятия и их рациональное использование в организации и управлении предприятием.
- овладеть самостоятельно, проводить экономический анализ конкретной производственной
ситуации, выявлять тенденции и закономерности развития экономически отношений в сельском
хозяйстве, устанавливать степень влияния факторов на эффективность хозяйственной деятельности,
намечать и обосновывать мероприятия по решению возникших проблем, разрабатывать планы
развития охотничьего хозяйства.

2.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ),
СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ
ОК-3: способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах жизнедеятельности

Знать:
Уровень 1 Знать основы экономических знаний в различных сферах деятельности
Уровень 2 Знать систему экономических знаний в различных сферах деятельности
Уровень 3 Знать систему категорий и принципов экономических знаний в различных сферах деятельности

Уметь:
Уровень 1 Уметь использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности
Уровень 2 Уметь использовать систему экономических знаний в различных сферах деятельности
Уровень 3 Уметь использовать систему категорий и принципов экономических знаний в различных сферах

деятельности
Владеть:

Уровень 1 Владеть способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах
деятельностиУровень 2 Владеть способностью углубленно использовать основы экономических знаний в различных сферах
деятельности

Уровень 3 Владеть способностью системно использовать основы экономических знаний в различных сферах
деятельности

ОПК-14: способностью и готовностью вести дискуссию по социально-значимым проблемам биологии и
экологииЗнать:

Уровень 1 Основные понятия и методы экономического анализа, процессы сбора, передачи, обработки и
накопления информации
Законодательные документы, регламентирующие учетную и экономическую политику на
предприятиях.

Уровень 2 Методику экономического анализа хозяйственной деятельности сельскохозяйственных
предприятий и их подразделений

Уметь:
Уровень 1 Осуществлять поиск информации по полученному заданию
Уровень 2 Собирать и анализировать  данные, необходимые для решения поставленных экономических задач
Уровень 3 Организовывать работу исполнителей, находить и принимать решения в области организации и

проблемам биологии
Владеть:

Уровень 1 Навыками организации групповой и коллективной деятельности для достижения общих целей
трудового коллектива

Уровень 2 Навыками организации работы исполнителей
Уровень 3 Находить и принимать решения в области организации и проблемам биологии и экологии



ПК-8: способностью использовать основные технические средства поиска научно-биологической
информации, универсальные пакеты прикладных компьютерных программ, создавать базы

экспериментальных биологических данных, работать с биологической информацией в глобальных
компьютерных сетях

Знать:

Уровень 1 Методы организации работы исполнителей в различных сферах деятельности
Уровень 2 Находить и принимать решения в области научно-биологической информации
Уровень 3 Методику экономического анализа хозяйственной деятельности сельскохозяйственных предприятий

и их подразделений
Уметь:

Уровень 1 пользоваться компьютерной техникой для решения профессиональных задач
Уровень 2 пользоваться компьютерной техникой, использовать языки для решения профессиональных задач;
Уровень 3 пользоваться компьютерной техникой, использовать языки и системы программирования для

решения профессиональных задач;
Владеть:

Уровень 1 навыками использования программных средств
Уровень 2 навыками использования программных средств и работы в компьютерных сетях,
Уровень 3 навыками использования программных средств и работы в компьютерных сетях, создания баз

данных, использования ресурсов Internet;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

2.1 Знать:
2.1.1 - законодательные документы, регламентирующие экономическую политику в хозяйстве;
2.1.2 - экономическое содержание факторов производства, особенности использования ресурсов в охотничьем

хозяйстве;

2.1.3 - принципы организации и управления охотничьего хозяйства;
2.1.4 - теорию и практику хозяйственного и внутрихозяйственного расчета и экономического стимулирования

охотничьего хозяйства;

2.1.5 - методику экономического анализа хозяйственной деятельности охотничьего хозяйства;
2.1.6 - формы разделения труда, управления охотничьего хозяйства;

2.2 Уметь:
2.2.1 специальной экономической терминологией и лексикой; приемами и экономическими механизмами

управления организацией; методиками оценки эффективности систем управления хозяйством; методиками
оценки эффективности использования ресурсов организации; расчетом затрат на производство и
себестоимость продукции; методами проведения реструктуризации организации; навыками
самостоятельного овладения новыми знаниями по экономике, организации и управлению охотничьего
хозяйства.

2.3 Владеть:
2.3.1 - проводить анализ состояния и развития охотничьей отрасли, производственной деятельности хозяйства;
2.3.2 - составлять годовые планы развития охотничьего хозяйства, контролировать их выполнение;
2.3.3 - разрабатывать мероприятия по повышению эффективности производства.

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ОД
3.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

3.1.1 Информатика, современные информационные технологии

3.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как
предшествующее:

3.2.1 Научно-исследовательская работа
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ
КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ
ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Распределение часов дисциплины по семестрам
Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>) 6 (3.2)
Итого

Недель 12
Вид занятий УП РПД УП РПД

Лекции 14 14 1
4

14
Практические 28 28 2

8
28

В том числе инт. 12 12 1
2

12
Итого ауд. 42 42 4

2
42

Контактная работа 42 42 4
2

42
Сам. работа 30 30 3

0
30

Итого 72 72 7
2

72

Общая трудоемкость дисциплины (з.е.) 2 ЗЕТ

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ
(РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ. ПЕРЕЧЕНЬ
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
Код

занятия
Наименование разделов и тем

/вид занятия/
Семе
стр /
Курс

Час
ов

Комп
етен-
ции

Литература Инте
ракт.

При
меч
ание

Раздел 1. Экономика охотничьего
хозяйства

1.1 Предмет, метод и задачи экономика
охотничьего хозяйства. /Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.2 Метод науки Экономика
охотничьего хозяйства /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.3 Метод науки Экономика
охотничьего хозяйства /Ср/

6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.4 Земельные ресурсы и их
использование в рыночных
условиях    /Лек/

6 1 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.5 Определение структуры земельных
фондов и сельскохозяйственных
угодий /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

1.6 Эффективность использования
земельных ресуосов /Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.7 Трудовые ресурсы и
производительность труда в
хозяйстве /Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.8 Трудовые ресурсы и
производительность труда в
хозяйстве /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0



1.9 Трудовые ресурсы и
производительность труда в
хозяйстве /Ср/

6 4 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.10 Общественные издержки
производства и себестоимость
продукции /Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

1.11 Общественные издержки
производства и себестоимость
продукции /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1,
ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

1.12 Общественные издержки
производства и себестоимость
продукции /Ср/

6 4 ОК-3,
ОПК-1,
ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

Раздел 2. Организация
охотничьего хозяйства

2.1 Принципы и закономерности
организации производства в
условиях развития отношений
собственности и форм
хозяйствования. /Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1,
ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.2 Принципы и закономерности
организации производства в
условиях развития отношений
собственности и форм
хозяйствования. /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1,
ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.3 Принципы и закономерности
организации производства в
условиях развития отношений
собственности и форм
хозяйствования. /Ср/

6 4 ОК-3,
ОПК-1,
ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.4 Формы организации производства.
/Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.5 Формы организации производства.
/Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.6 Формы организации производства.
/Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.7 Основы планирования производства
/Лек/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

2.8 Основы планирования производства
/Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.9 Основы планирования производства
/Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.10 Организация использования средств
производства /Лек/

6 1 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.11 Организация использования  средств
производства /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

2.12 Организация использования  средств
производства /Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.13 Основы организации труда /Лек/ 6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.14 Основы организации труда /Пр/ 6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.15 Основы организации труда /Ср/ 6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.16 Основы организации труда /Лек/ 6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.17 Основы организации труда /Пр/ 6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.18 Основы организации труда /Ср/ 6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0



2.19 Организация оплаты труда и
материального стимулирования
работников предприятий /Лек/

6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.20 Организация оплаты труда и
материального стимулирования
работников предприятий /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

2.21 Организация оплаты труда и
материального стимулирования
работников предприятий /Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.22 Общие вопросы организации
охотничьих отраслей /Лек/

6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.23 Общие вопросы организации
охотничьих отраслей /Пр/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

2

2.24 Общие вопросы организации
охотничьих отраслей /Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.25 Организация хранения, переработки и
реализации охотничьей продукции
/Лек/

6 0 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.26 Организация хранения, переработки и
реализации охотничьей продукции
/Пр/

6 4 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0

2.27 Организация хранения, переработки и
реализации охотничьей продукции
/Ср/

6 2 ОК-3,
ОПК-1
, ПК-8

Л1.1, Л2.1,
Л2.2, Л2.3.

0



6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Система  контроля  за  ходом  и  качеством  усвоения  студентами  содержания  данной дисциплины включает
следующие виды:
Текущий  контроль – проводится  систематически  с  целью   установления  уровня овладения студентами учебного
материала в течение семестра. К формам  текущего контроля относятся: опрос, тестирование (Т), контрольной работы
(К).
Выполнение этих работ является обязательным для всех студентов, а результаты  являются основанием для выставления
оценок (баллов) текущего контроля.
Промежуточный контроль – оценка    уровня    освоения    материала    по  самостоятельным  разделам
дисциплины. Проводится  в  заранее  определенные сроки.  Проводится  два   промежуточных  контроля  в
семестр.  В  качестве  форм контроля     применяют      коллоквиумы,       контрольные       работы,
самостоятельное выполнение  студентами домашних  заданий    с  отчетом  (защитой),  тестирование  по
материалам дисциплины.
Итоговый контроль – оценка уровня освоения дисциплины по окончании ее  изучения в форме зачета (экзамена).
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) включает в
себя:
- Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы;
- Описание показателей и критериев оценивания компетенций на этапе изучения дисциплины, описание шкал оценивания;
- Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и навыков  и  (или)
опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной
программы;
- Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,
характеризующих этапы формирования компетенций.
Фонд оценочных средств прилагается к рабочей программе дисциплины как приложение.

Фонд оценочных средств (ФОС) - комплекты методических и оценочных материалов, методик и процедур,
предназначенных для определения соответствия или несоответствия уровня достижений обучающихся планируемым
результатам обучения. ФОС должны соответствовать ФГОС и ООП, целям и задачам обучения, предметной области, быть
достижимыми, исполнимыми, включать полноту представления материалов.
При составлении ФОС для каждого результата обучения по дисциплине, модулю, практике необходимо определить этапы
формирования компетенций, формы контроля, показатели и критерии оценивания сформированности компетенции на
различных этапах ее формирования, шкалы и процедуры оценивания.

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1. Перечень основной и литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

Авторы, составители Заглавие Издательство, год
Л1.1 .Нечаев В.И., Парамонов П.Ф,

Халявка И.Е.
Экономика предприятий АПК-СД:
Учебное пособие.

. Учебник.- СПб
«Лань», 2010

Перечень дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

Авторы, составители Заглавие Издательство,
год

Л2.1 Водянников В. Т. Экономика сельского
хозяйства.Учебник

Москва: КолосС,
2007



Л2.2 Водянников В. Т. Практикум по экономике сельского
хозяйства. у/пособие.

Москва: КолосС.
2008

Л2.3 Мартынов Е.Н., Масайтис В.В.,
Гороховников А.В.

Охотничье дело. Охотоведение и
охотничье хозяйство. Учебное
пособие.

– СПБ «Лань»,
2014

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для освоения
дисциплины (модуля)

Э1 электронно-библиотечная система издательства «Лань» в рамках соглашения о создании
«Информационного консорциума библиотек Республики Саха (Якутия)», договор на оказание услуг по
предоставлению доступа к электронным изданиям №033/16 от 02 августа 2016

Э2 электронный ресурс издательства «ЮРАЙТ», договор на оказание услуг по предоставлению доступа к
ЭБС №126 от 22 августа 2016

Э3 ресурс «Научно-издательский центр ИНФРА-М». Договор № 1773 от 18.07.2016

Э4 53 наименований журналов на платформе Научной электронной библиотеки Elibrary.ru

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по
дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

7.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.2.1 С 1. справочно- правовая система Консультант Плюс, версия Проф;

7.3.2.2 С 2. ru.wikipedia;
7.3.2.3 С 3. slovari.yandex.ru;
7.3.2.4 С 4. справочно-информационный портал ГРАМОТА.РУ http://www.gramota.ru/;
7.3.2.5 С 5. федеральный портал Российское образование http://www.edu.ru/;
7.3.2.6 С 6. федеральный образовательный портал http://ecsocman.hse.ru/

7.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 Windows 7 cOEM лицензия в комплекте с ОЕМ

7.3.2.2 MSOffice Договор/лицензионное соглашение MicrosoftOpenLicense №61410943

7.3.2.3 DoctorWebЛицензионный  договор №45 от 16 февраля 2017 г.

7.3.2.4 AdobeReader
7.3.2.5 По «Интернет расширение»

«Интернет- расширение информационной системы» (электронное портфолио студента публикации на
сайте вуза ведомостей, рабочих программ дисциплин, расписания, учебных планов итд.)
Лицензионный договор  №3260 от 14 марта2016 г.

8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)



При обучении по дисциплине используется  система, поддерживающая дистанционное образование - «Moodle»
(moodle.ysaa.ru), ориентированная на организацию дистанционных курсов, а также на организацию взаимодействия
между преподавателем и обучающимися посредством интерактивных обучающих элементов курса.
Для обучающихся лиц предоставляются:
- учебные пособия, методические указания в форме аудиофайла (указать учебники, учебные пособия, методические
указании на аудиносителе).
- учебные пособия, методические указания в печатной форме (раздел 11. настоящей рабочей программы);
- учебные пособия, методические указания в форме электронного документа (раздел 12. настоящей рабочей программы);
- печатные издания (раздел 11 настоящей рабочей программы).
- аудитория для занятий семинарского типа, для текущего контроля и промежуточной аттестации с компьютерной
техникой в оборудованных классах 1.220, 1.223…;проектор Beng PB6240, ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi,
экран.
Интерактивная доска SMART board680V, трибуна со встроенным усилителем и акустической системой,

проектор Beng PB6240,ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi
- учебные аудитории для занятий лекционного, семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций с
мультимедийной системой с проектором 1.220, 1.223 …; проектор Beng PB6240, ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi,
экран. Интерактивная доска SMART board680V, трибуна со встроенным усилителем и акустической системой,
проектор Beng PB6240,ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi.
- для самостоятельной работы аудиторий с интерактивными досками в аудиториях (1.220,1.223); проектор Beng PB6240,
ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi, экран. Интерактивная доска SMART board680V, трибуна со встроенным
усилителем и акустической системой, проектор Beng PB6240,ноутбук Aser Extenta 763G-582G25Mi.



УП: b060301_15_134_БО.plm.xml стр. 9

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания по выполнению лабораторных (практических) занятий по дисциплине «Экономика,
организация и управление охотничьим хозяйством» определяют общие требования, правила и организацию
проведения лабораторных (практических) работ с целью оказания помощи обучающимся в правильном их
выполнении в объеме определенного курса или его раздела в соответствие с действующими стандартами. Данные
указания прилагаются к рабочей программе дисциплины как приложение.
«Методические указания по выполнению контрольной работы по дисциплине «Экономика, организация и
управление охотничьим хозяйством » предназначены для выполнения контрольной работы в рамках реализуемых
основных образовательных программ, соответствующих требованиям федеральных государственных
образовательных стандартов высшего образования. Данные указания прилагаются к рабочей программе
дисциплины как приложение.
«Материалы по активным и интерактивным формам проведения занятий по дисциплине «Экономика, организация
и управление охотничьим хозяйством» включают в себя описание учебных занятий, проводимых в активной и
интерактивной форме. Материалы занятий прилагаются к рабочей программе дисциплины как приложение.

10. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИЫ ДЛЯ СТУДЕНТОВ-ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Доступность зданий образовательных организаций и безопасного в них нахождения. На территории Якутской
государственной сельскохозяйственной академии  обеспечен доступ к зданиям и сооружениям, выделены места
для парковки автотранспортных средств инвалидов.
В академии продолжается работа по созданию без барьерной среды и повышению уровня доступности зданий и
сооружений потребностям следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:
•с нарушением зрения;
•с нарушением слуха;
•с ограничением двигательных функций.
В общем случае в стандартной аудитории места за первыми столами в ряду у окна и в среднем ряду предлагаются
студентам с нарушениями зрения и слуха, а для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, предусмотрены
первый стол в ряду у дверного проема с увеличенной шириной проходов между рядами столов, с учетом подъезда
и разворота кресла-коляски.
Для обучающихся лиц с нарушением зрения предоставляются: видеоувеличитель-монокуляр для просмотра
Levenhuk Wise 8х25, электронный ручной видеоувеличитель видео оптик “wu-tv”, возможно также использование
собственных увеличивающих устройств;
Для обучающихся лиц с нарушением слуха предоставляются: аудитории со звукоусиливающей аппаратурой
(колонки, микрофон), компьютерная техника в оборудованных классах, учебные аудитории с мультимедийной
системой с проектором, аудиторий с интерактивными досками в аудиториях.
Для обучающихся лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата предоставляются: система
дистанционного обучения Moodle, учебные пособия, методические указания в печатной форме, учебные пособия,
методические указания в форме электронного документа.
В главном учебном корпусе, главном учебно-лабораторном корпусе и учебно-физкультурном корпусе имеются
пандусы с кнопкой вызова в соответствие требованиями мобильности инвалидов и лиц с ОВЗ.  Главный
учебно-лабораторный корпус оборудован лифтом.
В главном учебном корпусе имеется гусеничный мобильный лестничный подъемник БК С100, облегчающие
передвижение и процесс обучения инвалидов и соответствует европейским директивам. По просьбе студентов,
передвигающихся в кресле-коляске возможно составление расписания занятий таким образом, чтобы обеспечить



минимум передвижений по академии – на одном этаже, в одном крыле и т.д.
Направляющие тактильные напольные плитки располагаются в коридорах для обозначения инвалидам по зрению
направления движения, а также для предупреждения их о возможных опасностях на пути следования.
Контрастная маркировка позволяет слабовидящим получать информацию о доступности для них объектов,
изображенных на знаках общественного назначения и наличии препятствия.
В главном учебном корпусе и корпусе факультета ветеринарной медицины общественные уборные
переоборудованы для всех категорий инвалидов и лиц с ОВЗ, с кнопкой вызова с выходом на дежурного вахтера.
Адаптация образовательных программ и учебно-методического
обеспечения образовательного процесса для инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья. Исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматривается: возможность
включения в вариативную часть образовательной программы специализированных адаптационных дисциплин
(модулей); приобретение печатных и электронных образовательных ресурсов, адаптированных к ограничениям
здоровья обучающихся инвалидов; определение мест прохождения практик с учетом требований их доступности
для лиц с ограниченными возможностями здоровья; проведение текущей и итоговой аттестации с учетом
особенностей нозологий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; разработка при
необходимости индивидуальных учебных планов и индивидуальных графиков обучения инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья учебно-методический отдел.
Во время проведения занятий в группах, где обучаются инвалиды и обучающиеся с ограниченными
возможностями здоровья, возможно применение  звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных и других
средств для повышения уровня восприятия учебной информации обучающимися с различными нарушениями.
Форма проведения текущей и итоговой аттестации для студентов-инвалидов может быть установлена с учетом
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в
форме тестирования и т.п.), при необходимости студенту-инвалиду может быть предоставлено дополнительное
время для подготовки ответа на зачете или экзамене.
В академии имеется http://moodle.ysaa.ru/ - системы Moodle (модульная объектно-ориентированная динамическая
учебная среда)  виртуальной обучающей среды,   свободная система управления обучением, ориентированная,
прежде всего на организацию взаимодействия между преподавателем и студентами, а так же поддержки очного
обучения. http://www.ysaa.ru/index.php/blogi-prepodavatelej - «4 портфолио» - Проект создан на ресурсе:
http://4portfolio.ru Веб- портфолио располагается на динамическом веб-сайте, который позволяет не только
собирать, систематизировать, красочно оформлять, хранить и представлять коллекции работ зарегистрированного
пользователя (артефакты), но и реализовать при этом возможности социальной сети. Интерактивность
веб-портфолио обеспечивается возможностью обмена сообщениями, комментариями между пользователями
сети, ведением блогов и записей. Посредством данных ресурсов студент имеет возможность самостоятельно
изучать размещенные на сайте академии курсы учебных дисциплин, (лекции, примеры решения задач, задания
для практических, контрольных и курсовых работ, образцы выполнения заданий, учебно-методические пособия).
Кроме того студент может связаться с преподавателем, чтобы задать вопрос по изучаемой дисциплине или
получить консультацию по выполнению того или иного задания.
Комплексное сопровождение образовательного процесса и условия для здоровьесбережения. Комплексное
сопровождения образовательного процесса инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
привязано к структуре образовательного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и
методами. В академии осуществляется организационно-педагогическое, медицинско-оздоровительное и
социальное сопровождение образовательного процесса.
Организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы студента с ограниченными
возможностями здоровья в соответствии с графиком учебного процесса. Оно включает контроль посещаемости
занятий, помощь в организации самостоятельной работы, организацию индивидуальных консультаций для
длительно отсутствующих студентов, контроль текущей и промежуточной аттестации, помощь в ликвидации
академических задолженностей, коррекцию взаимодействия преподаватель − студент-инвалид. Все эти вопросы
решаются совместно с кураторами учебных групп, заместителями деканов по воспитательной и по учебной
работе.
Студенты с ограниченными возможностями здоровья имеют возможность работы с  удаленными  ресурсами
электронно- библиотечных систем из любой точки, подключенной к сети Internet:
- Доступ к Электронно-библиотечной системе издательства «Лань» в рамках соглашения о создании
«Информационного консорциума библиотек Республики Саха (Якутия)», договор на оказание услуг по
предоставлению доступа к электронным изданиям №033/16 от 02 августа 2016;
- Доступ к электронному ресурсу издательства «ЮРАЙТ», договор на оказание услуг по предоставлению доступа
к ЭБС №126 от 22 августа 2016;
- Доступ к ресурсу «Научно-издательский центр ИНФРА-М». Договор № 1773 от 18.07.2016
- Доступ к 53 наименованиям журналов на платформе Научной электронной библиотеки Elibrary.ru;
- Доступ к информационным ресурсам СВФУ;
- Доступ к Национальному цифровому ресурсу Руконт;
- Доступ к электронному каталогу Научной библиотеки ЯГСХА на АИБС «Ирбис64»;
- Доступ к Справочно- правовой системе  Консультант Плюс, версия Проф;
- Доступ к тематической электронной библиотеке и базе для исследований и учебных курсов в области
экономики, управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, международных отношений и других
гуманитарных наук «Университетская информационная система РОССИЯ».
В электронной библиотеке академии предусмотрена возможность масштабирования текста и изображений без
потери качества.







1. Введение

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для проведения текущей аттестации
обучающихся и является приложением к рабочей программе дисциплины «Б1.В.14.02
Экономика, организация и управление охотничьим хозяйством»,представляет собой
совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые задачи (задания),
контрольные работы, тесты и др.), предназначенных для измерения уровня достижения
студентом установленных результатов обучения.

Материалы ФОС для проведения промежуточной аттестации и текущего контроля
успеваемости студентов размещены в ИС VisualTestingStudio и Moodle(moodle.ysaa.ru).

2.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения образовательной программы

Этапы освоения компетенция по дисциплинам и учебным практикам формируются
следующим образом: категории компетенций «знать» и «уметь» составляют I этап
освоения, категория компетенции «владеть» соответствует II этапу освоения.

Перечень
компетенций

Этапы
формирования
компетенций в

процессе освоения
ОП

Характеристика этапов формирования
компетенций в соответствие с РПД

ОК-3: способностью
использовать основы
экономических знаний
в различных сферах
жизнедеятельности

I этап
формирования

Должен знать состав и структуру
агропромышленного комплекса как
целостную систему, систему экономических
межотраслевых отношений в рамках АПК,
специфику отраслей АПК и механизма
рыночного функционирования в нем
отраслей.
исчислять показатели обеспеченности и
эффективности использования
производственных ресурсов, определять
стоимостную оценку основных
производственных ресурсов
сельскохозяйственной организации, выявлять
проблемы экономического характера при
анализе конкретных ситуаций.

II этап
формирования

навыками структурирования основных
факторов производства по элементам, расчета
показателей эффективности использования
ресурсов сельскохозяйственных предприятий,
анализа эффективности использования всех
ресурсов сельскохозяйственных предприятий

ОПК-14: способностью
и готовностью вести
дискуссию по
социально-значимым
проблемам биологии и
экологии

I этап
формирования

принципы организации и планирования
производства планирования эффективности
производства продукции АПК
самостоятельно анализировать
социально-экономическую и научную
литературу, систематизировать и обобщать
информацию по использованию и
формированию ресурсов организации,



выявлять проблемы экономического
характера при анализе конкретных ситуаций,
предлагать способы их решения

II этап
формирования

навыками определения изменения затрат на
производство и финансовых результатов за
счет различных факторов, осуществления
экономического анализа производственной
деятельности предприятия и его
подразделений, знаниями в области
совершенствования технологии и
организации отраслей, уметь пользоваться
понятийным аппаратом дисциплины и
методами анализа и прогнозирования.

3.Показатели и критерии оценивания компетенций на этапе изучения
дисциплины, описание шкал оценивания

Перечень и описание компетенций
Уровни

освоения,пок
азатель

оценивания

Критерии оценивания Шкала
оценивания

ОК-3: способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах жизнедеятельности
ОПК-14: способностью и готовностью вести дискуссию по социально-значимым проблемам биологии и
экологии

Не освоены

незнание значительной части программного
материала, неумение даже с помощью преподавателя
сформулировать правильные ответы на задаваемые
вопросы, невыполнение практических заданий;

0 – 60
Неудовлетвор

ительно
(не зачтено)

Уровень 1
(пороговый)

дает общее представление о виде деятельности, основных
закономерностях функционирования объектов профессиональной
деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач;

Знать:
ОК - 3,
ПК - 14

Должен знать состав и структуру
агропромышленного комплекса как целостную
систему принципы организации и планирования
производства сельскохозяйственной продукции.

75 – 61
Удовлетворит

ельно
(зачтено)

Уметь:
ОК - 3,
ПК - 14

исчислять показатели обеспеченности и
эффективности использования производственных
ресурсов.
самостоятельно анализировать
социально-экономическую и научную литературу.

Владеть:
ОК - 3,
ПК - 14

навыками структурирования основных факторов
производства по элементам.
навыками определения изменения затрат на
производство и финансовых результатов за счет
различных факторов.

Уровень 2
(продвинутый)

позволяет решать типовые задачи, принимать профессиональные и
управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и
методикам;

Знать: ОК - 3, Должен знать систему экономических 90 – 76



ПК - 14 межотраслевых отношений в рамках АПК.
принципы организации и планирования
эффективности производства сельскохозяйственной
продукции.

Хорошо
(зачтено)

Уметь:
ОК - 3,
ПК - 14

определять стоимостную оценку основных
производственных ресурсов сельскохозяйственной
организации.
систематизировать и обобщать информацию по
использованию и формированию ресурсов
организации.

Владеть:
ОК - 3,
ПК - 14

навыками расчета показателей эффективности
использования ресурсов сельскохозяйственных
предприятий
навыками осуществления экономического анализа
производственной деятельности предприятия и его
подразделений.

Уровень 3
(высокий)

предполагает готовность решать практические задачи повышенной
сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональные и
управленческие решения в условиях неполной определенности, при
недостаточном документальном, нормативном и методическом
обеспечении;

Знать:

ОК - 3,
ПК - 14

Должен знать специфику отраслей АПК и механизма
рыночного функционирования в нем отраслей
принципы организации и планирования
эффективности производства продукции АПК

100 – 91
Отлично
(зачтено)

Уметь:

ОК - 3,
ПК - 14

выявить проблемы экономического характера при
анализе конкретных ситуаций.
выявлять проблемы экономического характера при
анализе конкретных ситуаций, предлагать способы
их решения

Владеть:

ОК - 3,
ПК - 14

навыками анализа эффективности использования
всех ресурсов сельскохозяйственных предприятий
знаниями в области совершенствования технологии
и организации отраслей, уметь пользоваться
понятийным аппаратом дисциплины и методами
анализа и прогнозирования.



4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки знаний, умений и навыков и  (или) опыта деятельности,

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения
образовательной программы

Типовые задачи

Формируемые компетенции: ОК-3, ПК-14

Определить экономическую эффективность поверхностного улучшения луга по
следующим показателям:

1. Дополнительный выход корма с 1 га:
ц корм.ед.
кг переваримого протеина
2. Дополнительный чистый доход с га, руб.
Условия задания
1. Производственные затраты на 1 га составили:
а)без поверхностного улучшения – 3000 руб.
б)с поверхностным улучшением (удаление почек, внесение удобрений, подсев

трав)-5500 руб.
Методические указания.
1. Выход корма и перевариваемого протеина с 1 га определяется произведением

урожайности сена на содержание корм.ед. или протеина в весовой единице сена по
вариантам.

2. Чистый доход определяется стоимостью валовой продукции за вычетом
производственных затрат.

3. Чтобы рассчитать стоимость валовой продукции с 1 га в таблице приводятся
закупочные цены и данные об урожайности сена по вариантам.

Показатель До улучшения при
работе вручную

После улучшения с
механизированной уборкой

Урожайность сена с 1 га,ц
Содержание корм.ед.,в 1 ц сена
Содержание перевариваемого
протеина в1кг сена,г
Закупочная цена, руб.за1т сена

Результаты расчетов
№ п\п Показатели

Задача 2

Цель задания:По  данным годовых отчетов  сельскохозяйственных предприятий
района ________________________________________за 201__   год определить:



Определить экономическую эффективность использования основных
производственных фондов и оборотных средств в животноводстве по следующим
показателям:

1. Фондоотдача.2.Окупаемость кормов.3 Коэффициент оборачиваемости оборотных
средств.4.Норма прибыли.

2. Исходные данные получены в результате группировки хозяйств по соотношению
отдельных элементов производственных фондов.

Показатели Группа хозяйств по соотношению основных и
оборотных фондов и подгруппы- по доле
оборудования животноводческих помещений в
стоимости основных фондов
I: (до 0,45) II : (свыше 0,45)
До 0,15 Свыше 0,15 До 0,14 Свыше 0,15
I II III IV

Стоимость валовой продукции
Стоимость товарной продукции
В т.ч. стоимость проданного скота
основного стада
Среднегодовая стоимость
основного фонда
Среднегодовой остаток оборотных
средств
Стоимость молодняка
переведенного в основное стадо
Стоимость израсходованных
кормов
Себестоимость всей
тов.продукции

Методические указания
1. Среднегодовая стоимость основных фондов определена суммирование их стоимости

на начало и конец года и делением суммы пополам, а среднегодовой остаток оборотных
средств рассчитывается как сумма их остатков за каждый месяц делением на число
месяцев.

2. Окупаемость кормов может выражаться в натуральных показателях выхода
продукции животноводства в расчете на кормоединицу. В данном примере определяется
стоимость валовой продукции животноводства на 1 руб.стоимости кормов.

3. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств за определенный период времени
(в данном примере за год). При этом объем реализованной продукции уточняется
стоимостными показателями движения стада.

4. Масса прибыли рассчитывается по товарной продукции. При определении нормы
прибыли рассчитывают также стоимость применяемых основных и оборотных средств.

Результаты расчетов
№п\п Показатели

Задача 3
Цель задания:По  данным годового отчета  сельскохозяйственных предприятий

района ___________________________________________за 201__   год определить:



Определить экономическую эффективность производства в специализированных
хозяйствах по следующим показателям:

1. Выход валовой и товарной продукции на 100га с\х угодий ,тыс.руб., ц основной
продукции.

2. Товарность производства главной отрасли, %
3. Валовой доход, тыс.руб.
4. Производительность труда:
а)выход валовой продукции на 1 среднегодового работника, тыс.руб.;
в)затраты труда на 1 ц основной продукции, чел.-ч.
5. Себестоимость 1ц основной продукции.
6. Прибыль всего, тыс.руб., в т.ч. от главной отрасли.
7. Рентабельность, %
а)всего производства;
в)главной отрасли.
Имеются данные:
а)для расчета показателей эффективности всего производства

Показатель Хозяйства
Молочного
направления

Мясного
направления

Стоимость валовой продукции, тыс.руб.
Выручка от реализации  продукции, тыс.руб.
Затраты труда, тыс.чел-ч.
Производственные затраты,
тыс.руб., в т.ч. материальные
Полная себестоимость реализованной
продукции, тыс.руб
Площадь сельхозугодий, га

В) для расчета показателей эффективности производства основной продукции
Показатель Хозяйства

Молочного
направления

Мясного направления

Валовое производство:
Молока, тыс.т
Приплода, гол.
Мяса, тыс.т
Выход навоза (побочная продукция),тыс.т.
Среднегодовое поголовье коров
Общая продолжительность содержания скота,
тыс.кормо-дней
Прямые производственные затраты, тыс.руб
В т.ч.на оплату труда, амортизацию и текущий
ремонт
Приходится косвенных затрат на 1 руб.затрат,
указанных в предыдущей строке
Прямые затраты, тыс.чел.-ч.
Продано продукции, тыс.т.:
Молока
мяса
Закупочная цена, руб. за 1т
Среднегодовой объем продажи продукции за
прошлые пять лет, тыс.т
Расходы по реализации 1т продукции, руб



Результаты расчетов
№п\п Показатели

Критерии оценивания:

Правильное решение задачи, подробная аргументация своего решение, хорошее
знание теоретических аспектов решения казуса, ответы на дополнительные вопросы по
теме занятия - оцениваются в пять баллов. Правильное решение задачи, достаточная
аргументация своего решение, хорошее знание теоретических аспектов решения казуса,
частичные ответы на дополнительные вопросы по теме занятия - оцениваются в четыре
балла. Частично правильное решение задачи, недостаточная аргументация своего решение,
определённое знание теоретических аспектов решения казуса, частичные ответы на
дополнительные вопросы по теме занятия - оцениваются в три балла. Неправильное
решение задачи, отсутствие необходимых знание теоретических аспектов решения казуса -
оцениваются в два балла.

Контрольная работа
Формируемые компетенции: ОК-3, ПК-14

ВАРИАНТЫ ЗАДАНИЙ
(выбирается по номеру в списке студентов в группе)

Вариант 1
1. Предмет и задачи курса «Экономика, организация и управление охотничьим

хозяйством»
2. Экономическая эффективность использования земельных ресурсов
Вариант 2
1.Сельское хозяйство в системе АПК
2. Экономическая эффективность основных фондов
Вариант 3
1. Размещение, специализация, концентрация производства в сельском хозяйстве
2. Экономическая эффективность оборотных фондов
Вариант 4
1.Кооперация и интеграция в сельском хозяйстве
2. Экономическая эффективность трудовых ресурсов
Вариант 5
1.Понятие, структура рынка
2. Экономическая эффективность финансовых ресурсов
Вариант 6
1. Предпосылки и законы рыночной экономики
2. Производительность труда
Вариант 7
1.Конкуренция на рынке
2. Инвестиции и инновационная деятельность в сельском хозяйстве
Вариант 8
1. Рыночные каналы реализации сельского хозяйства
2. Производственная и социальная инфраструктура сельского хозяйства
Вариант 9
1. Рынок факторов производства в сельском хозяйстве



2. Размещение, специализация, концентрация производства в сельском хозяйстве
Вариант 10
1. Государственное регулирование рыночных отношений в сельском хозяйстве
2. Рыночные каналы реализации сельского хозяйства
Вариант 11
1. Издержки производства и себестоимость продукции в сельском хозяйстве
2. Экономическая эффективность производства продукции звероводства
Вариант 12
1. Цена и ценообразование на продукцию отрасли
2. Экономическая эффективность производства охотничьих промыслей
Вариант 13
1. Формирование доходов в сельском хозяйстве.
2. Цена и ценообразование на продукцию отрасли
Вариант 14
1. Экономика производства продукции растениеводства
2. Производственная и социальная инфраструктура сельского хозяйства
Вариант 15
1. Экономика производства продукции животноводства
2. Издержки производства и себестоимость продукции в сельском хозяйстве

Тестовые задания
Формируемые компетенции: ОК-3, ПК-14

Вариант 1
1.Каковы особенности земли как средства производства в сельском хозяйстве?
А. Земля как средство труда и предмет труда.
Б. Земля обладает экономическим плодородием.
В. Земля незаменима.
Г. Земля обладает естественным плодородием.
2.Что такое искусственное плодородие?
А. Гидропоника.
Б. Созданное в процессе длительного эволюционного развития природы.
В. Созданное в процессе развития НТП.
Г. Созданное за счет агротехники.
3.В чем сущность экономического плодородия и его количественное выражение?
А. Совокупность естественного и искусственного плодородия.
Б. Выход продукции за счет естественного плодородия.
В. Выход продукции за счет искусственного плодородия.
Г. Выход продукции за счет естественного и искусственного плодородия.
4.   Что понимается под абсолютным и относительным плодородием?
А. Первое определяется структурой посева, второе определяется искусственным
плодородием.
Б.  Первое определяется валовым сбором сельскохозяйственных культур, второе
производительностью труда.
В. Первое определяется урожайностью сельскохозяйственных культур, второе полученной
продукцией на единицу производственных затрат.
Г.   Первое определяется окупаемостью затрат, второе определяется уровнем урожая
сельскохозяйственных культур.
5.В чем сущность собственности на землю?
А. Принадлежность, интерес к производительному труду и ответственность за состояние
земельных участков.
Б. Принадлежность, наличие основных и оборотных средств производства, аренды земли.



В. Принадлежность, рост производительности труда, фондоотдача, экономическое
состояние земельных участков.
Г. Принадлежность, снижение фондоёмкости, рост фондоотдачи, ответственность за
качество земельных ресурсов.
6.Формы арендной платы за землю.
А. Платежи в процентах за каждый арендуемый гектар земли.
Б. Фиксированные платежи в денежном выражении за каждый арендуемый гектар земли.
В.Плата в виде разницы денежной выручки и себестоимости продукции.
Г. Платежи в процентах от фактической денежной выручки, дохода или прибыли.
7.Показатель оценки земли?
А. Урожайность основных сельскохозяйственных культур.
Б. Кадастровая оценка по окупаемости затрат.
В. Дифференциальная себестоимость.
Г. Выход валовой продукции растениеводства в кадастровых ценах с одного гектара.
8.Определите показатели экстенсивного и интенсивного использования земельных
ресурсов?
А. Коэффициент использования земельных ресурсов
Б. Коэффициент использования пашни.
В. Землеотдача.
Г. Землеемкость.
9.   Для каких целей используют натуральные и стоимостные показатели оценки
земельных ресурсов?
А.  Натуральные для определения эффективности использования земли по отдельным
видам продукции.
Б. Натуральные показатели используют в отраслях сельского хозяйства, где стоимостное
принять невозможно.
В. Стоимостные показатели используют для оценки земли по отраслям.
Г. Стоимостные показатели используются для оценки земли по отраслям и в целом по
хозяйству.
10.  Особенности использования трудовых ресурсов в сельском хозяйстве (отметить
правильные ответы)
А. Труд направлен на создание потребительской стоимости в сельском хозяйстве.
Б. Труд направлен на создание благоприятных условий для живых организмов.
В. Сельский работник ориентирован на повышение производительности труда и должен
постоянно повышать свою квалификацию.
Г. В сельском хозяйстве устраняется административный контроль.
11. Коэффициент сезонности использования труда.
А. Кс = затраты труда за год / затраты в среднем по месяцам за год

Б.  Кс = затраты труда за 12 месяцев / затраты труда за последний месяц года
В. Кс = затраты труда в текущем месяце / затраты в среднем по месяцам за год
Г. Кс = затраты труда в текущем месяце / затраты труда за предыдущий месяц
12. Размах сезонности.
А.  Кр.с.= min затраты труда / max затраты труда
Б.   Кр.с.= max затраты труда / min затраты труда
В. Кр.с. = min затраты рабочего времени / max затраты рабочего времени
Г. Кр.с.= max затраты рабочего времени / min затраты рабочего времени
13. Производительность труда.
А. П=М/Т , где П – производительность труда, М – масса продукции (ц, руб.), Т – затраты
рабочего времени.
Б. П=М*Т
В. П=Т/М
Г. П=М+Т
14. Совокупность затраты труда.



А. Сумма косвенных затрат и овеществленного труда
Б. Сумма прямых и косвенных затрат.
В. Сумма затрат живого и овеществленного труда.
Г. Сумма затрат овеществленного труда.
15. Варианты роста производительности труда в период спада производства.
А. Рост производства продукции опережает рост производительности труда.
Б. Рост  производства продукции опережает рост затрат.
В. Затраты снижаются, производство неизменно.
Г. Производство уменьшается, а затраты уменьшаются более быстрыми темпами.

Вариант 2
16.    Как определить производительности электроустановок.
А. Прямыми затратами.
Б. Косвенными затратами.
В. Степенью замещения живого труда.
Г. Степенью замещения живого труда овеществленным.
17. Амортизация – основных фондов – это:
А. износ основных фондов;
Б. процесс перенесения стоимости основных фондов на себестоимость изготовляемой
продукции;
В. ремонт основных фондов;
Г. Расходы по содержанию основных фондов;
Д. ликвидация основных фондов.
18. К средствам производства относят:
А. средства труда и рабочая сила;
Б. предметы труда и рабочая сила;
В. средства труда и предметы труда;
Г. оборотные фонды  и предметы труда;
Д. средства труда и оборотные средства.
19. Амортизационные отчисления расходуются на:
А. приобретения сырья и материалов;
Б. выплату заработной платы;
В. закупку новых машин и оборудования взамен изношенных;
Г. аренду машин и оборудования.
20. Эффективность использования основных производственных фондов предприятия
характеризуется всеми нижеперечисленными  показателями, кроме:
А. фондоотдачи;
Б. фондовооруженности;
В. фондоёмкости;
Г. ликвидности.
21. Показатель фондоотдачи характеризует:
А. размер объёма выпуска продукции, приходятся на 1 ден. ед. основных
производственных фондов;
Б. уровень технической вооружённости труда;
В. производства труда;
Г. средние затраты основных фондов, приходящиеся на 1 ден. ед. выпущенной продукции;
Д. количество оборотов оборотных средств.
22.Определите, какое из приведённых ниже определений является правильным:

А. Фондоотдача =
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Б. Фондоотдача =
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Г. Фондоотдача = 
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Д. Фондоотдача = 
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23. Между показателями: фондоотдача основных производственных фондов;
фондовооружённость труда; производительность труда существует следующая
взаимосвязь:

А. Фондоотдача = 







женностьФондовоору
ельностьПроизводит ;

Б. Фондоотдача = 
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
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В. Фондоотдача = 
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Г. Фондоотдача = 
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Д. Фондоотдача = 
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

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
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24. Установите, какое из приведённых ниже определений является верным:

А. Фондовооружённость труда =;
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В. Фондовооружённость труда =
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Г. Фондовооружённость труда =
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25. Установите, какое из приведённых ниже определений являются правильными:

А. Производительность труда =
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26. Оборотные производственные фонды включают:
А. производственные запасы, средства в расчётах и расходы будущих периодов;
Б. незавершённое производство и расходы будущих периодов;
В. незавершённое производство, расходы будущих периодов и готовую продукцию;
Г. незавершённое производство, расходы будущих периодов и производственные запасы;
Д. незавершённое производство, денежные средства предприятия и средства производства.
27. Постоянные издержки фирмы – это:
А. валовые издержки фирмы в базовых (постоянных) ценах;
Б. минимальные издержки, связанные с изготовлением определённого объёма продукции
при наиболее благоприятных условиях производства;
В. альтернативные издержки фирмы;
Г. издержки, которые имеют место даже в том случае, если продукция не производится;



Д. издержки, связанные с реализацией продукции.
28. Рассматриваемая модель линейной зависимости общих переменных издержек от
объёмов производства не зависят:
А. средние переменные;
Б. средние постоянные издержки;
В. средние валовые издержки;
Г. общие валовые издержки;
Д. все рассмотренные выше виды издержек.
29. Прибыль предприятия (фирмы) может быть рассчитана как:
А. доходы минус налоги и амортизация;
Б. доходы минус заработная плата;
В. доходы минус затраты на сырьё и материалы;
Г. доходы минус совокупные издержки.

Критерии оценивания:

K = K – коэффициент усвоения, A – число правильных ответов, P – общее число вопросов в тесте.
5 = 0,91-1
4 = 0,76-0,9
3 = 0,61-0,75
2 = > 0,6

Зачетные вопросы
Формируемые компетенции: ОК-5, ПК-13

1. Сельское хозяйство как отрасль экономики страны, его роль в еѐ развитии.
2. Агропромышленный комплекс страны (понятие, состав, структура, значимость).
3. Инфраструктура агропромышленного комплекса (виды, значение,

эффективность).
4. Производственная инфраструктура сельского хозяйства (понятие,

экономическое значение и направления развития). Инфраструктура
агропродовольственного рынка.

5. Социальная инфраструктура агропромышленного комплекса и сельских
территорий: понятие, особенности формирования, роль в развитии сельскохозяйственного
производства.

6. Основные задачи и направления развития сельского хозяйства России в
современных условиях.

7. Основные направления государственной аграрной политики (содержание,
оценка, пути совершенствования) с учетом вступления в ВТО и функционирования
Евразийского экономического союза.

8. Размещение сельскохозяйственного производства как форма общественного
разделения труда (значение, принципы). Факторы рационального размещения
сельскохозяйственного производства с условиях вступления в ВТО.

9. Специализация сельскохозяйственного производства (понятие, экономическое
содержание, виды, эффективность).

10.Кооперация и агропромышленная интеграция в АПК.
11.Концентрация производства в сельском хозяйстве (понятие, формы, показатели

концентрации).
12.Земля как главное средство производства в сельском хозяйстве. Земельный

фонд сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, хозяйств
населения, его состав и структура.



13.Особенности использования земли в сельском хозяйстве. Экономическая
эффективность использования земли.

14.Материально-технические ресурсы сельского хозяйства: понятие,
классификация, обеспеченность. Особенности формирования материально-технических
ресурсов в рыночных условиях.

15.Основные производственные средства сельского хозяйства (экономическая
сущность, классификация, структура, значение).

16.Обеспеченность сельскохозяйственных предприятий основными средствами
(показатели, значение). Воспроизводство основных средств. Эффективность
использования основных средств.

17.Оборотные средства сельскохозяйственных организаций (понятие,
экономическая характеристика, состав, значение). Источники формирования оборотных
средств и пути ускорения их оборачиваемости.

18.Воспроизводство в сельском хозяйстве (понятие, формы). Расширенное
воспроизводство (сущность, условия и источники финансирования).

19.Интенсификация сельскохозяйственного производства (понятие,
экономическая сущность). Показатели уровня интенсивности. Факторы интенсификации
сельского хозяйства и их воздействие на эффективность сельскохозяйственного
производства.

20.Инвестиции и капитальные вложения в сельское хозяйство (понятие,
классификация, источники финансирования). Методы оценки их эффективности.

21.Инновации и инновационная деятельность в сельском хозяйстве
(экономическая сущность, классификация, виды, факторы).

22.Финансово-кредитный механизм функционирования АПК: содержание,
структура, особенности функционирования в АПК, направления совершенствования

23.Основные направления научно-технического развития сельского хозяйства в
современных условиях. Научный потенциал.

24.Экономическая эффективность сельскохозяйственного производства
(сущность, виды, система показателей, методы расчета). Пути повышения эффективности
сельскохозяйственного производства.

25.Валовой доход, чистый доход, маржинальный доход, прибыль и рентабельность
в сельском хозяйстве (понятие, методы исчисления).

26.Издержки производства в сельском хозяйстве, их сущность, классификация.
Основные направления снижения издержек производства.

27.Себестоимость сельскохозяйственной продукции (понятие, виды, методы
исчисления). Структура себестоимости продукции сельского хозяйства и основные пути ее
снижения.

28.Цены (виды, функции и экономическая сущность). Система цен на
сельскохозяйственную продукцию, особенности их формирования и использования в
рыночных условиях.

29.Аграрный рынок: функции, классификация, инфраструктура. Особенности
функционирования рынка в условиях ВТО.

30.Экономические взаимоотношения сельских товаропроизводителей с
поставщиками материально-технических ресурсов, работ, услуг в условиях рыночной
экономики.

31.Инфраструктура рынка ресурсов и услуг для АПК.
32.Валовая и товарная продукция сельского хозяйства (понятие, состав и методы

оценки). Товарная продукция: условия, каналы и пути ее реализации.
33.Отношения собственности в агропромышленном комплексе, основные

направления их реформирования и развития.
34.Многоукладность в сельскохозяйственном производстве (содержание и пути

развития).



35.Крестьянские (фермерские) хозяйства: принципы организации и пути развития.
Особенности организации сельскохозяйственного производства.

36.Хозяйства населения (понятие, значение, товарность, перспективы).
37.Функционирование малого и среднего бизнеса в АПК
38.Основные функции государственного управления АПК на различных

территориальных уровнях, направления совершенствования.
39.Местное самоуправление в сельских территориях (задачи, функции,

направления повышения эффективности управления).
40.Цели, функции и методы управления производством в сельскохозяйственных

предприятиях.
41.Роль и значение планирования в эффективности управления предприятием.
42.Маркетинг в агропромышленном комплексе: особенности, принципы и

функции. Комплекс маркетинга.
43.Методы и формы управления маркетингом в организациях АПК. Факторы

эффективности аграрного маркетинга.
44.Лизинг в агропромышленном комплексе России. Особенности лизинговых

отношений на предприятиях АПК.
45.Информационно-консультационные службы в АПК (формирование,

назначение, задачи, организационные формы реализации, финансирование,
эффективность).

Критерии оценивания:
Оценки «зачтено» заслуживает студент, обнаруживший знания основного

учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и
предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий,
предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной
программой. Как правило, оценка "удовлетворительно" выставляется студентам,
допустившим погрешности в ответе на зачете и при выполнении экзаменационных заданий,
но обладающим необходимыми знаниями для их устранения под руководством
преподавателя.

Оценка «незачтено» выставляется студенту, обнаружившему пробелы в знаниях
основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в
выполнении предусмотренных программой заданий. Как правило, оценка
"неудовлетворительно" ставится студентам, которые не могут продолжить обучение или
приступить к профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных
занятий по соответствующей дисциплине.



5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

5.1.Процедура оценивания – порядок действий при подготовке и проведении аттестационных испытаний и формировании оценки.

Справочная таблица процедур оценивания

(с необходимым комплектом материалов и критериями оценивания)

№п/п Процеду
ры

оценива
ния

Краткая
характеристика

Необходи
мое

наличие
материа
лов по
оценоч
ному

средству в
фонде

Критерии оценивания
(примеры описания1)

Возможность
формирования

компетенции на
каждом этапе

Зна-
ния

Нав
ыки

Уме
ния

1. Репродук
тивные

задачи и
задания
(РПЗ)

Задачи и задания
репродуктивного
уровня, позволяющие
оценивать и
диагностировать
знание фактического
материала (базовые
понятия, алгоритмы,
факты) и умение
правильно
использовать
специальные
термины и понятия,

Комплект
репродукт
ивных
задач и
заданий

Правильное решение задачи, подробная аргументация своего решение,
хорошее знание теоретических аспектов решения казуса, ответы на
дополнительные вопросы по теме занятия - оцениваются в пять баллов.
Правильное решение задачи, достаточная аргументация своего решение,
хорошее знание теоретических аспектов решения казуса, частичные ответы
на дополнительные вопросы по теме занятия - оцениваются в четыре балла.
Частично правильное решение задачи, недостаточная аргументация своего
решение, определённое знание теоретических аспектов решения казуса,
частичные ответы на дополнительные вопросы по теме занятия -
оцениваются в три балла. Неправильное решение задачи, отсутствие
необходимых знание теоретических аспектов решения казуса - оцениваются
в два балла.

+

1 Обратите внимание, что в графе «Критерии оценивания» даны примеры критериев для оценивания типовых контрольных заданий, преподаватель имеет право скорректировать
предложенные с учетом специфики дисциплины или дать свои собственные.



узнавание объектов
изучения в рамках
определенного
раздела дисциплины;

2. Разноуро
вневые

задачи и
задания
(РУЗ)

а)реконструктивного
уровня, позволяющие
оценивать и
диагностировать
умения
синтезировать,
анализировать,
обобщать
фактический и
теоретический
материал с
формулированием
конкретных выводов,
установлением
причинно-следственн
ых связей;
б) творческого
уровня, позволяющие
оценивать и
диагностировать
умения,
интегрировать знания
различных областей,
аргументировать
собственную точку
зрения.

Комплект
разноуров
невых
задач и
заданий

За правильное решение задач 2-го уровня ставится оценка «5» (5 баллов),
при этом студент показывает повышенный уровень в овладении
материалом. Если в ходе решения задач 2-го уровня студентом допущены
несколько недочетов или сделана одна грубая ошибка, то ставится оценка
«4». Если допущены 2 ошибки, из перечисленных выше, либо при решении
допущено 2 ошибки то ставится оценка «3». Если допущены 3 и более
ошибок, из перечисленных выше, либо правильно выполнено только одно
задание, то ставится оценка «2».

+ +

3. Тест (Т) Система
стандартизированны
х заданий,
позволяющая
автоматизировать
процедуру измерения
уровня знаний и
умений
обучающегося.

Фонд
тестовых
заданий

K = K – коэффициент усвоения, A – число правильных ответов, P –
общее число вопросов в тесте.
5 = 0,85-1
4 = 0,7-0,84
3 = 0,5-0,69
2 = > 0,49

+



4. Доклад,
Сообщен

ие (Д)

Продукт
самостоятельной
работы студента,
представляющий
собой публичное
выступление по
представлению
полученных
результатов решения
определенной
учебно-практической
,
учебно-исследовател
ьской или научной
темы. Средство
контроля, важное для
формирования
универсальных
компетенций
обучающегося, при
развитии навыков
самостоятельного
творческого
мышления и
изложения
собственных
умозаключений на
основе изученного
или
прочитанногоматери
ала.

Темы
докладов,
сообщений

10 баллов:
Доклад создан с использованием компьютерных технологий
(презентацияPower Point, Flash–презентация, видео-презентация и др.)
Использованы дополнительные источники информации. Содержание заданной
темы раскрыто в полном объеме. Отражена структура доклада (вступление,
основная часть, заключение, присутствуют выводы и примеры). Оформление
работы. Оригинальность выполнения (работа сделана самостоятельно,
представлена впервые).
8 баллов:
Доклад создан с использованием компьютерных технологий
(презентацияPower Point, Flash–презентация, видео-презентация и др.)
Содержание доклада включает в себя информацию из основных источников
(методическое пособие), дополнительные источники информации не
использовались. Содержание заданной темы раскрыто не в полном объеме.
Структура доклада сохранена (вступление, основная часть, заключение,
присутствуют выводы и примеры).
6 баллов:
Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий.
Использованы дополнительные источники информации. Содержание заданной
темы раскрыто в полном объеме. Отражена структура доклада (вступление,
основная часть, заключение, присутствуют выводы и примеры).
4 балла:

Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий. Содержание
доклада ограничено информацией только из методического пособия. Содержание
заданной темы раскрыто не в полном объеме. Отсутствуют выводы и примеры.
Оригинальность выполнения низкая.
0 баллов:
Доклад сделан устно, без использования компьютерных технологий и других
наглядных материалов. Содержание ограничено информацией только из
методического пособия. Заданная тема доклада не раскрыта, основная мысль
сообщения не передана.

+ +

5. Реферат Самостоятельная
письменная
аналитическая
работа, выполняемая
на основе
преобразования
документальной
информации,
раскрывающая суть

Темы
рефератов

Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста
определяет критерии его оценки: новизна текста; обоснованность выбора
источника; степень раскрытия сущности вопроса; соблюдения требований к
оформлению.
Новизна текста:а) актуальность темы исследования; б) новизна и
самостоятельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта
известной проблемы в установлении новых связей (межпредметных,
внутрипредметных, интеграционных); в) умение работать с
исследованиями, критической литературой, систематизировать и

+ +



изучаемой темы;
представляет собой
краткое изложение
содержания книги,
научной работы,
результатов изучения
научной проблемы
важного
социально-культурно
го,
народнохозяйственно
го или политического
значения. Реферат
отражает различные
точки зрения на
исследуемый вопрос,
в том числе точку
зрения самогоавтора.

структурировать материал; г) явленность авторской позиции,
самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое единство текста,
единство жанровых черт.
Степень раскрытия сущности вопроса:а) соответствие плана теме
реферата; б) соответствие содержания теме и плану реферата; в) полнота и
глубина знаний по теме; г) обоснованность способов и методов работы с
материалом; е) умение обобщать, делать выводы, сопоставлять различные
точки зрения по одному вопросу (проблеме).
Обоснованность выбора источников:а) оценка использованной
литературы: привлечены ли наиболее известные работы по теме
исследования (в т.ч. журнальные публикации последних лет, последние
статистические данные, сводки, справки и т.д.).
Соблюдение требований к оформлению:а) насколько верно оформлены
ссылки на используемую литературу, список литературы; б) оценка
грамотности и культуры изложения (в т.ч. орфографической,
пунктуационной, стилистической культуры), владение терминологией; в)
соблюдение требований к объёму реферата.
Рецензент должен чётко сформулировать замечание и вопросы,
желательно со ссылками на работу (можно на конкретные страницы
работы), на исследования и фактические данные, которые не учёл автор.
Рецензент может также указать: обращался ли учащийся к теме ранее
(рефераты, письменные работы, творческие работы, олимпиадные работы и
пр.) и есть ли какие-либо предварительные результаты; как выпускник вёл
работу (план, промежуточные этапы, консультация, доработка и
переработка написанного или отсутствие чёткого плана, отказ от
рекомендаций руководителя).

В конце рецензии руководитель и консультант, учитывая сказанное,
определяют оценку. Рецензент сообщает замечание и вопросы учащемуся за
несколько дней до защиты.
Учащийся представляет реферат на рецензию не позднее чем за неделю до
экзамена. Рецензентом является научный руководитель. Опыт показывает,
что целесообразно ознакомить ученика с рецензией за несколько дней до
защиты. Оппонентов назначает председатель аттестационной комиссии по
предложению научного руководителя. Аттестационная комиссия на
экзамене знакомится с рецензией на представленную работу и выставляет
оценку после защиты реферата. Для устного выступления ученику
достаточно 10-20 минут (примерно столько времени отвечает по билетам на
экзамене).
Оценка в 5 баллов ставится, если выполнены все требования к написанию
и защите реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность,



сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую
проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы
выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены
требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на
дополнительные вопросы.
Оценка в 4 балла – основные требования к реферату и его защите
выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются
неточности в изложении материала; отсутствует логическая
последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; имеются
упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны
неполные ответы.
Оценка на 3 балла – имеются существенные отступления от требований к
реферированию. В частности, тема освещена лишь частично; допущены
фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на
дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод.
Оценка в 2 балла – тема реферата не раскрыта, обнаруживается
существенное непонимание проблемы.
Оценка 0 – реферат выпускником не представлен.

6. Зачет(З) Зачет по всей
дисциплине или ее
части преследуют
цель оценить работу
студента за курс
(семестр),
полученные
теоретические
знания, прочность их,
развитие творческого
мышления,
приобретение
навыков
самостоятельной
работы, умение
синтезировать
полученные знания и
применять их к
решению
практических задач.

Вопросы
для
подготовк
и.

Оценки "зачет" заслуживает студент обнаруживший полное знание
учебно-программного материала, успешно выполняющий предусмотренные
в программе задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в
программе. Как правило, оценка "хорошо" выставляется студентам,
показавшим систематический характер знаний по дисциплине и способным
к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей
учебной работы и профессиональной деятельности.
Оценка "не зачтено" выставляется студенту, обнаружившему пробелы в
знаниях основного учебно-программного материала, допустившему
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой
заданий. Как правило, оценка "неудовлетворительно" ставится студентам,
которые не могут продолжить обучение или приступить к
профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных
занятий по соответствующей дисциплине.

+ + +



5.2 Критерии сформированности компетенций по разделам
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Раздел 1. Экономика охотничьего хозяйства

Предмет, метод и задачи экономика охотничьего хозяйства. /Лек/ ОК-5, ПК-13 Р 5 2 3 4 5

Метод науки Экономика охотничьего хозяйства /Пр/ ОК-5, ПК-13 Р 5 2 3 4 5

Земельные ресурсы и их использование в рыночных условиях    /Лек/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Определение структуры земельных фондов и сельскохозяйственных угодий /Пр/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5

Эффективность использования земельных ресуосов /Ср/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Трудовые ресурсы и производительность труда в хозяйстве /Лек/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5

Трудовые ресурсы и производительность труда в хозяйстве /Пр/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Трудовые ресурсы и производительность труда в хозяйстве /Ср/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5

Общественные издержки производства и себестоимость продукции /Лек/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Общественные издержки производства и себестоимость продукции /Пр/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5



Общественные издержки производства и себестоимость продукции /Ср/ ОК-5, ПК-13 Д 10 2 4 6 10

Раздел 2. Организация охотничьего хозяйства ОК-5, ПК-13

Принципы и закономерности организации производства в условиях развития отношений
собственности и форм хозяйствования. /Лек/

ОК-5, ПК-13 Т 5 2 3 4 5

Принципы и закономерности организации производства в условиях развития отношений
собственности и форм хозяйствования. /Пр/

ОК-5, ПК-13 Р 5 2 3 4 5

Принципы и закономерности организации производства в условиях развития отношений
собственности и форм хозяйствования. /Ср/

ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Формы организации производства. /Лек/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Формы организации производства. /Пр/ ОК-5, ПК-13 РУЗ, Т 10 4 5,6 7,8 9,10

Формы организации производства. /Ср/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Основы планирования производства /Лек/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5

Основы планирования производства /Ср/ ОК-5, ПК-13 РПЗ 5 2 3 4 5

Организация использования средств производства /Лек/ ОК-5, ПК-13 РУЗ 5 2 3 4 5

Зачет З 5 2 3 4 5


