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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

ОП 06. Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью социально-гуманитарного цикла
программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по
специальности 36.02.03 «Зоотехния».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном
профессиональном образовании программ повышения квалификации и переподготовки и
профессиональной подготовке специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по
специальности 36.02.03 «Зоотехния».

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов
среднего звена:

Учебная дисциплина ОП 06. Экономические и правовые основы профессиональной
деятельности относится к общепрофессиональному циклу.
Освоение дисциплины способствует формированию компетенций:
ОК - 01 – Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам;
ОК – 03 – Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать
знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной
дисциплины:

Цель дисциплины - обеспечение обучающихся теоретическими знаниями и умениями,
необходимыми для формирования экономических и правовых основ профессиональной
деятельности, предполагающей освоение базовых экономико - правовых понятий,
являющихся отражением важнейших сфер экономических отношений, а также
практических умений и компетенций, позволяющих эффективно взаимодействовать с
широким кругом экономико – правовых институтов.

Задача дисциплины - привить обучающимся оценку экономико - правовых предложений
с учетом их преимуществ и недостатков и умение делать осознанный выбор, чтобы
добиваться защиты, сохранения и приумножения экономического благополучия и правовой
базы.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- У.1. распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном
контексте, анализировать, выделять ее составные части; определять этапы решения задачи,
составлять план действия, определять необходимые ресурсы, реализовывать составленный
план и оценивать результат и последствия своих действий;

- У.2. определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной
деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию;
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определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования;
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
- З.1. актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится
работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем;
алгоритмы выполнения работ, методы работы в профессиональной и смежных сферах;
структуру плана для решения задач и порядок оценки результатов решения задач
профессиональной деятельности;

- З.2. содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и
профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и
самообразования; основы предпринимательской деятельности; основы финансовой
грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации;
кредитные банковские продукты

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе:
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 72 часа;

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 72

в том числе:

лекции 34

практические занятия 38

Итоговая аттестация в форме зачета с оценкой Зачет с оценкой



4

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП 06. Экономические и правовые основы профессиональной
деятельности

Наим-
ие

раздело
в и тем

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)

Объем
часов*

В том числе
часы по

практическ
ой

подготовке

Уровень
освоения

1 2 3 4
Раздел 1. Экономика сельского хозяйства. 44 20

Содержание учебного материала (лекция): Введение.
Цели и задачи. Актуальность и значимость дисциплины на современном этапе.
Примеры по России и Республике Саха (Якутия).

2 *

Практическое занятие: не предусмотрено
Тема 1. Содержание учебного материала (лекция):

Экономика сельского хозяйства, экономическая эффективность. Предмет и задачи
науки. Методы исследования в экономике с/х. Роль сельского хозяйства в экономике
страны. Основные показатели экономической эффективности.

6 2
*

Практическое занятие: Расчет основных показателей экономической эффективности 2 **
Тема 2. Содержание учебного материала (лекция): Основные производственные фонды и

оборотные средства. Состав и структура основных производственных фондов. Оценка
и износ основных фондов. Экономическая эффективность использования ОПФ. Состав
и структура оборотных средств. Экономическая эффективность использования
оборотных средств.

8 4

Практическое занятие: Решение ситуационных задач по основным производственным
фондам и оборотные средства.

4 **

Тема 3. Содержание учебного материала (лекция): Издержки производства и себестоимости
продукции сельского хозяйства. Издержки производства в сельском хозяйстве.
Стоимость и себестоимость сельскохозяйственной продукции. Состав затрат и
классификация затрат при исчислении себестоимости продукции.

4 2

Практическое занятие: Решение ситуационных задач. 2 **
Тема 4. Содержание учебного материала (лекция): Экономика отраслей животноводства.

Экономические основы животноводства. Экономика обновления поголовья. Экономика
обеспечения отраслей животноводства кормами. Специализация и размещение отраслей
животноводства (специализация скотоводства, специализация свиноводства,

12 6
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специализация овцеводства, специализация птицеводства). Эффективность
производства продукции животноводства. Материально-техническое обеспечение и
обслуживание в АПК. Экономические основы содержания и использования машин.
Практическое занятие: Решение ситуационных задач по экономике отраслей
животноводства.

6 **
Тема 5. Содержание учебного материала (лекция): Управление персоналом и экономическая

безопасность предприятия. Кадры и рабочая сила; Категории работающих; Структура
кадров; Понятие профессии, специальности, должности. Единый квалификационный
справочник работ и профессий рабочих.

8 4

Практическое занятие: Решение задач на расчет численности, фонда заработной платы. 4 **
Тема 6. Содержание учебного материала (лекция): Прибыль, рентабельность производства. 8 6

Практическое занятие: Решение ситуационных задач 6 **
Раздел 2. Правовые основы производственной деятельности 24 14
Тема 7. Содержание учебного материала (лекция): Гражданское право. Основы гражданского

права РФ. Понятие гражданского права и его предмет. Гражданское правоотношение.
Субъект и объект гражданских правоотношений. Понятие и виды сделок.

6 4

Практическое занятие: Решение ситуационных задач по сделкам, по гражданско-
правовому договору.

4 ***
Тема 8. Содержание учебного материала (лекция): Трудовые правоотношения. Основные

понятия трудового законодательства. Правовое регулирование трудовых отношений
трудовой договор. Дисциплина труда и трудовой распорядок. Материальная
ответственность сторон трудового договора. Договор о материальной ответственности.
Защита трудовых прав работников. Трудовые споры.

8 4

Практическое занятие: Решение ситуационных задач по трудовому праву
(трудоустройство и занятость, порядок взаимоотношений работодателей, трудовые
споры и дисциплинарная ответственность)

4
***

Тема 9. Содержание учебного материала (лекция): Рабочее время. Время отдыха. Оплата
труда. Политика государства в области оплаты труда. Механизм формирования оплаты
труда по трудовому законодательству. Формы и системы заработной платы.
Формирование фонда оплаты труда в организации. Мотивация труда, виды и способы.
Техническое нормирование труда. Гарантии и компенсации при оплате труда.
Удержание из заработной платы, их виды. Права предприятий и организаций по защите
интересов трудящихся.

10 6



6

Практическое занятие: Правовое регулирование заработной платы, расчет заработной
платы.

6 ***
Зачет с оценкой

Всего: 72 38



7

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

№
п\п

Наименование
дисциплины
(модуля),
практик в

соответствии с
учебным планом

Наименование
специальных*
помещений и

помещений для
самостоятельной

работы

Оснащенность специальных помещений
и помещений для самостоятельной

работы

1 ОП 6.
Экономические и
правовые основы
профессиональной
деятельности

Кабинет
экономических и
правовых основ
профессиональной
деятельности

Главный учебный
корпус, Республика
Саха (Якутия),
г.Якутск,
ш.Сергеляхское, 3
км, д.3.

Оборудование:
Набор демонстрационного оборудования
(проектор, экран, ноутбук Acer 4720z
Pentium Dual Core T2310/1Gb/120Gb,
Проектор Eiki LC-XIP2000)
Учебная мебель:
1.Стол учебный 2-х местный – 21 шт
2.Скамья аудиторная 2-х местная – 21 шт
3.Трибуна настольная – 1 шт
4.Стул преподавательский – 1 шт
5.Стол преподавательский – 1 шт
6.Наглядные пособия – 10шт

2 ОП 6.
Экономические и
правовые основы
профессиональной
деятельности

Компьютерный
класс

Главный учебный
корпус, Республика
Саха (Якутия),
г.Якутск,
ш.Сергеляхское, 3
км, д.3.

1.Компьютер студенческий: (С/Б Neon 230,
19" LGFlatronW1934S-SN) – 15шт
2.Стол преподавательский – 1шт
3.Проектор (EP752, DPL, 1024х788, 2800
ANStLm, 2200:1) – 1шт
4.Ноутбук (Aser Aspire) – 1 шт
5.Звуковое оборудование
(FenderPassportP250) – 1шт
6.Экран (Starflex,150х150) – 1 шт
Учебная мебель:
1.Стол письменный для студентов – 6шт
2.Стол письменный для преподавателя – 1
шт
3.Стулья – 29шт
4.Стол компьютерный – 16шт
5.Стенд информационный из ПВХ – 2 шт
Программное обеспечение:
Windows 7 Лицензия 68175250
№ лицензиата 98185460ZZE1903 Microsoft
Office
ПО «Визуальная студия тестирования».
Комплекс для создания тестов и
тестирования
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3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:

№ Авторы,
составители Заглавие Издательство, год

Основная литература

1
Борисов, Е. Ф. Основы экономики: учебник и

практикум для среднего
профессионального образования

Москва :
Издательство
Юрайт, 2024. —
383 с.

2
Кондратьева, И.
В.

Основы экономики
сельскохозяйственного предприятия

3-е изд., стер.
Санкт-Петербург :
Лань, 2024. — 232 с.

Дополнительная литература

1
Румынина В.В. Правовое обеспечение

профессиональной деятельности:
учебник для студентов СПО

Москва: Академия,
2020.

2
Буянова М. О.,
Казаков С. О.,
Панарина М. М.

Трудовое право. Общая часть. М.: Юрайт, 2023. 199
с.

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

№ Наименование

1

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая от 30 ноября 1994 г. №
51-ФЗ, часть вторая от 26 января 1996 г. № 14-ФЗ, часть третья от 26 ноября 2001
г. № 146-ФЗ, часть четвертая от 18 декабря 2006 г. № 230-ФЗ) [Электронный
ресурс] Режим доступа:
http://ivo.garant.ru/#/document/10164072/paragraph/44878456:1.

2
Конституция Российской Федерации: Федеральный конституционный закон от
12 декабря 1993 г. [Электронный ресурс] – Режим доступа:
http://base.garant.ru/10103000/.

3
Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая от 31 июля 1998 г. №
146-ФЗ. Часть вторая от 5 августа 2000 г. № 117-ФЗ. [Электронный ресурс] –
Режим доступа: http://ivo.garant.ru/#/document/10900200/paragraph/1:3.

Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в
том числе отечественного производства

№ Наименование
1 Электронная - библиотечная системе издательства «Лань»: http//e.lanbook.com;

http://rucont.ru/collections/1122;
Hthttp://e.lanbook.com;http://e.lanbook.com;http://e.lanbook.com;http://e.lanbook.com;

2 Национальный цифровой ресурс Руконт: http://rucont.ru/collections/1122
3 Электронный ресурс издательства «ЮРАЙТ»;
4 Научная электронная библиотека Elibrary.ru;
5 Сайт библиотеки: http://nlib.ysaa.ru/;

;6 Moodle.ysaa,ru

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем:
№ Наименование

http://nlib.ysaa.ru/
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1 Справочная правовая система http://www.consultant.ru/
2 Информационно-правовой портал http://www.garant.ru/
3 Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое

окно доступа к образовательным ресурсам http://www.edu-all.ru/
4 Справочно-правовая система https://normativ.kontur.ru/

3.3. Условия реализации учебной дисциплины для студентов-инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья

3.3.1. Образовательные технологии.
С целью оказания помощи в обучении студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ применяются

образовательные технологии с использованием универсальных, специальных информационных
и коммуникационных средств.

Для основных видов учебной работы применяются:
Контактная работа:
- лекции – проблемная лекция, лекция-дискуссия, лекция-диалог, лекция-консультация,

лекция с применением дистанционных технологий и привлечением возможностей Интернета;
- практические (семинарские) занятия - практические задания;
- групповые консультации – опрос, работа с лекционным и дополнительным материалом;
- индивидуальная работа с преподавателем - индивидуальная консультация, работа с

лекционным и дополнительным материалом, беседа, морально-эмоциональная поддержка и
стимулирование, дистанционные технологии.

Формы самостоятельной работы устанавливаются с учетом индивидуальных
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге или на компьютере).

В качестве самостоятельной подготовки в обучении используется - система
дистанционного обучения Moodle.

Самостоятельная работа:
- работа с книгой и другими источниками информации, план-конспекты;
- творческие самостоятельные работы;
- дистанционные технологии.
При необходимости обучающимся предоставляется дополнительное время для

консультаций и выполнения заданий.

3.3.2. Специальное материально-техническое и учебно-методическое обеспечение.
При обучении по дисциплине используется система, поддерживающая дистанционное

образование - «Moodle», ориентированная на организацию дистанционных курсов, а также на
организацию взаимодействия между преподавателем и обучающимися посредством
интерактивных обучающих элементов курса.

Для обучающихся лиц с нарушением зрения предоставляются:
- видеоувеличитель-монокуляр для просмотра Levenhuk Wise 8х25;
- электронный ручной видеоувеличитель видео оптик “wu-tv”;
- возможно также использование собственных увеличивающих устройств;
- версия сайта академии http://www.agatu.ru/ для слабовидящих.
Для обучающихся лиц с нарушением слуха предоставляются:
- аудитории со звукоусиливающей аппаратурой (колонки, микрофон);
- компьютерная техника в оборудованных классах;
- учебные аудитории с мультимедийной системой с проектором;
- аудитории с интерактивными досками в аудиториях;
- учебные пособия, методические указания в форме электронного документа
Для обучающихся лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата

предоставляются:

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.edu-all.ru/
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- система дистанционного обучения Moodle;
- учебные пособия, методические указания в форме электронного документа

3.3.3. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины.
Контроль результатов обучения осуществляется в процессе проведения практических

занятий, выполнения индивидуальных самостоятельных работ.
Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной

аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ имеются фонды оценочных средств в ИС «Тестирование».
Формы и сроки проведения рубежного контроля определяются с учетом индивидуальных

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в
форме тестирования и т.п.), и может проводиться в несколько этапов.

При необходимости, предоставляется дополнительное время для подготовки ответов на
зачете, аттестация проводится в несколько этапов (по частям), во время аттестации может
присутствовать ассистент, аттестация прерывается для приема пищи, лекарств, во время
аттестации используются специальные технические средства.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется
преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ,
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов,
исследований.

Результаты обучения (освоенные
умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

Итоговый контроль:
Уметь
У.1. распознавать задачу и/или
проблему в профессиональном и/или
социальном контексте, анализировать,
выделять ее составные части;
определять этапы решения задачи,
составлять план действия, определять
необходимые ресурсы, реализовывать
составленный план и оценивать
результат и последствия своих
действий;

Практические задания, тестирование, решение
ситуационных задач, проверка результатов
работы.

У.2. определять актуальность
нормативно-правовой документации в
профессиональной деятельности;
применять современную научную
профессиональную терминологию;
определять и выстраивать траектории
профессионального развития и
самообразования; выявлять
достоинства и недостатки
коммерческой идеи; презентовать идеи
открытия собственного дела в
профессиональной деятельности;
оформлять бизнес-план; рассчитывать

Практические задания, тестирование, решение
ситуационных задач, проверка результатов
работы.
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размеры выплат по процентным
ставкам кредитования; определять
инвестиционную привлекательность
коммерческих идей в рамках
профессиональной деятельности;
презентовать бизнес-идею; определять
источники финансирования.
Знать
З.1 актуальный профессиональный и
социальный контекст, в котором
приходится работать и жить; основные
источники информации и ресурсы для
решения задач и проблем; алгоритмы
выполнения работ, методы работы в
профессиональной и смежных сферах;
структуру плана для решения задач и
порядок оценки результатов решения
задач профессиональной деятельности;

Практические задания, тестирование, решение
ситуационных задач, проверка результатов
работы.

З.2. содержание актуальной
нормативно-правовой документации;
современная научная и
профессиональная терминология;
возможные траектории
профессионального развития и
самообразования; основы
предпринимательской деятельности;
основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов;
порядок выстраивания презентации;
кредитные банковские продукты

Практические задания, тестирование, решение
ситуационных задач, проверка результатов
работы.
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЕ

по дисциплине ОП 06. Экономические и правовые основы профессиональной
деятельности

по специальности 36.02.03 Зоотехния

Таблица 1

Результаты обучения
(освоенные умения,
усвоенные знания)1

Формируем
ые

компетенци
и1

Наименование
темы2

Уровень
освоения
Темы2

Наименование контрольно-
оценочного средства

Текущий
контроль3

Промежу
точная

аттестация4
1 2 3 4 5 6

У.1. распознавать
задачу и/или
проблему в
профессиональном
и/или социальном
контексте,
анализировать,
выделять ее
составные части;
определять этапы
решения задачи,
составлять план
действия, определять
необходимые
ресурсы,
реализовывать
составленный план и
оценивать результат
и последствия своих
действий;
У.2. определять
актуальность
нормативно-
правовой
документации в
профессиональной
деятельности;
применять
современную
научную
профессиональную
терминологию;
определять и
выстраивать
траектории
профессионального
развития и

ОК-1,
ОК-3,

Тема 1.
Экономики
сельского
хозяйства»,
экономическая
эффективность.
Тема 2.
Основные
производствен
ные фонды и
оборотные
средства.
Тема 3.
Издержки
производства и
себестоимости
продукции
сельского
хозяйства.
Тема 4.
Экономика
отраслей
животновод-
ства.
Тема 5.
Управление
персоналом и
экономическая
безопасность
предприятия.
Тема 6.
Прибыль,
рентабельность
производства.
Тема 7.
Гражданское
право.

1,2,3 тесты,
контрольные

вопросы,
задачи для
решения

Зачетные
вопросы и
задания



самообразования;
выявлять
достоинства и
недостатки
коммерческой идеи;
презентовать идеи
открытия
собственного дела в
профессиональной
деятельности;
оформлять бизнес-
план; рассчитывать
размеры выплат по
процентным ставкам
кредитования;
определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в
рамках
профессиональной
деятельности;
презентовать бизнес-
идею; определять
источники
финансирования.

Тема 8.
Трудовые
правоотноше-
ния.
Тема 9.
Рабочее время.
Время отдыха.
Оплата труда.

З.1. актуальный
профессиональный и
социальный
контекст, в котором
приходится работать
и жить; основные
источники
информации и
ресурсы для
решения задач и
проблем; алгоритмы
выполнения работ,
методы работы в
профессиональной и
смежных сферах;
структуру плана для
решения задач и
порядок оценки
результатов решения
задач
профессиональной
деятельности;

ОК-1,
ОК-3,

Тема 1.
Экономики
сельского
хозяйства»,
экономическая
эффективность.
Тема 2.
Основные
производствен
ные фонды и
оборотные
средства.
Тема 3.
Издержки
производства и
себестоимости
продукции
сельского
хозяйства.
Тема 4.
Экономика
отраслей
животновод-
ства.
Тема 5.

1,2,3 тесты,
контрольные

вопросы,
задачи для
решения

Зачетные
вопросы



З.2. содержание
актуальной
нормативно-
правовой
документации;
современная научная
и профессиональная
терминология;
возможные
траектории
профессионального
развития и
самообразования;
основы
предпринимательско
й деятельности;
основы финансовой
грамотности;
правила разработки
б и з н е с - п л а н о в ;
порядок
выстраивания
презентации;
кредитные
банковские
продукты

Управление
персоналом и
экономическая
безопасность
предприятия.
Тема 6.
Прибыль,
рентабельность
производства.
Тема 7.
Гражданское
право.
Тема 8.
Трудовые
правоотноше-
ния.
Тема 9.
Рабочее время.
Время отдыха.
Оплата труда.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ
ПРОВЕРКЕ

В результате аттестации по учебной дисциплине осуществляется комплексная проверка
следующих умений и знаний, а также динамика формирования общий компетенций.

Таблица 2

Компетенции Результаты обучения
Основные

показатели оценки
результата

Формы и
методы

контроля и
оценки

Знает:
ОК-1, ОК-3. актуальный профессиональный

и социальный контекст, в
котором приходится работать и
жить; основные источники
информации и ресурсы для
решения задач и проблем;
алгоритмы выполнения работ,
методы работы в
профессиональной и смежных
сферах; структуру плана для
решения задач и порядок

Методы исследования
в экономике с/х. Роль
сельского хозяйства в
экономике страны.
Основные показатели
экономической
эффективности.
Состав и структуру
основных
производственных
фондов и оборотных
средств. Стоимость и

тестирование,
практические
задания,зачет.



оценки результатов решения
задач профессиональной
деятельности;

себестоимость
сельскохозяйственной
продукции.
Экономические
основы
животноводства.
Кадры и рабочую
силу, категории
работающих.

ОК-1, ОК-3. З.2. содержание актуальной
н о р м а т и в н о - п р а в о в о й
документации; современная
научная и профессиональная
терминология; возможные
траектории профессионального
развития и самообразования;
основы предпринимательской
деятельности; основы
финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания
презентации; кредитные
банковские продукты

Основы гражданского
права РФ. Понятие
гражданского права и
его предмет.
Основные понятия
трудового
законодательства.
Правовое
регулирование
трудовых отношений
трудовой договор.
Дисциплина труда и
трудовой распорядок.
Политика государства
в области оплаты
труда. Механизм
формирования
оплаты труда по
трудовому
законодательству.

тестирование,
практические
задания,зачет.

Умеет:
ОК-1, ОК-3. У.1. распознавать задачу и/или

проблему в профессиональном
и/или социальном контексте,
анализировать, выделять ее
составные части; определять
этапы решения задачи,
составлять план действия,
определять необходимые
ресурсы, реализовывать
составленный план и
оценивать результат и
последствия своих действий;

Умеет применять
методы исследования
в экономике с/х.
Рассчитывать и
анализировать
основные показатели
экономической
эффективности.
Состав и структуру
основных
производственных
фондов и оборотных
средств. Оценивать
стоимость и
себестоимость
сельскохозяйственной
продукции.
Рассчитывать
обновление
поголовья,
обеспечение отраслей
животноводства

тестирование,
практические
задания,зачет.



кормами.
Анализировать кадры
и рабочую силу,
категории
работающих, делать
выводы.

ОК-1, ОК-3. У.2. определять актуальность
н о р м а т и в н о - п р а в о в о й
документации в
профессиональной
деятельности; применять
современную научную
профессиональную
терминологию; определять и
выстраивать траектории
профессионального развития и
самообразования; выявлять
достоинства и недостатки
коммерческой идеи;
презентовать идеи открытия
собственного дела в
профессиональной
деятельности; оформлять
бизнес-план; рассчитывать
размеры выплат по
процентным ставкам
кредитования; определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в рамках
профессиональной
деятельности; презентовать
бизнес-идею; определять
источники финансирования.

Определять понятия
гражданского права и
его предмет.
Основные понятия
трудового
законодательства.
Применять правовое
регулирование
трудовых
отношений , умеет
составлять трудовой
договор. Выявлять
дисциплину труда и
трудовой распорядок.
Определять политику
государства в области
оплаты труда. Умеет
составлять механизм
формирования
оплаты труда по
трудовому
законодательству.

тестирование,
практические
задания,зачет.

2.1. Оценка освоения учебной дисциплины
2.1.1. Формы и методы оценивания

Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС по дисциплине ОП
06. Экономические и правовые основы профессиональной деятельности, направленные на
формирование общих и компетенций.

Таблица 3
Перечень объектов контроля и оценки

Результаты
обучения

Основные показатели оценки
результата

Оценка
(да/нет)

Знает:
актуальный профессиональный и Методы исследования в экономике

с/х. Роль сельского хозяйства в
Да/нет



социальный контекст, в котором
приходится работать и жить;
основные источники информации и
ресурсы для решения задач и
проблем; алгоритмы выполнения
работ, методы работы в
профессиональной и смежных
сферах; структуру плана для
решения задач и порядок оценки
результатов решения задач
профессиональной деятельности;

экономике страны. Основные
показатели экономической
эффективности.
Состав и структуру основных
производственных фондов и
оборотных средств. Стоимость и
себестоимость сельскохозяйственной
продукции. Экономические основы
животноводства. Кадры и рабочую
силу, категории работающих.

З.2. содержание актуальной
нормативно-правовой документации;
современная научная и
профессиональная терминология;
возможные траектории
профессионального развития и
самообразования; основы
предпринимательской деятельности;
основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов;
порядок выстраивания презентации;
кредитные банковские продукты

Основы гражданского права РФ.
Понятие гражданского права и его
предмет. Основные понятия
трудового законодательства.
Правовое регулирование трудовых
отношений трудовой договор.
Дисциплина труда и трудовой
распорядок. Политика государства в
области оплаты труда. Механизм
формирования оплаты труда по
трудовому законодательству.

Да/нет

Умеет:
У.1. распознавать задачу и/или
проблему в профессиональном и/или
социальном контексте,
анализировать, выделять ее
составные части; определять этапы
решения задачи, составлять план
действия, определять необходимые
ресурсы, реализовывать
составленный план и оценивать
результат и последствия своих
действий;

Умеет применять методы
исследования в экономике с/х.
Рассчитывать и анализировать
основные показатели экономической
эффективности.
Состав и структуру основных
производственных фондов и
оборотных средств. Оценивать
стоимость и себестоимость
сельскохозяйственной продукции.
Рассчитывать обновление поголовья,
обеспечение отраслей
животноводства кормами.
Анализировать кадры и рабочую
силу, категории работающих, делать
выводы.

Да/нет

У.2. определять актуальность
нормативно-правовой документации
в профессиональной деятельности;
применять современную научную
профессиональную терминологию;
определять и выстраивать
траектории профессионального
развития и самообразования;
выявлять достоинства и недостатки

Определять понятия гражданского
права и его предмет. Основные
понятия трудового законодательства.
Применять правовое регулирование
трудовых отношений , умеет
составлять трудовой договор.
Выявлять дисциплину труда и
трудовой распорядок. Определять
политику государства в области

Да/нет



Критерии оценивания:
Оценка компетенции производится по интегральной оценке ОПОР. Каждый ОПОР
оценивается 1 или 0, сумма этих оценок дает оценку компетенции: «да» или «нет».
Уровень оценки компетенций производится суммированием количества ответов «да» в
процентном соотношении от общего количества ответов.
Для перевода баллов в оценку применяется универсальная шкала оценки образовательных
достижений

Таблица 3
Универсальная шкала оценки образовательных достижений

Процент
результативности

Оценка уровня подготовки
оценка компетенций

обучающихся
оценка уровня

освоения дисциплин;
90 ÷ 100 высокий отлично
70 ÷ 89 продвинутый хорошо
50 ÷ 69 пороговый удовлетворительно
менее 50 не освоены неудовлетворительно

коммерческой идеи; презентовать
идеи открытия собственного дела в
профессиональной деятельности;
оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по
процентным ставкам кредитования;
определять инвестиционную
привлекательность коммерческих
идей в рамках профессиональной
деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники
финансирования.

оплаты труда. Умеет составлять
механизм формирования оплаты
труда по трудовому
законодательству.
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2.2.Матрица оценок образовательных достижений обучающихся
Оценка достижений обучающихся по результатам

Компетенции
ОК 1, ОК 3 max

балл

%
выпол

-
нения

Оценка
компетенции

***
Умения и
знания* У1 У2 З1 З2

Величина
баллов **

Ф.И.О.
обучающег

ося

90 – 100 % высокий отлично
70 – 89 % продвинутый хорошо
50 – 69 % пороговый удовлетворительно
менее 50 % не освоены неудовлетворительно

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

Для оценивания комптенций: ОК-1,ОК-3.

Тестовый контроль

Тема 1. Экономики сельского хозяйства», экономическая эффективность.
1. Какова сущность термина «Экономика»?
1. Как синоним слова «хозяйство».
2. На уровне республики может быть индустриальная или аграрная экономика страны.
3. Может означать на уровне домашнего хозяйства – двор.
4. Экономика – это наука о правилах ведения хозяйства людьми и взаимоотношениях
между ними в процессе производства.
5. Верны все варианты.
2. Что понимается под «методологией»?
1. Это общее понятие о диалектике развития и изучения этого развития.
2. Методология может быть научной и ненаучной.
3. Это как бы сценарий изучения какого-то явления или процесса.
4. Методология – учение о принципах построения, формах и методах изучения
экономических явлений и процессов.
5. Верны все варианты.
3. Предмет науки «Экономика АПК»?
1. Экономика АПК изучает сельское хозяйство.
2. Экономика АПК изучает отрасли растениеводство и животноводство.
3. Наука изучает как получить больше прибыли.
4. Экономика АПК изучает производственные отношения между работниками АПК
(партнерами, предприятиями и людьми)
5. Верны все варианты.
4. Что такое АПК и его структура.
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1. Это аграрно-промышленный комплекс, в который входят: растениеводство, животноводство
и прочие отрасли.
2. Это совокупность отраслей сельского хозяйства и промышленности.
3. В состав АПК республики по организационно-функциональному принципу включаются
три сферы: 1) отрасли промышленности, обеспечивающие весь АПК ср6едствами
производства; 2) Сельское и лесное хозяйство; 3) Отрасли, осуществляющие заготовку,
транспортировку, переработку и доведение до потребителей готовой продукции.
4. В АПК выделяют продуктовые подкомплексы.
5. Верны все варианты.
5. Хозяйственный механизм АПК.
1. Хозяйственный механизм – совокупность законов, которые должны соблюдать
товаропроизводители.
2. Это последовательность в определении взаимоотношений между партнерами и их
взаимосогласованность.
3. Хозяйственный механизм – совокупность форм и методов воздействия на
производство, включающий экономические, административно-правовые и социально-
психологические методы управления.
4. Это административные рычаги воздействия на товаропроизводителя.
5. Верны все варианты.
6 . Сущность и необходимость инфраструктуры АПК.
1. Развитие производства требует, чтобы сельскому хозяйству помогали другие отрасли
хозяйства.
2. На сельское хозяйство мало выделяется средств.
3. Сельскохозяйственное производство рассредоточено на большой территории и ему
требуется помощь.
4. Развитие производства обусловливает необходимость углубления разделения труда и
ускорения внедрения достижений НТП.
5. Верны все варианты.
7 . Классификация инфраструктуры.
1. Она делится на отраслевую (растениеводство и животноводство).
2. Инфраструктура сельских поселений.
3. Делится на производственную и социальную, а также на республиканскую, областную
и районную.
4. Выделяется еще межрегиональная инфраструктура.
5. Верны все варианты.
8. Показатели эффективности инфраструктуры.
1. Увеличение производства продукции растениеводства и животноводства.
2. Увеличение числа рабочих мест.
3. Снижение затрат на производство продукции.
4. Рост производительности труда.
5. Верны все варианты.
9. Понятие собственности и ее формы:
1. Собственность – исторически определенная форма присвоения материальных благ и
прежде всего средств производства.
2. Субъектом собственности выступают граждане РБ и юридические лица.
3. Объектом собственности может быть все, кроме воздуха и воды.
4. В РБ закреплены частная, государственная и смешанные формы собственности.
5. Верны все варианты.
10 . Какая из функций личного подсобного хозяйства является более существенной для
экономики республики?
1. Вовлечение в оборот ранее не использованных земель.
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2. Производство продовольствия (33 % стоимости валовой продукции сельского
хозяйства).
3. Социально-воспитательная.
4. Дополнительная рабочая сила.
5. Верны все варианты.

Тема 2. Основные производственные фонды и оборотные средства.
1. С какой целью осуществляется двойной учет средств производства: в натурально-
вещественной и стоимостной формах:
1. По правилам учета.
2. Для финансирования воспроизводства.
3. Для возмещения затрат по эксплуатации.
4. Для участия в формировании стоимости продукции.
5. Верны все варианты.
2 . Как правильно определяется фондоотдача основных фондов?
1. Отношение денежной выручки к сумме фондов.
2. Отношением суммы прибыли к среднегодовой стоимости фондов.
3. Отношением Валового дохода и среднегодовой стоимости фондов.
4. Отношением валовой продукции к среднегодовой стоимости основных фондов.
5. Верны все варианты.3
3 . Что такое амортизация основных фондов?
1. Амортизация – физический износ, измеряемый в денежной форме.
2. Амортизация – накопительный фонд средств в банке.
3. Амортизация – сумма перенесения части стоимости основных фондов на продукцию.
4. Амортизация – источник воспроизводства основных фондов.
5. Верны все варианты.
4. Переоценка основных фондов производится для того, чтобы определить их:
1. Первоначальную стоимость.
2. Остаточную стоимость.
3. Восстановительную стоимость.
4. Остаточную стоимость на дату проведения.
5. Верны все варианты.
5. Эффективное использование основных фондов повышает:
1. Их стоимость.
2. Рост производства продукции.
3. Переоценку основных средств.
4. Срок окупамости.
5. Верны все варианты.
6 . Интенсивность использования основных средств показывает:
1. Эффективность использования во времени.
2. Эффективность обновления основных средств.
3. Эффективность использования их производительности.
4. Сокращается срок окупаемости.
5. Верны все варианты.
7. Что такое структура оборотных средств?
1. Доля каждого вида в их общей стоимости.
2. Перечень важнейших видов оборотных средств.
3. Необходимая и достаточная их величина.
4. Наличные и потребленные оборотные средства.
5. Верны все варианты.
8. Если длительность оборота увеличилась с 70 до 80 дней, то что можно сказать об
эффективности использования оборотных средств:
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1. Оборотные средства стали использоваться эффективнее.
2. Эффективность снизилась.
3. Эффективность осталась прежней.
4. Срок оборачиваемости возрос.
5. Верны все варианты.
9. Большая величина незавершенного производства в структуре оборотных средств
предприятия свидетельствует о том, что:
1. Оно производит материальную продукцию.
2. Источником пополнения оборотных средств являются кредиты банка.
3. Велика длительность производственного перехода.
4. Увеличился рабочий период.
5. Верны все варианты.
10. Главные направления инвестиций в животноводстве:
1. Расширение основного стада.
2. Реконструкция животноводческих помещений.
3. Племенное дело.
4. Расширение животноводческих помещений.
5. Верны все варианты.
Критерии оценивания:

А
K = ------;

Р
где K – коэффициент усвоения, A – число правильных ответов, P – общее число вопросов в
тесте.
5 = 0,91-1
4 = 0,76-0,9
3 = 0,61-0,75
2 = 0,6

Типовые задания для практической работы

Практическая работа №1.
Тема 1. Экономики сельского хозяйства», экономическая эффективность.

Задание 1. Установите соответствие:

Отрасли Сферы АПК
Номер

правильного
ответа

1) молочная
2) мясная
3) комбикормовая
4) мукомольно-крупяное
производство
5) сельское хозяйство
6) тракторное и
сельскохозяйственное машиностроение

а) первая;
б) вторая;
в) третья

Задание 2. Установите последовательность:
Расставьте по порядку функциональные стадии производства конечного продукта АПК:
а) переработка продукции сельского хозяйства;
б) доведение продукта до конечного потребителя
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в) производство средств производства для отраслей второй и третьей сфер АПК;
г) производство сельскохозяйственной продукции.

Задание 3. Определите показатели экономической эффективности использования земельных
ресурсов по следующим данным:

- площадь сельскохозяйственных угодий 2789га;
- стоимость валовой продукции 5555тыс. руб.;
- валовое производство молока 172Х т;
- валовое производство мяса 783 т;
- валовой доход 2367 тыс. руб.;
- прибыль от реализации продукции 3720 тыс. руб.;
- площадь пашни 1620 га;
- валовой сбор зерна 600 т

Методика выполнения
Показатели экономической эффективности использования земли определяются

следующим образом:
1) производство валовой продукции на 100 га сельхозугодий - отношением стоимости

валовой продукции к площади сельхозугодий, умноженным на 100;
2) валовое производство молока и мяса на 100 га сельхозугодий

- отношением валового молока и мяса к площади сельхозугодий, умноженным на
100;

3) валовое производство зерна на 100 га пашни - отношением валового зерна к
площади пашни, умноженным на 100;

4) валовой доход на 100 га сельхозугодий - отношением валового дохода к площади
сельхозугодий, умноженным на 100;

5) прибыль от реализации продукции на 100 га сельхозугодий - отношением прибыли к
площади сельхозугодий, умноженным на 100.

Задание 4.
1. Установите соответствие:

Вопрос Ответ
Номер

правильного
ответа

1. Сельскохозяйственные угодья
2. Земельные угодья
3. Пахотные земли
4. Структура сельскохозяйственных
угодий

а) сенокос, пастбища, пашня,
многолетние насаждения;
б) процентное отношение
отдельных видов с.-х. угодий к
общей земельной площади;
в) пары, залежи, посевы;
г) сенокосы, пашня, пастбища,
многолетние насаждения, дороги,
болота
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1. Государственный земельный кадастр
2. Мониторинг земель
3. Экономическая оценка земли

а) система наблюдения за
состоянием земельного фонда в
целях своевременного выявления
изменений, их оценки,
предупреждения и устранения
негативных последствий;
б) система необходимых
сведений и документов о правовом
режиме земель, их распределения по
собственникам земли, категориям, а
также о качественной
характеристике и ценности
земельных угодий;
в) сравнительная оценка
качества почв по плодородию

1. Натуральные показатели
эффективности использования земли

а) распаханность с.-х. угодий;
б) урожайность с.-х. угодий;

2. Относительные показатели
эффективности использования земли

в) производство молока, мяса в
расчете на 100 га с.-х. угодий;
г) доля с.-х. угодий в общей
земельной площади

1. Дифференциальная рента I
определяется факторами
2. Дифференциальная рента II
определяется факторами

а) местоположение по
отношению к рынкам сбыта;
б) высокий уровень знаний,
умений, квалификации,
предприимчивости;
в) более плодородные земли;
г) интенсивное ведение
хозяйства

3.1. Типовые задания для промежуточной аттестации

Примерный перечень зачетных заданий
Критерии оценивания для зачета:

«Зачтено» - выставляется студенту, обнаружившему всестороннее, систематическое и
глубокое знание учебно-программного материала, умение свободно выполнять задания,
предусмотренные программой, усвоивший основную и знакомый с дополнительной
литературой, рекомендованной программой. Оценка «зачтено» выставляется студентам,
усвоившим взаимосвязь основных понятий дисциплины в их значении для приобретаемой
профессии, проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании
учебно-программного материала.

«Незачтено» - выставляется студенту, обнаружившему пробелы в знаниях основного
учебно-программного материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении
предусмотренных программой заданий. Оценка «незачтено» ставится студентам, которые не
могут продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании
вуза без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.
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Практическая работа №1.
Тема 1. Экономики сельского хозяйства», экономическая эффективность.

Задание 1. Установите соответствие:

Отрасли Сферы АПК
Номер

правильного
ответа

1) молочная
2) мясная
3) комбикормовая
4) мукомольно-крупяное
производство
5) сельское хозяйство
6) тракторное и
сельскохозяйственное машиностроение

а) первая;
б) вторая;
в) третья

Задание 2. Установите последовательность:
Расставьте по порядку функциональные стадии производства конечного продукта АПК:
а) переработка продукции сельского хозяйства;
б) доведение продукта до конечного потребителя
в) производство средств производства для отраслей второй и третьей сфер АПК;
г) производство сельскохозяйственной продукции.

Задание 3. Определите показатели экономической эффективности использования земельных
ресурсов по следующим данным:

- площадь сельскохозяйственных угодий 2789га;
- стоимость валовой продукции 5555тыс. руб.;
- валовое производство молока 172Х т;
- валовое производство мяса 783 т;
- валовой доход 2367 тыс. руб.;
- прибыль от реализации продукции 3720 тыс. руб.;
- площадь пашни 1620 га;
- валовой сбор зерна 600 т

Методика выполнения
Показатели экономической эффективности использования земли определяются

следующим образом:
1) производство валовой продукции на 100 га сельхозугодий - отношением стоимости

валовой продукции к площади сельхозугодий, умноженным на 100;
2) валовое производство молока и мяса на 100 га сельхозугодий

- отношением валового молока и мяса к площади сельхозугодий, умноженным на
100;

3) валовое производство зерна на 100 га пашни - отношением валового зерна к
площади пашни, умноженным на 100;

4) валовой доход на 100 га сельхозугодий - отношением валового дохода к площади
сельхозугодий, умноженным на 100;

5) прибыль от реализации продукции на 100 га сельхозугодий - отношением прибыли к
площади сельхозугодий, умноженным на 100.
Задание 4.
1. Установите соответствие:

Вопрос Ответ
Номер

правильного
ответа
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1. Сельскохозяйственные угодья
2. Земельные угодья
3. Пахотные земли
4. Структура сельскохозяйственных
угодий

а) сенокос, пастбища, пашня,
многолетние насаждения;
б) процентное отношение
отдельных видов с.-х. угодий к
общей земельной площади;
в) пары, залежи, посевы;
г) сенокосы, пашня, пастбища,
многолетние насаждения, дороги,
болота

1. Государственный земельный кадастр
2. Мониторинг земель
3. Экономическая оценка земли

а) система наблюдения за
состоянием земельного фонда в
целях своевременного выявления
изменений, их оценки,
предупреждения и устранения
негативных последствий;
б) система необходимых
сведений и документов о правовом
режиме земель, их распределения по
собственникам земли, категориям, а
также о качественной
характеристике и ценности
земельных угодий;
в) сравнительная оценка
качества почв по плодородию

1. Натуральные показатели
эффективности использования земли

а) распаханность с.-х. угодий;
б) урожайность с.-х. угодий;

2. Относительные показатели
эффективности использования земли

в) производство молока, мяса в
расчете на 100 га с.-х. угодий;
г) доля с.-х. угодий в общей
земельной площади

1. Дифференциальная рента I
определяется факторами
2. Дифференциальная рента II
определяется факторами

а) местоположение по
отношению к рынкам сбыта;
б) высокий уровень знаний,
умений, квалификации,
предприимчивости;
в) более плодородные земли;
г) интенсивное ведение
хозяйства

Практическая работа№2.
Тема 2. Основные производственные фонды и оборотные средства.

Методические указания
Непременным условием процесса производства являются средства производства, которые

состоят из средств труда и предметов труда. В своей стоимостной форме средства
производства являются производственными фондами и подразделяются на основные и
оборотные. Главным признаком основных фондов является способ перенесения стоимости на
создаваемый продукт - постепенно в течение ряда лет, по мере их износа. К этой категории
относят средства труда со сроком службы более 1 года.

Оборотные средства обеспечивают осуществление бесперебойного процесса производства
и реализации продукции. Это средства производства, которые полностью потребляются в
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процессе одного производственного цикла, при этом изменяют натуральную форму и
переносят всю свою стоимость на конкретный продукт.

Необходимо ознакомиться с классификацией основных и оборотных средств, их составом;
основные средства подразделяются на активные и пассивные, понять их значение и роль в

процессе производства продукции; изучить виды оценки основных средств.
В процессе производства основные средства изнашиваются, утрачивают свои

первоначальные качества и подлежат замене. Необходимо изучить понятие износа, его виды.
Процесс возмещения физического износа основных средств путем перенесения стоимости
изношенной их части на создаваемую продукцию принято называть амортизацией.

Следует ознакомиться с понятием нормы амортизации и методикой ее расчета.
Для более детального анализа процесса воспроизводства используют коэффициенты

обновления, выбытия и прироста основных фондов, с методикой их расчета следует
ознакомиться самостоятельно, используя учебникэ Воспроизводство основных фондов может
осуществляться за счет аренды и лизинга. Необходимо изучить понятия, виды и
отличительные особенности аренды и лизинга.

Оборотные средства состоят из оборотных фондов и фондов обращения, необходимо
ознакомиться с их содержанием, используя рекомендуемую литературу.

В процессе производства определенная часть сельскохозяйственной продукции не
реализуется, а в натуральной форме в виде семян, кормов и других вновь поступает для
внутрихозяйственного оборота.

Оборотные средства в сельском хозяйстве совершают непрерывный оборот по стадиям:
денежные средства - снабжение - производство - реализация продукции и получение в
результате денежных средств. По рекомендованной литературе необходимо изучить
содержание каждой стадии, уяснить понятие времени кругооборота.

Изучите показатели обеспеченности предприятия основными средствами и показатели
эффективности использования основных и оборотных средств, ознакомьтесь с основными
факторами повышения эффективности их использования.

Расчет показателей обеспеченности организации (предприятия) основными средствами и
показателей экономической эффективности использования основных и оборотных средств.

Задание 1. Определить показатели обеспеченности и эффективности использования
основных производственных фондов по следующим исходным данным табл.

Исходные данные для расчета показателей использования основных производственных
фондов (ОПФ), тыс. руб.

Показатели Сельскохозяйственные предприятия
1 2 3

Стоимость ОПФ на начало года 918ХХ 1778ХХ 2218ХХ
Стоимость ОПФ на конец года 1022ХХ 2118ХХ 2393ХХ
Валовая продукция 560ХХ 77ХХ0 62ХХ0
Площадь с.-х. угодий, га 42ХХ 36ХХ 43ХХ
Среднесписочное число работников, занятых в
с.-х. производстве, чел.

4ХХ 3ХХ 4X0

Прибыль от реализации с.-х. продукции 4ХХ0 71ХХ 6ХХ0

Итоговые данные об обеспеченности и эффективности использования основных
производственных фондов

Показатели Сельскохозяйственные предприятия
1 2 3

Среднегодовая стоимость ОПФ
сельскохозяйственного назначения, тыс.
руб.
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Фондообеспеченность на 100 га с.-х.
угодий, тыс. руб.
Фондовооруженность труда, тыс. руб./чел.

Производительность труда, тыс .руб./чел.

Фондоотдача
Фондоемкость
Рентабельность ОПФ, %

Сделать вывод об обеспеченности и эффективности использования ОПФ по трем
сельскохозяйственным предприятиям.
Задание 2. Балансовая стоимость комбайна СК-6 1884ХХ руб. Норма отчислений на
амортизацию 10%. Сменная норма выработки на скашивании - 30 га, Ксм - 1,5, число дней
работы комбайна за сезон - 25. Определите величину амортизационных отчислений на 1 га.
Задание 3. Рассчитать показатели использования оборотных средств, используя следующие
исходные данные.

Объем реализованной продукции и оборачиваемость оборотных средств
сельскохозяйственных предприятий

Показатели
СПК 1 СПК 2

базисный
год

отчетный
год

отклонения,
+-

базисный
год

отчетный
год

отклонения,
+,-

1 2 3 4 5 6 7
1. Исходные данные

Выручка от реализации
продукции, тыс. руб.

433ХХ 453ХХ ? 248ХХ 22ХХ0 ?

Средний остаток оборотных
средств за год, тыс. руб.

486ХХ 469ХХ ? 305ХХ 320ХХ ?

2. Расчетные показатели
Коэффициент
оборачиваемости
Коэффициент загрузки
оборотных средств
Продолжительность одного
периода оборота, дней
Высвобождение средств из
оборота за счет изменения
скорости их оборота

X X X X

На основании полученных данных сделать вывод об эффективности использования
оборотных средств на сельскохозяйственных предприятиях.

Методика выполнения
1. Коэффициент оборачиваемости (К), который характеризует число оборотов оборотных

средств за определенный период времени или объем выручки, полученный на 1 руб.
оборотных средств. Он рассчитывается по формуле:

К= Вр / Оср,
где Вр - выручка от реализации продукции и услуг, тыс. руб.;

Оср - средний остаток оборотных средств, тыс. руб.
2. Продолжительность одного оборота (Т) показывает, за какой период предприятию

возвращаются его оборотные средства в виде выручки от реализации продукции:
Т= Д / К,

где Д - число дней в периоде, за который исчисляется оборачиваемость (90, 180,360 дней).
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3. Коэффициент загрузки (закрепления) оборотных средств (К3) - величина, обратная
коэффициенту оборачиваемости, характеризующая фондоемкость оборота. Этот показатель
характеризует затраты оборотных средств на получение 1 руб. выручки от реализации
продукции:

Кз= 1 / К = Оср / Вр
4. Изменение размера оборотных средств (∆ ОСт) за счет ускорения (замедления)

оборачиваемости:
∆ ОСт=Вро * То – Тб / Д

где Вро - выручка, полученная в отчетном периоде;
Т0 и Тб - продолжительность одного оборота в днях в отчетный и базисный периоды;
Д - число дней в периоде, за который исчисляется оборачиваемость (обычно 360 дней).
Положительный результат (результат со знаком «+») свидетельствует о том, что

предприятие несет ущерб от замедления скорости оборота и требуется вовлечение
дополнительных средств в оборот.
Задание 4. Укажите правильный ответ (ответы):

Вопрос Ответ
Номер

правильного
ответа

1. Предметы труда а) полностью потребляются в
процессе производства;
б) вещественно не входят в
себестоимость;
в) изношенной частью входят в
себестоимость;
г) изменяют, как правило, свою
натуральную форму ;
д) требуют возобновления в
каждом последующем цикле;
е) переносят свою стоимость на
создаваемый продукт по мере износа

2. К основным с.-х. производственным
средствам относятся:

а) рабочий скот;
б) строительный цех;
в) многолетние насаждения;
г) тракторы и комбайны
д) сельскохозяйственные угодья;
е) мастерская по изготовлению
сувениров

3. Как ускоренная амортизация влияет
на прибыль от реализации продукции

а) увеличивает;
б) уменьшает;
в) оставляет без изменения

4. Оборотные средства, входящие в
состав фондов обращения

а) малоценные и
быстроизнашивающиеся предметы;
б) денежные средства для покупки
материалов;
в) животные на откорме;
г) тара и тарные материалы;
д) средства в расчетах с
покупателями

5. Уровень механизации производства
отрасли сельского хозяйства зависит:

а) от обеспеченности тракторами и
с.-х. машинами;
б) обеспеченности



22

квалифицированными кадрами
механизаторов;
в) всего перечисленного

2. Установите соответствие:
Факторы (ресурсы) отрасли Содержание фактора: Номер

правильного
ответа

1. Земля;
2. Капитал;
3. Труд;
4. Управленческий ресурс

а) работы по производству и
реализации продукции;
б) знания, умения,
предпринимательский талант и
способности;
в) денежные средства,
вкладываемые в воспроизводство
средств в труд, землю и управление;
г) земельные участки и
находящиеся на них природные
ресурсы

Задание 5.. Установите последовательность:
Дайте определение лизинга, используя следующие слова:
а) форма; б) аренды; в) с определенными; г) досрочного; д) договора; е) арендного

имущества; ж) использования; з) условиями.

Практическая работа №3.
Тема 3. Издержки производства и себестоимости продукции сельского хозяйства.

Методические указания
Издержки производства представляют собой совокупные затраты живого и

овеществленного труда на производство конкретного вида продукции. В издержки
включаются производственные факторы (ресурсы) в денежном выражении.

Различают общественные и индивидуальные издержки производства, с их
характеристикой следует ознакомиться по рекомендуемой литературе.

Издержки также классифицируются на постоянные и переменные. Постоянные - не зависят
от объемов производства (амортизация основных средств, арендная плата, страховые платежи
и др.). Величина переменных издержек изменяется более или менее пропорционально объему
производимой продукции (заработная плата основных работников, стоимость сырья и
материалов, кормов, удобрений, топлива и т.д.).

С понятием валовых, средних и предельных издержек следует ознакомиться по
рекомендуемой литературе.

Себестоимость продукции (работ, услуг) представляет собой стоимостную оценку
используемых в процессе производства продукции (работ, услуг) природных ресурсов, сырья,
материалов, топлива, энергии, основных фондов, трудовых ресурсов, а также других затрат на
ее производство и реализацию.

Различают следующие виды себестоимости: индивидуальная, отраслевая,
производственная, полная (коммерческая) и провизорная. Более детально с содержанием
каждого вида необходимо ознакомиться самостоятельно.

Следует различать себестоимость валовой продукции и себестоимость единицы
продукции. Сумма всех производственных затрат (ПЗ) предприятия на получение продукции
представляет собой себестоимость валовой продукции (Свп)

ПЗ = Свп = А + МЗ + ОТ,
где А - амортизация основных фондов;
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МЗ - материальные затраты;
ОТ - оплата труда.
Себестоимость единицы продукции (С) определяют путем деления затрат на ее

производство на объем в натуральном выражении (ВП):
С = ПЗ / ВП

Кроме себестоимости продукции, определяют также себестоимость единицы работ (по
тракторам - 1 усл.э.га, по автомобилям - 1 т-км), а также возделывания 1 га посевов
сельскохозяйственных культур, выращивания 1 головы скота.

Все производственные затраты, включаемые в себестоимость продукции (работ, услуг)
классифицируются на: основные, накладные, прямые и косвенные. Следует ознакомиться с их
отличительными особенностями.

В экономических расчетах себестоимость продукции принято определять по
калькуляционным статьям затрат. По рекомендованной литературе изучите содержание
каждой статьи затрат, входящих в себестоимость продукции.

В условиях рыночной экономики роль и значение показателя себестоимости продукции
(работ, услуг) резко возрастает. Важным фактором эффективного функционирования
сельскохозяйственного предприятия является постоянное снижение себестоимости продукции
(работ, услуг), так как ее размер оказывает влияние на величину прибыли и уровень
рентабельности.

По рекомендуемой литературе изучите основные пути снижения себестоимости
сельскохозяйственной продукции (работ, услуг).

Функции цены характеризуют роль, которую она играет в экономике; различают:
измерительную, учетную, регулирующую, распределительную и стимулирующую функции, с
их сущностью следует ознакомиться по рекомендуемой литературе.

В зависимости от сферы торговли или характера обслуживаемого оборота различают
оптовые, розничные, закупочные цены и тарифы, а также договорные, свободные и др.

Необходимо ознакомиться с методами ценообразования, диспаритетом цен на
сельскохозяйственную и промышленную продукцию.

Задание 1. В хозяйстве выполненный объем работ составил 512ХХ условных эталонных
гектар. При этом произведены эксплуатационные затраты (в руб.): зарплата с начислениями
2568ХХ; ГСМ - 1953ХХ; амортизация - 806ХХ, ТР и ТО - 802ХХ; прочие прямые затраты -
172ХХ. Определите себестоимость 1 у.э.га и структуру затрат.

Методика выполнения
Себестоимость одного гектара определяется по формуле:

Су.э.га=∑ З / Q руб.,
где ∑ З - сумма эксплуатационных затрат, руб.;

Q - объем механизированных работ, га.
Под структурой себестоимости понимается удельный вес в процентах каждой отдельно

взятой статьи затрат в общей сумме затрат.
Задание 2. Определите плановую себестоимость текущего ремонта автомобиля ЗИЛ-130,

если планируемый пробег составляет 40000 км, трудоемкость текущего ремонта на 1000 км
пробега 6,2 чел.-ч, часовая тарифная ставка слесаря III разряда 9,6 руб., стоимость запасных
частей 25ХХ0 руб., стоимость материалов 17ХХ0 руб.

Методика выполнения
Плановая себестоимость текущего ремонта автомобиля (трактора) определяется по

формуле:
Сп = Зп0 + Зпд + Св+ Сзч + См + Нп руб.,

где Зпо - основная заработная плата производственных рабочих, руб.;
Зпд - дополнительная заработная плата (в процентах к основной заработной плате), руб;
Св – страховые взносы, руб.;
Сзч - нормативные отчисления на запасные части, руб.;
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См - нормативные отчисления на ремонтные материалы, руб.;
Нп - общепроизводственные расходы, руб.

Задание 3. Определите розничную цену автомобиля, поступающего розничную торговлю,
по следующим исходным данным: себестоимость производства изделия -1ХХ тыс. руб.;
прибыль производителя -20% себестоимости ; НДС - % отпускной цены предприятия-
производителя» торговая надбавка - 25%.

Задание 4. Определите, по какой цене предприятие должнореализовать продукцию, чтобы
от 4000 ц получить прибыль 300000 руб. при затратах на производство и сбыт продукции
900000 руб.

Методика выполнения
Цену определяют по формулам, которые выводятся из соотношения для уровня

рентабельности (Урен):
Урен= П / С *100 %,

или Урен =Ц – С / С * 100%,
где П - прибыль; С - себестоимость; Ц - цена.

Задание 5. Укажите правильный ответ (ответы):
Вопрос Ответ Номер

правильного ответа

1. Группы затрат, однородные по
своему содержанию, - это:

а) элементы затрат;
б) статьи затрат;
в) виды затрат;

2. Издержки на оплату ресурсов, не
принадлежащих данному предприятию,
- это:

а) внутренние;
б) внешние;
в) постоянные;
г) переменные;
д) предельные

3. Ускоренная амортизация
себестоимость продукции...

а) повышает;
б) снижает;
в) не изменяет

4. По способу включения в
себестоимость затраты делятся на:

а) основные и накладные;
б) прямые и косвенные;
в) внешние и внутренние;
г) постоянные и переменные

5. Инфляционный рост цен обусловлен: а) снижением покупательной
стоимости денег;
б) повышением качества
продукции;
в) повышением уровня доходов
населения

6. Верхнюю границу цены определяют: а) издержки производства;
б) переменные издержки;
в) постоянные издержки;
г) предложение;
д)спрос

2. Установите соответствие:

Деление затрат по разным признакам Виды затрат Номер
правильного
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ответа

1. По доли в процессе производства
2. По способу включения в
себестоимость

а) основные;
б) косвенные;
в) накладные;
г) прямые;

Форма цены Конкретное содержание Номер
правильного
ответа

1. Гонорар
2. Рента
3. Процентная ставка
4. Заработная плата
5. Страховые взносы

а) оплата за гарантию
возмещения ущерба или гибели от
стихийных бедствий и несчастных
случаев;
б) вознаграждение (оплата)
автору;
в) цена за труд при найме
рабочей силы;
г) плата за пользование
земельными ресурсами;
д) цена за использование
капитала

Практическая работа №4.
Тема 4. Экономика отраслей животноводства.

Задание 1. Установите последовательность:
Дайте определение дотации, используя следующие слова:
а) за проданную; б) из государственного; в) продукцию; г) ассигнования; д) для покрытия;

е) выделяемые; ё) бюджета; ж) предприятиям; з) убытков.

Дайте определение «отрасли», используя следующие слова: а)
производства; б) часть; в) и назначением продукции; г) применяемыми; д) и организацией; е)
отличающуюся; ё) орудиями; ж) видом; з) и предметами труда; и) технологией; к)
сельскохозяйственного; л) производства.

Задание 2. Рассчитать показатели и удельный вес молока в экономике хозяйства, сделать
выводы.

Показатели Анализируемое
предприятие

В среднем по области

200… 200…
Денежная выручка всего,
тыс. руб.
Денежная выручка от
реализации молока, тыс.
руб.
Удельный вес молока в
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денежной выручке,%
Производственные
затраты всего, тыс. руб.
Затраты на производство
молока, тыс. руб.
Удельный вес молока в
производственных
затратах, %
Затраты труда всего, тыс.
чел.-час.
Затраты труда на
производство молока,
тыс. чел.-час.
Удельный вес молока в
затратах труда, %

Таблица 2 – Поголовье и продуктивность коров.

Показатели Анализируемое
предприятие

В среднем по области

200… 200…
Поголовье коров
молочного направления,
гол
Производство молока, ц
Выход телят, гол.
Молочная
продуктивность 1
коровы, кг.
Выход телят в расчете
на 100 коров, гол.

Таблица 3 – Трудоемкость и себестоимость производства молока.

Показатели Анализируемое
предприятие

В среднем по области

200… 200…
Трудоемкость 1 ц
молока, чел.-час.
Трудоемкость
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обслуживания коров,
чел.-час на 1 гол.
Оплата 1 чел.-часа в
молочном
производстве, руб.
Производственная
себестоимость 1 ц.
молока, руб.
в т. ч. оплата труда
Материально-
денежные затраты в
расчете на 1 гол.
коров, руб.

Таблица 4– Показатели экономической эффективности производства молока.

Показатели Анализируемое
предприятие

В среднем по области

200… 200…
Количество
реализованного
молока, ц
Уровень товарности, %
Полная себестоимость
молока, тыс. руб.
Полная себестоимость
1 ц молока, руб.
Выручка от реализации
молока, тыс. руб.
Цена реализации 1 ц
молока, руб.
Прибыль от
реализации молока,
тыс. руб.
Прибыль в расчете,
руб.:
- на 1 ц молока
- на 1 корову
- на 1 чел.-час. затрат
рабочего времени
Уровень
рентабельности, %
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Задание 3. Дано: стоимость валовой продукции животноводства – 479450 руб Затраты труда в
животноводстве 171360 ч/ч Основные производственные фонды – 1288430 руб Количество
голов скота - 1020 Сельхозугодья – 5272 га Определить показатели экономической
эффективности производства продукции животноводства: - стоимость валовой продукции на
100 руб основных производственных фондов; - стоимость валовой продукции на 1 ч/час -
стоимость валовой продукции на 1 гол. скота - выход валовой продукции на 100 га с/х угодий.

Задание 4. Экономические показатели эффективности выращивания и откорма крупного
рогатого скота. Для оценки экономической эффективности производства мяса крупного
рогатого скота в сельскохозяйственных организациях используется ряд экономических
показателей, к которым относятся:
Плотность поголовья КРС (в том числе животных на выращивании и откорме) в расчете на
100 га (балло-гектаров) сельскохозяйственных угодий, гол.
Пк = П / S, (1)
где Пк – плотность поголовья КРС;
П – поголовье КРС, гол.;
S – площадь сельскохозяйственных угодий, га.
На комплексах промышленного типа по доращиванию и откорму молодняка КРС определяют
показатель – загрузки мощностей (по поголовью и объемам реализации скота в живой
массе), %.
Среднесуточный прирост живой массы, г (продукция выращивания скота в расчете на одну
голову за сутки). Его определяют путем деления валового привеса на число дней в периоде
(содержания животных).
Абсолютный прирост определяется в кг, и вычисляется путем вычитания из веса животного
на конец периода откорма его веса на начало периода.
Производство мяса КРС, в расчете на 100 га сельскохозяйственных угодий, (Пм), ц.
Пм = ВП / S × 100, (2)
где ВП – валовой прирост живой массы молодняка, продукция выращивания крупного
рогатого скота, реализация его в живой (убойной) массе, ц.
Производительность труда (ц/чел.-ч).
Пт = ВП / Т, (3)
Пт = ВП / Р, (4)
где Пт – производительность труда;
Т – затраты рабочего времени;
Р – среднегодовое количество работников.
Трудоемкость производства продукции, Тем (чел.-ч / ц):
Тем = Т / ВП. (5)
Кормоемкость мясной продукции скотоводства, ц корм. ед.:
Зкорм. = ВПкорм / ВП, (6)
где Зкорм – затраты кормов для получения 1 ц прироста живой массы, ц корм. ед.;
ВПкорм. – объем кормов затраченный на получение продукции, ц корм. ед.
Отдача от использования кормов (Окорм), ц.:
Окорм. = ВП / ВПкорм, (7)
Экономическая оплата корма (ЭОкорм), руб.:
ЭОкорм. = ВПс / Скорм, (8)
где ВПс – стоимость прироста живой массы скота (в сопоставимых ценах), руб.;
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Скорм – стоимости потребленных кормов, руб.
Себестоимость 1 ц прироста живой массы скота, руб. и себестоимость 1 ц живой массы
крупного рогатого скота, руб. – определяется путем калькуляции затрат, или по данным
технологических карт.
Средняя живая масса одной головы реализованного скота (Вж), кг:
Вж. = ВП / П. (9)
Средняя убойная масса одной головы реализованного скота, кг. Убойный вес – вес убитого
животного без головы, кожи, внутренних органов, передних ног – до запястья, задних – до
скательного сустава. Мясная продуктивность характеризуется по убойному выходу.
Убойный выход – процентное отношение убойного веса туши к живому предубойному весу. В
среднем у крупного рогатого скота убойный выход составляет 50–55 %.
Удельный вес реализованного скота высшей и средней упитанности, %:
Ув. = ВПупит / ВП × 100, (10)
где Ув – удельный вес реализованного скота высшей и средней упитанности;
ВПупит – продукция реализации крупного рогатого скота, в живой (убойной) массе высшей и
средней упитанности, ц.
Цена реализации крупного рогатого скота, руб./ц. Закупочные цены на крупный рогатый скот
устанавливаются в живой и убойной массе с дифференциацией в зависимости от упитанности
животных: высшая, средняя, ниже средней, тощий скот (ГОСТ 5110–55). Отдельно
устанавливаются минимальные закупочные цены на крупный рогатый скот мясных пород.
Помимо этого выплачиваются надбавки к закупочным ценам.
Валовой доход (руб.):
ВД = ВП – МЗ, (11)
где ВД – валовой доход;
МЗ – материальные затраты.
Чистый доход (руб.):
ЧД = ВП – С, (12)
ЧД=ВД – ОТ, (13)
где ЧД – чистый доход;
С – себестоимость продукции;
ОТ – затраты на оплату труда.
Сумма прибыли от реализации КРС, руб.
ПР = В – С, (14)
где ПР – прибыль;
В – выручка (определяется как произведение суммы цены единицы продукции и надбавки за
проданный КРС на количество реализованной продукции).
Получено прибыли, валового дохода, валовой продукции в сопоставимых ценах, руб. в расчете
на одну условную голову крупного рогатого скота; один рубль стоимости потребленных
кормов; одну кормовую единицу; один чел.-ч и одного среднегодового работника отрасли;
Для определения прибыли в расчете на одну условную голову крупного рогатого скота; один
рубль стоимости потребленных кормов; одну корм. ед.; один чел.-ч и одного среднегодового
работника отрасли; необходимо полученную прибыль разделить на суммарное значение
соответствующих показателей.
Рентабельность продукции (коэффициент окупаемости затрат):
Rп = (ПР / С) ´ 100, (15)
где Rп – рентабельности продукции.
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Одним из резервов увеличения производства конкурентоспособной говядины в республике
является использование специализированных мясных пород и пород комбинированного
направления. При интенсивных технологиях содержания скота и обеспечения его травяными
кормами высокого качества повысится среднесуточный прирост на выращивании и откорме
должен быть не ниже 1200–1300 г.
Задание. Дать сравнительную оценку экономической эффективности выращивания и
откорма крупного рогатого скота.
Таблица – Сравнительная оценка экономической эффективности откорма КРС

Показатель Единица
измерения Хозяйство 1 Хозяйство 2

Плотность поголовья КРС в расчете на 100
га сельскохозяйственных угодий

гол.

Среднесуточный привес КРС Г
Абсолютный прирост Кг
Производство мяса КРС в расчете на 100
га сельскохозяйственных угодий

Кг

Производительность труда кг/чел.-ч
Трудоемкость производства продукции чел.-ч / кг
Кормоемкость мясной продукции
скотоводства

корм. ед

Отдача от использования кормов кг
Средняя живая масса одной головы скота кг
Удельный вес скота высшей и средней
упитанности

%

Себестоимость 1 кг прироста живой массы
скота

у.е.

Себестоимость 1 кг живой массы крупного
рогатого скота

у.е.

Сумма прибыли от реализации КРС у.е.
Прибыль в расчете на одну голову КРС у.е.
Прибыль в расчете на одну кормовую
единицу

у.е.

Прибыль в расчете на один затраченный
при производстве человеко-час

у.е.

Рентабельность продукции %
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Таблица – Исходные данные

Показатели
Хозяйства

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Площадь
сельхозугод
ий, га 3980 3970 3950 3580 3590 3570 3700 3800 3850 3870 3750 3780 3900 3840 3750

Поголовье
КРС
(мясного),
гол 250 240 220 210 200 210 230 250 260 250 240 240 250 250 210

Валовой вес
КРС (живая
масса), кг

10625
0 99600 92400 89670 86000 86520 94300

10375
0

10972
0

1042
50

1003
20

1020
00

1067
50

1027
50

8925
0

Вес скота
высшей
упитанност
и, кг 63750 61254 56133 57165 56115 57103 60116 62250 66655

6411
4

6320
2

6885
0

7045
5

6704
4

5689
7

Вес скота
средней
упитанност
и, кг 21250 20418 18711 19055 18705 19034 20039 20750 22218

2137
1

2106
7

2295
0

2348
5

2234
8

1896
6

Вес телят
(всего), кг 7750 7200 7040 6510 6000 6720 7130 7750 7800 8000 7680 7560 8125 7625 6615

Период
выращиван
ия скота,
дней 558 576 540 558 576 540 540 558 558 540 576 540 576 540 558

Затраты
труда на
выращиван
ия КРС
(всего),
чел.-ч 12500 12240 11660 10920 10300 11340 12650 13000 12740

1200
0

1248
0

1224
0

1350
0

1267
5

1102
5

Затраты
(всего) на
выращиван
ия КРС, у.е.

19125
0

18027
6

16816
8

15871
6

15308
0

15400
6

17068
3

18882
5

19201
0

1845
23

1755
60

1785
00

1921
50

1818
68

1561
88

Затраты
кормов на
выращиван
ия КРС
(всего),
корм. ед. 12750

00
12450
00

11642
40

11388
09

11008
00

11247
60

12353
30

12968
75

13934
44 127

Практическая работа №5.
Тема 5. Управление персоналом и экономическая безопасность предприятия.

Задание 1.Выберите один правильный вариант ответа: Что из перечисленного ниже, не
раскрывает сущность управления? +Осознанная целенаправленная деятельность человека, с
помощью которой он упорядочивает и подчиняет своим интересам элементы внешней среды,
общества, живой и неживой природы, техники Определенный тип взаимодействия ,
существующий между двумя субъектами, один из которых в этом взаимодействии находится в
позиции субъекта управления, а второй - в позиции объекта управления; Функция
организованных систем различной природы (биологических, социальных, технических),
обеспечивающая сохранение их определенной структуры, поддержание режима деятельности,
реализацию их целей и программ? Внедрение в сознание членов общества концепций его
развития, формируемых различными политическими партиями? Что такое менеджмент:
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Управление социально-экономической жизнью общества через различные институты;
Производство товаров, ориентированное на рынок; Дело или занятие, которое является
источником получения прибыли; +Самостоятельный вид профессиональной деятельности по
управлению социальноэкономическими системами (организацией) или ее конкретной сферой?
Что является основой управления какой либо системы? + Принципы, которые отражают
рыночные условия хозяйствования; Методы менеджмента; Функции менеджмента;
Финансовые ресурсы; Объект менеджмента. Где преимущественно следует использовать
понятие «менеджмент»: в иерархических структурах; +в социально-экономических системах;
в предпринимательских структурах; в естественных системах? Что из перечисленного ниже
обусловило возникновение практики управления: +разделение и кооперация труда; появление
общения между людьми; возникновение первобытно-общинного строя; возникновение
производства? К видам управления относятся: техническое, маркетинговое, биологическое,
системное, коллективное; техническое, экономическое, системное, процессное, ситуационное;
+государственное, техническое, идеологическое, управление социальными процессами,
хозяйственное; политическое, экономическое, территориальное, коллективное,
партисипативное. Как соотносятся между собой два понятия «управление» и «менеджмент»
применительно к условиям организации: +понятие «управление» шире; понятие
«менеджмент» шире; понятия «управление» и «менеджмент» имеют противоположное
значение; эти понятия являются синонимами? Объект управления - это: организатор
управленческой деятельности; +тот, на кого направлена управленческая деятельность; тот, кто
передает управленческие команды; +тот, кто получает управленческие команды. Кто такой
субъект управления: +тот, кто готовит и передает управленческие команды; тот, на кого
направлена управленческая деятельность; тот, кто получает управленческие команды; тот, кто
сначала получает управленческие команды, а затем их передает? Конечной целью
менеджмента является развитие технико-экономической базы фирмы +обеспечение
прибыльность фирмы рациональная организация производства повышение квалификации и
творческой активности работника В системе менеджмента выделяются различные виды:
инновационный кадровый производственный +все вышеперечисленные Какие формы
разделения управленческого труда существуют: горизонтальные и диагональные
+вертикальные и диагональные горизонтальные и вертикальные диагональные и поперечные
Прочитайте и выберите правильный вариант ответа. Английское слово «менеджмент»
употребляется, когда мы говорим… управление; управление в сфере услуг; +управление в
рыночных условиях управление государством Определите принципы, лежащие в основы
менеджмента? единоначалие, мотивация, лидерство, обратная связь научность,
ответственность, правильный подбор и расстановка кадров экономичность, обратная связь,
единоначалие, мотивация +все перечисленное Менеджмент – это наука, изучающая рыночные
отношения +управление финансовыми, сырьевыми и материальными ресурсами способы
финансирования системы здравоохранения структуру рынка Термин «менеджмент» принято
переводить на русский язык как: направление владение +управление деятельность Определите
характерный признак Японской модели управления: индивидуальная ответственность
+коллективная ответственность оплата труда по индивидуальным достижениям наем на
работу на короткий период Управление в социальных системах – это управление: +людьми
животными техникой предметами Как вы понимаете содержание менеджмента: правильный
подбор сотрудников; +основные элементы, составляющие управление (закономерности,
принципы, цели, задачи, функции, методы, структура, органы и средства управления); отдача
приказов; разработка бизнес-плана? Субъект управления это: +Работник управления Средства
труда Менеджмент Маркетинг Функция управления это: Определенное свойство субъекта
управления Определенное свойство объекта управления +Устойчивая группа операций,
основанная на разделении труда Это обособленные виды деятельности, направленные на
определенную часть управляемого объекта Планирование, организация, мотивация,
координация и контроль – это: принципы управления; структуры управления; методы
управления; +функции управления.
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Задание 2.
1. Подготовьте в письменном виде ответ на вопрос: «Подбор кадров для работы в

животнтоводстве» .
2. Составить письменный ответ на вопрос «Мотивация как компонент руководства».
3. Управление персоналом в зоотехнии.
4. Экономическая безопасность в животноводстве.

Практическая работа №6.
Тема: Прибыль, рентабельность производства.

Методические указания
Эффективность (или результативность) является целью деятельности организации

(предприятия) и представляет собой отношение результата (эффекта) к затратам на его
получение. В качестве критерия эффективности для сельского хозяйства принимается
увеличение вновь созданного продукта (валового дохода) при минимальных затратах живого и
овеществленного труда.

Для оценки уровня экономической эффективности отдельных сельскохозяйственных
предприятий используется следующая система показателей.

1. Абсолютные показатели - валовой доход (ВД), чистый доход (ЧД) и масса прибыли
(П):

ВД = ЧД + Фот; ЧД = ВД-Ф0Т или ЧД=ВП-П3,
где Фот - фонд оплаты труда с начислениями, руб.;

ВП - стоимость валовой продукции, руб.;
П3 - производственные затраты, руб.
Прибыль рассчитывается по формуле:

П = ВР-С,
где ВР - денежная выручка, руб;

С - полная себестоимость продукции, руб.
2. Относительные показатели:
а) уровень рентабельности производства (Р) является обобщающим показателем,

характеризует доходность, прибыльность производства в целом и исчисляется по формуле:
Р = П / С* 100%,
где П - прибыль (балансовая или чистая), руб.;

б) показатели эффективности использования основных производственных фондов и
оборотных средств, одними из которых являются:

- рентабельность ОПФ (Ропф):
Ропф = П / Сопф-100%,
- норма прибыли (Н„):

Нп = П / Сопф + Соб.с.

где Сопф - среднегодовая стоимость основных производственных фондов, руб;
Соб.с - среднегодовая стоимость нормируемых оборотных средств,
руб;

в) показатели эффективности использования земли: объем валовой продукции,
валового и чистого доходов в расчете на один гектар сельскохозяйственных угодий;

г) производительность труда.
На уровень экономической эффективности сельскохозяйственного производства влияют

как внутренние, так и внешние факторы. Среди последних особое место занимают погодные
условия.
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Задание 1. Определить уровень рентабельности сельскохозяйственного производства в
целом, а также по отдельным отраслям, рентабельность основных производственных фондов и
норму прибыли по следующим исходным данным:
11. Расчет рентабельности сельскохозяйственного производства за анализируемый период

Показатели Сельскохозяйственные предприятия
№1 №2 №3

Исходные данные, тыс. руб.
Прибыль от реализации продукции, всего 62ХХ -15ХХ 5 XX

в том числе продукции животноводства 42ХХ 2ХХ 3Х

продукции растениеводства 16ХХ -19ХХ 4ХХ
Среднегодовая стоимость основных
производственных фондов

435ХХ 129ХХ4 14ЗХХЗ

Среднегодовая стоимость нормируемых
оборотных средств

224ХХ 54ХХ1 38ХХ4

Полная себестоимость реализованной продукции 23700 88600 14100

в том числе продукции животноводства 17120 57000 7100

продукции растениеводства 6500 31600 7000
2. Результативные показатели, %

Рентабельность (убыточность) производства:

в целом по предприятию
в том числе продукции животноводства

продукции растениеводства
Рентабельность ОПФ
Норма прибыли

По полученным результатам сделать вывод об эффективности деятельности предприятий.
Задание 2.
1. Укажите правильный ответ (ответы):

Вопрос Ответ
Номер

правильного
ответа

1. Абсолютный экономический эффект
выражают показатели:

а) уровень рентабельности;
б) прибыль;
в) товарная продукция;
г) валовой доход;
д) окупаемость затрат; с) чистый
доход

2. В сельском хозяйстве вновь
созданным продуктом является:

а) прибыль;
б) товарная продукция;
в) валовая продукция;
г) валовой доход;
д) чистый доход

3. Разница между стоимостью валовой
продукции и затратами на ее
производство - это:

а) валовой доход;
б) чистый доход;
в) прибыль;
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г) выручка от реализации

2. Установите соответствие:

Вид прибыли Содержание прибыли
Номер

правильного
ответа

1. Балансовая
2. Валовая
3. Налогооблагаемая
4. Чистая

а) прибыль от реализации
разного рода продукции, работ,
услуг и внереализационных
операций;
б) масса прибыли до вычетов и
отчислений;
в) прибыль, представляющая
базу для расчета налогов и их
последующего перечисления в
бюджет;
г) прибыль, оставшаяся в
распоряжении организации после
выплат и отчислений

Задание 3. Установите последовательность:
Расставьте по порядку этапы определения уровня рентабельности:
а) расчет отношения прибыли к полной себестоимости в процентах;
б) расчет выручки от реализации;
в) определение затрат на реализацию;
г) расчет прибыли;
д) определение производственной себестоимости.

Задание 4. Выберите правильный ответ (ответы):

Ответ
Номер

правильного
ответа

1. Задачами
государственного
регулирования являются:

а) повышение эффективности
агропромышленного производства;
б) дотирование производства продукции
животноводства;
в) финансирование государственных
мероприятий по повышению плодородия почв;
г) обеспечение продовольственной
безопасности;
д) защита отечественных
товаропроизводителей

2. Основными
направлениями
государственного
регулирования являются:

а) компенсация части затрат на
электрическую и тепловую энергию,
приобретение топлива и смазочных материалов,
минеральных удобрений и средств химической
защиты растений;
б) улучшение продовольственного
обеспечения населения;
в) дотирование племенного животноводства,
элитного семеноводства и др.



36

2. Установите соответствие:
Экономические рычаги

государственного
регулирования

Содержание Номер
правильного
ответа

1. Цены
2. Налоги
3. Кредит
4. Бюджет

а) льготные, дифференцированные;
б) товарный, льготный;
в) ссуды, компенсации, дотации, лизинг;
г) целевые, гарантированные (защитные),
залоговые

Практическая работа №7.
Тема 7. Гражданское право.
Задание 1. Определите, какие из перечисленных действий и отношений не являются
гражданско-правовыми: – управление имуществом; – возврат долга; – отказ вернуть долг; –
отправление телеграммы; – получение бесплатной газеты; – выплата зарплаты; – уплата
штрафа в автобусе за безбилетный проезд; – уплата пени за просрочку исполнения договора; –
продажа товаров; – продажа товаров, изъятых из оборота; – пользование библиотекой; 11 –
покупка путевки в дом отдыха; – вступление в брак; – раздел имущества между наследниками;
– заявление об отказе от наследства; – вызов по телефону такси; – ложный вызов пожарных
или скорой помощи; – приглашение няни к ребенку; – сдача пальто в гардероб; – покупка
билета в театр; – предложение парикмахерских услуг.
Задание 2. Гражданским правом регулируются отношения: а) трудовые; б) административные;
в) имущественные и связанные с ними неимущественные; г) дисциплинарные. 2. В
гражданских правоотношениях участвуют: а) граждане, юридические лица, государственные и
муниципальные образования; б) субъекты власти, граждане и организации; в) исключительно
граждане; г) потерпевший и обвиняемый. 3. Если систему права разделить на две части, одна
из которых – частное право, то другой частью будет: а) государственное право; б)
гражданское право; в) земельное право; г) публичное право. 4. Система правил,
регулирующих две группы отношений: имущественные и связанные с ними личные
неимущественные отношения граждан и юридических лиц – это: а) гражданское право; б)
компьютерное право; в) система права; г) экономическое право. 5. Отношения по поводу
каких благ не регулируются, но защищаются гражданским правом? а) трудовые
правоотношения; б) нематериальные блага; в) уголовно-правовые; г) отношения по поводу
права граждан управлять делами государства. 6. К нематериальным благам относятся: а)
животные; б) право собственности на картину художника; в) ценные бумаги; г) достоинство,
честь, деловая, профессиональная репутация. 7. Определение «регулируемый и охраняемый
нормами гражданского права круг правовых отношений» относится к понятию: а) отрасль
права; 12 б) гражданско-правовой метод; в) предмет гражданского права; г) правовой
институт. 8. Гражданско-правовыми являются отношения: а) связанные с обеспечением
работникам условий труда; б) связанные с совершением преступления; в) договорные и
внедоговорные; г) учителя и учеников на уроке. 9. Имущество – это: а) совокупность
имущественных прав и обязанностей субъекта, а также собственно вещь или совокупность
вещей; б) любые ценности; в) недвижимость; г) информационный продукт. 10. Признак
предпринимательской деятельности: а) направленность на извлечение прибыли; б)
бескорыстная деятельность; в) благотворительность; г) отсутствие риска. 11. Определение
«совокупность приемов, способов воздействия на общественные отношения, совокупность
юридических особенностей данной отрасли» относится к понятию: а) комплексный институт;
б) гражданско-правовой метод; в) предмет гражданского права; г) метод частного права. 12.
Гражданские личные неимущественные права и отношения возникают в случае, если: а)
куплена коллекционная почтовая марка с конвертом; б) в результате наезда разбита статуя; в)
созданы интеллектуальные ценности; г) билет в театр перепродан. 13. Формы выражения
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правовых норм при всем их разнообразии – это: а) источники права; б) закон; в) нормативный
акт; г) правовой массив. 14. ГК РФ обладает сравнительно более высокой юридической силой
по отношению к: а) ратифицированным Россией международным конвенциям; б)
Конституции РФ; в) нормам международного договора РФ; г) постановлениям Правительства
РФ. 15. Прецедент – это: а) образцовое решение любого суда; б) правоположение,
сформулированное судом, подлежащее дальнейшему применению другим судом при решении
таких же правовых вопросов по аналогичному гражданскому делу; в) беспрецедентное
решение; г) решение правовых вопросов и вопросов факта. 16. Обычай делового оборота –
это: а) правило, не зафиксированное в законе; б) любое деловое правило; в) правило
поведения в предпринимательской деятельности, не предусмотренное законодательством, но
широко применяемое; 13 г) правило, которое воспроизводит норму гражданского закона. 17.
Гражданское право – это: а) отрасль права; б) правовой институт; в) подотрасль права; г)
комплексное образование. 18. Соотношение гражданского и публичного права: а) система
права состоит из публичного и частного, а гражданское входит в состав частного; б)
гражданское право и есть публичное право; в) эти понятия противоположны; г) публичное
право включается в состав гражданского. 19. Гражданское право в системе частного права: а)
не состоит; б) играет ведущую определяющую роль; в) регулирует только наследственные
правоотношения; г) регулирует только брачно-семейные отношения. 20. К личным
неимущественным правам относятся: а) кредитно-денежные правоотношения; б) заключение
договора купли-продажи; в) право на имя; г) право собственности.

Задание 3. 1. Право собственности на предметы сбора и добычи в общедоступных для сбора
местах принадлежит: А) собственнику местности, где происходит сбор и добыча; Б) лицу,
осуществляющему сбор и добычу; В) государству; Г) поровну собственнику местности и
сборщику. 2. Право собственности на вещь у приобретателя по договору возникает с момента:
А) волеизъявления продавца на отчуждение вещи; Б) соглашения сторон; В) возникновения
желания приобрести вещь; Г) передачи вещи. 3. Вещь, которая не имеет собственника,
называется: А) утраченной; Б) бесхозяйной; В) отказной; Г) потерянной. 81 4. Право
собственности на клад принадлежит: А) лицу, которому принадлежит имущество, где клад
был сокрыт, и лицу, обнаружившему клад, в равных долях; Б) государству; В) государству, с
выплатой 50 % стоимости клада лицу, нашедшему клад; Г) лицу, нашедшему клад. 5.
Приобретательская давность — это: a) срок, в течение которого вещь может быть отторгнута
собственником; б) дата приобретения вещей; в) срок исковой давности, когда вещь не может
быть истребована у лица, не являющегося собственником; г) приобретение права
собственности на вещь, которой лицо добросовестно владело в течение длительного отрезка
времени. 6. Срок приобретательской давности на недвижимость составляет: a) 10 лет; б) 5 лет;
в) 15 лет; г) 30 лет. 7. Прекращение права собственности влечет сделка: а) аренды; б) дарения;
в) залога; г) завещание. 8. Изъятие имущества у собственника в интересах общества по
решению государственных органов в порядке и на условиях, установленных законом, с
выплатой стоимости, называется: а) конфискацией; б) реквизицией; в) сервитутом; г)
наложением ареста. 9. Изъятие имущества у собственника безвозмездно по решению суда в
виде санкции за совершение преступления или иного правонарушения называется: а)
сервитутом; б) реквизицией; в) арестом имущества; г) конфискацией. 10. Имущество,
полученное одним из супругов во время брака в дар или порядке наследования, является
собственностью: а) того супруга, кому оно подарено или передано в порядке наследования; б)
совместной; в) общей долевой; г) того супруга, родственники или знакомые которого
произвели действия (подарили, завещали). 11. К имуществу членов крестьянского
(фермерского) хозяйства относится: А) только земельный участок; Б) все имущество,
приобретенное для хозяйства на общие средства его членов; В) только жилые постройки; Г)
только доходы, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского)
хозяйства. 12. Собственник жилого помещения вправе: А) только продать и завещать его; Б)
распорядиться им по своему усмотрению; 82 В) только сдать в аренду; Г) передать своим
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детям либо другим родственникам без оформления прав. 13. Определение «внедоговорное
требование невладеющего собственника к фактическому владельцу имущества о возврате
последнего в натуре» относится к понятию: А) реституция; Б) негаторный иск; В) сервитуты;
Г) виндикационный иск. 14. Определение «внедоговорное требование владеющего вещью
собственника к третьему лицу об устранении препятствий в осуществлении полномочий
владения, пользования и распоряжения имуществом» относится к понятию: А) негаторный
иск; Б) сервитуты; В) виндикационный иск; Г) реституция. 15. Истребование имущества от
добросовестного приобретателя: а) возможно; б) не допускается; в) возможно исключительно
при согласии последнего; г) возможно только безвомездно. 16. Хозяйственное господство
собственника над вещью называется: а) владением; б) правом собственности; в)
распоряжением; г) пользованием. 17. Право извлечения из вещи полезных свойств путем ее
производительного и личного потребления называется: а) распоряжением; б) хозяйственным
ведением; в) пользованием; г) владением. 18. Совершение в отношении вещи актов,
определяющих ее судьбу, называется: А) распоряжением; Б) пользованием; В) владением; Г)
управлением. 19. Отношение лица к принадлежащей ему вещи, как своей, которое выражается
во владении, пользовании и распоряжении ею, а также в устранении вмешательства в эти
права третьих лиц, называется: а) хозяйственным ведением; б) оперативным управлением; в)
собственностью; г) распоряжением. 20. Юридические факты, при наличии которых становится
возможным существование права собственности на вещь, называются: а) предметом права
собственности; б) содержанием права собственности; в) основаниями возникновения права
собственности; г) способами возникновения права собственности. 21. Из перечисленных
способов приобретения права собственности: 1) национализация; 2) находка; 3) переработка;
4) приватизация; 5) наследование, – к первоначальным относятся: 83 а) 2 и 3; б) 1, 2, 3, 4, 5; в)
1 и 4; г) 4 и 5. 22. Вещь, выбывшая из владения собственника помимо его воли и кем-либо
обнаруженная, называется: а) бесхозяйной; б) кладом; в) брошенной; г) находкой. 23.
Брошенная вещь стоимостью более пяти минимальных размеров оплаты труда может
поступить в собственность завладевшего ею лица: a) по решению суда; б) при условии ее
использования по прямому назначению; в) немедленно по обнаружении; г) с согласия
собственника. 24. Право собственности на находку лица, ее нашедшего: a) возникает по
истечении шести месяцев с момента уведомления органов полиции о находке, если лицо,
управомоченное ее получить, не установлено; б) не возникает; в) возникает с согласия органа
местного самоуправления; г) может быть осуществлено этим лицом немедленно. 25.
Животное, которое к моменту задержания не находилось в хозяйстве какого-либо лица,
называется: а) пригульным; б) найденным; в) безнадзорным; г) бесхозяйным. 26. Из
перечисленных предметов: 1) деньги; 2) личная переписка; 3) золотые украшения; 4)
документ, имеющий значение для следствия; 5) магнитный носитель с компрометирующей
информацией, – при условии их намеренного сокрытия кладом признаются следующие: а) 1 и
3; б) 1, 2, 3, 4, 5; в) 1, 3, 5; г) 1, 2, 3, 4. 27. Вознаграждение участнику археологической
экспедиции, обнаружившему ценности при раскопках древнего кургана: а) выплачивается в
размере 20 % от стоимости ценностей; б) не выплачивается; в) составляет 50 % стоимости
клада; г) определяется исходя из стоимости имущества дифференцированно. 28. Клад,
состоящий из ценностей, относящихся к памятникам истории или культуры федерального
значения, является собственностью: а) лица, нашедшего клад; б) лица, нашедшего клад, и
государства в равных долях; в) государства; г) муниципального образования. 29.
Вознаграждение за клад, относящийся к памятникам истории и культуры, поиск которого
производился без согласия собственника имущества, где клад был сокрыт, наступает в
размере: а) 25 % – собственнику и лицу, нашедшему клад; 84 б) в размере 50 % от стоимости
клада в пользу собственника; в) лицу, нашедшему клад, в размере 25 %; г) лицу, нашедшему
клад, в размере 50 %. 30. Выделение долей из общей совместной собственности: а) не
допускается; б) предусмотрено законом; в) возможно лишь в отношении движимого
имущества; г) возможно лишь в отношении недвижимого имущества. 31. Общая
собственность в случае ее возникновения, по общему правилу, является: а) долевой; б)
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совместной; в) солидарной; г) личной. 32. Перевод имущества с режима общей собственности
на режим общей долевой собственности: а) не допускается без решения суда; б) противоречит
закону; в) законом допускается; г) не допускается без согласия всех участников. 33. Размер
доли каждого участника общей собственности: а) может изменяться; б) не может быть
уменьшен; в) не может быть увеличен; г) должен оставаться неизменным. 34. При внесении
одним из собственников имущества, находящегося в общей долевой собственности,
отделимых улучшений с соблюдением установленного порядка его доля: а) увеличивается; б)
не изменяется; в) уменьшается на сумму стоимости изменений; г) уменьшается по решению
всех собственников. 35. При выделении во владение и пользование одного из участников
общей собственности части общего имущества его права на долю в общей собственности: а)
сохраняются; б) утрачиваются; в) уменьшаются соответственно стоимости выделенной части;
г) уменьшаются на сумму, установленную общим решением остальных собственников. 36.
Распоряжение имуществом, находящимся в общей совместной собственности,
осуществляется: а) каждым из совместных собственников по своему усмотрению; б) по
решению большинства собственников, удостоверенному нотариусом; в) по взаимному
согласию всех собственников; г) теми участниками, которые имеют специальные на то
полномочия.

Практическая работа №8.
Тема 8. Трудовые правоотношения.

Оплата труда работников животноводства в с.-х. предприятиях производится за
единицу полученной продукции или за стоимость ее в денежном выражении по расценкам из
расчета 125-150% тарифной ставки (тарифного фонда) и годовой нормы производства
продукции животноводства на работника.

В первую очередь необходимо определить среднегодовую численность работников,
занятых в животноводстве (путем деления среднегодового поголовья на норму обслуживания,
принятую в хозяйстве). Среднегодовую численность работников животноводства
рассчитывают обычно по группам скота (по уходу за дойным стадом, откормочным
поголовьем и т.д.).

Для более правильного расчета числа работников животноводства необходимо
рассчитать среднегодовое поголовье скота.

Некоторые особенности расчета среднегодового поголовья скота приводятся ниже.
1. Среднегодовое поголовье коров в цехе отела = кол-во отелившихся коров*20 дн.
365 дн.
где 20 – число пребывания коровы в родильном отделении.
2. Среднегодовое поголовье телят до 4-месячного возраста (для определения численности
телятниц профилактория) =
а) = деловой приплод * 15 дн. : 365 дн. = среднегодовое поголовье телят профилакторного
возраста;
б) = деловой приплод * 105 дн. : 365 дн. = среднегодовое поголовье телят до 4-месячного
возраста.
3. Среднегодовое поголовье свиноматок с поросятами до 2-месячного возраста = количество
фактически слученных свиноматок за сентябрь-декабрь прошлого года + количество
свиноматок, планируемых к случке за январь-август планируемого года *2,5 месяца (при
условии, что супоросная свиноматка переводится в группу основных свиноматок с
поросятами за 0,5 месяца до опороса и подсосный период равен двум месяцам). Полученное
количество кормомесяцев разделить на 12 месяцев.
Условия решения задания

1. Использовать данные задания 2,3.
2. Норма обслуживания:

- доярки дойного стада 25-50 гол.;
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- доярки родильного отделения – 20-30 гол.;
- скотники по уходу за коровами – 100 гол.;
- ночные скотники – 200 гол.;
- работники по искусственному осеменению – 600 гол.;
- зав.фермой – 400 -500 гол.;
- тарифные сетки, применяемые в хозяйстве (таблицы 31, 32) и размер надбавок за стаж
работы (таблица 34).
Таблица - Единая тарифная сетка по оплате труда работников предприятия
Разря
ды 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 1

8
Тари
ф.
коэф.

1 1,04
1,
09

1,1
42

1,2
68

1,0
47

1,5
46

1,6
99

1,8
66

2,0
47

2,2
42

2,4
23

2,6
18

2,8
13

3,0
36

3,2
59

3,
51

4,
5

Меся
чн.
тари
ф.
ставк
и
Таблица – Дневные тарифные ставки работников с.-х. предприятий

1 2 3 4 5 6

1. Трактористы-машинисты:
тарифный коэффициент 1 1,12 1,26 1,42 1,6 1,8
дневная тарифная ставка, руб.
2. На работах в животноводстве и на ручных
работах:
тарифный коэффициент 1 1,07 1,14 1,24 1,38 1,57
дневная тарифная ставка, руб.
Порядок решения задания

1. В графу 2 таблицы 33 (годовой объем работ) проставляется среднегодовое поголовье
скота из оборота стада (задание 3).

2. Рассчитывается среднегодовая численность работников молочной фермы (гр.4) путем
деления среднегодового поголовья (гр.2) на норму обслуживания (гр.3).

3. Рассчитываются человеко-дни гр.5 (рабочие дни 1 работника*число работников).
4. Из тарифных сеток таблиц 31 и 32 проставляется разряд работы (гр.6) и дневная

тарифная ставка соответствующего разряда (гр.7).
Дневная тарифная ставка 1 разряда для 6 и 18 разрядных тарифных сеток определяется по
формуле дневная тарифная ставка 1 разряда = МРОТ : Крдн,
где МРОТ – минимальный размер оплаты труда в месяц, руб.;
Крдн - количество рабочих дней в месяце, дн.
Дневная тарифная ставка последующих разрядов определяется умножением дневной
тарифной ставки 1 разряда на тарифный коэффициент соответствующего разряда.

5. Находится годовой фонд оплаты труда (гр.8) (дневная тарифная ставка*человеко-дни).
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6. Определяется доплата за продукцию в размере от 25 до 50% от тарифного фонда
(годовой тарифный фонд оплаты * 0,25-0,50) (гр.9).

7. Аккордный фонд оплаты труда (гр.10) определяется сложением тарифного фонда (гр.8)
и доплаты за продукцию (гр.9).

8. Оплата праздничных дней (гр.11) рассчитывается умножением средней дневной
тарифной ставки (гр.8 : гр.5) на 11 праздничных дней и численность работников.

9. Надбавка за классность (гр.12) рассчитывается в следующем порядке. Вначале
устанавливают количество работников 1 и 2 классов и определяют средневзвешенный
процент доплаты за квалификацию по работникам каждой профессии.

Например, в бригаде имеют звание «Мастер животноводства» 1 класса 17 человек, в том числе
14 доярок, 2 скотника-пастуха и 1 осеменатор; «Мастер животноводства» 2 класса – 8 человек,
в том числе 5 дояров и 3 скотника-пастуха. В этом случае средний размер доплаты за
квалификацию составит для доярок (14*20+5*10) : 34=9,7 процента, для скотников – 7,8
процента и для осеменаторов – 10 процентов.
Затем аккордный фонд оплаты (гр.10) умножается на полученный процент и делится на 100.

10. Дополнительная оплата (поощрение) за повышение производительности труда и
хорошие производственные показатели (гр.13) исчисляется в размере 8,3 процента от
тарифного фонда оплаты (гр.8).

Таблица - Расчет численности работников животноводства и фонда оплаты труда (МТФ)

Профессия
Годовой
объем
работ,
гол.

Норма
нагрузки
гол.

Среднегод.числ.
работников
жив-ва, чел.

Человеко -дней ,
чел.-ч: Разряд

по
тарифу

Дневная
тарифная
ставка,
руб.

Годовой
тарифный
фонд
оплаты
труда,
тыс.руб.

Доплата за
продукцию
тыс.руб.

Аккордный
фонд
оплаты
труда,
тыс.руб.

Оплата
праздничных
дней,
тыс.руб.

Надбавка
за
классность,
тыс.руб.

Доплата
(поощрение),
тыс.руб.

Надбавка
за стаж
работы,
тыс.руб.

Районный
коэффициент
оплаты,
тыс.руб.

Оплата
за
отпуск,
тыс.руб.

Итого ,
тыс.руб.

на 1
работника всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

11. Надбавка за стаж (гр.14) стимулирует продолжительную работу персонала на одном
предприятии. Она рассчитывается по средневзвешенному проценту (таблица), который
определяется аналогично проценту надбавки за классность.

Например, из 34 доярок бригады 9 работают в хозяйстве от 2 до 5 лет, 12 – от 5 до 10 лет, 5 –
от 10 до 15 лет и 8 - более 15 лет. Средневзвешенный процент надбавки за стаж составит в
данном случае для доярок 16,8% = (9*10% + 12*15% + 5*20% + 8*25%) : 34.
Аналогичный расчет можно произвести в целом по бригаде.
Надбавка за стаж работы начисляется на общую сумму зарплаты (на сумму граф с 10 по 13).
В нашем примере средневзвешенный процент составил 16,8%.
Таблица - Размер надбавки за стаж работы (в % от суммы годового заработка)
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Проработавшим непрерывно в данном хозяйстве Надбавка за стаж работы,%
От 3 до 8 лет 10
От 8 до 13 лет 15
От 13 до 18 лет 20
От 18 до 23 лет 25
Свыше 23 лет 30

12. Районный коэффициент оплаты (гр.15) начисляется в размере 15% на общую сумму
граф с 10 по 14.

13. Оплата за отпуск рассчитывается по удельному весу рабочих дней отпуска в рабочих
днях года (8,6%) от общей суммы оплаты труда граф с 10 по 15.

Процент оплаты отпуска = рабочие дни отпуска (24 дня) *100
365 дн. – выходные (52 дн.) – праздничные (11 дн.) – отпуск (24 дн.)

14. Графа 17 – подсчитывается общий годовой фонд оплаты труда (сумма граф с 10 по 16).
Задание 2. Расчет коэффициента трудового участия
Распределение коллективного заработка производится по КТУ. Коэффициент трудового

участия (КТУ) – это обобщенная количественная и качественная оценка трудового вклада
работника в общие результаты работы, выражается в баллах или коэффициентах. С учетом
КТУ перераспределяется лишь сверхтарифная часть заработной платы (доплата за продукцию,
дополнительная оплата за качество работы и премии). Порядок установления показателей для
определения КТУ решает сам коллектив или совет бригады, поэтому существуют различные
способы расчета.

В небольших коллективах, численностью до 6-7 человек, зарплата распределяется
уравнительно, за отработанное время. При этом, если коллектив состоит из рабочих одной
профессии (например, звено доярок), начисленный коллективный заработок просто
распределяется по фактически отработанным сменам. Если же коллектив состоит из рабочих
разных профессий с разными тарифными ставками (разрядами), то при распределении по
отработанному времени учитывается и разница в тарифных ставках (тарифные
коэффициенты).

В больших коллективах, состоящих из рабочих разных профессий, различного уровня
квалификации, при распределении заработка наиболее приемлем КТУ. Чтобы учесть все эти
моменты при распределении заработка, предлагается несколько вариантов установления КТУ.

Вариант 1.
Работу каждого члена коллектива можно оценить через затраты времени на ее выполнение,
руководствуясь при этом следующими условными нормативами: базовый КТУ за месяц равен
1.
Исходя из этого оценка одного дня работы при 7 - часовом рабочем дне – 0,04 (1:25,2 дня),
одного дня работы при 8 - часовом рабочем дне – 0,048=0,05 (1:20,75 дня), одного часа работы
– 0,006.

Для характеристики профессионального мастерства работников, которым
присваивается звание «Мастер животноводства», действует повышающий КТУ показатель 0,1
и 0,2 равнозначный званию «Мастер животноводства 1 и 2 класса». За совмещение профессий
(расширение зон обслуживания) КТУ равный 1 может дополнительно повышаться до 0,7,
поскольку доплаты за совмещение профессий разрешается производить в размере до 70%.

Для оценки влияния работника на деятельность коллектива применяются повышающие
и понижающие факторы (таблица ).

Вариант 2.
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В коллективе у исполнителей основных профессий или звеньев сохраняется учет
индивидуальных результатов труда по закрепленным группам животных, если различия в
уровне продуктивности по группам животных существенны. В этом случае, в зависимости от
важности профессии, устанавливаются базовые величины КТУ.
Для ежемесячной корректировки этих базовых величин КТУ определены конкретные
производственные показатели. Так, для операторов машинного доения (доярок) значение КТУ
устанавливается в пределах от 1,0 до 2,0 в зависимости от уровня надоя, по группе (звену) по
отношению к среднему уровню по комплексу. Если уровень продуктивности по группе (звену)
к среднему показателю по комплексу (хозяйству) составляет до 80%, дояркам устанавливается
КТУ 1,0, если свыше 120% - 2,0. Соответственно, на каждый процент роста продуктивности
КТУ повышается на 0,25 (1:40%), т.к. разница между максимальным и минимальным
значением КТУ составляет 1,0 (2-1), а между уровнями продуктивности – 40% (120-80)
(таблица 37).
Таблица – Шкала для определения коэффициента трудового участия для скотников и
операторов машинного доения
Уровень
продуктивности
коров в звене в % к
среднему показателю
по хозяйству

Значение КТУ

Уровень
продуктивности
коров в звене в % к
среднему показателю по
хозяйству

Значение КТУ

До 80 1,0 100,1-101 1,525
80,1-81 1,025 101,1-102 1,550
81,1-82 1,050 102,1-103 1,575
82,1-83 1,075 103,1-104 1,600
83,1-84 1,100 104,1-105 1,625
84,1-85 1,125 105,1-106 1,650
85,1-86 1,150 106,1-107 1,675
86,1-87 1,175 107,1-108 1,700
87,1-88 1,200 108,1-109 1,725
88,1-89 1,225 109,1-110 1,750
89,1-90 1,250 110,1-111 1,775
90,1-91 1,275 111,1-112 1,800
91,1-92 1,300 112,1-113 1,825
92,1-93 1,325 113,1-114 1,850
93,1-94 1,350 114,1-115 1,875
94,1-95 1,375 115,1-116 1,900
95,1-96 1,400 116,1-117 1,925
96,1-97 1,425 117,1-118 1,950
97,1-98 1,450 118,1-119 1,975
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98,1-99 1,475 119,1-120 и выше 2,000
99,1-100 1,500
Таблица - Перечень заслуг и упущений

Повышающие факторы Размеры повышения
КТУ

Высокая (по сравнению с другими работниками в коллективе)
производительность труда, выполнение работ разной сложности,
совмещение профессий и расширение зон обслуживания 0,1-0,5

Внедрение и освоение новых, более совершенных приемов в
работе, рационализация и новаторство 0,1-0,4

Активное выполнение функций наставничества и передача
производственного опыта и своих навыков молодым 0,1-0,3

Предотвращение случаев поломок машин, механизмов, гибели
животных и т.п. 0,1-0,2

Понижающие факторы Размеры понижения
КТУ

Недостаточно высокая интенсивность и производительность труда
по выполнению производственных процессов 0,1-0,5

Небрежное использование средств производства, связанное с
поломкой машин и механизмов, травматизмом животных и т.д. 0,1-0,5

Недостаточно добросовестное отношение к труду, имеются случаи
нарушения трудовой и технологической дисциплины 0,1-0,5

Неудовлетворительное состояние обслуживаемых животных,
закрепленной техники, нарушение правил ТБ 0,1-0,2

Имеются случаи невыполнения распоряжения бригадира,
звеньевого, специалистов 0,1-0,5

Необходимо предусмотреть максимальную норму, ограничивающую повышение или
понижение базового КТУ, например, не более 50%. Общее собрание членов коллектива имеет
право в исключительных случаях предусмотреть более высокие нормы повышения и
понижения базовых КТУ.

Задание 3. Окончательный расчет за продукцию
Распределение коллективного заработка осуществляется следующим образом: из

начисленного в данном месяце (периоде) за продукцию коллективного заработка исключают
тарифный заработок коллектива, начисленный за отработанное время (включая оплату за
совмещение работ). Оставшаяся сумма будет составлять доплату за продукцию, которая
распределяется между работниками коллектива пропорционально начисленному им за
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отработанное время тарифному заработку с учетом трудового вклада (КТУ) каждого
работника в общие результаты производства.
Условия решения задания
Таблица - Список членов коллектива отработавших в июне
№
п/п Ф.И.О. работников Профессия Отработано

дней, часов
Тарифная ставка
(дневная)
часовая, руб.

1 Васильева И.А. Оператор
машинного
доения

26

2 Голубева Г.Д. ---*--- 26
3 Кузьмина С.А. ---*--- 20
4 Фролов А.И. Оператор по

уходу за скотом 26

5 Русин Б.А. Слесарь 182
6 Иванов С.А. Бригадир 26

И т.д.
В течение месяца совмещали работу: оператор машинного доения Васильева И.А. – 10 дней,
Кузьмина С.А. – 3, Фролов А.И. – 5, Русин Б.А. – 6 дней и т.д.
За совмещение работ начисляется до 70% тарифного фонда.
По итогам месяца уровень продуктивности коров по комплексу к среднему уровню по
хозяйству составил 107%.
За совмещение профессий предусматривается повышение базового КТУ у операторов:
Васильевой И.А., Кузьминой С.А., Фролова А.И., Русина Б.А. на 0,1; за выполнение функции
наставничества Голубевой Г.Д. – на 0,2. Кроме того, за нарушение трудовой дисциплины
скотником Фроловым А.И. его базовый КТУ снижается на 0,1, а за нарушение техники
безопасности слесарем Русиным Б.А. – на 0,2.
Порядок решения задания
1. Начисляется оплата труда коллективу за продукцию, полученную за месяц по расценке,
рассчитанной в задании 13. Порядок расчета за продукцию приведен в приложении
2. Для распределения оплаты труда каждому члену коллектива составляется ведомость по
форме (таблица 40), где рассчитывается тарифный фонд оплаты труда (гр.6) умножением
тарифной ставки на число отработанных дней.
3. Определяется доплата за совмещение профессий в размере 70% тарифного фонда за
отработанные за других работников дни (гр.7).
4. Определяется базовый КТУ по категориям работников, исходя из уровня продуктивности
коров в % к среднему уровню по шкале в задании 14.
5. С учетом заслуг и упущений по каждому работнику рассчитывается общее значение КТУ
(гр.12).
6. Условный заработок с учетом КТУ (гр.13) определяется умножением суммы оплаты труда
по тарифу и совмещение (гр.8) на общее значение КТУ (гр.12).
7. Графа 14 рассчитывается делением причитающейся доплаты за продукцию (приложение 1
строка 15) на условный заработок (гр.13).
8. Доплата за продукцию каждому работнику (гр.15) определяется умножением условного
заработка (гр.13) на данные гр.14.
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9. Сумма основного заработка (гр.16) складывается из зарплаты по тарифу и совмещение
(гр.8), доплаты за продукцию (гр.15).
10. В графе 17 предусматриваются дополнительная оплата за превышение уровня
производственных показателей прошлого года, надбавка за классность.
11. В графе 18 начисляется премия в соответствии с условиями премирования в приложении 2.
12. В графе 19 определяется общий заработок суммированием основного заработка (гр.16),
надбавок за классность (гр.17) и премий (гр.18).
Таблица – Распределение коллективного заработка с учетом КТУ работающих
60
Приложение 1 - Расчет доплаты за продукцию, причитающуюся бригаде
за_____месяц____года

1. Произведено молока, ц.
2. Жирность молока, %.
3. Произведено молока в пересчете на плановую жирность, ц.
4. Расценка за 1ц молока плановой жирности, руб.
5. Причитается за молоко, руб.
6. Получено приплода, гол.
7. Расценка за 1 голову приплода, руб.
8. Причитается за приплод, руб.
9. Всего причитается за продукцию, руб. (стр.5+стр.8).
10. Начислен аванс членам коллектива, руб. (табл. 40, гр.6).
11. Доплата за совмещение работ членам коллектива, руб. (табл 40, гр.7).
12. Всего начислено аванса и доплаты за совмещение, руб. (строка 10 + строка 11 в

приложении 1).
13. Причитается доплаты за продукцию, руб. (стр. 9 – стр. 12).
14. Условный заработок коллектива, руб. (табл 40, гр.13).
15. Доплата за продукцию на 1 рубль условного заработка, руб. (стр.13 : стр.14).
16. Премии, всего, руб. (табл. 40, гр.18).
17. Премии на 1 руб. условного заработка, руб. (стр.16 : стр.14).

- Условия премирования
1. За получение сверхплановой продукции в размере 20% стоимости сверхплановой

продукции по реализационным ценам. Премия выплачивается по результатам года.
2. За снижение себестоимости продукции в размере 70% суммы экономии, выплачивается

по результатам года.
3. За сдачу молока 1 сортом 3,0% стоимости молока.

Премия за качество молока распределяется по категориям работников в следующих размерах:
мастера машинного доения всех цехов – 68%,
скотники дойного стада – 10%,
слесари – 8%,
бригадир – 8%,
шофер молоковоза – 4%,
учетчик молока – 2%.

4. За получение телят сверх среднего 3-5 - летнего уровня. Сумма премий распределяется
прямо пропорционально условному заработку.

Практическая работа №9.
Тема 9. Рабочее время. Время отдыха. Оплата труда.

Методические указания
Труд - это целенаправленная деятельность человека, в процессе которой создаются

материальные и духовные ценности.
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Следует ознакомиться с понятием трудовых ресурсов и экономически активного
населения, т.к. трудовые ресурсы наряду с землей и капиталом являются основным ресурсом
для ведения производства.

Необходимо изучать, какие категории населения включаются в трудовые ресурсы
сельского хозяйства согласно действующему законодательству, их особенности и показатели
использования в сельском хозяйстве.

Под производительностью труда понимают способность конкретного труда производить в
единицу времени определенное количество продукции. Чем больше производится продукции
в единицу рабочего времени, или, чем меньше затрачивается времени на производство
единицы продукции, тем выше производительность груда.

Производительность труда в сельском хозяйстве характеризуется системой основных и
косвенных показателей. Необходимо изучить систему показателей производительности труда
и методику их определения. Необходимо изучить факторы производительности труда и
ознакомиться с путями ее повышения.

Задание 1. Определить показатели обеспеченности организации (предприятия) трудовыми
ресурсами по следующим исходным данным (табл. 2).

2. Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами

Категория работников

Среднегодовая численность,
чел

Обеспеченность
организации
(предприятия)
рабочей
силой, %

Отклонения (+,-) от

предыду-
щий год

отчетный год
плана

предыду-
щего годаплан факт

1 2 3 4 5(4:3).100 6(4-3) 7(4-2)
По сельскохозяйствен-
ному предприятию -
всего

855 870 875

в том числе:
работники, занятые в
с.-х.

622 605 604

из них:
рабочие постоянные

460 456 458

в том
числе трактористы-
машинисты

52 54 54

Работники, занятые
обслуживанием
животноводства, всего

340 310 311

Рабочие сезонные и
временные

54 38 36

Служащие 108 110 110
из них:
руководители
специалисты

17
50

17
50

17
50

Работники списочного
состава и
привлеченные
на с.-х. работы

- - -

Работники,
занятые в
подсобных

125 126 126
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промышленных
предприятиях и
промыслах
Работники ЖКХ 3 3 3
Работники
торговли и
общественного
питания

43 42 41

Работники детских
учреждений

- - -

Прочие 62 100 101
По результатам расчетов сделать вывод об обеспеченности предприятия работниками

основных категорий.
Задание 2. Определить производительность труда в хозяйстве по имеющимся исходным

данным и сделать вывод об изменениях в ее уровне за указанный период.
3. Расчет уровня производительности труда

Показатели
Годы 2023 г.

в % к
2021 г

2021 2022 2023

1. Исходные данные
Валовая продукция в сопоставимых ценах,
тыс.руб.

1628,8 1639,1 1911,6

Валовая продукция растениеводства, тыс.руб. 541,4 496,5 567,7
Валовая продукция животноводства, тыс.руб. 108,4 1142,6 1343,9
Численность работников, тыс.руб. 4ХХ 45Х 4Х6
Затраты труда на всю продукцию, тыс.руб. 766,2 781,0 752,4
Затраты труда в растениеводстве, тыс.чел.-ч 142,5 139,8 130,9
Затраты труда в животноводстве, тыс.чел.-ч 623,7 641,2 621,5

2. Расчетные данные
Производство валовой продукции в
сопоставимых ценах, руб.:
а) на одного среднегодового работника
б) на 1 чел.-ч, всего
в) на 1 чел.-ч в растениеводстве
г) на 1 чел.-ч в животноводстве
Трудоемкость всей продукции, чел.-ч
Отработано одним работником за год, чел.-ч
Задание 3. Условия. Поголовье молодняка 1200 голов. Норма обслуживания 300 гол.
Среднесуточный привес установлен на уровне 650 г. Доплата за продукцию установлена в
размере 60% к тарифному фонду заработной платы. Валовой привес за март месяц составил
26,3 т. Годовой валовой привес – 315,35 т. Оплата труда сантехникам производится в размере
75 % от начисленной заработной платы операторам. Премия начисляется в размере 60 % от
размера премии операторам.
Задание. Разработать условия оплаты труда для операторов на выращивании молодняка
крупного рогатого скота. Начислить заработную плату операторам за март месяц. Рассчитать
операторам среднегодовую и среднемесячную заработную плату. Определить сантехникам
уровень заработной платы за март месяц. Рассчитать их среднегодовую и среднемесячную
заработную плату.
Контрольные вопросы:



49

 Как рассчитывается нормативный годовой тарифный фонд заработной платы по цеху
доращивания молодняка крупного рогатого скота?

 Методика расчета норматива оплаты труда за 1т привеса для операторов на
выращивании молодняка крупного рогатого скота?

 Каким образом начисляется месячная заработная плата операторам на выращивании
молодняка крупного рогатого скота за продукцию – привес?

 Методика расчета годового фонда заработной платы коллективу операторов за
полученный валовой привес.

 Каким образом осуществляется окончательный расчет за фактический полученный
валовой привес за год или за период откорма?

 Как определяется размер премии операторам?
 Как определяется среднегодовая и среднемесячная заработная плата операторов?
 Как устанавливается заработная плата сантехникам?
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Якутск – 2025г.
Тема 1. Экономика сельского хозяйства, экономическая эффективность.
1. Какова сущность термина «Экономика»?
1. Как синоним слова «хозяйство».
2. На уровне республики может быть индустриальная или аграрная экономика страны.
3. Может означать на уровне домашнего хозяйства – двор.
4. Экономика – это наука о правилах ведения хозяйства людьми и взаимоотношениях
между ними в процессе производства.
5. Верны все варианты.
2. Что понимается под «методологией»?
1. Это общее понятие о диалектике развития и изучения этого развития.
2. Методология может быть научной и ненаучной.
3. Это как бы сценарий изучения какого-то явления или процесса.
4. Методология – учение о принципах построения, формах и методах изучения
экономических явлений и процессов.
5. Верны все варианты.
3. Предмет науки «Экономика АПК»?
1. Экономика АПК изучает сельское хозяйство.
2. Экономика АПК изучает отрасли растениеводство и животноводство.
3. Наука изучает как получить больше прибыли.
4. Экономика АПК изучает производственные отношения между работниками АПК
(партнерами, предприятиями и людьми)
5. Верны все варианты.
4. Что такое АПК и его структура.
1. Это аграрно-промышленный комплекс, в который входят: растениеводство, животноводство
и прочие отрасли.
2. Это совокупность отраслей сельского хозяйства и промышленности.
3. В состав АПК республики по организационно-функциональному принципу включаются
три сферы: 1) отрасли промышленности, обеспечивающие весь АПК ср6едствами
производства; 2) Сельское и лесное хозяйство; 3) Отрасли, осуществляющие заготовку,
транспортировку, переработку и доведение до потребителей готовой продукции.
4. В АПК выделяют продуктовые подкомплексы.
5. Верны все варианты.
5 . Цели развития АПК.
1. Производство продовольствия.
2. Увеличение экспорта продовольственных товаров.
3. Воспроизводство рабочей силы.
4. Обеспечение своевременного выполнения с.-х. работ.
5. Верны все варианты.
6. Хозяйственный механизм АПК.
1. Хозяйственный механизм – совокупность законов, которые должны соблюдать
товаропроизводители.
2. Это последовательность в определении взаимоотношений между партнерами и их
взаимосогласованность.
3. Хозяйственный механизм – совокупность форм и методов воздействия на
производство, включающий экономические, административно-правовые и социально-
психологические методы управления.
4. Это административные рычаги воздействия на товаропроизводителя.
5. Верны все варианты.
7 . Сущность и необходимость инфраструктуры АПК.



52

1. Развитие производства требует, чтобы сельскому хозяйству помогали другие отрасли
хозяйства.
2. На сельское хозяйство мало выделяется средств.
3. Сельскохозяйственное производство рассредоточено на большой территории и ему
требуется помощь.
4. Развитие производства обусловливает необходимость углубления разделения труда и
ускорения внедрения достижений НТП.
5. Верны все варианты.
8 . Классификация инфраструктуры.
1. Она делится на отраслевую (растениеводство и животноводство).
2. Инфраструктура сельских поселений.
3. Делится на производственную и социальную, а также на республиканскую, областную
и районную.
4. Выделяется еще межрегиональная инфраструктура.
5. Верны все варианты.
9. Показатели эффективности инфраструктуры.
1. Увеличение производства продукции растениеводства и животноводства.
2. Увеличение числа рабочих мест.
3. Снижение затрат на производство продукции.
4. Рост производительности труда.
5. Верны все варианты.
10. Приватизация и разгосударствление. Что это такое?
1. Изменение форм собственности для перехода к рыночной экономике объективно
необходимо.
2. Государство передает трудовым коллективам общенародное имущество
3. С потерей имущества государство утрачивает и право управления.
4. Под приватизацией понимается передача прав собственности на предприятия от
государства к гражданам и юридическим лицам, а разгосударствление – передачу им и
функций управления.
5. Верны все варианты.
11 . Цели приватизации и разгосударствления.
1. В какой-то мере повышается экономическая свобода людей.
2. С целью повышения здоровой конкуренции среди товаропроизводителей.
3. Для сокращения государственных расходов на содержание убыточных предприятий.
4. Повышение авторитета и свободы товаропроизводителей.
5. Верны все варианты.
12. Важнейшие принципы приватизации и разгосударствления.
1. Более полный учет интересов государства, регионов и трудовых коллективов в
налаживании рыночных основ производства.
2. Помощь государства трудовым коллективам с помощью льгот.
3. Участие средств массовой информации для гласности.
4. Ужесточение контроля со стороны государства и общественных организаций.
5. Верны все варианты.
13. Какие из нижеперечисленных форм разгосударствления и приватизации являются
самой массовой?
1. Преобразование предприятий в акционерные общества.
2. Аренда и последующий выкуп.
3. Выкуп государственного имущества трудовым коллективом.
4. Продажа на аукционе и по конкурсу.
5. Верны все варианты.
14. Какой метод оценки приватизируемого имущества является лучшим?
1. По остаточной стоимости в действующих оптовых ценах.
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2. По остаточной стоимости в действующих розничных (лучше рыночных) ценах
3. При продаже гражданам и юридическим лицам иностранных государств с учетом
достигнутого уровня мировых цен.
4. Безвозмездная передача.
5. Верны все варианты.
15. Понятие собственности и ее формы:
1. Собственность – исторически определенная форма присвоения материальных благ и
прежде всего средств производства.
2. Субъектом собственности выступают граждане РБ и юридические лица.
3. Объектом собственности может быть все, кроме воздуха и воды.
4. В РБ закреплены частная, государственная и смешанные формы собственности.
5. Верны все варианты.
16. В какой собственности может находиться земля у фермеров?
1. Частной.
2. Аренда земли
3. Пожизненное наследуемое владение.
4. Во всех 3-х вышеперечисленных.
5. Не верны все варианты.
17 . Какая из функций личного подсобного хозяйства является более существенной для
экономики республики?
1. Вовлечение в оборот ранее не использованных земель.
2. Производство продовольствия (33 % стоимости валовой продукции сельского
хозяйства).
3. Социально-воспитательная.
4. Дополнительная рабочая сила.
5. Верны все варианты.
18. Какая форма хозяйствования является более эффективной?
1. СПК.
2. Совхозы (госхозы).
3. ОАО.
4. ЗАО.
5. Верны все варианты.
19. Какие из кооперативных форм хозяйствования вы знаете?
1. СПК.
2. Госхозы (совхозы).
3. ОАО
4. ЗАО
5. Верны все варианты.
20 . Как научно определяется сущность рынка?
1. Рынок как базар, т.е. место торговли или обмена товарами.
2. Стадия общественного воспроизводства (сфера обращения).
3. Стихийный регулятор объема производства и потребления.
4. Рынок – совокупность социально-экономических отношений людей в сфере обмена,
посредством которых осуществляется сбыт товаров, продукции и окончательное
признание общественного характера заключенного в них труда.
5. Верны все варианты.
21. Какие функции и свойства рынка наиболее важны?
1. Рынок может выступать регулятором производства объема и номенклатуры продукции
2. Обеспечивает признание полезности и необходимости для общества труда,
воплощенного в товаре.
3. Способствует улучшению качества товаров (на основе конкуренции).
4.Способствуе снижению себестоимости продукции.
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5. Верны все варианты.
22. Какой рынок в системе рынков сельского хозяйства является определяющим?
1. Рынок рабочей силы.
2. Рынок земли.
3. Рынок сельскохозяйственной продукции.
4. Рынок финансов.
5. Верны все варианты.
23 . Какую главную особенность рынка с.-х. продукции всегда должен учитывать
товаропроизводтель?
1. Гарантированный спрос на с.-х. продукцию, обусловленную потребностью человека в пище.
2. Зависимость производства с.-х. продукции от погодных условий.
3. Большой объем скоропортящейся продукции.
4. Сочетание специализации и диверсификация производства.
5. Верны все варианты.
24 . Какой канал реализации продукции сельского хозяйства занимает наибольший
удельный вес?
1. Рынок прямого спроса.
2. Рынок государственного запаса.
3. Прямая связь с предприятиями переработки.
4. Ярмарки, фирменные магазины, аукционы, биржи.
5. Верны все варианты.
25. Что не является составным элементом ранка труда?
1. Спрос и определение.
2. Потребительная стоимость рабочей силы.
3. Конкуренция.
4. Число работников.
5. Верны все варианты.
26 . По какому показателю определяется размер с.х. предприятия?
1. По площади земли.
2. По численности работников.
3. По валовому производству продукции.
4. По всем перечисленным параметрам.
5. Верны все варианты.
27 . Как определяется цена земельного участка на рынке земли?
1. По качеству почвы.
2. По выходу валовой продукции.
3. По сумме чистого дохода.
4. По величине ренты.
5. Верны все варианты.
28. Как определяется величина ренты земли при ее продаже?
1. По сумме денежной выручки с данного участка.
2. По сумме прибыли.
3. По величине ссудного процента банка.
4. По величине дифференциальной ренты.
5. Верны все варианты.
29. Ведущее значение (место) на рынке материально-технических ресурсов занимает:
1. Свободная купля-продажа в специальных фирменных магазинах.
2. Оптовая торговля.
3. Аукционы и выставки
4. Прямые поставки из заводов-изготовителей заказчикам-потребителям.
5. Верны все варианты.
30 . Что не входит в состав рыночной инфраструктуры?
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1. Сельскохозяйственная товарная биржа.
2. Брокерская компания.
3. Государственные и коммерческие банки.
4. Транспорт.
5. Верны все варианты.
31. Не входят в состав рыночного механизма хозяйствования:
1. Цена.
2. Спрос.
3. Предложение.
4. Банковские структуры.
5. Верны все варианты.
32. Определение сущности цены:
1. Цена – это рычаг рыночного механизма хозяйствования, при помощи которого
возмещаются издержки сельскохозяйственным товаропроизводителям.
2. Это эквивалент при обмене товаров.
3. Это стимул роста производства продукции.
4. Денежное выражение стоимости товара.
5. Верны все варианты.
33 . Что будет означать такое явление на рынке, когда на графике кривые спроса и
предложения не пересекаются?
1. Отсутствие конкуренции.
2. Недостаточное предложение.
3. Монополизм в производстве.
4. Централизм в управлении и давление плана.
5. Верны все варианты.
34. Какая главная особенность земли как средства производства?
1. Земля – и предмет и средство труда.
2. Незаменимость.
3. Постоянство местоположения.
4. Неоднородность по качеству.
5. Верны все варианты.
35 . Какая категория земель наибольшая (по площади и удельному весу)?
1. Земли лесного фонда.
2. Земли сельскохозяйственного назначения.
3. Земли населенных пунктов.
4. Земли водного фонда.
5. Верны все варианты.
36. Виды собственности на землю:
1. Частная.
2. Корпоративная.
3. Смешанная.
4. Коллективная.
5. Верны все варианты.

Тема 2. Основные производственные фонды и оборотные средства.
1. Средства труда, действующие в неизменной натурально-вещественной форме в
течение длительного периода времени и по частям переносящие свою стоимость на
выпускаемую продукцию в течение нескольких производственных циклов, - это:
1. сырье;
2. материалы;
3. основные средства;
4. оборотные средства.
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5. техника.
2. Здания и сооружения относятся к основным средствам:
1. натуральным;
2. естественным;
3. активным;
4. пассивным.
5. стоимостным.
3. Сельхозмашины относятся к основным средствам:
1. натуральным;
2. естественным;
3. активным;
4. пассивным.
5. стоимостным.
4. К основным средствам не относятся:
1. здания;
2. многолетние насаждения;
3. транспортные средства;
4. скот на выращивании и откорме.
5. сооружения.
5. К производственным основным средствам не относятся:
1. машины;
2. жилые дома;
3. оборудование;
4. внутрихозяйственные дороги.
5. линии электропередач.
6. Трактор, полученный по лизингу, является основным средством:
1. непроизводственным;
2. заемным;
3. собственным;
4. естественным.
5. возмездным.
7. Фактическая стоимость основных средств на момент их ввода в эксплуатацию
отражает их стоимость:
1. первоначальную;
2. остаточную;
3. восстановительную;
4. ликвидационную.
5. стоимость монтажа.
8. Стоимость воспроизводства основных средств в современных условиях отражает их
стоимость:
1. первоначальную;
2. остаточную;
3. восстановительную;
4. ликвидационную.
5. стоимость монтажа.
9. Разница между первоначальной или восстановительной стоимостью основных средств
и суммой их износа отражает их стоимость:
1. первоначальную;
2. остаточную;
3. восстановительную;
4. ликвидационную.
5. стоимость монтажа.
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10. Стоимость основных средств после их ликвидации отражает их стоимость:
1. первоначальную;
2. остаточную;
3. восстановительную;
4. ликвидационную.
5. стоимость монтажа.
11. Постепенный перенос стоимости основных средств на выпускаемую продукцию,
обеспечивающий возмещение денежных средств, затраченных на создание основных
средств, называется:
1. восстановление;
2. амортизация;
3. ликвидация;
4. перенесение.
5. восстановление.
12. Отношение стоимости произведенной продукции к среднегодовой стоимости
основных средств отражает:
1. фондооснащенность;
2. фондоотдачу;
3. фондовооруженность;
4. фондоемкость.
5. энергоемкость.
13. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к стоимости произведенной
продукции отражает:
1. фондооснащенность;
2. фондоотдачу;
3. фондовооруженность;
4. фондоемкость.
5. энергоемкость.
14. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к площади
сельскохозяйственных угодий отражает:
1. фондооснащенность;
2. фондоотдачу;
3. фондовооруженность;
4. фондоемкость.
5. энергоемкость.
15. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к среднегодовой численности
работников отражает:
1. фондооснащенность;
2. фондоотдачу;
3. фондовооруженность;
4. фондоемкость.
5. энергоемкость.
16. Средства производства, используемые, как правило, в одном производственном
цикле, меняющие свою натурально-вещественную форму и полностью переносящие
свою стоимость на выпускаемую продукцию - это:
1. здания;
2. сырье и материалы;
3. основные средства;
4. оборотные средства.
5. техника.
17. К оборотным производственным фондам не относятся:
1. семена;
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2. готовая продукция;
3. корма;
4. запасные части.
5. материалы.
18. С какой целью осуществляется двойной учет средств производства: в натурально-
вещественной и стоимостной формах:
1. По правилам учета.
2. Для финансирования воспроизводства.
3. Для возмещения затрат по эксплуатации.
4. Для участия в формировании стоимости продукции.
5. Верны все варианты.
19 . Как правильно определяется фондоотдача основных фондов?
1. Отношение денежной выручки к сумме фондов.
2. Отношением суммы прибыли к среднегодовой стоимости фондов.
3. Отношением Валового дохода и среднегодовой стоимости фондов.
4. Отношением валовой продукции к среднегодовой стоимости основных фондов.
5. Верны все варианты.
20 . Что такое амортизация основных фондов?
1. Амортизация – физический износ, измеряемый в денежной форме.
2. Амортизация – накопительный фонд средств в банке.
3. Амортизация – сумма перенесения части стоимости основных фондов на продукцию.
4. Амортизация – источник воспроизводства основных фондов.
5. Верны все варианты.
21. Какое воспроизводство основных фондов имеет место в хозяйства республики в
настоящее время?
1. Простое.
2. Расширенное.
3. Суженое.
4. Простое и расширенное.
5. Верны все варианты.
22. Переоценка основных фондов производится для того, чтобы определить их:
1. Первоначальную стоимость.
2. Остаточную стоимость.
3. Восстановительную стоимость.
4. Остаточную стоимость на дату проведения.
5. Верны все варианты.
23. Эффективное использование основных фондов повышает:
1. Их стоимость.
2. Рост производства продукции.
3. Переоценку основных средств.
4. Срок окупамости.
5. Верны все варианты.
24. Какие основные средства производства больше подвержены моральному износу?
1. Автотранспорт и тракторный парк.
2. Компьютерная техника.
3. Продуктивный скот.
4. Автотранспорт и тракторный парк, компьютерная техника.
5. Верны все варианты.
25. Физический износ оказывает влияние на:
1. Снижение выработки.
2. Потерю потребительской стоимости.
3. Уменьшение стоимости.



59

4. Рост затрат на техобслуживание.
5. Верны все варианты.
26. Выгоден ли лизинг техники и в чем состоит эта выгода
1.Не начисляется налог на недвижимость.
2. Амортизационные отчисления не включаются в издержки производства.
3. Арендная плата ниже ссудного процента банка.
4. Устраивает длительный срок возврата.
5. Верны все варианты.
27. Интенсивность использования основных средств показывает:
1. Эффективность использования во времени.
2. Эффективность обновления основных средств.
3. Эффективность использования их производительности.
4. Сокращается срок окупаемости.
5. Верны все варианты.
28. Если необходимо ускорить обновление основных фондов то:
1. Больше выделять собственных средств из прибыли.
2. Использовать метод ускоренной амортизации.
3. Интенсивнее использовать имеющуюся технику.
4. Пересмотреть пропорции распределения амортизации.
5. Верны все варианты.
29. Оборотные фонды это:
1. Взрослый скот на откорме.
2. Затраты на известкование земли.
3. Расходы на культур технические работы.
4. Орудия и предметы труда, цена единицы которых превышает 30 базовых величин и
срок службы до 1 года.
5. Верны все варианты.
30. Почему оборотные фонды разделены на группы:
1. В целях прозрачности учета.
2. В целях улучшения финансирования.
3. Для участия в формировании стоимости продукции.
4. В связи с ролью в производственном процессе.
5. Верны все варианты.
31. Как понимаете выражение производственников? «У нас не хватает оборотных
средств».
1. Нет денег на заработную плату.
2. Нет денег на покупку горюче-смазочных материалов.
3. Нет денег на покупку удобрений и кормов.
4. Нет денег на все выше перечисленные нужды.
5. Верны все варианты.
32. Что такое структура оборотных средств?
1. Доля каждого вида в их общей стоимости.
2. Перечень важнейших видов оборотных средств.
3. Необходимая и достаточная их величина.
4. Наличные и потребленные оборотные средства.
5. Верны все варианты.
33. Различаете ли Вы понятия «оборотные фонды», «оборотные средства» и «фонды
обращения» ?
1. Оборотные фонды – натурально-вещественный их состав в денежной оценке.
2. Оборотные фонды – плюс фонд заработной платы.
3. Фонды обращения – готовая продукция, плюс денежные средства в расчетах и плюс деньги
в кассе и в банке.
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4. Все вышеперечисленные вместе составляют «оборотные средства».
5. Верны все варианты.
34. Как можно снизить материалоемкость производства продукции?
1. Нормированием использования.
2. Это строжайшая экономия от поля и фермы до прилавка в магазине.
3. Ужесточение учета и контроля.
4. Улучшение качества работ.
5. Верны все варианты.
35. Если длительность оборота увеличилась с 70 до 80 дней, то что можно сказать об
эффективности использования оборотных средств:
1. Оборотные средства стали использоваться эффективнее.
2. Эффективность снизилась.
3. Эффективность осталась прежней.
4. Срок оборачиваемости возрос.
5. Верны все варианты.
36. Большая величина незавершенного производства в структуре оборотных средств
предприятия свидетельствует о том, что:
1. Оно производит материальную продукцию.
2. Источником пополнения оборотных средств являются кредиты банка.
3. Велика длительность производственного перехода.
4. Увеличился рабочий период.
5. Верны все варианты.
37. Фондоотдачу оборотных фондов определяют:
1. По валовой продукции.
2. По реализованной продукции.
3. По валовому доходу.
4. По прибыли.
5.Верны все варианты.
38. Процесс нормирования собственных оборотных средств представляет собой:
1. Определение минимальной, но достаточной величины оборотных средств
предприятия.
2. Расчет соответствия суммы оборотных средств предприятия, определенных вышестоящим
органам.
3. Процесс разделения оборотных средств на нормируемую и не нормированную части.
4. Расчет необходимости в заемных источниках пополнения оборотных средств.
5. Верны все варианты.

Тема 3. Издержки производства и себестоимости продукции сельского хозяйства.
1 . Виды себестоимости сельскохозяйственной продукции:
1. Полная.
2. Ожидаемая.
3. Расчетная.
4. Технологическая.
5. Верны все варианты.
2 . Что означает историческая обусловленность себестоимости?
1. Себестоимость продукции исчислялась не всегда..
2. Методика определения себестоимости изменяется во времени.
3. Зависимость этого показателя от экономического базиса в обществе.
4. Этапность в совершенствовании методики исчисления.
5. Верны все варианты.
3. Себестоимость сельскохозяйственной продукции выражается в виде:
1. Величины затрат на всю продукцию.
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2. Показателя затрат на единицу продукции.
3. Суммы затрат на рубль валовой продукции.
4. Сумма затрат по незавершенному производству.
5. Верны все варианты.
4. Что означает элемент затрат?
1. Первичный однородный и неделимый.
2. В одном месте возникающий.
3. Одинакового потребительского назначения.
4. Одинаковых физических свойств.
5. Верны все варианты.
5. Прямые затраты:
1. Затраты относящиеся непосредственно на данную культуру или группу животных.
2. Это затраты конкретного исполнителя работ.
3. Расходы на услуги конкретных сторонних исполнителей.
4. Издержки на конкретный вид продукции
5. Верны все варианты.
6. объекты исчисления себестоимости:
1. Продукция всех сельскохозяйственных культур и продукция всех видов животных.
2. Неверны все варианты ответов
3. Расходы будущих периодов.
4. Все виды услуг.
5. Верны все варианты.
7. Статьи затрат в себестоимости продукции животноводства:
1. Корма по видам.
2. Затраты по уходу за животными.
3. Затраты по содержанию помещений.
4. Затраты по кормлению.
5. Верны все варианты.
8. Структура затрат в себестоимости:
1. Удельный вес отдельных статей затрат
2. Номенклатура (перечень) статей.
3. Сумма затрат по статьям.
4. Натурально-вещественный состав затрат.
5. Верны все варианты.
9. Какая из методик распределения затрат является лучшей?
1. По экономически обоснованным коэффициентам.
2. Пропорционально стоимости валовой продукции.
3. По данным экспертной оценки.
4. По установленному порядку.
5. Верны все варианты.
10. Какова динамика себестоимости важнейших видов продукции в РБ?
1. Себестоимость снижается.
2. Себестоимость возрастает.
3. Себестоимость колеблется.
4. Трудно определить четкую тенденцию.
5. Верны все варианты.
11. Какова взаимосвязь между производительностью труда и уровнем себестоимости
важнейших видов продукции?
1. Более производительный труд удешевляет производство продукции.
2. Более производительный труд удорожает производство
3. Растет и производительность и себестоимость.
4. Четкая связь не прослеживается.
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5. Верны все варианты.
12. Причины удорожания себестоимости продукции растениеводства:
1. Удорожают топливо-энергетические ресурсы.
2. Нет топливо-энергетических ресурсов собственного производства.
3. Не всегда хорошее качество работ.
4. Ослаблен контроль за количеством и качеством труда.
5. Верны все варианты.
13. Всегда ли рост себестоимости продукции свидетельствует о снижении эффективности
производства?
1. Всегда.
2. Не всегда.
3. Эффективность производства зависит и от цен реализации продукции.
4. Устойчивой связи между себестоимостью и эффективностью не прослеживается.
5. Верны все варианты.
14. При калькуляции затраты группируются:
1. В зависимости от места возникновения.
2. В зависимости от назначения.
3. В зависимости от отношения к объему производства.
4. По сумме простых экономических элементов.
5. Верны все варианты.
15. Является ли себестоимость объектом планирования.
1. Является.
2. Не является.
3. Сказать утвердительно не могу.
4. В бизнес плане есть финансовая часть, которая включает и издержки.
5. Верны все варианты.
16. Предприятие в плановом году производит продукции меньше чем в отчетном.
Изменится ли себестоимость единицы продукции, если переменные издержки на
единицу продукции не меняются?
1. Себестоимость снизится.
2. Себестоимость повысится.
3. Себестоимость не изменится.
4. Будет больше.
5. Верны все варианты.
17. Чем отличается себестоимость «прироста живой массы» от себестоимости живой
массы в скотоводстве.
1. Прирост живой массы (привес) включает ее вес, полученный за год в отчетном году.
2. Живая масса животных достигает своей кондиции (до 400 кг одной головы) за несколько
лет со дня получения приплода.
3. Поэтому это разные по сумме величины.
4. Себестоимость живой массы определяют.
5. Верны все варианты.
18. Для каких целей рассчитывается структура себестоимости продукции?
1. Для получения динамики затрат по статьям калькуляции.
2. Для установления причин удорожания производства продукции.
3. Для определения тенденций по снижению затрат.
4. Чтобы целенаправленно влиять на снижение затрат и себестоимости продукции.
5. Верны все варианты.
19. Как можно добиться снижения себестоимости продукции растениеводства?
1. Необходимо улучшить фитосанитарную ситуацию и снизить засоренность полей
сорняками.
2. Своевременно вести борьбу с болезнями сельскохозяйственных культур.
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3. Пересмотреть структуру посевов в сторону расширения посевов пропашных культур, где
ведется более успешно борьба с сорняками.
4. Сократить лишние косметические проходы техники с навесными орудиями по полю.
5. Верны все варианты.
20. Как можно снизить себестоимость продукции животноводства?
1. Сократить расход кормов из-за низкого их качества несовершенства структуры и
постоянного дефицита зимой.
2. Пересмотреть структуру посевов кормовых культур в сторону увеличения площадей под
дешевые культуры.
3. Совершенствовать технологию содержания скота.
4. Концентрированные корма производить на заводах на основе довальческого сырья, что
позволит снизить их затратность.
5. Верны все варианты.
21. На каких уровнях хозяйствования и управления рассчитывается себестоимость
сельскохозяйственной продукции?
1. На уровне отдельного предприятия.
2. На уровне района и области.
3. На уровне министерства.
4. На всех вышеуказанных уровнях.
5. Все варианты неверны.
22. Исчисление затрат в денежном выражении на производство и реализацию единицы
продукции в соответствии с требованиями законодательства с целью расчета
себестоимости – это:
1. калькуляция;
2. распределение.
3. анализ;
4. планирование;
5. учет.
23. Себестоимость, исчисленная при планировании на год, является:
1. фактической;
2. провизорной;
3. плановой;
4. аналитической.
5. функциональной.
24. Планируемая себестоимость, исчисленная с учетом фактических данных за три
квартала, является:
1. фактической;
2. провизорной;
3. плановой;
4. аналитической.
5. функциональной.
25. Себестоимость, исчисленная по итогам работы за год, является:
1. фактической;
2. провизорной;
3. плановой;
4. аналитической.
5. функциональной.

Тема 4. Экономика отраслей животноводства.
1. Главным показателем экономической эффективности производства молока является:
1. Продуктивность.
2. Выход приплода на 100 коров.
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3. Себестоимость 1 ц продукции, руб.
4. Затраты корма в кормовых единицах на 1 ц продукции.
5. Верны все варианты.
2. Основной показатель эффективности производства продукции мясного скотоводства:
1. Среднесуточный прирост живой массы, г.
2. прирост живой массы за год, ц.
3. Длительность откорма, дней.
4. Себестоимость 1 ц привеса, руб.
5. Верны все варианты.
3. Важнейшим показателем эффективности производства продукции свиноводства
считают:
1. Среднесуточный привес 1 головы, грамм.
2. Выход мяса от одной свиноматки, т.
3. Число опоросов одной свиноматки в году.
4. Себестоимость 1 ц привеса, руб.
5. Верны все варианты.
4. Каждый из двух фермеров за год получил по 30 млн. прибыли Можно ли сказать, что?
1. Эффективность производства у них одинаковая.
2. Предприятия одинаково рентабельны.
3. Достигнута равная окупаемость издержек.
4. Этот показатель ни о чем не свидетельствует, нужны дополнительные исследования
и сведения.
5. Верны все варианты.
5. Какой из нижеприведенных показателей наиболее полно (лучше других) отражает
экономическую эффективность работы агропредприятия?

1.

2.

3.

4.
5. Верны все варианты.
6. Результат тех или иных мероприятий, проводимых на предприятии отражает:
1. Эффективность.
2. Рентабельность.
3. Эффект.
4. Фондооснащенность.
5. Верны все варианты.
7. Соотношение между результатами производства и затратами труда и средств
производства отражает:
1. эффективность;
2. фондоемкость;
3. эффект;
4. фондооснащенность.
5. Верны все варианты.
8. Отношение произведенной продукции к площади сельхозугодий характеризует
уровень производства:
1.мяса птицы;
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2. мяса свиней;
3. мяса КРС;
4. яиц.
5. Верны все варианты.
9. Отношение произведенной продукции к площади пашни характеризует уровень
производства:
1. мяса птицы;
2. мяса свиней;
3. мяса КРС;
4. яиц.
5. Верны все варианты.
10. Отношение произведенной продукции к площади посевов зерновых характеризует
уровень производства:
1. мяса птицы;
2. мяса свиней;
3. мяса КРС;
4. молока.
5. Верны все варианты.

Тема 5. Управление персоналом и экономическая безопасность предприятия.
1. Различаете ли Вы понятия «рабочая сила и «трудовые ресурсы»?
1. Рабочая сила – это совокупность физических и умственных способностей человека, которые
он использует для производства материальных благ.
2. Трудовые ресурсы – часть населения, находящаяся в трудоспособном возрасте и
принимающая участие в общественном производстве.
3. Следовательно «рабочая сила» становится трудовыми ресурсами лишь тогда, когда
физические и умственные способности людей реализуются в процессе труда.
4. Поэтому «трудовые ресурсы» не есть одно и то же что «рабочая сила».
5. Верны все варианты.
2. Какой из указанных элементов труда являетя определяющим (основным)?
1. Орудия труда.
2. Предметы труда.
3. Рабочее место.
4. Сам труд человека.
5. Верны все варианты.
3. Какая группа трудовых ресурсов является более активной их частью?
1. Мужчины в возрасте 16-19 лет.
2. Женщины в возрасте 16-19 лет.
3. Мужчины в возрасте 20-49 лет.
4. Женщины в возрасте 20-49 лет.
5. Верны все варианты.
4. Какой элемент является ведущим в формировании трудового потенциала работника?
1. Дисциплинированность.
2. Уровень квалификации.
3. Бережливость.
4. Порядочность.
5. Верны все варианты.
5. Каким основным показателем характеризуется сезонность в сельском хозяйстве?
1. Размах сезонности.
2. Коэффициент сезонности.
3. Числом дней напряженного периода.
4. Количеством дней отработанных в июле-августе.



66

5. Верны все варианты.
6. Какой показатель полнее других характеризует трудообеспеченность?
1. Число среднегодовых работников на 1га сельскохозяйственных угодий.
2. Площадь сельскохозяйственных угодий на среднегодового работника.
3. Площадь посева сельскохозяйственных культур на среднегодового работника.
4. Объем годовой нагрузки в чел. час в расчете на одного среднегодового работника.
5. Верны все варианты.
7. В каких работниках определяется потребность в труде?
1. В среднегодовых работниках.
2. В работниках на месяц максимального разворота работ.
3. В работниках на замещение вакантных должностей в связи с естественным движением
населения.
4. Во все трех выше приведенных пунктах.
5. Неверны все варианты.
8. По каким данным определяется плановый объем затрат труда в человеко-часах?
1. П среднеотраслевым нормативам затрат труда.
2. По технологическим картам хозяйства.
3. По отчетным данным за прошлый год.
4. По возможному фонду рабочего времени одного работника в году.
5. Верны все варианты.
9. Равнозначны ли следующие источники обеспечения хозяйств рабочей силой?
1. Организованное трудоустройство на работу местной молодежи, оканчивающей среднюю
школу.
2. Подготовка специалистов массовых профессий в СПТУ, специалистов – в колледжах и
ВУЗах.
3. Решение проблем социальной сферы для закрепления собственных работников и
работников приезжающих со стороны.
4. Да, нет (ненужное зачеркнуть).
5. Верны все варианты.
10. Что свидетельствует о повышении эффективности использования рабочей силы?
1. Увеличение показателя выработки.
2. Увеличение показателя трудоемкости.
3. Рост заработной платы.
4. Сокращение продолжительности рабочего дня.
5. Верны все варианты.
11. Что такое производительность труда?
1. Производство продукции в единицу времени.
2. Это затраты времени на производство продукции.
3. Это показатель трудоемкости.
4. Это экономическая категория, выражающая способность труда конкретных
работников производить определенное количество продукции в единицу времени.
5. Верны все варианты.
12. Какому труду принадлежит решающая роль в росте производительности труда?
1. Овеществленному.
2. Прибавочному труду.
3. Живому труду.
4. Необходимому.
5. Верны все варианты.
13. Почему показатели труда в сельском хозяйстве делятся на основные и
дополнительные?
1. Длительный период производства продукции.
2. Большой рабочий период.
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3. Необходимость учитывать качество труда на промежуточных стадиях
производства.
4. Множественность отраслей хозяйства.
5. Верны все варианты.
14. По какому показателю определяют производительность труда в целом по отрасли?
1. Трудоемкость.
2. Производство валовой продукции в расчете на одного среднегодового работника,
исчисленной в сопоставимых ценах.
3. Производство валовой продукции в единицу времени.
4. Производство реализованной продукции на среднегодового работника.
5. Верны все варианты.
15. Какой показатель производительности труда в растениеводстве относится к
основному?
1. Затраты труда на 1 га посева сельскохозяйственных культур.
2. Затраты труда (прямые) на единицу веса продукции.
3. Производство валовой продукции в единицу времени.
4. Получено прибыли на работника.
5. Верны все варианты.
16. Какой показатель производительности труда в животноводстве относится к
основному?
1. Затраты труда на обслуживание 1 головы скота.
2. Затраты труда на производство 1 ц продукции.
3. Производство продукции в единицу времени.
4. Получено прибыли на работника.
5. Верны все варианты.
17. В каких отраслях хозяйства постоянно возрастает производительность труда:
1. Молочное скотоводство.
2. Откорм КРС.
3. Зерновое хозяйство.
4. Льноводство.
5. Верны все варианты.
18. Какая зависимость между производительностью труда и трудоемкостью?
1. Не существует.
2. Обратно - пропорциональная.
3. Прямо - пропорциональная
4. Существует в некоторых отраслях растениеводства.
5. Верны все варианты.

Тема 6. Прибыль, рентабельность производства.
1. Как Вы понимаете, что такое эффективность? Эффективность это:
1. Приносить пользу и достигать желанного результата.
2. Ускорять развитие.
3. Снижать затраты.
4. Повышать окупаемость.
5. Верны все варианты.
2. Какому из нижеприведенных аспектов эффективности принадлежит главентсвующая
роль?
1. Хозрасчетный и народнохозяйственный.
2. Производственный и социальный.
3. Корпоративный.
4. Региональный.
5. Верны все варианты.
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3. Какой из вариантов предпочтительнее при производстве и реализации продукции:
1)получено 15 млн.руб прибыли при рентабельности 30%, 2) получено 25 млн.руб
прибыли при рентабельности 20 %.
1. Первый вариант.
2. Второй вариант.
3. Оба не плохо.
4. Не известна целевая установка.
5. Верны все варианты.
4. Социальная эффективность это:
1. Удовлетворенность работника уровнем своей зарплаты.
2. Удовлетворенность работника своим местом работы.
3. Удовлетворенность работника торговым обслуживанием.
4. Удовлетворенность работника транспортом.
5. Верны все варианты.
5. Сельское хозяйство произвело продукции на 5000 млрд.руб., промышленность на 6000
млрд. руб. Где выше эффективность?
1. В промышленности.
2. По абсолютной величине объема производства трудно определить.
3. Может быть в сельском хозяйстве эффективнее, т.к. на рурль издержек получено больше
продукции.
4. Более полно характеризует эффективность абсолютная величина в сочетании с
производством на рубль затрат.
5. Верны все варианты.
6. Что такое валовой доход?
1. Сумма денежных средств полученных за год.
2. Сумма денежных средств, полученных от торговой сделки.
3. Сумма денежных средств с земельного участка.
4. Это экономическая категория (денежное выражение стоимости) созданной живым
трудом работников новой стоимости.
5. Верны все варианты.
7. Валовой доход определяется путем:
1. Вычитания из денежной выручки материальных затрат.
2. Вычитания из денежной выручки покупных материальных ресурсов.
3. Вычитания из стоимости валовой продукции только материальных затрат
(ВД=СВП–Мз).
4. Вычитания из суммы земельного денежного дохода налога на землю и арендной платы.
5. Верны все варианты.
8. Прибыль это:
1. Эффективность производства.
2. Реализованная часть чистого дохода.
3. Результат от реализации продукции.
4. Сумма денежных средств за вычетом всех расходов.
5. Верны все варианты.
9. Чем отличается «Экономическая эффективность» от «эффективности»?
1. Это одно и то же.
2. Между ними есть несущественное отличие.
3. «Эффективность» это результативность измеренная с помощью, как натуральных, так и
стоимостных показателей (например, урожайность; стоимость ВП с 1 га в руб.)
4. «Экономическая эффективность» это также результативность, но измеряемая
путем сопоставления полученного результата с затратами лишь в рублях.
5. Верны все варианты.
10. Как определяется сумма чистого дохода? Определяется путем:
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1. Вычитания из денежной выручки себестоимости продукции.
2. Чистый доход определяется только по валовой продукции, как разница между
стоимостью валовой продукции и суммой материальных затрат и затрат на оплату
труда (ЧД=ВД-Тз).
3. Все варианты верны.
4. Вычитания из денежного дохода с земельного участка всех затрат, включая и страховые
платежи.
5. Неверны все варианты.
11. Методика определения сумма прибыли. Прибыль определяется путем:
1. Вычитания из суммы денежной выручки за реализованную продукцию и оказываемые
услуги всех затрат (П=ДВ-С).
2. Вычитания из суммы валовой продукции всех затра.
3. Вычитания из суммы денежного дохода с земельного участка общей суммы затрат.
4.Вычитания из суммы чистого дохода сумм всех налогов.
5. Верны все варианты.
12. Что такое чистый доход? Чистый доход это:
1. Показатель результата деятельности хозяйства в целом.
2. Денежное выражение созданное трудом работников прибавочного продукта.
3. Главный источник собственных средств для расширенного воспроизводства.
4. Экономическая категория, отражающая стоимость прибавочного продукта.
5. Верны все варианты.
13. Сущность рентабельности:
1. Означает доходность.
2. Означает прибыльность.
3. Означает показатель экономической эффективности.
4. Экономическая категория, которая означает окупаемость издержек.
5. Верны все варианты.
14. Показатель рентабельности отражает:
1. Эффективность производства отдельных видов продукции.
2. Эффективность использования материальных и трудовых ресурсов.
3. Не только эффективность хозяйственной деятельности, но и процесс ценообразования в
АПК.
4. Величину прибыли, приходящуюся на рубль издержек.
5. Верны все варианты.
15. Какая из приведенных методик (формул) расчета рентабельности не верна:

1.

2.

3.

4.
5. Верны все варианты.
16. Главный показатель экономической эффективности новой техники:
1. Расход топлива на единицу работ.
2. Коэффициент сменности.
3. Коэффициент использования времени смены.
4. Экономия эксплуатационных затрат.
5. Верны все варианты.
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Тема 7. Гражданское право.
1. Частичная дееспособность малолетних наступает с
1) 6 лет
2) 10 лет
3) 12 лет
4) 14 лет
2. Дееспособность юридических лиц наступает с момента
1) принятия устава
2) регистрации юридического лица
3) открытия обособленного счета юридического лица в банке
4) проведения учредительной конференции
3. Правоспособность физических лиц наступает с момента
1) регистрации свидетельства о рождении
2) получения паспорта гражданина Российской Федерации
3) рождения
4) наступления возраста 16 лет
4. К недвижимым вещам в соответствии с Гражданским кодексом РФ относится
1) сильнодействующий яд
2) автомобиль
3) акции
4) самолет
5. Имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения,
возникающие по поводу промышленной собственности, регулируются
1) патентным правом
2) авторским правом
3) хозяйственным правом
4) промышленным правом
6. Наследники в соответствии с Гражданским кодексом РФ могут принять наследство
или отказаться от него в течение __________ со дня смерти наследодателя
1) одного месяца
2) шести месяцев
3) одного года
4) восемнадцати месяцев
7. Физические и нравственные страдания, которые могут быть причинены гражданину
нарушением его прав, называется __________ вредом
1) имущественным
2) гражданским
3) моральным
4) материальным
8. Содержанием гражданского правоотношения являются
1) объекты гражданских правоотношений
2) дееспособность и правоспособность субъектов правоотношения
3) нормы гражданского права
4) права и обязанности субъектов правоотношения
9. Гражданская дееспособность для граждан России в полном объеме наступает с
1) 18 лет
2) 16 лет
3) 14 лет
4) 21 года
10. К институтам гражданского права относится институт
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1) беженцев и вынужденных переселенцев
2) парламентаризма
3) обязательственного права
4) соучастия
11. Верны ли следующие суждения о юридических лицах?
А. Юридические лица делятся на коммерческие и некоммерческие.
Б. Дееспособность и правоспособность юридического лица прекращается с момента его
ликвидации.
1) верно только А
2) верно только Б
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны
12. Верны ли следующие суждения?
А. Ядерная энергия не может быть объектом гражданских правоотношений.
Б. Деньги являются субъектом гражданских правоотношений.
1) верно только А
2) верно только Б
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны
13. Верны ли следующие суждения о личных неимущественных правах?
А. Под именем человека по российскому законодательству понимается его имя и фамилия.
Б. К личным неимущественным правам относится право на наследование древней рукописи.
1) верно только А
2) верно только Б
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны
14. Верны ли следующие суждения о наследовании?
А. Согласно российскому законодательству существует на следование по закону и по
завещанию.
В. Наследниками имущества могут быть как граждане, так и юридические лица, и
государство.
1) верно только А
2) верно только Б
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны
15. Верны ли следующие суждения о защите гражданских прав?
А. Гражданин имеет право защищать свои гражданские права только через обращение в
соответствующие государственные органы.
Б. Общий перечень способов защиты гражданских прав дан в Гражданско-процессуальном
кодексе Российской Федерации.
1) верно только А
2) верно только Б
3) верны оба суждения
4) оба суждения неверны

Тема 8. Трудовые правоотношения. Тема 9. Рабочее время. Время отдыха. Оплата труда.
1. Сокращенный рабочий день, неполная рабочая неделя, неоплачиваемые отпуска
свидетельствуют о наличии безработицы:
1. фрикционной;
2. циклической;
3. структурной;
4. скрытой.
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5. явной.
2. Обусловлена несоответствием структуры спроса и предложения рабочей силы
безработица:
1. фрикционная;
2. циклическая;
3. структурная;
4. скрытая.
5. явная.
3. С переменой рабочих мест связана безработица:
1. фрикционная;
2. циклическая;
3. структурная;
4. скрытая.
5. явная.
4. Связана с циклическими колебаниями экономической конъюнктуры безработица:
1. фрикционная;
2. циклическая;
3. структурная;
4. скрытая.
5. явная.
5. Кого не относят к персоналу основной деятельности на сельхозпредприятии:
1 полеводов;
2. механизаторов;
3. доярок;
4. строителей.
5. все относят.
6. К руководителям не относят:
1. бригадира;
2. главного агронома;
3. агронома;
4. заместителя директора.
5. директора.
7. Нормы выработки преимущественно используют в:
1. животноводстве;
2. строительстве;
3. растениеводстве;
4. ремонтных мастерских.
5. Верны все варианты.
8. Нормы обслуживания преимущественно используют в:
1. животноводстве;
2. строительстве;
3. растениеводстве;
4. ремонтных мастерских.
5. Верны все варианты.
9. Сколько может быть максимальная продолжительность смены рабочих,
обслуживающих растениеводство, ч:
1. 8;
2. 12;
3. 10;
4. 14.
5. 24
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10. Сколько может быть максимальная продолжительность смены рабочих, занятых в
растениеводстве, ч:
1. 8;
2. 12;
3. 10;
4. 14.
5. 24
11. На сколько частей может быть разделена смена рабочих, занятых в животноводстве:
1. 2;
2. 4;
3. 3;
4. 5.
5. 6.
12. Отношение количества произведенной продукции к среднесписочной численности
работников или отработанному времени отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондоемкость;
3. производительность труда;
4. трудоемкость продукции.
5. уровень производства.
13. Отношение времени, затраченного на производство продукции, к количеству
произведенной продукции отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондоемкость;
3. производительность труда;
4. трудоемкость продукции.
5. уровень производства.
14. Не существует метода измерения производительности труда:
1. натурального;
2. стоимостного;
3. трудового;
4. технического.
5. качественного.
15. Наиболее распространенным является метод измерения производительности труда:
1. натуральный;
2. стоимостной;
3. трудовой;
4. технический.
5. качественный.
16. Сумма денежных средств, полученных работником за результаты своего труда без
учета изменения потребительских цен, называется заработной платой:
1. бухгалтерская;
2. нормальная;
3. экономическая;
4. явная.
5. номинальная.
17. Сумма денежных средств, полученных работником за результаты своего труда без
учета изменения потребительских цен, называется заработной платой:
1. бухгалтерская;
2. нормальная;
3. экономическая;
4. явная.
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5. реальная.
18. 1Форма оплаты труда, при которой оплата труда начисляется пропорционально
фактически отработанному времени, называется:
1. повременной;
2. номинальной;
3. сдельной;
4. реальной.
5. явной.
19. Форма оплаты труда, при которой оплата труда начисляется пропорционально
количеству произведенной продукции или выполненной работы, называется:
1. повременной;
2. номинальной;
3. сдельной;
4. реальной.
5. явной.
20. Проценты по депозитам и доходы по ценным бумагам – это доходы для предприятия:
1. от основной деятельности;
2. экономические
3. операционные;
4. внереализационные;
5. минимальные.
21. Штрафы, пени, неустойки, – это доходы для предприятия:
1. от основной деятельности;
2. экономические
3. операционные;
4. внереализационные;
5. минимальные.
22. Совокупность действий людей и орудий труда, направленных на выпуск продукции,
называется ...

1. производственным процессом.
2. производственным циклом.
3. производственной структурой.
4. планированием производства.
5. проектированием производства.

23. Экономика позволяет решать такие вопросы как:
1. верны все варианты.
2. сколько производить.
3. как производить.
4. для чего производить.
5. что производить.

24. Какой общий для всех наук метод использует экономика АПК:
1. статистический.
2. математический.
3. диалектический.
4. экономического анализа.
5. расчетно-конструктивный.

25. Наибольший удельный вес в себестоимости продукции животноводства занимает:
1. содержание основных средств.
2. cтоимость нефтепродуктов.
3. работы и услуги.
4. корма.
5. оплата труда.
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26. Непродовольственная сфера народнохозяйственного комплекса не включает
1. отрасли, создающие материальные блага: промышленность, сельское хозяйство,

строительство.
2. наука и научное обслуживание.
3. образование и культура.
4. отрасли услуг (жилищно-коммунальное хозяйство, бытовое обслуживание, транспорт

и связь, связанные с обслуживанием населения).
5. отрасли социального обслуживания здравоохранение, физическая культура,

социальное обеспечение.

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное

учреждение высшего образования
«Арктический государственный агротехнологический университет»

Колледж технологий и управления
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Комплект контрольно-оценочных средств
для промежуточной аттестации по результатам освоения дисциплины

ОП.06 Экономические и правовые основы профессиональной деятельности

36.02.03 Зоотехния

Якутск – 2025г.

Вопросы к зачету
1. Задачи, содержание дисциплины, ее связь с другими дисциплинами учебного плана.

Современное состояние сельскохозяйственного производства.
2. Значение и особенности сельского хозяйства, их влияние на развитие рыночных

отношений.
3. Понятие, состав и структура агропромышленного комплекса. Экономические

взаимоотношения между предприятиями АПК.
4. Понятие, роль и функции рынка. Сущность и особенности рыночных отношений в

отрасли.
5. Система рынков в сельском хозяйстве.
6. Структура управления предприятием и основные принципы ее формирования.
7. Понятие, принципы и функции управления.
8. Методы управления, их краткая характеристика.
9. Понятие и реализация управленческих решений, их виды.
10. Значение, состав и структура земельных ресурсов. Эффективность использования

земли в сельском хозяйстве и пути ее повышения.
11. Понятие и состав трудовых ресурсов. Особенности труда в сельском хозяйстве.
12. Эффективность использования трудовых ресурсов. Производительность труда и

факторы ее повышения.
13. Организация и нормирование труда на сельскохозяйственных предприятиях.
14. Сущность заработной платы и ее виды.
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15. Тарифная система оплаты труда и ее основные элементы.
16. Формы и системы оплаты труда.
17. Экономическая сущность основных средств, их классификация и структура.
18. Оценка, износ и амортизация основных средств.
19. Лизинг сельскохозяйственной техники, его роль в формировании материально-

технических ресурсов в рыночных условиях.
20. Экономическая сущность и классификация основных средств, их оценка.
21. Обеспеченность и эффективность использования основных средств предприятия. Пути

повышения их использования.
22. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств.
23. Экономическая эффективность использования оборотных средств. Пути повышения

эффективности их использования.
24. Сущность, функции и принципы организации финансов предприятия, источники их

формирования.
25. Расходы и доходы предприятия. Взаимоотношение сельскохозяйственных

предприятий с бюджетом.
26. Экономическое содержание, порядок исчисления и уплаты налогов. Виды налогов.
27. Понятие и классификация предприятий. Правовые основы хозяйственной

деятельности предприятий.
28. Организационно-правовые формы организации (предприятия), их сущность и

особенности.
29. Понятие о капитале. Реальный и денежный капитал, собственный и заёмный капитал,

уставной (складочный), основной и оборотный капитал, их сущность и существенные
отличия.

30. Понятие, виды и показатели специализации сельскохозяйственного производства.
31. Экономическая эффективность специализации и концентрации производства.
32. Сущность, задачи и система планирования на предприятии. Долгосрочные и текущие

планы.
33. Бизнес-план в системе стратегического планирования.
34. Понятие и основные элементы организации производства.
35. Организация механизированных работ в полеводстве.
36. Организация посева и уборки зерновых культур.
37. Маркетинговые исследования рынка. Сегментирование рынка, продвижение товаров

на рынок.
38. Сущность и формы внешнеэкономической деятельности. Способы выхода предприятий на

внешний рынок.
39. Внешнеторговый контракт купли-продажи товаров, его содержание.
40. Понятие, виды и критерии эффективности деятельности предприятия.
41. Методологические основы определения эффективности производства.
42. Анализ эффективности использования машинно-тракторного парка.
43. Анализ эффективности использования автопарка.
44. Пути повышения эффективности сельскохозяйственного производства.
45. Экономический механизм и его элементы. Государственное регулирование развития

агропромышленного производства.
46. Понятие, виды издержек производства и себестоимости сельскохозяйственной

продукции.
47. Состав и классификация затрат при исчислении себестоимости.
48. Методика исчисления себестоимости продукции (работ, услуг). Пути снижения

себестоимости сельскохозяйственной продукции (работ, услуг).
49. Понятие, значение и функции цен. Механизм ценообразования на

сельскохозяйственную продукцию.
50. Система цен на продукцию сельского хозяйства и их государственное регулирование.
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51. Инновационная деятельность в сельском хозяйстве, ее содержание.
52. Экономическая сущность инвестиций, их структура и источники.
53. Экономическая эффективность инвестиций.
54. Пути повышения экономической эффективности капитальных вложений.
55. Механизация сельскохозяйственного производства.
56. Конкурентоспособность и качество сельскохозяйственной продукции.
57. Понятие и состав валовой товарной продукции и каналы ее реализации.
58. Роль маркетинга в производственно-техническом обеспечении АПК.
59. Значение, современное состояние и тенденции развития производства отдельных

видов сельскохозяйственной продукции.
60. Значение, современное состояние отрасли животноводства, экономическая

эффективность производства и пути ее повышения.

Итоговый тест
1. К фондам обращения не относятся:
1. готовая продукция на складе;
2. удобрения;
3. готовая продукция отгруженная;
4. денежные средства.
5. сырье.
2. Величина запаса в днях, натуральном или стоимостном выражении - это:
1. норма;
2. нормирование;
3. норматив;
4. структура.
5. все варианты верны.
3. Стоимостная оценка размера оборотных средств на конец отчетного периода - это:
1. норма;
2. нормирование;
3. норматив;
4. структура.
5. все варианты верны.
4. Отношение суммы материальных затрат к стоимости произведенной продукции
отражает:
1. материалоемкость;
2. фондоемкость;
3. материалоотдачу;
4. фонодоснащенность.
5. фондоотдача.
5. Отношение стоимости произведенной продукции к сумме материальных затрат
отражает:
1. материалоемкость;
2. фондоемкость;
3. материалоотдачу;
4. фонодоснащенность.
5. фондоотдача.
6. Отношение прибыли к сумме среднегодовой стоимости основных и оборотных средств
отражает:
1. норму труда;
2. норму времени;
3. норму прибыли;
4. норму рентабельности.
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5. рентабельность оборота.
7. Отношение денежной выручки к среднегодовой стоимости оборотных средств
отражает коэффициент:
1. трудоемкости;
2. оборачиваемости;
3. доходности;
4. рентабельности.
5. прибыльности.
8. Отношение числа дней в году к коэффициенту оборачиваемости отражает скорость
одного:
1. вращения;
2. перемещения;
3. оборота;
4. прохождения.
5. движения.
9. Отношение текущих активов к текущим пассивам отражает:
1. доходность;
2. рентабельность;
3. оборачиваемость;
4. ликвидность.
5. прибыльность.
10. К материально-технической базе предприятий АПК не относятся:
1. трудовые ресурсы;
2. оборотные средства;
3. денежные средства
4. основные средства;
5. земельные ресурсы.
11. Суммарная мощность механических, электрических двигателей, электроустановок и
численность рабочего скота характеризует наличие ресурсов:
1. основных;
2. трудовых
3. технических;
4. энергетических;
5. оборотных.
12. Отношение среднегодовых энергетических мощностей к стоимости произведенной
продукции отражает:
1. энергоемкость;
2. фондоемкость;
3. энергоотдачу;
4. фондоотдачу.
5. материалоотдачу.
13. Отношение стоимости произведенной продукции к среднегодовым энергетическим
мощностям отражает:
1. энергоемкость;
2. фондоемкость;
3. энергоотдачу;
4. фондоотдачу.
5. материалоотдачу.
14. Силосные и сенажные траншеи, водонапорные башни, парники, теплицы – это:
1. здания;
2. машины;
3. сооружения;
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4. оборудование.
5. передаточные устройства.
15. Сосредоточение деятельности на производстве одного или нескольких видов
конкурентоспособной товарной продукции, для производства которой на предприятии
имеются наилучшие условия – это:
1. кооперация;
2. специализация;
3. интеграция;
4. интенсификация.
5. комбинирование.
16. Если удельный вес главной отрасли в структуре товарной продукции 75% и более, то
предприятие является:
1. узкоспециализированным;
2. среднеспециализированными
3. многоотраслевым;
4. специализированным;
5. интенсифицированным.
17. Если удельный вес главной отрасли в структуре товарной продукции 50 % и более
или двух основных отраслей 66,7 % и более, или 3 основных отраслей 75 % и более, то
предприятие является:
1. узкоспециализированным;
2. среднеспециализированными
3. многоотраслевым;
4. специализированным;
5. интенсифицированным.
18. Если удельный вес главной отрасли в структуре товарной продукции менее 50 % или
двух основных отраслей менее 66,7 %, или 3 основных отраслей менее 75 %, то
предприятие является:
1. узкоспециализированным;
2. среднеспециализированными
3. многоотраслевым;
4. специализированным;
5. интенсифицированным.
19. Специализация предприятия определяется по структуре:
1. валовой продукции;
2. прибыли;
3. товарной продукции;
4. основных средств.
5. все варианты верны.
20. Специализация подразделений сельскохозяйственного предприятия определяется по
структуре:
1. валовой продукции;
2. прибыли;
3. товарной продукции;
4. основных средств.
5. все варианты верны.
21. Разделение труда между зонами специализации и административными районами
отражает специализацию:
1. территориальную;
2. внутрихозяйственную;
3. общехозяйственную;
4. внутриотраслевую.
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5. межхозяйственную.
22. Разделение труда между предприятиями в зависимости от их местоположения и
наличия факторов производства отражает специализацию:
1. территориальную;
2. внутрихозяйственную;
3. общехозяйственную;
4. внутриотраслевую.
5. межхозяйственную.
23. Разделение труда между подразделениями одного хозяйства отражает
специализацию:
1. территориальную;
2. внутрихозяйственную;
3. общехозяйственную;
4. внутриотраслевую.
5. межхозяйственную.
24. Разделение труда по отдельным технологическим процессам между разными
предприятиями при производстве одного вида продукции отражает специализацию:
1. территориальную;
2. внутрихозяйственную;
3. общехозяйственную;
4. внутриотраслевую.
5. межхозяйственную.
25. Специфическая форма общественного разделения и объединения труда,
противоположная специализации, которая развивается между предприятиями одной
отрасли – это:
1. кооперация;
2. специализация;
3. интеграция;
4. интенсификация.
5. комбинирование.
26. Непрерывный процесс производства, его постоянное возобновление – это:
1. воспроизведение;
2. специализация;
3. кооперирование.
4. воспроизводство;
5. интенсификация.
27. Если размеры производства уменьшаются и ухудшаются его качественные
параметры – это воспроизводство:
1. суженное;
2. расширенное;
3. простое;
4. сложное.
5. нормальное.
28. Если производство возобновляется в прежних объемах и в том же качественном
состоянии – это воспроизводство:
1. суженное;
2. расширенное;
3. простое;
4. сложное.
5. нормальное.
29. Если объем производства растет и наблюдаются положительные качественные
изменения – это воспроизводство:
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1. суженное;
2. расширенное;
3. простое;
4. сложное.
5. нормальное.
30. Оценка использованных производственных ресурсов в натуральной форме отражает:
1. затраты;
2. себестоимость;
3. издержки;
4. расход.
5. прибыль.
31. Затраты ресурсов, выраженные в денежной форме отражают:
1. затраты;
2. себестоимость;
3. издержки;
4. расход.
5. прибыль.
32. Денежное выражение затрат предприятия на израсходованные ресурсы отражает:
1. затраты;
2. себестоимость;
3. издержки;
4. расход.
5. выручку.
33. Какую функцию выполняет себестоимость, обеспечивая учет и контроль всех затрат
на производство и реализацию продукции:
1. учетную;
2. плановую;
3. расчетную;
4. статистическую.
5. экономическую.
34. Какую функцию выполняет себестоимость, являясь базой для формирования
отпускной цены на продукцию предприятия, определения прибыли и рентабельности,
обоснования целесообразности экономических решений:
1. учетную;
2. плановую;
3. расчетную;
4. статистическую.
5. экономическую.
35. В молочном скотоводстве приплод является продукцией:
1. основной;
2. вторичной.
3. побочной;
4. сопряженной;
5. смешанной.
36. В молочном скотоводстве навоз является продукцией:
1. основной;
2. вторичной.
3. побочной;
4. сопряженной;
5. смешанной.
37. Затраты, которые можно непосредственно включить в себестоимость отдельного
вида продукции, являются:



83

1. прямыми;
2. постоянными;
3. косвенными;
4. переменными.
5. пропорциональными.
38. Затраты, которые относятся к нескольким производственным или учетным
объектам, между которыми они распределяются, являются:
1. прямыми;
2. постоянными;
3. косвенными;
4. переменными.
5. пропорциональными.
39. Затраты, общий размер которых возрастает или уменьшается пропорционально
росту или уменьшению объема производимой продукции, являются:
1. прямыми;
2. постоянными;
3. косвенными;
4. переменными.
5. пропорциональными.
40. Затраты, абсолютный размер которых, как правило, не зависит от объема
производимой продукции, являются:
1. прямыми;
2. постоянными;
3. косвенными;
4. переменными.
5. пропорциональными.
41. Денежные средства, поступившие на текущий счет предприятия за реализованную
продукцию – это:
1. прибыль;
2. денежная выручка;
3. чистый доход;
4. валовой доход.
5. валовая прибыль.
42. Выручка за вычетом материальных затрат, амортизации – это:
1. прибыль;
2. денежная выручка;
3. чистый доход;
4. валовой доход.
5. валовая прибыль.
43. Валовой доход за вычетом оплаты труда с отчислениями – это:
1. прибыль;
2. денежная выручка;
3. чистый доход;
4. валовой доход.
5. валовая прибыль.
44. Часть выручки, остающаяся после вычета затрат на производство и реализацию, а
также налогов из выручки – это:
1. прибыль;
2. денежная выручка;
3. чистый доход;
4. валовой доход.
5. валовая прибыль.
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45. Разность между выручкой и экономическими издержками – это прибыль:
1. номинальная;
2. экономическая;
3. консолидированная;
4. бухгалтерская.
5. реальная.
46. Разность между выручкой и бухгалтерскими издержками – это прибыль:
1. номинальная;
2. экономическая;
3. консолидированная;
4. бухгалтерская.
5. реальная.
47. От словосочетаний предпринимать что-либо, вести дело происходит слово:
1. бригада;
2. подразделение;
3. предприятие;
4. цех.
5. организация.
48. Предприятие, главная цель которого получение прибыли, является:
1. некоммерческим;
2. государственным;
3. коммерческим;
4. частным.
5. национальным
49. Предприятие, главная цель которого удовлетворение определенных общественных
потребностей, а не получение прибыли, является:
1. некоммерческим;
2. государственным;
3. коммерческим;
4. частным.
5. национальным
50. Предприятие, капитал которого принадлежит резидентам своей страны, является:
1. некоммерческим;
2. государственным;
3. коммерческим;
4. частным.
5. национальным
51. Товарищество, участники которого в соответствии с заключенным между ними
договором занимаются предпринимательской деятельностью от имени товарищества и
солидарно друг с другом несут субсидиарную ответственность своим имуществом по
обязательствам товарищества, является:
1. полным;
2. ограниченным;
3. открытым.
4. коммандитным;
5. закрытым.
52. Товарищество, в котором наряду с полными товарищами имеется один или
несколько вкладчиков (коммандитов), является:
1. полным;
2. ограниченным;
3. открытым.
4. коммандитным;
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5. закрытым.
53. Хозяйственное общество, уставный фонд которого разделен на доли, а его участники
не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью
общества, в пределах стоимости внесенных ими вкладов, является:
1. ООО;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
54. Хозяйственное общество, уставный фонд которого разделен на доли, а его участники
несут субсидиарную ответственность по его обязательствам своим имуществом,
является:
1. ООО;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
55. Хозяйственное общество, уставный фонд которого разделен на определенное число
акций, а его участники могут отчуждать принадлежащие им акции без согласия других
акционеров неограниченному кругу лиц, является:
1. ООО;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
56. Хозяйственное общество, уставный фонд которого разделен на определенное число
акций, а его участники могут отчуждать принадлежащие им акции с согласия других
акционеров и (или) ограниченному кругу лиц, является:
1. ООО;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
57. Коммерческая организация, участники которой обязаны внести имущественный
паевой взнос, принимать личное трудовой участие в его деятельности и нести
субсидиарную ответственность по ее обязательствам, является:
1. ООО;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
58. Коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепленное за
ней собственником имущество, является:
1.УП;
2. ЗАО;
3. ОДО;
4. ОАО.
5. СПК.
59. Стадия жизненного цикла предприятия, связанная с изменением организационной
структуры, называется:
1. создание;
2. санация;
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3. приватизация.
4. реорганизация;
5. банкротство.
60. Стадия жизненного цикла предприятия, связанная с финансовым оздоровлением,
называется:
1. создание;
2. санация;
3. приватизация.
4. реорганизация;
5. банкротство.
61. Отношение стоимости валовой продукции к среднегодовой стоимости основных
средств отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондооснащенность;
3. фондоемкость;
4. фондовооруженность.
5. рентабельность основных фондов.
62. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к стоимости валовой
продукции отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондооснащенность;
3. фондоемкость;
4. фондовооруженность.
5. рентабельность основных фондов.
63. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к площади
сельскохозяйственных угодий отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондооснащенность;
3. фондоемкость;
4. фондовооруженность.
5. рентабельность основных фондов.
64. Отношение среднегодовой стоимости основных средств к среднегодовой численности
работников отражает:
1. фондоотдачу;
2. фондооснащенность;
3. фондоемкость;
4. фондовооруженность.
5. рентабельность основных фондов.
65. Метод хозяйствования, при котором текущие затраты полностью или частично
покрываются за счет бюджетных средств, называется:
1. бюджетный;
2. хозяйственный расчет;
3. экономический;
4. коммерческий расчет.
5. государственный.
66. Метод хозяйствования, при котором расширенное воспроизводство осуществляется
за счет собственных средств на основе повышения эффективности использования
ресурсов в производстве, называется:
1. бюджетный;
2. хозяйственный расчет;
3. экономический;
4. коммерческий расчет.
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5. государственный.
67. Метод хозяйствования, при котором расширенное воспроизводство осуществляется
за счет собственных средств на основе повышения эффективности использования
ресурсов в производстве, а также путем выгодной продажи произведенной продукции,
называется:
1. бюджетный;
2. хозяйственный расчет;
3. экономический;
4. коммерческий расчет.
5. государственный.
68. Выраженные в денежной форме затраты производственных ресурсов, приобретенных
предприятием со стороны, называются издержками:
1. явными;
2. постоянными;
3. реальными.
4. неявными;
5. косвенными.
69. Выраженные в денежной форме затраты производственных ресурсов,
принадлежащих владельцу предприятия, называются издержками:
1. явными;
2. постоянными;
3. реальными.
4. неявными;
5. косвенными.
70. Прибыль, которую получил бы инвестор вложив средства в другое дело (банк)
называется:
1. бухгалтерская;
2. нормальная;
3. экономическая;
4. явная.
5. реальная.


