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ЧАСТЬ 1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ. 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Становление и развитие сельскохозяйственного высшего учебного заведения 

в Республике Саха (Якутия) начинается с открытия сельскохозяйственного 

факультета Якутского государственного университета (Приказ Министерства 

высшего образования СССР № 685 от 28 августа 1956 года). На его базе создан 

Якутский сельскохозяйственный институт (постановление Совета Министров СССР 

№ 592 от 28 июня 1985 года), который был преобразован в Якутскую 

государственную сельскохозяйственную академию (приказ Государственного 

комитета Российской Федерации по высшему образованию № 1572 от 17 ноября 

1995 года). Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 

№187 от 10 апреля 2020 г. Академия получила статус университета и переименована 

в Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Арктический государственный агротехнологический университет» 

(ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ). 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Арктический государственный агротехнологический 

университет» является базовым вузом Министерства сельского хозяйства 

Российской Федеации по подготовке специалистов нового формата для 

традиционных отраслей Севера и Арктики (распоряжение № 36-р от 21 июня 2017 

года). 

Университет является единственной организацией высшего образования на 

Дальнем Востоке России, готовящей на высоком уровне специалистов по северному 

домашнему оленеводству, табунному коневодству, животноводству и 

кормопроизводству в суровых природно-климатических условиях Севера. Только за 

последние 10 лет подготовлены более 5 тыс. высококвалифицированных 

специалистов. Из 36 глав муниципальных районов Якутии четверо являются 

выпускниками университета, а всего в руководстве органов муниципальной власти 

трудятся около 200 человек, которые получили высшее образование в Арктическом 

ГАТУ.  

В настоящее время в состав Университета входят 7 учебных подразделений: 

Факультет ветеринарной медицины, Агротехнологический факультет, Инженерный 

факультет, Факультет лесного комплекса и землеустройства, Экономический 

факультет, Колледж технологий и управления, Октемский филиал.  

 

1.1 Краткий обзор значимых для вуза событий 

За последние годы, несмотря на проблемы в демографической ситуации, 

университет демонстрирует стабильные показатели по набору студентов. Об этом 

свидетельствуют результаты приемных кампаний последних лет. В 2022 году на 

учебу на бюджетные места поступили 1119 человек, всего - 1586. В 2023 году на 

бюджетные места поступили 1025 человек, а всего с учетом молодежи, поступившей 

на платные места и целевое обучение, на первый курс было зачислено 1250 человек. 

Общее число студентов на ноябрь 2023 года - около 4 тыс. человек, и данный 

показатель не меняется в течение последних 5 лет. 

Университет планомерно ведет работу по сохранению и увеличению 

контингента обучающихся. В основе таких мероприятий:  
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- модернизация образовательных программ с целью подготовки 

специалистов, которые будут вовлечены в реализацию проектов, имеющих 

реальный эффект для развития агропромышленного комплекса и улучшения 

условий труда работников сельскохозяйственных предприятий; 

- планомерная работа по лицензированию и аккредитации новых направлений 

подготовки и специальностей (с 2014 года по 2023 год лицензирование и 

аккредитацию прошли 27 новых направлений); 

- активная профориентационная работа с предприятиями, 

сельхозтоваропроизводителями, муниципальными образованиями на уровне 

районов, сел и поселков, как результат, не менее 80% студентов – жители сельских и 

в том числе отдаленных северных районов, которые после завершения обучения 

посвящают себя работе в аграрном секторе; 

- внедрение в образовательном процессе форм дистанционного и онлайн 

обучения, так, в 2030 году не менее 80 % студентов от общей численности будут 

обучаться на массовых онлайн курсах по отдельным дисциплинам и получать 

сертификаты по итогам обучения. 

За последние 10 лет университет подготовил 8132 специалистов для АПК 

региона, в том числе 4212 бакалавров, 2526 специалистов, 291 магистров и 1103 

специалиста среднего профессионального образования. 

Для учебно-методического обеспечения учебного процесса используются три 

электронно-библиотечные системы (ЭБС) и образовательный портал в системе 

Moodle. Библиотечный фонд ежегодно обновляется и включает 137262 экземпляров. 

Для обеспечения образовательного процесса сотрудниками университета ежегодно 

издаются более 240 учебно-методических изданий и разработок. 

Дополнительное профессиональное образование является одним из главных 

элементов непрерывного образования. Оно направлено на удовлетворение 

образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное развитие 

человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной среды. Ежегодно более 1 000 человек 

успешно проходят обучение на базе университета по программам профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации. 

В образовательном процессе заняты преподаватели, ученые университета, 

Якутского научно-исследовательского института сельского хозяйства, ведущие 

специалисты министерств и ведомств республики, а также с университетом 

сотрудничают консультанты, ученые и практики из ведущих научных, 

производственных учреждений и предприятий страны. Реализация образовательных 

программ курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

проводится с использованием новых методов и технологий с 

практикоориентированным обучением. 

Участие Арктического ГАТУ в международных образовательных проектах 

является одним из важных направлений деятельности университета. Это позволяет 

создавать эффективные партнерства с университетами всего мира, обеспечивать 

инновационное развитие, повышать конкурентоспособность и экспортный 

потенциал образовательных технологий и программ университета, развивать 

международные образовательные программы и системы подготовки специалистов, а 

также реализовывать программы академической мобильности преподавательских 

кадров, студентов и сотрудников. Так, вуз успешно реализует программы 

академической мобильности с вузами из Казахстана: Казахским агротехническим 
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университетом имени Сакена Сейфуллина, Казахским университетом экономики, 

финансов и международной торговли, Северо-Казахстанским государственным 

университетом имени Манаша Казыбаева). Осуществляется сотрудничество в 

области науки с Кыргызским национальным аграрным университетом имени К.И. 

Скрябина (Республика Кыргызстан).  

Научно-исследовательская работа университета проводится на 16 кафедрах, в 

Центре коллективного пользования и направлена на выполнение фундаментальных, 

прикладных исследований по сельскому хозяйству, инженерно-техническому 

обеспечению АПК и лесного комплекса республики. Разработки исследователей 

университета охватывают 4 отрасли науки: биологические, ветеринарные, 

сельскохозяйственные, технические и экономические. 

C 2014 года наблюдается положительная динамика по доходам, полученным 

от научной деятельности. В абсолютном значении их величина возросла с 2014 года 

на 267%, составив в 2023 году 48,0 млн рублей. Это свидетельствует о значительном 

увеличении финансирования научно-исследовательских работ за данный период. 

Также стоит отметить, что в расчете на одного научно-педагогического работника 

(НПР) доходы от НИОКР в 2014 году составляли 63,2 тыс. рублей, и в 2023 году они 

возросли на 458,8%, достигнув 359,46 тыс. рублей. Это свидетельствует о росте 

доходности от научно-исследовательской работы в пересчете на каждого научно-

педагогического работника за данный период. 

Сегодня университет является обладателем 50 объектов интеллектуальной 

деятельности, из которых 16 – изобретений, 1 товарный знак и 33 базы данных. За 

2022 год получено 24 единицы РИД, в том числе 5 из них – патенты на изобретение, 

19 – свидетельств на базы данных.  

Основными заказчиками научно-исследовательских и опытно-

конструкторских работ являются Министерство сельского хозяйства РФ, 

региональное Министерство сельского хозяйства и продовольственной политики, 

предприятия и организации, а также Российский научный фонд. С 2020 г. по 2023 г. 

было заключено 129 договоров на общую сумму 107 994,43 тыс. рублей.  

Университет активно осуществляет грантовую деятельность. Одними из 

самых значимых являются выигранные гранты Российского научного фонда. 

Например, в 2021 году был выигран грант на сумму 1500 тыс. рублей на проведение 

фундаментальных научных исследований по теме «Теоретическое и 

экспериментальное обоснование систем машин для лесозаготовок и 

лесовосстановления на склонах в условиях криолитозоны». В 2023 году университет 

начал реализацию научно-исследовательских работ по 2 грантам РНФ: 

«Теоретическое и экспериментальное обоснование систем машин для лесозаготовок 

и лесовосстановления на склонах в условиях криолитозоны» на сумму 1500 тыс. 

рублей, а также «Научное обоснование параметров систем машин на базе средств 

малой механизации для малообъемного лесопользования и лесохозяйственных 

работ» на сумму 6000,00 тыс. рублей. Оба проекта должны быть завершены в 2025 

году. 

За последние годы наблюдается высокий уровень публикационной активности 

в университете. В 2023 году было опубликовано всего 1007 научных работ, в том 

числе 135 научных статей в журналах, входящих в перечень ВАК. Особое внимание 

уделяется публикационной активности сотрудников, и наблюдается значительный 

рост этого показателя. В период с 2014 по 2018 годы количество публикаций 

варьировало от 280 до 571, но уже с 2019 года этот показатель составляет более 1000 
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публикаций ежегодно. Кроме того, в 2021 году был открыт научный электронный 

журнал "Вестник АГАТУ", который был зарегистрирован в Роскомнадзоре и 

удостоен серебряной медали на российской агропромышленной выставке "Золотая 

осень-2021". В 2022 году "Вестник АГАТУ" был включен в перечень изданий РИНЦ 

и был удостоен награды на выставке "Золотая осень-2023". Также в 2022 и 2023 

годах университет был награжден медалями за различные научные разработки и 

мероприятия, что свидетельствует о признании его вклада в развитие науки и 

образования. 

В 2023 году опубликованы 36 статей в изданиях, входящих в международные 

базы научного цитирования Web of Science, Scopus, 125 публикаций – в журналах 

ВАК, а также 1007 статей в изданиях РИНЦ. Также изданы 3 монографии, в 22 году 

- 4.   

Университет с 2020 года является региональной площадкой Всероссийского 

конкурса среди учащихся общеобразовательных учреждений сельских поселений и 

малых городов «АгроНТРИ», где на базе Арктического ГАТУ проходили 

тренировки финалистов по следующим направлениям: «АгроРоботы», 

«АгроКоптеры», «АгроКосмос», «АгроМетео», «АгроБио», «Агровет», 

«Добропчел». По итогам финального конкурса в 2021 году, который проводился на 

базе Новосибирского ГАУ, университет занял 2 место. В 2022 году по итогам 

финального конкурса, который также состоялся в Новосибирском ГАУ, команды 

школьников заняли призовые места: 2 место по направлению «АгроБио», 3 место по 

направлению «АгроРоботы», 3 место по направлению «АгроКоптеры». В 2023 году 

команда республики заняла 2 место по направлению «Агровет».  

Студенты университета активно участвуют в научных конференциях, 

отраслевых, молодежных форумах, проводимых на региональном и всероссийском 

уровнях. 

Университет уделяет особое внимание подготовке научно-педагогических 

кадров. Если в 2016 году подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре 

осуществлялась по 10 образовательным программам, а контингент аспирантов 

составлял 19 человек, то в настоящий момент ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ 

проводит подготовку научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по 4 

укрупненным группам специальностей и 13 научным направлениям, с общей 

численностью аспирантов 44 человека. Это свидетельствует о росте и расширении 

программы подготовки научных кадров в университете. 

В 2023 году по заказу Министерства сельского хозяйства Российской 

Федерации выполнена научно-исследовательская работа на общую сумму 1700,00 по 

теме «Комплексная программа улучшения продуктивности мерзлотных почв с 

применением биоудобрений в условиях Якутии». Полученные результаты 

позволяют решить проблему улучшения плодородия мерзлотных пойменных 

луговых почв заброшенных старопахотных земель для повышения урожайности и 

качества растениеводческой продукции. Также за счет средств бюджета республики 

вузом реализован государственный контракт на выполнение научно-

исследовательской работы «Изучение эндофитных микроорганизмов как средств 

повышения продуктивности и устойчивости к болезням кормовых культур в 

условиях Якутии» на сумму 4831,8 тыс. рублей. Данные проекты позволяют дают 

импульс в развитии кормопроизводства, основы развития традиционных отраслей 

Севера. 
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В университете действуют 4 малые инновационные предприятия, которые 

реализуют проекты в области кормопроизводства и животноводства. 

Необходимо отметить устойчивый рост в динамике проведения научно-

исследовательской деятельности университета за последние три года. Если в 2020 

году удельный вес доходов от научно-исследовательских и опытно-конструкторских 

работ составлял 2,3% в общей структуре доходов, то в 2021 году – уже 6,6%, и в 

2023 году – 5,3%. Доходы от научно-исследовательских и опытно- конструкторских 

работ на одного научно-педагогического работника по итогам 2020 года составляли 

127,1 тыс. рублей, то в 2021 году – 332,8 тыс. рублей, и в 2022 году – 209 тыс. 

рублей, и по итогам 2023 года – 359,46 тыс. рублей.    

Также активно развивается образовательная деятельность университета. В 

период с 2016 года по 2023 год аккредитацию прошла 21 образовательная 

программа, в том числе 09.02.07 Информационные системы и программирование, 

19.04.03 Продукты питания животного происхождения, 36.02.02 Зоотехния, 35.06.04 

Технологии, средства механизации и энергетическое оборудование в сельском, 

лесном и рыбном хозяйстве и другие. С 2016 года по 2023 год открыто 27 новых 

образовательных программ, в том числе 5 программ бакалавриата, 8 программ 

магистратуры, 9 программ среднего профессионального образования, 5 программ 

аспирантуры. 

Значительно возросло количество дисциплин по традиционным отраслям 

Севера – коневодству, оленеводству, скотоводству; их в настоящее время 

насчитывается 26, которые внедрены в 9 направлений подготовки. 

По 9 направлениям подготовки разработаны и внедрены 26 дисциплин в 

области традиционных отраслей Севера, в которых предусмотрено изучение 

вопросов семеноводства, кормопроизводства, оленеводства, коневодства. Число 

обучающихся по данным образовательным программам составляет 1433 человека. 

В рамках аккредитованных направлений подготовки университет открыл 

новые образовательные программы, соответствующие запросам и основным трендам 

современного развития агропромышленного комплекса и иных отраслей экономики: 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело, 35.03.10 Ландшафтная архитектура, 

38.03.06 Торговое дело, 19.04.01 Биотехнология, 35.04.02 Технология 

лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств, 35.04.01 Лесное 

дело. 

Университет обладает потенциалом для более успешного управления 

инфраструктурой в целях проведения научных исследований. Так, университет 

обладает правом бессрочного пользования ресурсами и территориями особо 

охраняемого резервата «Табсылын» площадью 3357,6 га, расположенного в землях 

лесного фонда. Якутским филиалом Федерального агентства лесного хозяйства 

ФГБУ «Рослесинфорг» в 2018 году разработан проект освоения данных лесов в 

рамках системы мероприятий, направленных на рациональное пользование лесным 

фондом, эффективное воспроизводство, охрану и защиту лесов, а также для 

осуществления научно-исследовательской и образовательной деятельности вуза. 

Сегодня в университете сложились все условия для модернизации 

образовательных программ, в связи с этим, планируется увеличить число 

обучающихся по образовательным программам высшего образования очной формы 

обучения – с по состоянию на ноябрь 2023 года – 1 448 человек, Университет 

планирует с 2024 года довести в 2030 году численность обучающихся до 3 069 

человек, что составляет 112 %. 
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2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

2.1 Структура подготовки. Образовательные программы, реализуемые в вузе 

 

В 2023 году в соответствии с лицензией на право образовательной 

деятельности в сфере высшего образования в Университете осуществлялась 

подготовка по 12 укрупненным группам специальностей высшего образования: 19 

направлений бакалавриата, 1 – специалитета, 10 – магистратуры, 7 программ СПО в 

головном вузе и 3 программы СПО в филиале, а также 10 программ аспирантуры. 

Контингент обучающихся в Университете совместно с филиалом по 

состоянию на 01 октября 2023 года составлял 4 010, в том числе: 

- по программам высшего образования – 3 012 человек, в том числе по 

формам обучения: очная – 1 620, очно-заочная – 43, заочная – 1 392 человек, 

аспирантура – 45 чел. 

- по программам среднего профессионального образования – 998 человек, в 

том числе по формам обучения: очная – 767, заочная – 231. 

Общая численность студентов, а также количественные показатели 

контингента обучающихся по очной, заочной и очно-заочной формам обучения, 

Университета за 2019-2023 годы приведены на рисунках 1 и 2. 

 

Рис.1 Динамика общего количества студентов за 2019-2023 годы, чел. 

(по состоянию на 01 октября) 

 

 
 

Рис.2 Количество студентов по формам обучения за 2019-2023 годы, чел. 

(по состоянию на 01 октября) 
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Анализ количественных показателей численности студентов показал, что в 

2023 году наблюдается снижение численности контингента обучающихся, но в 

динамике последних 5 лет прослеживается достаточно стабильный контингент 

студентов ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ. 

 

Рис.3 Количество студентов очного обучения по уровням образования 

за 2019-2023 годы, чел. 

 
 

На рисунке 3 приведена численность студентов очного обучения по уровням 

образования за 2019-2023 годы. В 2023 году по сравнению с 2022 годом количество 

студентов уменьшилось на: бакалавры – 3,8 %; специалитет – 8,6 %; магистратура – 

6,1%; среднее профессиональное образование – 0,5%.   

В 2023 году выпуск составил 672 человек, в том числе по программам ВО – 

423, по среднему профессиональному образованию – 249. По очной форме обучения 

– 450, заочной – 222 чел.  

Показатель трудоустройства выпускников 2023 года составил 65 %, в том 

числе по программам ВО – 70 %, СПО – 50 %. 

 

2.2 Качество приема студентов. 

 

Организация и этапы работы приемной комиссии 
Приемная комиссия начала свою работу с 15 июня по 31 августа 2023 г. на 

места за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, за счет бюджета 

субъекта Российской Федерации, по договорам об оказании платных 

образовательных услуг и по установленной квоте на образование иностранных 

граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации.  

Прием осуществлен на основании лицензии по 48 образовательным 

программам подготовки высшего образования (в том числе: бакалавриат – 19, 

магистратура – 10, аспирантура -8, специалитет – 1 и по 10 специальностям среднего 

профессионального образования. 
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Приказом Минобрнауки России от 29 апреля 2022 г. контрольные цифры 

приема за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее - КЦП) по 

направлениям подготовки, специальностям среднего профессионального и высшего 

образования по очной и заочной формам обучения составили 1025 мест, из них на 

бакалавриат – 618, специалитет – 57, магистратура – 165 и СПО-185.  

КЦП за последние 5 лет представлены на рисунке 4.  

 

Рис.4 Динамика контрольных цифр приема за 2019-2023 годы 
 

 

 
 

Выделенные квоты приема по образовательным программам высшего 

образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета составили: 

- на целевое обучение 49 мест; 

- лиц, имеющих особое право на прием в пределах квоты 79 мест.; 

- лиц, имеющих право на прием в пределах отдельной квоты 79 мест. 

В этом году в Университет поступили 1250 человек из республики и 5 

регионов России — от Калмыкии до Ленинградской области. При этом по 

программам бакалавриата и специалитета приняты 707 новых студентов, по 

программам магистратуры – 169, а по программам среднего профессионального 

образования – 374. Количество заявлений выросло на 11,3 % по сравнению с 2022 

годом. В приемную комиссию поступило более 4 тысяч заявлений, а в 2022 году — 

более 3,5 тысяч. 

На бюджетные места прошли 1025 абитуриентов, по Правительственной квоте 

РФ 3 абитуриента из Палестины, Ливии, и Зимбабве, за счет бюджета субъекта 

Российской Федерации – 13 человек, на платные места –  209. Итоги приема по 

годам представлены на рисунке 5. 

 

Рис.5 Итоги приема за 2019-2023 годы 
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Средний балл ЕГЭ студентов, принятых по результатам ЕГЭ на обучение по 

очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и с 

оплатой стоимости затрат на обучение физическими и юридическими лицами 

составил 50 б. (в 2022 г. – 50,20 б.). 

  
Рис.6 Динамика среднего балла ЕГЭ абитуриентов за 2019-2023 годы 

 
 

Качественный прием абитуриентов на места за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета по специальностям среднего профессионального 
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технологии» – 8 чел. на 1 место, «Экономика» – 6 чел. на 1 место, «Землеустройство 
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оборудование» –7 чел. на 1 место. 
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В этом году приемная кампания прошла с трудностями по набору 

абитуриентов ввиду ряда причин:  

1. Доля выпускников общеобразовательных школ республики, сдавших в 

2023 году профильную математику, составила лишь 31 %, физику – 9,3 %, биологию 

– 13,5 %. Таким образом, в этом году выпускники школ получили низкие баллы 

относительно показателей предыдущих лет. Низкие показатели сдачи ЕГЭ стали 

следствием дистанционного обучения в период пандемии, а также 

недоукомплектованности школ республики учителями-предметниками. 

2. Обратный эффект от применения дистанционной подачи документов, 

которая выражается в том, что абитуриент предпочтет вузы западных и сибирских 

регионов страны, а не университеты Дальнего Востока России в виду 

несбалансированности развития регионов. 

3. Отсутствие возможности для юношей – выпускников ссузов – 

продолжить обучение в университете в связи с призывом в ряды Вооруженных сил 

РФ. 

В период приемной кампании были приложены все усилия, чтобы заполнить 

КЦП, для чего проведены следующие мероприятия. 

1. Организованы выездные приемные комиссии по районам республики.  

2. Задействованы все сотрудники вуза в период отпусков по привлечению 

абитуриентов. 

3. Проведена кампания по привлечению абитуриентов в средствах массовой 

информации с участием ректора вуза, деканов факультетов, лидеров общественного 

мнения и сотрудников приемной комиссии.  

4. Организовано участие представителей Университета в выставках и 

ярмарках по профориентации в городе Якутске. 

5. Проведена агитационная и имиджевая кампания в социальных медиа. 

Приказы о зачислении, размещены на официальном сайте университета и 

доступны пользователями в течение 6 месяцев со дня их издания.  

В соответствии с Правилами приема по программам бакалавриата и 

специалитета университетом установлены следующий перечень вступительных 

испытаний: 

- для лиц, поступающих на обучение на базе среднего общего образования – 

ЕГЭ (минимальные проходные баллы ЕГЭ установленные учредителем, 

Минсельхозом России: математика профильный – 27 б., русский язык – 36 б., физика 

– 36 б., биология – 36 б., химия – 36., обществознание – 42 б., информатика и ИКТ – 

40 б., история – 32 б., иностранный язык – 22 б.); 

- для лиц, поступающих на обучение на базе среднего профессионального – 

профильные вступительные испытания; 

 - для лиц, поступающих на обучение на базе высшего образования и 

иностранных граждан – общеобразовательные вступительные испытания; 

- для лиц, поступающих на обучение указанных в пункте 17 Правил приема – 

общеобразовательные вступительные испытания. 

При равенстве конкурсных баллов преимущественное право на зачисление 

получили лица, имеющие более высокий балл по профильному предмету, а также 

лица, указанные в Правилах приема (сироты, инвалиды, военные и т.д.), 

проходившие службу в ряды Вооруженных сил РФ, а также лица имеющие 

индивидуальные достижения. 
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В соответствии с Правилами приема по программам среднего 

профессионального образования поступающие на базе среднего общего и основного 

общего образования проходили конкурс по среднему баллу аттестата. 

 

Сведения о количестве лиц, зачисленных на обучение по различным 

категориям 

1. На целевое обучение за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета зачислено - 9 чел. по очной форме обучения (2022 г. – 5 чел.). 

2. На целевое обучение за счет государственного бюджета Республики 

Саха (Якутия) зачислено - 13 чел. по очной форме обучения (2022 г. – 0 чел.). 

3. В пределах особой квоты (дети-сироты, инвалиды с детства, инвалиды 

1,2 категорий и др.) - 25 чел., из них сироты-20, инвалиды -5 (2022 г.-17 чел.). 

4. В пределах отдельной квоты (участники СВО, дети участников СВО) - 

9 чел.(2022 г.-0 чел.). 

5. Правительственная квота – 3 чел. (2022 г. – 1 чел.). 

6. Иностранные граждане – 27 чел. (2022 г. -47). Иностранных граждан по 

программам высшего образования 24, по СПО – 3. (Республика Таджикистан - 23, 

Киргизская Республика - 1, Зимбабве – 1, Государство Палестина -1, Ливия-1). 

7. Выпускники агрошкол – 13 чел. (2022 г. –18). 

8. Качественный анализ: по результатам ЕГЭ на очную форму обучения 

на места за счет бюджетных ассигнований поступили всего – 122 чел. (2021 г.-77).  

Поступивших на очную форму обучения из выпускников школ – 125 чел. 

(2022 г.-120) 

9. Количественный анализ в разрезе муниципальных районов республики: 

на первом месте Якутск – 255, на втором Мегино-Кангаласский район – 57, на 

третьем Нюрбинский – 50 и далее Намский – 42 и т.д. 

 

2.3 Профориентационная работа 

 

Профориентационная работа в течение года проводится по плану работы 

центральной приемной комиссии, учебных подразделений и по комплексному плану 

работы Университета. 

За 2022/2023 учебный год была проведена следующая профориентационная 

работа:  

1. Проведены Дни открытых дверей. 

2. Участвовали на традиционных ярмарках учебных мест, акции «Ярмарка 

профессий», мероприятиях Минобрнауки РС(Я), ГКЗН, Центр допобразовния и др. 

(ярмарка учебных мест и профессий, республиканские ярмарки учебных заведений, 

«Профориентация-2023»). 

3. Взаимодействие со школами города и улусов республики. 

4. Регулярно осуществлялись выходы на радио и телевидении с охватом 

других регионов; размещение информации университета в справочниках, журналах, 

календарях газетах, медиапорталах; обновление рекламной продукции, раздаточных 

материалов – видеоролики, презентации, брошюры, буклеты, мобильный стенды, 

баннеры и пр. 

5. Организованы конкурсные площадки в рамках городского конкурса 

«Выбор. ПРОФ. Якутск» среди учащихся 7-11 классов школ и учреждений 

дополнительного образования г. Якутска по направлениям. 
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6. Организованы профориентационные площадки по направлениям 

учебных подразделений в рамках научных конференций. 

7. Организованы выезды с профориентационной работой в улусы 

республики. 

8. Организованы профориентационные встречи на площадке Zoom. 

9. Регулярно рассылались информационные письма в муниципальные 

улусы республики (главам, УО, УСХ, СОШ и др.) и в другие регионы. 

10. Проведены анкетирования для учащихся старших классов 

общеобразовательных учреждений улусов посредством google опросника на сайте 

agatu.ru. 

 

2.4 Кадровый потенциал 

 

Численность профессорско-преподавательского состава в вузе по программам 

высшего на 1 октября 2023 года составляла 164 человека, в т.ч. с учеными степенями 

и званиями 104 человека (63 %), из них: кандидатов наук – 83 (51 %); докторов наук 

и профессоров – 21 человек (13 %) (рис.7.).  

 

Рис.7 Структура профессорско-преподавательского состава в 2023 году 

 

 
 

Процент штатных ППС составляет 74 % от общего количества (в 2022 году – 

73%). Докторов и кандидатов наук – 76 человек. 

 

Рис.8 Динамика численности ППС 2019-2023 гг., чел. 
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Анализ качественного состава профессорско-преподавательского состава 

показывает, что в 2023 году прослеживается повышение численности докторов и 

кандидатов наук.  

Средний возраст преподавателей составляет 45,1 лет. 

 

Анализ кадрового обеспечения по направлениям подготовки 

Таблица 1 

№ 

Код 

направления 

(специальности) 
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1 06.03.01 Биология 50,0% 5,0% 82,5% 22,08% 

2 09.03.02 Информационные системы и 

технологии 

50,0% 5,0% 57,9% 9,3% 

3 13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника 60,0% 5,0% 73,2% 5,5% 

4 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника 60,0% 5,0% 72,7% 7,4% 

5 15.03.02 Технологические машины и 

оборудование 

70,0% 10,0% 73,5% 10,8% 

6 19.03.04 Технология продукции и организация 

общественного питания 

50,0% 5,0% 62,6% 8,25% 

7 20.03.02 Природообустройство и 

водопользование 

70,0% 10,0% 77,8% 5,8% 

8 21.03.02 Землеустройство и кадастры 60,0% 5,0% 61,0% 10,7% 

9 35.03.01 Лесное дело 50,0% 5,0% 74,2% 12,6% 

10 35.03.02 Технология лесозаготовительных и 

деревоперерабатывающих производств 

70,0% 10,0% 63,5% 7,0% 

11 35.03.04 Агрономия 50,0% 10,0% 60% 10% 

12 35.03.06 Агроинженерия (Технический сервис в 

АПК) 

60,0% 5,0% 70,6% 16,9% 

13 35.03.06 Агроинженерия (Электрооборудование 

и электротехнологии) 

60,0% 5,0% 65,8% 5,6% 

14 35.03.07 Технология производства и 60,0% 5,0% 74,7% 7,7% 
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переработки сельскохозяйственной 

продукции 

15 35.03.10 Ландшафтная архитектура 50,0% 5,0% 66,4% 5,0% 

16 36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 70,0% 5,0% 86,4% - 

17 36.03.02 Зоотехния (Менеджмент в 

животноводстве) 

60,0% 5,0% 75,66% 9,08% 

18 36.03.02 Зоотехния (Разведение, генетика и 

селекция животных) 

60,0% 5,0% 88% 8% 

19 36.03.02 Зоотехния (Традиционные отрасли 

Севера) 

60,0% 5,0% 84% 6,4% 

20 38.03.01 Экономика 60,0% 5,0% 75,5% 5,2% 

21 38.03.02 Менеджмент 60,0% 5,0% 61,3% 5,2% 

22 38.03.06 Торговое дело 60,0% 5,0% 60,4% 10,2% 

23 06.04.01 Биология 75,0% 20,0% 83,3% 52,5% 

24 19.04.01 Биотехнология 60,0% 5,0% 90% 10,89% 

25 19.04.03 Продукты питания животного 

происхождения 

60,0% 5,0% 74% 26% 

26 21.04.02 Землеустройство и кадастры 60,0% 5,0% 62,5 % 8,8 % 

27 35.04.01 Лесное дело 60,0% 5,0% 96,0% 8,0% 

28 35.04.02 Технология лесозаготовительных и 

деревоперерабатывающих производств 

60,0% 5,0% 95,5% 8,0% 

29 35.04.04 Агрономия 60,0% 5,0% 60,0% 5,0% 

30 35.04.06 Агроинженерия 60,0% 5,0% 95,2% 24,5% 

31 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 75,0% 5,0% 72,0% 5 % 

32 36.04.02 Зоотехния 60,0% 5,0% 94% 10% 

33 36.05.01 Ветеринария 60,0% 5,0% 100% 12,99% 

 

2.5 Трудоустройство выпускников. 

 

В 2023 году общее количество выпускников   очного отделения составил 450 

человек, в том числе по программам высшего образования 241, СПО- 209 человек. 

Продолжили обучение всего 217 чел., в том числе по программам ВО – 67, СПО – 

150 чел. Трудоустроились всего 125 человек (54%), из них по программам ВО – 109 

(63%), по СПО – 16 чел. (27%). Не трудоустроены всего 49 человек, из них с 

высшим образованием 36 чел. (21%), СПО – 13 чел. (22%). По уходу за ребенком 

находятся 22 чел. (9 %), 19 из них с ВО, 3 – СПО. Призваны в армию всего 30 чел., в 

том числе ВО – 4 чел., СПО – 26 чел. 6 человек (3%) переехали за пределы РФ. 

Подписаны соглашения по установлению долгосрочных партнерских 

отношений на основе взаимовыгодного сотрудничества с крупными хозяйствами и 

предприятиями Республики Саха (Якутия). 

Проводимые мероприятия по трудоустройству выпускников: 

 постоянный мониторинг вакансий и сбор заявок от предприятий; 

 ежегодное распределение выпускников по заявкам работодателей; 

 организация встреч и круглых столов с работодателями; 

 участие в ярмарках вакансий, проводимых Центром занятости; 

 заключение договоров на практику и направление на практику 

студентов с последующим трудоустройством их на предприятии; 

 индивидуальная работа с выпускниками. 
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Перечень мероприятий с участием работодателей 

Таблица 2 

Работодатель-партнер Дата 
Формат/ тема 

мероприятия 

Ссылка на публикацию в 

сети 

АО Агрохолдинг «Туймаада» 03.03.2023 Собрание https://t.me/vestnik_agatu/4

071 

Управления занятости 

населения городских округов 

21.03.2023 Открытая 

сессия 

https://agatu.ru/event/otkryta

ya-sessiya-globalnye-trendy-

sovremennogo-rynka-truda/ 

МВД по Республике Саха 

(Якутия) 

02.03.2023 Беседа - 

Управление сельского 

хозяйства Верхневилюйского 

района  

26.03.2023 Беседа - 

Представители работодателей 

сельскохозяйственной отрасли 

14.04.2023 Всероссийская 

ярмарка 

трудоустройств

а «Работа 

России. Время 

возможностей» 

https://t.me/vestnik_agatu/4

876 

Съезд сельскохозяйственных 

товаропроизводителей 

05.04.2023 Совещание https://agatu.ru/news/na-

ploshhadkah-agatu-proshel-

pervyj-den-sezda-

selskohozyajstvennyh-

tovaroproizvoditelej/ 

Комитет по земельным и 

имущественным отношениям 

Государственной Думы 

Российской Федерации 

06.04.2023 Встреча https://agatu.ru/news/v-

agatu-sostoyalas-vstrecha-s-

zamestitelem-predsedatelya-

komiteta-po-zemelnym-i-

imushhestvennym-

otnosheniyam-gosdumy-rf-

kornienko-a-v/ 

Департамента 

животноводства, племенного 

дела, кооперации и 

фермерства, ГКУ РС(Я)  

«Республиканский центр 

пищевых технологий РС(Я)" 

20.04.2023 Распределение 

выпускников 

- 

ГАУ РС(Я) «Якутлесресурс», 

Департамент по лесным 

отношениям РС(Я), ФБУ 

«Авиалесооохрана»   

24.05.2023 Распределение 

выпускников 

https://agatu.ru/news/raspred

eleniyu-vypusknikov-po-

napravleniyam-lesnoe-delo-

i-tehnologiya-

lesozagotovitelnyh-i-

derevopererabatyvayushhih-

proizvodstv/ 

ООО «Конрад Руссланд»,  

Ассоциация «ЛЕСТЕХ»  

05.06.2023 Форум https://agatu.ru/news/lesopro

myshlennyj-forum-yakutii-

2023/ 

Департамент ветеринарии 

РС(Я) 

29.05-

31.05.2023 

Распределение 

выпускников 

- 

Департамент ветеринарии 15.06.2023 Подписание https://agatu.ru/news/v-
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Республики Саха (Якутия) соглашения agatu-podpisali-

trehstoronnee-soglashenie-o-

trudoustrojstve-

vypusknikov/ 

МВД по Республике Саха 

(Якутия) 

22.06.2023 Беседа - 

ООО “Вик’Арт”, КФХ 

«Дьөһөгөй” 

27.06.2023 Подписание 

соглашения 

https://agatu.ru/news/podpis

any-soglasheniya-s-

predpriyatiyami-agrarnogo-

sektora-ekonomiki/ 

Qingdao Big Herdsman 

Machinery Co., Ltd. 

21.09.2023 Совещание https://agatu.ru/news/vstrech

a-s-predstavitelyami-

kompanii-qingdao-big-

herdsman-machinery-co-ltd-

iz-kitaya/ 

Целевой фонд будущих 

поколений РС (Я 

05.09.2023 Встреча https://agatu.ru/news/sostoy

alas-vstrecha-so-studentami-

i-prepodavatelyami-

inzhenernogo-fakulteta/ 

Якутский региональный 

филиал акционерного 

общества "Российский 

сельскохозяйственный банк», 

ГКУ РС(Я) «Центр ресурсного 

обеспечения 

агропромышленного 

комплекса РС(Я)» 

11.10.2023 Семинар-

практикум 

https://t.me/vestnik_agatu/7

720 

АО Агрохолдинг «Туймаада» 05.11.2023 Мастер-класс https://agatu.ru/news/student

y-tehnologi-agatu-prinyali-

uchastie-v-meropriyatiyah-

priurochennyh-k-

vsemirnomu-dnyu-

kachestva/ 

АО «Якутский 

хлебокомбинат» 

08.11.2023 Мастер-класс https://agatu.ru/news/meropr

iyatiya-kafedry-pishhevyh-

tehnologij-i-industrii-

pitaniya-priurochennye-k-

vsemirnomu-dnyu-

kachestva-pishhevoj-

produkczii/ 

 
Перечень соглашений с работодателями-партнерами 

Таблица 3 

№ Работодатель-партнер 
Дата подписания 

Соглашения 

1 КФХ "Дьоьогой" 27.06.2023 

2 ООО "Вик Арт" 27.06.2023 

3 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и МО 

"Соморсунский наслег" Амгинского улуса 

14.06.2023 

4 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и МО 

"Болугурский наслег" Амгинского улуса 

14.06.2023 
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5 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Хоробутский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

6 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Чамайыкинский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

7 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Батаринский 1-й наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

8 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Батаринский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

9 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и МО 

"Бютейдяхский" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

10 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Холгуминский" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

11 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Мегюренский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

12 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Мельжехсинский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

13 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Нахаринский 2-й наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

14 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и МО 

"Морукский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

15 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и МО 

"Рассолодинский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

16 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Тюнгюлюнский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

17 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Догдогинский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

18 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Догдогинский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

19 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Батаринский наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

20 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и сельское 

поселение "Нахаринский 1-й наслег" Мегино-Кангаласского улуса 

14.06.2023 

21 Департамент ветеринарии Республики Саха (Якутия) и 

администрация городского поселения "п. Нижний-Бестях" Мегино-

Кангаласского улуса 

14.06.2023 

 

2.6 Организация целевой подготовки специалистов 
 

Постановлением Правительства республики на целевое обучение за счет 

средств государственного бюджета Республики Саха (Якутия) в 2023 году было 

принято в период основного приема абитуриентов – 13 человек, из них бакалавриат 

– 11, специалитет – 2; по дополнительному набору было принято – 10, из них на 

бакалавриат по очной форме обучения – 7, на бакалавриат по очно-заочной форме 

обучения – 3.   

В 2023 году на целевое обучение за счет государственного бюджета РС (Я) 

принято и переведено 23 человека (табл.4): 

Таблица 4 

Факультет Направление подготовки/специальность Всего 

Факультет ветеринарной 36.05.01 Ветеринария 2 
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медицины 36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 3 

Экономический факультет 38.03.01 Экономика 18 

Итого 23 

В 2023-2024 учебном году общее количество студентов, обучающихся за счет 

государственного бюджета Республики Саха (Якутия) составляет 71 чел., из них по 

очной форме обучения – 52 чел., по заочной форме обучения – 13 чел., по очно-

заочной форме обучения – 3 чел. (Таблица 6).  По уровням образования: бакалавриат 

– 63, специалитет – 4, магистратура – 2, среднее профессиональное образование – 2.  

 

Контингент обучающихся на целевом обучении за счет средств 

государственного бюджета Республики Саха (Якутия) 

Таблица 5 

Факультет Направление подготовки/ 

специальность 

Очная 

форма 

обучения 

Очно-

заочная 

форма 

 

Заочная 

форма 

обучения 

Всего 

Инженерный 

факультет 

35.03.06 Агроинженерия 7 - 2 9 

09.03.02 Информационные 

системы и технологии  

11 - - 11 

15.03.02 Технологические машины 

и оборудование 

- - 4 4 

Электрооборудование и 

электротехнологии 

 -   

Итого  18 - 6 24 

Факультет 

лесного 

комплекса и 

землеустройства 

21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 

2 - - 2 

35.03.01 Лесное дело - - 1 1 

Итого  2 - 1 3 

Факультет 

ветеринарной 

медицины 

36.05.01 Ветеринария 2 - 4 6 

06.03.01 Биология 1 - - 1 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная 

экспертиза 

2 - 1 3 

Итого  5 - 5 10 

Экономический 

факультет 

38.03.01 Экономика  24 3 - 27 

38.03.06 Торговое дело 1 - - 1 

Итого  25 3 - 28 

Агротехнологиче

ский факультет 

19.03.04 Технология продукции и 

организация общественного 

питания 

2 - 1 3 

36.03.02 Зоотехния 1 - - 1 

Итого  2 - 1 4 

Колледж 

технологии и 

управления 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

1  - 1 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

1  - 1 

Итого  2  - 2 

Всего: 54 3 14 71 
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2.7 Организация практической подготовки по программам обучения 

 

В целях повышения практических навыков студентов, организации выездных 

занятий и всех видов практической подготовки на заседании Ученого Совета 

протоколом № 49 от 12.11.2020 принято «Положение о практической подготовке 

обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего и среднего 

профессионального образования в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Арктический государственный 

агротехнологический университет». 

Университетом проводится заключение комплексных договоров между 

ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ и крупными компаниями на основе взаимных 

интересов, в рамках которых производится целенаправленная подготовка 

специалистов для конкретного предприятия.  

Для организации практической подготовки студентов, в соответствии с 

совместным приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020 

г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» в 2023 году заключено 65 

договоров о практической подготовке обучающихся. 

Таблица 6 

№ Организация, учреждение, предприятие Номер и дата договора 

1 ГАУ МФЦ  №02-23/9 от 16.01.2023 г. 

2 ООО "Листвин"  №02-23/10 от 19.01.2023 г. 

3 Управа Октябрьского округа  №02-23/11 от 24.01.2023 г. 

4 Хангаласский филиал АО "Рик Автодор"  №02-23/12 от 14.03.2023 г. 

5 СХПК "Уйгу"  №02-23/13 от 14.03.2023 г. 

6 ООО "Кобра"  №02-23/14 от 14.03.2023 г. 

7 ООО "Транстрой"  №02-23/15 от 14.03.2023 г. 

8 ООО "Кристал"  №02-23/16 от 14.03.2023 г. 

9 ООО "Токи"  №02-23/17 от 14.03.2023 г. 

10 ООО "Арсенал плюс"  №02-23/18 от 14.03.2023 г. 

11 ООО "Сигма Актив"  №02-23/19 от 14.03.2023 г. 

12 ООО "Дорожник"  №02-23/20 от 14.03.2023 г. 

13 ООО "Хатан"  №02-23/21 от 14.03.2023 г. 

14 ГБУ РС(Я) "Якутская база авиационной охраны 

лесов"  

№02-23/22 от 14.03.2023 г. 

15 АО "Сахатранснефтегаз"  №02-23/23 от 29.03.2023 г. 

16 Филиал Таттинского района ГУП ЖКХ РС(Я) 

с.Боробул  

№02-23/24 от 29.03.2023 г. 

17 Нюрбинский ГУП "ЖКХ РС(Я)"  №02-23/25 от 29.03.2023 г. 

18 Филиал 1-Оспекского участка ГУП "ЖКХ Усть 

Алданского улуса"  

№02-23/26 от 29.03.2023 г. 

19 ГУП ЖКХ с.Сырдах  №02-23/27 от 29.03.2023 г. 

20 ГУП ЖКХ с.Илбенга  №02-23/28 от 29.03.2023 г. 

21 ООО Альянс Альфа  №02-23/29 от 29.03.2023 г. 

22 МУП "ПТСК" ГО "Город Якутск"  №02-23/30 от 29.03.2023 г. 

23 ГУП ЖКХ с.Бердигестях  №02-23/31 от 29.03.2023 г. 

24 ООО ЛПК "Алмас"  №02-23/32 от 30.03.2023 г. 

25 Управление Судебного департамента в РС(Я)  №02-23/33 от 11.04.2023 г. 

26 ГБУ РС(Я) "Якутская база авиационной охраны №02-23/34 от 12.04.2023 г. 
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лесов"  

27 ГКУ РС(Я) "Якутское лесничество"  №02-23/35 от 12.04.2023 г. 

28 Зеленый рай, салон цветов и флористики / ИП Жирков 

В.В.   

№02-23/36 от 24.04.2023 г. 

29 МУП "Борогонское"  №02-23/37 от 26.04.2023 г. 

30 Управление судебного департамента в РС(Я)  №02-23/38 от 16.03.2023 г. 

31 Expo Skills IT школа  №02-23/39 от 19.05.2023 г. 

32 Отделение социального фонда России по РС(Я)  №02-23/40 от 16.03.2023 г. 

33 АО Финансовая Агропромышленная корпорация 

"Якутия"  

№02-23/41 от 24.05.2023 г. 

34 Сельскохозяйственный потребительский кооператив 

"Мюрю-Ас"  

№02-23/42 от 24.05.2023 г. 

35 ООО "Мэкэри"  №02-23/43 от 31.05.2023 г. 

36 КФХ "Богатырев"  №02-23/44 от 31.05.2023 г. 

37 КФХ "Кулаада"  №02-23/45 от 31.05.2023 г. 

38 КФХ Потапов С.П.  №02-23/46 от 31.05.2023 г. 

39 КФХ Копылов Г.П.   №02-23/47 от 31.05.2023 г. 

40 КФХ "Сиибиктэ"  №02-23/48 от 31.05.2023 г. 

41 УСХ Намского района  №02-23/49 от 31.05.2023 г. 

42 КФХ Дьячковский И.И.  №02-23/50 от 31.05.2023 г. 

43 КФХ "Уоттээх"  №02-23/51 от 31.05.2023 г. 

44 ГБПОУ РС(Я) Намский техникум  №02-23/52 от 25.05.2023 г. 

45 ООО Ломбард "Золотник"  №02-23/53 от 29.05.2023 г. 

46 Этнический развлеквательный комплекс "Усадьба 

Атласовых"  

№02-23/54 от 29.05.2023 г. 

47 ООО "Сахамедтехника"  №02-23/55 от 29.05.2023 г. 

48 МБОУ "Хатынская СОШ"  №02-23/57 от 31.05.2023 г. 

49 МБУ "Оленекское районное управление культуры"  №02-23/58 от 31.05.2023 г. 

50  Компания Минтруд РС(Я)  №02-23/59 от 31.05.2023 г. 

51 ООО "Ваш бухгалтер"  №02-23/60 от 31.05.2023 г. 

52 ООО "Скала"  №02-23/61 от 31.05.2023 г. 

53 МКУ Среднеколымское УСХ  №02-23/63 от 02.06.2023 г. 

54 МУП "Чюйя"  №02-23/64 от 02.06.2023 г. 

55 ИП Нуляева Н.П.  №02-23/65 от 16.06.2023 г. 

56 ООО "IT польза" №02-23/68 от 15.06.2023 г. 

57 МКУ "Центр информационных технологий 

городского округа г.якутск" 

№02-23/69 от 15.06.2023 г. 

58 Чурапчинский IT центр №02-23/70 от 15.06.2023 г. 

59 Филиал ФГУП "Российская телевизионная и 

радиовещательная сеть", радиопередающий центр 

РС(Я) 

№02-23/71 от 15.06.2023 г. 

60 ФГАОУ ВО СВФУ имени М.К. Аммосова №02-23/72 от 28.06.2023 г. 

61 Обслуживающий животноводческий с/х 

потребительский кооператив "Дюллюкю" 

№02-23/73 от 28.06.2023 г. 

62 Министерство сельского хозяйства РС(Я) №02-23/74 от 28.06.2023 г. 

63 Управление социальной защиты населения г. Якутск №02-23/75 от 28.06.2023 г. 

64 МБОУ "Модутская СОШ" МР "Намский улус" РС(Я) №02-23/76 от 28.06.2023 г. 

65 ООО Смартом №02-23/77 от 28.06.2023 г. 
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Сведения о долгосрочных договорах на прохождение практики студентов, 

заключенных с отраслевыми организациями 

Таблица 7 

 

Направление 

Профиль 

(направлен

ность) 

Наименование организаций Реквизиты договора 

ФАКУЛЬТЕТ ЛЕСНОГО КОМПЛЕКСА И ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВА 

35.03.01 

Лесное дело 

Рациональ

ное 

многоцеле

вое 

использова

ние лесов 

Государственное автономное учреждение 

Республики Саха (Якутия) 

"Якутлесресурс" 

Договор № 16 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

ГБУ РС(Я)  "Якутская база авиационной 

охраны лесов"  

№02-23/22 от 14.03.2023 г. 

на 6 лет 

ГКУ РС(Я) "Якутское лесничество"  

№02-23/35 от 12.04.2023 г. 

на 6 лет 

35.04.01 

Лесное дело 

Управлени

е 

воспроизв

одством 

леса при 

интенсивн

ом 

лесопользо

вании 

Государственное автономное учреждение 

Республики Саха (Якутия) 

"Якутлесресурс" 

Договор № 16 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

35.03.02 

Технология 

лесозаготовит

ельных и 

деревоперера

батывающих 

производств 

Лесоинжен

ерное дело 

Государственное автономное учреждение 

Республики Саха (Якутия) 

"Якутлесресурс" 

Договор № 16 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

35.04.02 

Технология 

лесозаготовит

ельных и 

деревоперера

батывающих 

производств 

Лесопром

ышленный 

бизнес 

Государственное автономное учреждение 

Республики Саха (Якутия) 

"Якутлесресурс" 

Договор № 16 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

21.03.02 

Землеустройс

тво и 

кадастры 

Управлени

е 

земельным

и 

ресурсами 

Департамент имущественных и земельных 

отношений ОА г.Якутска  
№б-н от 17.12.2019 на 6 лет 

Министерство имущественных и 

земельных отношений РС(Я)  

№ 01-5 от 12.01.2021на 06 

лет 

Заречный филиал государтсвенного 

бюджетного учреждения "Управление по 

мелиорации земель и 

сельскохозяйственному водоснабжению" 

Министерства сельского хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 4 от 18.01.2021 

(срок действия договора 06 

(шесть) лет)  

Отделение по Республике Саха (Якутия) 

восточного Сибирского филиала 

акционерного общества 

Договор № 33 от 

11.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  
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"Ростехинвентаризация - Федеральное 

БТИ" 

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Чурапчинский филиал Государственное 

бюджетное учреждение "Управление по 

мелиорации земель и 

сельскохозяйственному водоснабжению" 

Министерства сельского хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 17 от 

21.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Государственное бюджетное учреждение 

"Управление по мелиорации земель и 

сельскохозяйственному водоснабжению" 

Министерства сельского хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 2 от 14.02.2021 

(срок действия договора 06 

(шесть) лет)  

МКУ Агентство земельных отношений ГО 

«город Якутск»  

№187 от 18.12.2019 на 6 

лет 

35.03.10 

Ландшафтная 

архитектура 

Садово-

парковое и 

ландшафт

ное 

строительс

тво 

Департамент имущественных и земельных 

отношений ОА г.Якутска  
№б-н от 17.12.2019 на 6 лет 

Министерство имущественных и 

земельных отношений РС(Я)  

№ 01-5 от 12.01.2021на 06 

лет 

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 23 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

МКУ Агентство земельных отношений ГО 

«город Якутск»  

№187 от 18.12.2019 на 6 

лет 

Муниципальный район "Таттинский улус" 

Договор № 3 от 18.01.2021 

(срок действия договора 06 

(шесть) лет)  

Чурапчинский филиал Государственное 

бюджетное учреждение "Управление по 

мелиорации земель и 

сельскохозяйственному водоснабжению" 

Министерства сельского хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 17 от 

21.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

35.04.04 

Агрономия 

Управлени

е 

продукцио

нным 

процессом 

сельскохоз

яйственны

х культур 

в условиях 

криолитоз

оны 

Государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Центр 

ресурсного обеспечния 

агропромышленного комплекса 

Республики Саха (Якутия)" 

Договор № 56 от 

18.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

35.03.04 

Агрономия 

Агробизне

с 

Государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Центр 

ресурсного обеспечния 

агропромышленного комплекса 

Республики Саха (Якутия)" 

Договор № 56 от 

18.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

ИНЖЕНЕРНЫЙ ФАКУЛЬТЕТ 

35.03.06 Электрооб АО Амгинский  №122 от 22.08.2018 на 6 
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Агроинженер

ия 

орудовани

е и 

электротех

нологии 

лет 

АО МТС Нюрба-Агро  
№ 194 от 25.12.2019 на 6 

лет 

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Договор № 37 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Якутский НИИ сельского 

хозяйства обособленное 

подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

20.03.02 

Природообус

тройство и 

водопользова

ние 

Мелиорац

ия, 

рекультива

ция и 

охрана 

земель 

ГБУ РС(Я) Упрмелиоводхоз МСХ  от 13.02.2017 на 06 лет 

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

РС (Я)  

№182 от 13.11.2018 на 6 

лет 

Чурапчинский филиал Государственное 

бюджетное учреждение "Управление по 

мелиорации земель и 

сельскохозяйственному водоснабжению" 

Министерства сельского хозяйства 

Республики Саха (Якутия) 

Договор № 17 от 

21.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

35.03.06 

Агроинженер

ия 

Техническ

ий сервис 

в АПК 

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Договор № 37 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Якутский НИИ сельского 

хозяйства обособленное 

подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Центр 

ресурсного обеспечния 

агропромышленного комплекса 

Республики Саха (Якутия)" 

Договор № 56 от 

18.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

15.03.02 

Технологичес

кие машины 

и 

оборудование 

Машины и 

аппараты 

пищевых 

производс

тв 

АО Теплоэнергия г.Якутска 
 №177 от 26.11.2019 на 6 

лет 

ГУП Республиканский центр 

технического учета и технической 

инвентаризации 

 № 01-14 от 11.02.2021 на 

06 лет 

АО Таттаавтодор  
№ 25 от 04.02.2021 на 06 

лет 

35.04.06 

Агроинженер

ия 

Техническ

ий сервис 

в АПК 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

свинокомплекс" 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

АО Агрохолдинг Туймаада  
№ 160 от 02.12.2020 на 4 

года 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив 

"Дюпсюнский" 

Договор № 71 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

ГКУ РС(Я) "Центр ресурсного 

обеспечения АПК РС(Я)" 
№56 от 18.01.2021 

09.03.02 

Информацио

нные системы 

и технологии 

Управлени

е 

аграрными 

проектами 

ГАУ Технопарк Якутия  №132 от 10.06.2021 

ГКУ РС(Я) Центр информационно-

аналитического обеспечения сельского 

хозяйства  

№ 15 от 14.03.2019 на 6 лет 
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в области 

ИТ 

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Договор № 37 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Якутский НИИ сельского 

хозяйства обособленное 

подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Центр 

ресурсного обеспечния 

агропромышленного комплекса 

Республики Саха (Якутия)" 

Договор № 56 от 

18.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

АГРОТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

36.04.02 

Зоотехния 

Разведение

, селекция 

и генетика 

сельскохоз

яйственны

х 

животных 

АО ФАПК Сахабулт  
№146 от 16.07.2021 на 6 

лет 

ГБУ РС(Я) Сахаагроплем  
№ 12 от 20.01.2021 на 06 

лет 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Баай-Ас" 

Договор № 19 от 

26.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный 

перерабатывающий потребительский 

кооператив "Сыа Булуу" 

Договор № 24 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

свинокомплекс" 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив 

"Дюпсюнский" 

Договор № 71 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный производственный 

кооператив "Танда" 

Договор № 69-1 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Мюрю-

Ас" 

Договор № 63 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Туйма" 

Договор № 67 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив 

"Солоонун" 

Договор № 57 от 

12.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив "Эрэл" 

Договор № 21 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Чурапча" 

Договор № 22 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

36.03.02 

Зоотехния 

Менеджме

нт в 

животново

дстве; 

Разведение

, генетика 

и селекция 

ГБУ РС(Я) Сахаагроплем  
№ 12 от 20.01.2021 на 06 

лет 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Чурапча" 

Договор № 22 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный 

перерабатывающий потребительский 

Договор № 24 от 

04.02.2021 (срок действия 
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животных; 

Традицион

ные 

отрасли 

Севера 

кооператив "Сыа Булуу" договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Баай-Ас" 

Договор № 19 от 

26.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный кооператив "Эрэл" 

Договор № 21 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный 

перерабатывающий потребительский 

кооператив "Сыа Булуу" 

Договор № 24 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Договор № 37 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Якутский НИИ сельского 

хозяйства обособленное 

подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив 

"Солоонун" 

Договор № 57 от 

12.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

свинокомплекс" 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив 

"Дюпсюнский" 

Договор № 71 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный производственный 

кооператив "Хоту" 

Договор № 101 от 

02.04.2021 (срок действия 

на 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный производственный 

кооператив "Танда" 

Договор № 69-1 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Мюрю-

Ас" 

Договор № 63 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Туйма" 

Договор № 67 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

35.03.07 

Технология 

производства 

и 

переработки 

сельскохозяй

ственной 

продукции 

Технологи

я 

производс

тва и 

переработк

и 

продукции 

животново

дства 

АО Агрохолдинг Туймаада  
№ 160 от 02.12.2020 на 4 

года 

Производственный сельскохозяйственный 

кооператив "1 Кулятский" 

Производственный 

сельскохозяйственный 

кооператив "1 Кулятский" 

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив 

"Солоонун" 

Договор № 57 от 

12.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 
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свинокомплекс" договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив 

"Дюпсюнский" 

Договор № 71 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный производственный 

кооператив "Танда" 

Договор № 69-1 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Мюрю-

Ас" 

Договор № 63 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

перерабатывающий кооператив "Туйма" 

Договор № 67 от 

24.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив "Эрэл" 

Договор № 21 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Чурапча" 

Договор № 22 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

19.03.04 

Технология 

продукции и 

организация 

общественног

о питания 

Технологи

я 

продукции 

и 

организац

ия 

обществен

ного 

питания 

АО ЯХК  
№3-205 от 06.12.2018 на 6 

лет 

Сельскохозяйственный 

перерабатывающий потребительский 

кооператив "Сыа Булуу" 

Договор № 24 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

19.04.01 

Биотехнологи

я 

Биотехнол

огия 

продуктов 

питания 

функциона

льного 

назначени

я 

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

Договор № 37 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Якутский НИИ сельского 

хозяйства обособленное 

подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

19.04.03 

Продукты 

питания 

животного 

происхожден

ия 

Технологи

я 

молочных 

продуктов 

ГБУ РС(Я) Сахаагроплем  
№ 12 от 20.01.2021 на 06 

лет 

Сельскохозяйственный 

перерабатывающий потребительский 

кооператив "Сыа Булуу" 

Договор № 13 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Баай-Ас" 

Договор № 19 от 

26.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный кооператив "Эрэл" 

Договор № 21 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Чурапча" 

Договор № 22 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

ФАКУЛЬТЕТ ВЕТЕРИНАРНОЙ МЕДИЦИНЫ 

06.03.01 

Биология 

Охотоведе

ние 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Звероплемзавод 

Савватьево" 

Договор № 93 от 

30.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 
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Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

РС(Я) 

№21 от 04.02.2021 

06.04.01 

Биология 
Экология 

Якутский НИИ сельского хозяйства 

обособленное подразделение ФГБНУ 

ФИЦ ЯНЦ СО РАН 

№37 от 16.02.2021 

Министерство экологии, 

природопользования и лесного хозяйства 

РС(Я) 

№21 от 04.02.2021 

36.03.01 

Ветеринарно-

санитарная 

экспертиза 

Ветеринар

но-

санитарная 

экспертиза 

ГБУ РС(Я) Управление ветеринарии 

города Якутска 

 №120 от 18.08.2020 на 6 

лет 

ГБУ РС(Я) УВИЛ Нерюнгринского 

района   

№ 38 от 19.02.2021 на 06 

лет 

ГБУ РС(Я) УВИЛ Горного улуса  
№ 45 от 24.02.2021 на 06 

лет 

Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Управление 

ветеринарии с ветеринарно-

испытательной лабораторией Мегино-

Кангаласского улуса (района)" 

Договор № 39 от 

19.02.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Департамент ветеринарии РС (Я)  

Договор № 28 от 

09.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Якутская 

республиканская ветеринарно-

испытательная лаборатория" 

Договор № 36 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

36.04.01 

Ветеринарно-

санитарная 

экспертиза 

Ветеринар

но-

санитарная 

экспертиза 

ГБУ РС(Я) Управление ветеринарии 

города Якутска 

 №120 от 18.08.2020 на 6 

лет 

ГБУ РС(Я) УВИЛ Нерюнгринского 

района   

№ 38 от 19.02.2021 на 06 

лет 

Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Управление 

ветеринарии с ветеринарно-

испытательной лабораторией Мегино-

Кангаласского улуса (района)" 

Договор № 39 от 

19.02.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Якутская 

республиканская ветеринарно-

испытательная лаборатория" 

Договор № 36 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

ГБУ РС(Я) УВИЛ Горного улуса  
№ 45 от 24.02.2021 на 06 

лет 

Департамент ветеринарии РС (Я)  

Договор № 28 от 

09.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

36.05.01 

Ветеринария 
  

ГБУ РС(Я) Управление ветеринарии 

города Якутска 

 №120 от 18.08.2020 на 6 

лет 

ГБУ РС(Я) УВИЛ Нерюнгринского 

района   

№ 38 от 19.02.2021 на 06 

лет 

ГБУ РС(Я) УВИЛ Горного улуса  
№ 45 от 24.02.2021 на 06 

лет 

Департамент ветеринарии РС (Я)  

Договор № 28 от 

09.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 
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Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Управление 

ветеринарии с ветеринарно-

испытательной лабораторией Мегино-

Кангаласского улуса (района)" 

Договор № 39 от 

19.02.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Государственное бюджетное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Якутская 

республиканская ветеринарно-

испытательная лаборатория" 

Договор № 36 от 

16.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

38.03.02 

Менеджмент 

Финансово

-

проектный 

менеджме

нт в АПК 

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

свинокомплекс" 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

АО "Финансово-агропромышленный 

концерн "Сахабулт" 
№146 от 16.07.2021 

38.03.06 

Торговое 

дело 

Организац

ия 

коммерчес

кой 

деятельнос

ти в 

аграрной 

сфере 

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Общество с ограниченной 

ответственностью "Хатасский 

свинокомплекс" 

Договор № 60 от 

17.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Коммерци

я в АПК 

Общество с ограниченной 

ответственностью Экоферма "Туймаада"  

Договор № 14 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

АО "Финансово-агропромышленный 

концерн "Сахабулт" 
№146 от 16.07.2021 

МКУ Среднеколымское УСХ  

№02-23/63 от 02.06.2023 г. 

на 6 лет 

АО Финансовая Агропромышленная 

корпорация "Якутия"  

№02-23/41 от 24.05.2023 г. 

на 6 лет 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Мюрю-Ас"  

№02-23/42 от 24.05.2023 г. 

на 6 лет 

38.03.01 

Экономика 

Экономика 

и бизнес 

планирова

ние в АПК 

Якутский региональный филиал 

акционерного общества "Российский 

сельскохозяйственный банк" 

Договор № 26 от 

08.02.2021 (срок действия 

договора 05 (пять) лет)  

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Якутский региональный филиал АО 

"Российский сельскохозяйственный банк" 
№26 от 08.02.2021 

    

Экономика 

предприят

ий АПК 

Общество с ограниченной 

ответственностью Экоферма "Туймаада"  

Договор № 14 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

КОЛЛЕДЖ ТЕХНОЛОГИЙ И УПРАВЛЕНИЯ 

09.02.07 Квалифика ГАУ Технопарк Якутия  №132 от 10.06.2021 
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Информацио

нные системы 

и 

программиро

вание 

ция 

"Программ

ист" 

ГКУ РС(Я) Центр информационно-

аналитического обеспечения сельского 

хозяйства  

№ 15 от 14.03.2019 на 6 лет 

ГБУ РС(Я) Служба эксплуатационно-

технического обслуживания  

№235-2 от 11.10.2017 на 6 

лет 

ГКУ РС(Я) Центр информационно-

аналитического обеспечения сельского 

хозяйства  

№ 15 от 14.03.2019 на 6 лет 

ООО "IT польза" 

№02-23/68 от 15.06.2023 г. 

на 6 лет 

МКУ "Центр информационных 

технологий городского округа г.якутск" 

№02-23/69 от 15.06.2023 г. 

на 6 лет 

Чурапчинский IT центр 

№02-23/70 от 15.06.2023 г. 

на 6 лет 

Филиал ФГУП "Российская телевизионная 

и радиовещательная сеть", 

радиопередающий центр РС(Я) 

№02-23/71 от 15.06.2023 г. 

на 6 лет 

ФГАОУ ВО СВФУ имени М.К. Аммосова 

№02-23/72 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

Обслуживающий животноводческий с/х 

потребительский кооператив "Дюллюкю" 

№02-23/73 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

Министерство сельского хозяйства РС(Я) 

№02-23/74 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

Управление социальной защиты 

населения г. Якутск 

№02-23/75 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

МБОУ "Модутская СОШ" МР "Намский 

улус" РС(Я) 

№02-23/76 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

ООО Смартом 

№02-23/77 от 28.06.2023 г. 

на 6 лет 

0913.02.02 

Теплоснабже

ние и 

теплотехниче

ское 

оборудование 

 

 

Квалифика

ция 

"Техник-

теплотехн

ик" 

ГБУ РС(Я) Служба эксплуатационно-

технического обслуживания  

№235-2 от 11.10.2017 на 6 

лет 

ООО "Дорожник"  

№02-23/20 от 14.03.2023 г. 

на 6 лет 

ООО "Хатан"  

№02-23/21 от 14.03.2023 г. 

на 6 лет 

Филиал Таттинского района ГУП ЖКХ 

РС(Я) с.Боробул  

№02-23/24 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

Нюрбинский ГУП "ЖКХ РС(Я)"  

№02-23/25 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

Филиал 1-Оспекского участка ГУП "ЖКХ 

Усть Алданского улуса"  

№02-23/26 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 
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ГУП ЖКХ с.Сырдах  

№02-23/27 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

ГУП ЖКХ с.Илбенга  

№02-23/28 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

ООО Альянс Альфа  

№02-23/29 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

МУП "ПТСК" ГО "Город Якутск"  

№02-23/30 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

ГУП ЖКХ с.Бердигестях  

№02-23/31 от 29.03.2023 г. 

на 6 лет 

19.02.10 

Технология 

продукции 

общественног

о питания  

Квалифика

ция 

"Техник-

технолог" 

ГУП РС (Я) Служба общественного 

питания Тыгын Дархан  

№236-2 от 24.10.2017 на 6 

лет 

СХППК "Мюрю-Ас" №63 от 24.03.2021 

ООО "ВИКАРТ" Немюгюнский 

хлебзавод" 
№46 от 22.04.2020 

36.02.02 

Зоотехния  

Квалифика

ция 

"Зоотехни

к" 

ГБУ РС(Я) Сахаагроплем  
№ 12 от 20.01.2021 на 06 

лет 

Генофондное казенное предприятие 

Республики Саха (Якутия) "Якутский 

скот" 

Договор № 10 от 

20.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Баай-Ас" 

Договор № 19 от 

26.01.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

Сельскохозяйственный кооператив "Эрэл" 

Договор № 21 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

Сельскохозяйственный потребительский 

кооператив "Чурапча" 

Договор № 22 от 

04.02.2021 (срок действия 

договора 06 (шесть) лет)  

АО "Якутская птицефабрика" 

Договор № 44от 24.02.2021  

(срок действия договора 06 

(шесть) лет) 

Сельскохозяйственный кооператив 

"Солоонун" 

Договор № 57 от 

12.01.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

ООО "Мэкэри"  

№02-23/43 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ "Богатырев"  

№02-23/44 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ "Кулаада"  

№02-23/45 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ Потапов С.П.  

№02-23/46 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ Копылов Г.П.   

№02-23/47 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 
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КФХ "Сиибиктэ"  

№02-23/48 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

УСХ Намского района  

№02-23/49 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ Дьячковский И.И.  

№02-23/50 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

КФХ "Уоттээх"  

№02-23/51 от 31.05.2023 г. 

на 6 лет 

43.02.15 

Поварское и 

кондитерское 

дело 

Квалифика

ция 

"Специали

ст по 

поварском

у и 

кондитерс

кому делу" 

ООО "ВИКАРТ" Немюгюнский 

хлебзавод" 
№46 от 22.04.2020 

  

ООО "Сладкие мечты" №33 от 23.05.2022 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерски

й учет 

Квалифика

ция 

"Бухгалтер

" 

АО Россельхозбанк  
№188 от 20.12.2019 на 6 

лет 

Якутский региональный филиал 

акционерного общества "Российский 

сельскохозяйственный банк" 

Договор № 26 от 

08.02.2021 (срок действия 

договора 05 (пять) лет)  

40.02.01 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

Квалифика

ция 

"Юрист" 

Государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) "Центр 

занятости населения Республики Саха 

(Якутия)" 

Договор № 55 от 

15.03.2021  (срок действия 

договора 06 (шесть) лет) 

АО "Агрохолдинг Туймаада" №160 от 02.12.2020 

Министерство имущественных и 

земельных отношений Республики Саха 

(Якутия) 

№01-5 от 12.01.2021 

 

2.8 Показатели качества обучения в вузе 
 

Для повышения качества образования Университета проводится 

систематическая работа. В Университете действует система оценки качества 

образования, направленная на повышение эффективности и качества 

образовательной деятельности. Университет осуществляет:  

– текущий контроль и промежуточную аттестацию, регламентируемые 

локальными нормативными актами;  

– внутреннее тестирование, проводимое в рамках ректорского контроля;  

– государственную итоговую аттестацию выпускников;  

– участие в региональных и международных олимпиадах; 

– самообследование;  

– проведение социологических опросов обучающихся, преподавателей, 

сотрудников и работодателей.  

Также проводится внешняя независимая оценка уровня образовательных 

достижений студентов, в частности участие на Федеральном интернет-экзамене в 
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сфере профессионального образования. Результаты участия в ФЭПО представлены 

на сайте Университета в разделе «Система оценки качества образования» по адресу: 

https://agatu.ru/obrazovanie/oczenka-kachestva/. По итогам участия получен 

сертификат. 

По итогам зимних и летних экзаменационных сессий проводится детальный 

анализ, результаты которого рассматриваются Ученым советом вуза.  

По итогам экзаменационных сессий принимаются меры по повышению 

качества образования, также ведется планомерная работа по устранению 

задолженностей, образовавшихся в результате сдачи сессии факультетами и 

кафедрами.  

Средний показатель абсолютной успеваемости в вузе составляет 77,5 % (в 

прошлом учебном году – 76,7 %), качество учебы – 61,4 % (в прошлом учебном году 

- 63 %), средний балл составил – 3,9 (в прошлом учебном году - 3,9 б.) по всем 

формам обучения и уровням. 

 

Рис.9 Результаты экзаменационной сессии по факультетам, % 

 

 
 

По результатам экзаменационных сессий 2022-2023 учебного года высокие 

показатели успеваемости, качества успеваемости у факультета ветеринарной 

медицины, экономического факультета.  

В каждом семестре проведены контрольные точки: первая контрольная точка 

– в октябре, ноябре, вторая контрольная точка – в конце в апреле, мае, которые 

положительно отражаются на качестве образования.  

Приведенные итоги учебного процесса требуют систематической работы по 

улучшению качества образования в сложившейся ситуации. Также, целенаправленно 

ведется работа по сохранению контингента студентов, что подразумевает 

повышение уровня организации проведения промежуточной аттестации, 

повышению качественной успеваемости и снижения количества задолженностей у 

студентов по всем формам обучения. 
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Результаты промежуточных аттестаций дают основание для назначения и 

выплаты стипендий студентам очной формы, обучающимся за счёт средств 

федерального бюджета. В Университете действует Положение о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной поддержки студентов, аспирантов 

очной формы обучения учреждения, утвержденное Ученым советом вуза. Указанное 

положение определяет виды стипендий, существующих в вузе, регламентирует 

порядок назначения и выплаты стипендий.  

Ежегодно согласно выделенной квоте студенты, достигшие выдающихся 

успехов в учебе, научной, общественной, спортивной, культурно-творческой 

деятельности, получают государственную повышенную стипендию. Кроме того, в 

соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации № 834 от 31.08.2023 г. «О назначении стипендий Президента Российской 

Федерации студентам (курсантам, слушателям) и аспирантам (адъюнктам), 

осваивающим образовательные программы высшего образования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, находящихся в ведении 

федеральных государственных органов на 2023/2024 учебный год» Кузьмин 

Владислав Игоревич получает стипендию Президента Российской Федерации. 

На основании Постановления Ученого совета от 16.06.2023 г. № 10/7 «О 

рекомендации кандидатов на назначение стипендий Президента Российской 

Федерации и Правительства Российской Федерации» Борисова Наталья Тарасовна, 

студента Агротехнологического факультета получает стипендию Правительства 

Российской Федерации, обучающимся по образовательным программам высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики 

Российской Федерации.    

Именные стипендии Республики Саха (Якутия) получили: Степанов Павел 

Витальевич, студент 3 курса группы ИСИТ-20, обучающийся по образовательной 

программе 09.03.02 Информационные системы и технологии (бакалавриат) 

инженерного факультета; Саввин Тимофей Александрович, студент 3 курса группы 

ИСИТ-20, обучающийся по образовательной программе 09.03.02 Информационные 

системы и технологии (бакалавриат) инженерного факультета; Леонтьева Розалия 

Андреевна, студента 3 курса группы ТОС-20, обучающаяся по образовательной 

программе 36.03.02 Зоотехния (бакалавриат), профиль «Традиционные отрасли 

Севера»  

Именные стипендии Якутского филиала АО «Россельхозбанк» получили 

Афанасьева Любовь Дмитриевна, студент Экономического факультета; Грецкая 

Анастасия Александровна, Лукаевский Аслан Жомартович студенты Факультета 

ветеринарной медицины; Сивцев Василий Васильевич, студент Факультета лесного 

комплекса и землеустройства; Герасимов Семен Алексеевич, студент 

Агротехнологического факультета  

Качество итоговой аттестации выпускников 

Анализ результатов сдачи государственных экзаменов и защиты выпускных 

квалификационных работ показывает, что уровень подготовки выпускников 

достаточно высок. По результатам защиты выпускных квалификационных работ по 

программам высшего образования 95,7 % (в прошлом учебном году – 98%) 

выпускников получили отличные и хорошие оценки, по результатам сдачи 

государственных экзаменов по программам специалитета 44,7 % (прошлом учебном 

году - 50) выпускников получили отличные и хорошие оценки. По среднему 
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профессиональному образованию на качество защитили выпускные 

квалификационные работы 85,1% (в прошлом учебном году - 92 %), по 

демонстрационному экзамену 100 % сдали на «хорошо» и «отлично». В динамике с 

прошлым учебным годом идет понижение качества защиты выпускных 

квалификационных работ, сдачи государственного экзамена у выпускников 

высшего, среднего профессионального образования.  

Предложения и замечания председателей государственных экзаменационных 

комиссий: 

- научным руководителям выпускных квалификационных работ усилить 

работу по качественному обзору научной литературы с изучением трудов 

иностранных и отечественных авторов, а также ученых ФГБОУ ВО Арктический 

ГАТУ; 

- для дальнейшего повышения качества подготовки специалистов 

рекомендовать привлекать обучающихся к научно-исследовательской работе; 

- увеличить долю выпускных квалификационных работ, выполняемых в 

области фундаментальных и поисковых научных исследований; 

- обратить внимание на развитие методической и нормативной базы для 

обеспечения современных требований к качеству и безопасности 

сельскохозяйственной продукции; 

- уделить особое внимание практической значимости выпускных 

квалификационных работ студентов, в том числе на выполнение выпускных 

квалификационных работ по предложениям (заказам) предприятий, организаций и 

учреждений различных организационно-правовых форм; 

- активно укреплять материально-техническую базу кафедры; 

- постоянно уделять внимание качеству обучения студентов по дисциплинам 

профессионального цикла; 

- повышать квалификацию профессорско-преподавательского состава; 

- не допускать ошибок, указанных председателями предыдущих годов; 

- уделить внимание расчетному обоснованию конструкторских разработок и 

разделу «Экономическая эффективность проекта»; 

- для дальнейшего повышения уровня подготовки, успешной 

профессиональной деятельности выпускников рекомендуется продолжить научно-

исследовательскую деятельность по разработке продуктов здорового питания. 

Выпускники, в целом, показали высокую теоретическую подготовленность и 

научно-практические навыки по направлению подготовки, владеют знаниями по 

методам организации и управления производством, технологиями выращивания и 

переработки продукции растениеводства, селекционной работы, научно-

исследовательской деятельности по различным отраслям сельского хозяйства, 

владеют современными компьютерными программами в области сельского 

хозяйства. Многие студенты решают предложенные производственные задачи, 

демонстрируя владение установленными ФГОС ВО компетенциями. 

 

2.9 Дополнительное профессиональное образование 

 

Дополнительное профессиональное образование является одним из главных 

элементов образования. Оно направлено на удовлетворение образовательных и 

профессиональных потребностей, профессиональное развитие человека, 
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обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной среды. 

Дополнительное профессиональное образование в ФГБОУ ВО Арктический 

ГАТУ (далее - АГАТУ) представлено следующими направлениями: 

 

Динамика набора слушателей по программам в 2019-2023 гг. 

Таблица 8 

Вид программы 
Коли-

чество 

Год 

2019 2020 2021 2022 2023 

Профессиональная переподготовка человек 90 89 42 14 30 

групп 12 20 10 8 1 

Повышение квалификации 

с объемом учебного плана от 16 до 72 

часов 

человек 595 713 356 379 456 

групп 25 23 18 27 
26 

с объемом учебного плана свыше 72 

часов 

человек 180 139 97 15  

групп 13 18 4 10  

Подготовка рабочих кадров человек 280 562 164 220 106 

групп 34 83 26 23 12 

Обучение по охране труда человек 344 127 62 158 0 

групп 9 6 3 8 0 

Итого человек 1489 1630 721 772 592 

групп 93 150 61 23 39 

 

В 2023 году предоставлено обучение по: 

 1 программе профессиональной переподготовки (30 слушателей, или 

5,1% от общего числа слушателей) – таблица 9;  

 26 программам повышения квалификации (456 слушателей, или 77% от 

общего числа слушателей) – таблица 10;  

 12 программам профессионального обучения (106 слушателя, или 

17,9% от общего числа слушателей) – таблица 11.  

 

Рис. 10 Динамика набора слушателей 
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Профессиональная переподготовка в 2023 г 

Таблица 9 

№ 

п/п 

Профессия Кол-во 

слушателей 

1.  ПП "Технология производства и переработки продукции 

животноводства" 

30 

 ИТОГО 30 

 

Повышение квалификации в 2023 г 

Таблица 10 

№ 

п/п 

Профессия Кол-во 

слушателей 

1 2 3 

1.  «Повар» 2 

2.  «Использование информационно-коммуникативных 

технологий в учебном процессе» 

50 

3.  «Организация работы с обучающимися с инвалидностью и 

ОВЗ" 

57 

4.  «Организация крестьянского хозяйства» 5 

5.  «Клинико-эпизоотологическое проявление контагиозных 

болезней животных (ящур, нодулярный дерматит, 

африканская чума свиней, САП, губкообразная 

энцефалопатия крупного рогатого скота) и их 

предотвращение» 

20 

6.  «Основы биотехнологии в школе: метод 

микроклонального размножения растений» 

54 

7.  «Информационные технологии в пищевой биотехнологии» 17 

8.  «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» 

57 

9.  «Информационные технологии в общественном питании» 21 

10.  «Информационные системы в управлении 

эффективностью агробизнеса» 

10 

11.  «Геоинформационные технологии в управлении 

информационными ресурсами» 

10 

12.  «Управление IT-проектами» 10 

13.  «Информационные системы управления 

производственной компанией» 

10 

14.  «Информационные технологии в ветеринарии» 32 

15.  «Преподаватель инженерных дисциплин» 2 

16.  «Техник мелиоратор или вермитехнолог» 10 

17.  «Правила технической эксплуатации» 17 

18.  «Организация безопасности эксплуатации и технического 

обслуживания» 

17 

19.  «Проектирование и расчет затрат» 17 

20.  «Консультант в области развития цифровой грамотности 

населения» 

10 

21.  «Технический сервис в АПК» 2 
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22.  «Сыродел» 3 

23.  «Скотоводство» 6 

24.  «Птицевод» 4 

25.  «Звероводство» 4 

26.  «Бонитировка» 9 

 ИТОГО 456 

 

Кроме повышения квалификации руководителей и специалистов, задей-

ствованных во всех отраслях АПК, в университете ведётся обучение рабочих кадров 

с присвоением соответствующей квалификации. 

 

Подготовка рабочих кадров в 2023 г. 

Таблица 11 

№ 

п/п 

Профессия Кол-во 

слушателей 

1 2 3 

1.  «Санитар ветеринарный»  10 

2.  «Повар» 8 

3.  «Контролер качества продукции и технологического 

процесса» 

30 

4.  «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом» 

24 

5.  «Парикмахер» 1 

6.  «Косметик-эстетист по уходу за лицом» 1 

7.  «Оператор по искусственному осеменению животных и 

птицы» 

10 

8.  «Коневод» 3 

9.  «Маслодел» 2 

10.  «Пчеловод» 1 

11.  «Плодоовощевод» 4 

12.  «Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и 

оборудования» 

12 

 ИТОГО 106 

 

Проект Дистанционная школа «Моя первая профессия» 

Помимо перечисленных направлений с 2020 года университет реализует 

проект Дистанционная школа «Моя первая профессия».  

Дистанционная школа для старшеклассников с присвоением рабочих 

профессий предлагает современный формат обучения, при котором образовательные 

программы профессионального обучения реализуются с применением 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. Любой 

желающий, при наличии интернета, независимо от места нахождения получает 

доступ к базе данных, в которой содержатся образовательные материалы. 

Теоретическая часть осуществляется самостоятельно, практическая часть 

осуществляется во время зимних-весенних каникул. По окончании 

производственной практики и сдачи экзаменов, обучающиеся получают 
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свидетельства о рабочей профессии установленного образца. Срок обучения – 3 

месяца. 

При окончании «Дистанционной школы «Моя первая профессия» 

предусмотрены льготы при поступлении в АГАТУ: 

 в высшее образование прибавляется 2 балла к результатам ЕГЭ как 

достижения школьника; 

 в Колледж технологий и управления АГАТУ у ребят предусматривается 

преимущество перед другими абитуриентами при равенстве баллов. 

На данный момент Дистанционная школа для старшеклассников «Моя первая 

профессия» реализует 8 рабочих профессий: 

1. «Оленевод»;   

2.  «Повар 3 разряда» (видео-урок); 

3. «Кондитер» (видео-урок); 

4. «Парикмахер 3 разряда» (видео-урок); 

5. «Официант» (видео-урок); 

6. «Косметик (визажист)» (видео-урок); 

7. «Сварщик ручной сварки» (видео-урок); 

8. «Слесарь по КИПиА» (видео-урок). 

В 2023 году обучение прошли всего 10 школьников. 

После окончания наших курсов часть школьников продолжают обучение в 

колледжах и ВУЗах нашей республики, часть ребят открыли свое дело, среди них 

наиболее актуальными профессиями являются парикмахер, кондитер, повар, 

сварщик. Выпускники, получившие профессию оператора ЭВиВМ трудоустроились 

в школу программирования «IT Стади», который находится в IT парке г. Якутска.  

 

Финансово-хозяйственная деятельность 2023 года 

План финансово-хозяйственной деятельности (далее – план ФХД) института 

дополнительного профессионального образования на 2023 год составлял 4 500 000 

руб.  

Всего за 2023 год доход за счет деятельности дополнительного 

профессионального образования составил 2 313 183 рублей. План выполнен на 

51,4%. 

В 2023 году выиграли два Государственных контракта (далее – Госконтракт) 

на электронной площадке АО «Единая электронная торговая площадка», 

стоимостью 211 183,36 рублей. Заказчиком является ГКУ РС (Я) «Центр занятости 

населения Республики Саха (Якутия)». По итогам работы было обеспечено полное 

исполнение контракта.  

Также с АО Россельхозбанком подписали соглашение о реализации проекта 

«Школа фермера», был организован курс по программе профессиональной 

переподготовки «Технология производства и переработки продукции 

животноводства (специализация скотоводство, табунное коневодство)», стоимостью 

1 375 000 рублей. Прошли обучение 30 слушателей. Задание выполнено в полном 

объеме.  

Также проведены курсы дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения для физических и юридических лиц 
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Планы и задачи на 2024 год 

1. Предоставление дополнительного профессионального образования по 

трем направлениям: 

 переподготовка 

 повышение квалификации 

 профессиональное обучение 

2. Расширение программ дополнительной профессиональной подготовки 

и программ профессионального обучения. 

3. Расширение перечня рабочих профессий в рамках реализации 

Дистанционной школы «Моя первая профессия». 

4. Разработка образовательных программ курсов повышения 

квалификации по актуальным, востребованным направлениям. 

5. Получение лицензии на право подготовки по программе «Охрана 

Труда». 

6. Увеличение перечня онлайн-курсов с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

7. Сотрудничество с агрошколами Республики Саха (Якутия). 

8. Участие в конкурсном отборе образовательных организаций в целях 

получения  грантов на обучение по основным программам профессионального 

обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих. 
9. Участие в отборе исполнителей услуг с целью формирования реестра 

исполнителей государственных услуг в социальной сфере в соответствии с 

социальным сертификатом, оказывающих образовательные услуги по 

профессиональному обучению и дополнительному профессиональному 

образованию, в 2024 году. 

10. Реализация проекта АО «Россельхозбанк» «Школа фермера - 2024». 

 

3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3.1 Общие сведения по научно-исследовательской деятельности 

 

Научная деятельность в вузе регламентирована Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 23.08.1996 г. № 127-

ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике», Уставом ФГБОУ 

ВО Арктический ГАТУ, Положениями и иными локальными нормативными актами, 

действующими в Университете, решениями Ученого совета Университета, 

приказами ректора. 

Разработки исследователей Университета охватывали 4 отрасли науки: 

биологические, сельскохозяйственные, технические и экономические. Научно-

исследовательская работа организуется и проводится на 19 кафедрах, в Центре 

коллективного пользования, и направлена на выполнение фундаментальных, 

прикладных исследований по сельскому хозяйству, инженерно-техническому 

обеспечению АПК и лесного комплекса Республики Саха (Якутия). 

Тематика научных исследований, проводимых в вузе нацелена на решение 

актуальных задач предприятий АПК и органов управления агропромышленного 

комплекса региона. 
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В отчетном году Университет проводил научные исследования по 22 

договорам на выполнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских и 

технологических работ. Общий объем финансирования за 2023 год составил 48 

436,9 тыс. рублей (364,8 тыс. рублей на 1 НПР). 

 
Объем выполнения НИОКТР по договорам за 2023 год, тыс. руб. 

Таблица 12  

Государственное задание 5 776,00 

Научно-исследовательские работы 16 002,8 

Проведение семинаров, форумов, консультационно-

проектные услуги 

3 032,7 

Лесовосстановительные работы 21 566,32 

Гранты 7 835,00 

Итого 48 436,9 

 
По государственному заказу Министерства сельского хозяйства России в 

2023 году выполнена научно-исследовательская работы на общую сумму 1700,00 

тыс. руб. по теме: 

- «Комплексная программа улучшения продуктивности мерзлотных 

почв с применением биоудобрений в условиях Якутии» 

Результат. Полученные результаты позволяют решить экономически важную 

проблему улучшения плодородия мерзлотных пойменных луговых почв 

заброшенных старопахотных земель для повышения урожайности и качества 

растениеводческой продукции. 

По результатам исследований опубликовано 5 научных работ в том числе 1 в 

журнале из списка ВАК. Разработана методическая рекомендация по использованию 

биоудобрений для выращивания полевых культур на мерзлотных пойменных 

луговых почвах Якутии  

За счет средств государственного бюджета Республики Саха (Якутия) вузом 

реализован государственный контракт на выполнение научно-исследовательской 

работы «Изучение эндофитных микроорганизмов как средство повышения 

продуктивности и устойчивости к болезням кормовых культур в условиях Якутии» 

Сумма государственного контракта – 4831,8,00 тыс. руб. 

Год реализации – 2023 гг., 

Результат. Проведено изучение таксономического состава эндофитных 

бактериальных популяций, их культурально-морфологических и физиолого-

биохимических свойств, отобраны перспективные штаммы, обладающие 

хозяйственно-ценными свойствами: фунгицидной, бактерицидной, 

ростостимулирующей, ферментативной активностью, сформированы составы 

минеральной среды, способные поддерживать рост эндофитных микроорганизмов.  

По результатам исследований опубликовано 5 научных работ, в том числе 4 

статьи в журналах, входящих в перечень рекомендованных ВАК РФ. 

В рамках исполнения государственного контракта приобретены: 

 Микроскоп Микромед И Люм с видеоокуляром (стоимость 576 573,00 

рублей 
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 Счётчик колоний автоматический Scan 500, Interscience (стоимость 1 

125 000,00 рублей) 

 
3.2 Грантовая деятельность 

 
В 2023 году Университет выполнил 4 гранта, в том числе 2 гранта 

Российского научного фонда. 

Наименование темы, гранта. «Теоретическое и экспериментальное 

обоснование систем машин для лесозаготовок и лесовосстановления на склонах в 

условиях криолитозоны». Грант РНФ, научный руководитель д.т.н., профессор 

Григорьев И.В., д.т.н., исполнители профессор Куницкая О.А., ассистент Гурьев 

А.Ю., ассистент Новгородов Д.В.  

Сумма – 1500,00 тыс. руб. 

Годы реализации – 2022-2023 гг. 

Результаты. В результате теоретических исследований обоснована оценка 

технологических свойств, оттаивающих почвогрунтов под нагрузкой от движителя 

лесной машины, позволяющая произвести обоснованную оценку одного из 

совокупности технологических свойств различных участков массивов, оттаивающих 

почвогрунтов – их прочности на одноосное сжатие - под нагрузкой от действия 

лесной машины, или трелевочной системы на ее базе, на склонах вблизи с границей 

зоны вечной мерзлоты. Установлено, что эффективный учет выявленных 

закономерностей возможен на базе сбора и обработки данных геологических, в 

первую очередь, гидрогеологических исследований физико-механических свойств и 

состояний почвогрунтов, слагающих краевую часть поверхности склона. 

Создание математической модели для прогнозирования показателей процесса 

образования колеи и сохранения плодородных участков почвогрунта при 

циклическом характере производства работ на склонах в сложных сезонно-

климатических условиях лесов криолитозоны. 

Результаты работы над грантом за период 2022-2023 гг. отражены в 46 

публикациях, из которых: 6 статей Scopus, 1 статья WoS, 17 статей ВАК, 22 статьи 

РИНЦ.  

Наименование темы, гранта. «Научное обоснование параметров систем 

машин на базе средств малой механизации для малообъемного лесопользования и 

лесохозяйственных работ». Грант РНФ. научный руководитель д.т.н., профессор 

Куницкая О.А., исполнители д.т.н., профессор Григорьев И.В., д.т.н., доц. Хитров 

Е.Г., ассистент Михайлова Л.М., ассистент Николаев В.В., ассистент Гурьев А.Ю., 

ассистент Новгородов Д.В. 

Сумма – 6000,00 тыс. руб. 

Годы реализации – 2023-2025 гг. 

Результаты. Обоснована недорогая технологичная конструкция адаптера для 

мотоблока, позволяющая сделать на его базе высокопроходимое транспортное 

средство небольшой грузоподъемности, которое будет востребовано как в 

подсобном сельскохозяйственном производстве, так и на различных операциях в 

лесном хозяйстве и при различных видах пользования леса. 

Разработана математическая модель, прогнозирующая тягово-сцепные 

свойства движителя малогабаритной лесной машины. Модель позволяет 

рассчитывать коэффициент сопротивления движению колесной и гусеничной 



44 
 

машины на основе интегрирования уравнения сжатия грунта под нормальным 

воздействием движителя. Модель позволяет рассчитывать коэффициент сцепления 

движителя с грунтом на основе интегрирования нелинейного выражения сдвига 

грунта под касательным воздействием движителя. Коэффициент тяги, 

определяющий проходимость, находится как разность коэффициента сцепления и 

сопротивления движению. 

Рекомендуемые конструкции съемных технологических модулей к средствам 

малой механизации для малообъемного лесопользования и лесохозяйственных 

работ, типовые технологические схемы по использованию средств малой 

механизации для малообъемного лесопользования и лесохозяйственных работах. 

Опубликованы и проиндексированы всего 8 публикаций, из них 4 статьи ВАК, 

4 статьи РИНЦ. Подготовлены, сданы в журналы, и ожидают публикации в 2023 г. 3 

статьи ВАК, RSCI, 1 статья WoS, 3 статьи ВАК, 9 статей РИНЦ. Подготовлены, 

направлены на рассмотрение в иностранные журналы Scopus 4 статьи (публикация 

запланирована на 2024 г., по одной из статей получено подтверждение о принятии к 

публикации). 

Наименование темы, гранта. «Открывая Арктику для себя и других» грант 

АНО «Экспертный Центр – Проектный офис Развития Арктики (ПОРА)», 

руководитель Матаннанова М.В. 

Сумма – 100,00 тыс. руб. 

Годы реализации –2023 гг. 

Результаты. Проведена научно-практическая конференция «Открывая 

Арктику для себя и других».   

Проведен цикл 5 лекций с апреля по май 2023года для студентов АГАТУ с 1 

по 2 курс.26.09.2023 г. проведена НПК «Открывая Арктику для себя и других» для 

школьников и студентов РС(Я), всего поступило 42 статьи (пленарное заседание, 4 

секции, работа экспертов). на средства гранта: Подготовлен и опубликован сборник 

лучших научных статей   конференции индексируемым в РИНЦ. (31 статья). 

Разработано и проиндексировано 1 методическое указание (РИНЦ) по проведению 

цикла лекций на тему: «Открывая Арктику для себя и других» для школьников, 

студентов, широкой аудитории. 

Наименование темы, гранта. «Научное мероприятие», грант НОФМУ, 

руководитель Петрова Е.М. 

Сумма – 165,00 тыс. руб. 

Годы реализации –2023 гг. 

Результаты. Проведена всероссийская студенческая научно-практическая 

конференция «Устойчивое развитие сельского хозяйства и агросистем будущего в 

Арктике». 

Мероприятие проходило при поддержке Научно-образовательного фонда 

молодых ученых Республики Саха (Якутия) организованной Советом молодых 

ученых совместно со Студенческим научным общество «Истина» университета. 

Конференция была разделена на 7 тематических секций, которые затронули такие 

важные аспекты, как сельское хозяйство, экология, рациональное 

природопользование, экономика, информатизация, энергообеспечение, ветеринарная 

наука, лесное хозяйство и землеустройство, растениеводство, а также социально-

гуманитарные науки. Общее количество участников составило 200 человек из 22 

учебных заведений.  
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Перечень субъектов Российской Федерации, принявших участие в 

мероприятии: Новосибирская область, Орловская область, Ставропольский край, 

Вологодская область, Московская область, Ростовская область, Республика Саха 

(Якутия).  

 
Количество поданных грантов 

Таблица 13 

Показатель 2022 2023 

Количество поданных заявок на гранты в научные 

фонды РФФИ, РНФ, ФЦП в том числе, 

-Агротехнологический факультет 

- Факультет ветеринарной медицины 

- Инженерный факультет им. В.П. Ларионова 

- Факультет лесного комплекса и землеустройства 

- Экономический факультет им. В.Р. Дарбасова 

- Октемский филиал 

- Научно-исследовательская часть 

1 

1 

0 

2 

3 

0 

1 

2 

4 

0 

3 

5 

0 

1 

ИТОГО 8 15 

Университет с 2020 года является региональной площадкой Всероссийского 

конкурса среди учащихся общеобразовательных учреждений сельских поселений 

и малых городов «АгроНТРИ», где на базе АГАТУ проходили тренировки 

финалистов по направлениям: «Агророботы», «Агрокоптеры», «Агрокосмос», 

«Агрометео», «АгроБио», «ДоброПчел», АгроСмарт, АгроРоверы и АгроВет. По 

итогам финального конкурса, который состоялся в Новосибирском ГАУ, команда 

школьников из Якутии заняла призовое 2-е место по направлению АгроВет. 

 
3.3 Публикационная активность и результаты интеллектуальной 

деятельности 

 
В 2023 году количество публикаций НПР в изданиях, входящих в 

международные базы данных научного цитирования Web of Science, Scopus 

составило 39 ед.  Публикации в рецензируемых изданиях ВАК составил 135 

публикаций. Количество публикаций, включенных в РИНЦ по состоянию на 

18.01.2024 года составило 804 ед.  

 
Публикационная активность НПР 

Таблица 14.  
 План Факт на 18.01.23 Выполнено, % 

РИНЦ 784,26 804 102 

ВАК 133,51 135 101 

RSCI 53,89 40 74 

Scopus 28,17 34 120 

Web of Science 28,17 5 17 

 
Издано монографий - 4 

1. Современные направления и тренды развития образования в год 

педагога и наставника. Черноградская Н.М. и др. 
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2. Оленеводство в Якутии: оценка экономической эффективности отрасли. 

Валь О.М., Тарасов М.Е. и др. 

3. Новое качество экономического роста России: фундаментальные риски, 

институциональные и структурные факторы. Черноградская Н.М. и др. 

4. Почвенные и водные ресурсы России. Природные и антропогенные 

факторы. Черноградская Н.М. и др.  

В отчетном году подано 25 заявок на объекты интеллектуальной 

собственности. По учебным подразделениям Университета: преподавателями 

инженерного факультета подано 6 заявок, агротехнологический факультет – 5, 

факультет ветеринарной медицины – 3, факультет лесного комплекса и 

землеустройства – 6, экономический факультет – 2, Октемский филиал – 1, Научно-

исследовательская часть - 2.  

Получено РИД – 4 шт, в т.ч. 3 свидетельства на базы данных, 1 – Ноу-Хау, 1 

решение о выдаче патента на изобретение. 

 

3.4 Подготовка научно-педагогических кадров 

 

В 2023 году подготовку научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ проводится по 4 укрупненным группам 

специальностей и 13 научным направлениям:  

1.5. Биологические науки:  

1.5.5. Физиология человека и животных  

1.5.15. Экология  

4.1. Агрономия, лесное и водное хозяйство 

4.1.2. Селекция, семеноводство и биотехнология растений 

4.1.6. Лесоведение, лесоводство, лесные культуры, агролесомелиорация, 

озеленение, лесная пирология и таксация 

4.2. Зоотехния и ветеринария:  

4.2.1. Патология животных, морфология, физиология, фармакология и 

токсикология 

4.2.2. Санитария, гигиена, экология, ветеринарно-санитарная экспертиза и 

биобезопасность  

4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных  

4.2.4. Частная зоотехния, кормление, технологии приготовления кормов и 

производства продукции животноводства 

4.2.5. Разведение, селекция, генетика и биотехнология животных  

4.3. Агроинженерия и пищевые технологии:  

4.3.1. Технологии, машины и оборудование агропромышленного комплекса 

4.3.3. Пищевые системы  

4.3.4. Технологии, машины и оборудование для лесного хозяйства и 

переработки древесины 

5.2. Экономика 

5.2.3. Региональная и отраслевая экономика  

В реализации программ подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ работают, научные руководители 

аспирантов, 14 докторов наук и 9 кандидатов наук, в том числе с ученым званием 

профессора – 5, доцента – 14. 
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В реализации образовательного компонента программ подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре участвуют 8 докторов наук и 10 

кандидатов наук, в том числе 2 кандидата наук из СВФУ.  

Приказом №01/350 от 13.10.2023г. «Об утверждении штатного расписания 

профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ (г. 

Якутск) по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре на 2023-2024 учебный год» утверждено штатное расписание 

профессорско-преподавательского состава отдела аспирантуры с количеством 5,3 

шт. единиц. Приказом по Университету назначены 14 научных руководителей 

аспирантов в качестве внутренних совместителей.   

В аспирантуру на 2023-2024 учебный год было зачислено 15 аспирантов, в 

том числе 10 в рамках контрольных цифр приема и 5 - по коммерческому набору. В 

вузе продолжают обучение 5 аспирантов в рамках целевой подготовки за счет 

бюджета Республики Саха (Якутия).  

Количество аспирантов по состоянию на 20.12.2023 год составило: 44 

аспирантов, в том числе бюджет Российской Федерации – 33, бюджет Республики 

Саха (Якутия) – 5, коммерческий набор – 6 аспирантов. Из 44 аспирантов 41 

продолжают обучение, 3 аспиранта находятся по приказу в академическом отпуске 

(2 по уходу за ребенком до 3-х лет, 1 аспирант по семейным обстоятельствам), 1 год 

обучения – 15 аспирантов, в т.ч. 5 коммерческий набор; 2 год обучения – 20 

аспирантов, в т.ч. 4 коммерческий набор; 3 год обучения – 9 аспирантов; 4 год 

обучения – 1 аспирант   

В 2023 году получены лицензии на новые научные специальности: 4.1.2. 

Селекция, семеноводство и биотехнология растений; 4.1.6. Лесоведение, 

лесоводство, лесные культуры, агролесомелиорация, озеленение, лесная пирология и 

таксация; 4.3.3. Пищевые системы.  

17 аспирантов сдали кандидатские минимумы по Истории и философии 

науки, Иностранному языку и 4 аспиранта сдали экзамен по научной специальности. 

13 сторонних граждан были прикреплены для сдачи кандидатских экзаменов без 

освоения программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре вуза. 

Через форму прикрепление к ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ для подготовки 

диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без освоения программы 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре Беляев Николай 

Львович подготовил диссертацию на тему: «Повышение точности цифрового учёта 

круглых лесоматериалов» и успешно защитил на базе Диссертационного совета 

ФГБОУ ВО «Петрозаводский государственный университет».   

Организованы Аспирантские чтения-2023, где приняли участие с докладами 

21 аспирант. В рамках Аспирантских чтений проведена обучающая лекция на тему: 

«Научные публикации: базы данных, журналы, структура». 

Стипендиатом Правительства РФ стала Лосорова Юриза Еливановна, 

аспирант 2 года обучения по научной специальности: 4.2.4. Частная зоотехния, 

кормление, технологии приготовления кормов и производства продукции 

животноводства. Научный руководитель проф. К.М. Степанов.  

Стипендиатом Россельхобанка на 2023-2024 уч.гг. стала Михайлова Люция 

Михайловна, аспирант 1 года обучения по научной специальности: 4.3.4. 

Технологии, машины и оборудование для лесного хозяйства и переработки 

древесины. Научный руководитель проф. Куницкая О.А.  
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Гранты в которых участвуют аспиранты:  

Российской научный фонд:  

«Теоретическое и экспериментальное обоснование систем машин для 

лесозаготовок и лесовосстановления на склонах в условиях криолитозоны» (2022-

2024гг)  

Состав участников проекта: Григорьев И.В., Куницкая О.А, Гурьев А.Ю., 

Новгородов Дь.В 

Российской научный фонд:  

«Научное обоснование параметров систем машин на базе средств малой 

механизации для малообъемного лесопользования и лесохозяйственных работ» 

(2023-2026гг.)  

Состав участников проекта: Григорьев И.В., Куницкая О.А., Хитров Е.Г, 

Новгородов Д.В., Михайлова Л.М., Николаев В.В., Гурьев А.Ю. 

Аспирантами опубликовано 17 статей в журналах, входящих в перечень ВАК 

РФ, 72 статьи РИНЦ. 

 

3.5 Научные мероприятия 

 

На «Золотой осени 2023» университет стал обладателем: 

- Серебряной медали Всероссийской выставки за выпуск периодического 

научного журнала «Вестник АГАТУ»;  

- Бронзовой медали за разработку научно-методического пособия 

«Конструкция и создание озелененных и благоустроенных ландшафтов на 

территории ГО «г.Якутск».  

В 2023 году было проведено 18 научных мероприятий (конференции, форумы 

и др.) с общим количеством участников 2692 человек, в том числе заочных 

участников 1945, из них 1133 участников было зарегистрировано во Всероссийском 

конкурсе АгроНТРИ – конкурсе среди учащихся общеобразовательных учреждений 

сельских поселений и малых городов. Необходимо отметить, что на высоком уровне 

была организована Всероссийская научно-практическая конференция с 

международным участием «Устойчивое развитие сельского хозяйства и агросистем 

будущего в Арктике» при поддержке социально-ориентированной некоммерческой 

организации «Научно-образовательный фонд поддержки молодых ученых 

Республики Саха (Якутия)» на сумму 165,5 тыс.руб. Общая численность участников 

– 327 человек.  

21 октября 2023 г. в Центре спортивной подготовки «Триумф» Якутска 

состоялся XI Фестиваль НАУКА 0+. Мероприятие направлено на широкую 

аудиторию – детей, молодежь и всех интересующихся наукой и инновациями. На 

Фестивале науки были представлены экспозиции и мастер-классы от ученых 

Арктического государственного агротехнологического университета. 

Мероприятие завершилось награждением лучших экспозиций и выставок 

Арктический государственный агротехнический университет за демонстрацию 

мобильного оборудования для аграриев заняли второе место заняли  

В преддверии фестиваля науки в целях популяризации знаний, научных 

открытий и исследований, повышения престижа науки с 16 по 20 октября была 

организована и проведена акция "Учёные в школы". В акции приняли участие 104 

лекторов-учёных, в том числе 28 сотрудников нашего университета. 
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Университет ежегодно участвует во Всероссийском конкурсе на лучшую 

научную работу среди студентов, аспирантов и молодых ученых высших учебных 

заведений Министерства сельского хозяйства Российской Федерации. Мероприятие 

проводится в 3 этапа: I этап – внутривузовские конференции (февраль-март), II этап 

– конференции в федеральных округах (апрель); III этап – Всероссийские 

конференции (май), согласно Положения конкурса (в АГАТУ проводится 1-й и 2-й 

этапы), по 14 номинаций для и 7 номинаций для аспирантов и молодых ученых. 

По итогам II этапа Всероссийского конкурса на лучшую научную работу 

среди студентов, аспирантов и молодых ученых аграрных образовательных и 

научных организаций России по Дальневосточному федеральному округу. В 

номинации «Менеджмент» 1 место заняла работа Ефимовой Виталины Яковлевны с 

темой «Гибкие подходы (agile) в государственном управлении инновационными 

процессами в агропромышленном комплексе Республики Саха (Якутия)», 

обучающийся ФГБОУ ВО «Арктический государственный агротехнологический 

университет», научный руководитель Егорова Ирина Кимовна. 

В номинации «Экономика» 2 место заняла работа «Инфляция и логистика в 

Арктической зоне Республики Саха (Якутия) трудности и возможные пути 

решения», Черемкина Артема Александровича, обучающийся ФГБОУ ВО 

«Арктический государственный агротехнологический университет», научный 

руководитель Терютина Марианна Михайловна. 

В номинации «Производство продуктов питания» 2 место заняла работа 

«Разработка технологии закваски для молочного кваса», Урматова Жанылмырза 

Жыргалбековна, обучающийся ФГБОУ ВО «Арктический государственный 

агротехнологический университет», научный руководитель: Занданова Туяна 

Нимбуевна. 

 

Проведенные мероприятия 

Таблица 15 

№ п/п Наименование мероприятия 

Значение показателя за 2023 год 

кол-во очных 

участников 

проектов и 

мероприятий, 

реализованных в 

рамках инициативы 

(человек) 

кол-во 

дистанционных 

участников 

проектов и 

мероприятий, 

реализованных в 

рамках инициативы 

(человек) 
1.  Научный квиз для студентов АГАТУ «Science 

games» 

35 0 

2.  Торжественное мероприятие для сотрудников 

АГАТУ, включающая награждение и Отчет за 

2022 год и Планы на 2023 по научной 

деятельности 

35 0 

3.  Научно-практическая конференция 

«Ларионовские чтения-2023» посвященные 

85-летию академика Владимира Петровича 

Ларионова в рамках акции "Ни дня без науки" 

70 214 

4.  Организация и проведение первого 

(вузовского) этапа Всероссийского конкурса 

на лучшую научную работу среди студентов, 

аспирантов и молодых ученых вузов МСХ РФ 

18 0 
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5.  Республиканская научно-практическая 

конференция «Управление земельными 

ресурсами, землеустройство, кадастр, 

геодезия и картография. Проблемы и 

перспективы развития» с международным 

участием 

73 21 

6.  Организация и проведение выставки в рамках 

Конкурса чтецов «Мир поэзии К.Д.Уткина", 

посв. 88-летию со дня рождения доктора 

философских наук, профессора Ксенофонта 

Дмитриевича Уткина-Нүһүлгэн 

15 0 

7.  Организация и проведение научно-

практической конференции «Аспирантские 

чтения» 

36 0 

8.  Всероссийская научно-практическая 

конференция с международным участием 

«Проблемы и перспективы спортивной 

подготовки, физического воспитания 

коренных народов Севера и Арктики» 

41 51 

9.  Организация и проведение Бойновских 

чтений 

0 26 

10.  Организация и проведение второго этапа 

Всероссийского конкурса на лучшую 

научную работу среди студентов, аспирантов 

и молодых ученых вузов МСХ РФ по 

Дальневосточному федеральному округу 

7 20 

11.  Организация и проведение научного 

мероприятия посвященная 300-летию РАН 

для студентов и магистрантов вуза в рамках 

«Университетская весна – 2023». 

Интеллектуальная игра в рамках фестиваля 

«Университетская весна – 2023» 

36 0 

12.  Участие в Фестивале «MUUS uSTAR» 2 0 

13.  Организация и проведение Всероссийской 

научно-практической конференции 

«Чугуновские агрочтения» 

53 124 

14.  Организация и проведение 

Лесопромышленного форума Республики 

Саха (Якутия). 

45 108 

15.  Организация и проведение конкурса 

АгроНТРИ 

202 1133 

16.  Научно-практическая конференция 

«Открывая Арктику для себя и других» среди 

школьников, студентов, магистрантов, 

профессорско-преподавательского состава 

Республики Саха (Якутия) 

12 28 

17.  Научный квиз для студентов АГАТУ «Science 

games» 

45 176 

18.  Всероссийская научно-практическая 

конференция «Проблемы и перспективы 

повышения эффективности 

землепользования в криолитозоне», 

посвященный к 5-летию факультета 

лесного комплекса и землеустройства 

22 44 
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3.6 Анализ кадрового потенциала университета 

 

Анализ кадрового потенциала в Арктическом ГАТУ в 2023 году показал, что 

85 человек имеют ученую степень. Докторов наук 17. Средний возраст составляет – 

63 года. 

 

 Численность докторов наук по специальностям 

Таблица 16 
Научная специальность Кол. 

01.04.14  - Теплофизика и теоретическая теплотехника 1 

03.00.16 - Экология 1 

03.03.01 - Физиология 1 

05.20.01 - Технологии и средства механизации сельского хозяйства 1 

05.21.01 - Технология и машины лесозаготовок и лесного хозяйства 2 

06.01.01 - Общее земледелие, растениеводство 2 

06.01.05 - Селекция и семеноводство сельскохозяйственных 

растений 1 

06.02.02 - Ветеринарная микробиология, вирусология, 

эпизоотология, микология с микотоксикологией и иммунология 1 

06.02.04 - Частная зоотехния, технология производства продуктов 

животноводства 3 

06.02.08 - Кормопроизводство, кормление сельскохозяйственных 

животных и технология кормов 1 

08.00.01  - Экономическая теория 1 

08.00.05 - Экономика и управление народным хозяйством 1 

16.00.08 - Гигиена животных, продуктов животноводства и 

ветеринарно-санитарная экспертиза 1 

 

Рис. 11. Численность докторов наук 1) по отраслям наук  

2) по подразделениям 

 

  
 

Численность сотрудников, имеющих ученую степень кандидата наук - 69, 

средний возраст – 54,2 года, при этом более 63% сотрудников в возрасте старше 51 

года. Количество молодых ученых с ученой степенью кандидата наук – 3.  
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Рис. 12. Распределение кандидатов наук по возрасту  

 

 
 

 

Численность кандидатов наук по специальностям 

Таблица 17 

Научная специальность Кол. 

03.00.01 - радиобиология 1 

03.00.05 - ботаника 1 

03.00.13 - физиология 3 

03.00.16 - экология 3 

03.00.19 - паразитология 2 

03.03.04 - гистология, цитология, клеточная биология 1 

05.14.02 - электрические станции и электроэнергетические системы 1 

05.18.04 - технология мясных, молочных и рыбных продуктов и холодильных 

производств 
2 

05.19.95 - технология кожи, меха, обувных и кожевенно-галантерейных изделий 1 

05.20.01 - технологии и средства механизации сельского хозяйства 1 

05.20.03 - технологии и средства технического обслуживания в сельском хозяйстве 1 

05.21.03 - технология и оборудование химической переработки биомассы дерева. 

Химия древесины 
1 

06.01.04 - агрохимия 1 

06.01.05 - селекция и семеноводство сельскохозяйственных растений 2 

06.01.07 - защита растений 1 

06.01.09 - растениеводство 7 

06.01.12 - кормопроизводство и луговодство 1 

06.02.04 - частная зоотехния, технология производства продуктов животноводства 9 

06.02.05 - ветеринарная санитария, экология, зоогигиена и ветеринарно-санитарная 

экспертиза 
4 

06.02.07 - разведение, селекция и генетика животных 1 

06.02.08 - кормопроизводство, кормление сельскохозяйственных животных и 

технология кормов 
1 

07.00.02 - отечественная история 1 

08.00.05 - экономика и управление народным хозяйством 5 

13.00.01 - общая педагогика, история педагогики и образования 9 

13.00.02 - теория и методика обучения и воспитания 3 

3 

10 
12 

27 

17 

до 39 40-45 46-50 51-60 боле 61 



53 
 

13.00.04 - теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, 

оздоровительной и адаптивной физической культуры 
1 

16.00.02 - патология, онкология и морфология животных 1 

16.00.03 - ветеринарная микробиология, вирусология, эпизоотология, микология, и 

иммунология 
2 

16.00.05 - ветеринарная хирургия 1 

18.00.01 - теория и история архитектуры, реставрация памятников архитектуры 1 

 

По оценке перспективных и актуальных направлений исследований, в 

аграрной науке наблюдается необходимость следующих специалистов по шифру 

научной специальности: 4.2.1. Патология животных, морфология, физиология, 

фармакология и токсикология, 4.2.5. Разведение, селекция, генетика и 

биотехнология животных, 4.2.6. Рыбное хозяйство, аквакультура и промышленное 

рыболовство, 4.3.5. Биотехнология продуктов питания и биологически активных 

веществ, 4.1.2. Селекция, семеноводство и биотехнология растений, 4.1.6. 

Лесоведение, лесоводство, лесные культуры, агролесомелиорация, озеленение, 

лесная пирология и таксация, 4.3.2. Электротехнологии, электрооборудование и 

энергоснабжение агропромышленного комплекса, 4.3.3. Пищевые системы, 1.6.15. 

Землеустройство, кадастр и мониторинг земель, 2.1.3. Теплоснабжение, вентиляция, 

кондиционирование воздуха, газоснабжение и освещение, 2.3. Информационные 

технологии и телекоммуникации. 

 

3.7 Основные задачи на 2024 год 

 

1. Взаимодействие с научно-исследовательскими организациями 

Основными направлениями взаимодействия с научно-исследовательскими 

организациями будут: 

 Поддержание связей с ведущими зарубежными и российскими 

университетами и научными центрами, специализирующимися на исследованиях в 

области развития сельского хозяйства, сохранения окружающей и социальной 

среды; 

 Выстраивание партнерств с предприятиями – лидерами рынка для 

обеспечения капитализации результатов интеллектуальной деятельности 

Университета и исследования передовых практик, в том числе лучших практик на 

основе интеграции науки, образования и производства. 

Для развития и расширения академической сети и получения доступа к 

международным исследованиям университет планирует сотрудничать с вузами и 

институтами Азиатско-Тихоокеанского региона. Также планируется участие в 

международных научных проектах и программах, включая сетевые 

исследовательские программы и обмен студентами и научными сотрудниками. 

2. Развитие механизмов вовлечения студентов в исследовательскую и 

инновационную деятельности. 

Развитие механизмов вовлечения студентов в исследовательскую и 

инновационную деятельность является важным аспектом развития высшего 

образования. Необходимо создать условия, которые мотивируют и поддерживают 

студентов в их научных и инновационных исследованиях. Сегодня в вузе 

функционируют Студенческое научное объединение «Истина» (СНО) и Совет 
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молодых ученых (СМУ). Создание пространства коллективной работы – в которой 

генерируются и обсуждаются новые идеи для развития агробизнеса и передачи в 

центр молодежного инновационного развития. 

3. Обеспечение приоритетности научно-исследовательской и проектной 

деятельности 

Для обеспечения высокого уровня научно-исследовательской и проектной 

деятельности необходимо привлекать квалифицированных научных сотрудников с 

опытом работы в соответствующих областях, что включает привлечение 

профессоров, докторов наук 

4. Повышение публикационной активности ученых и молодых 

исследователей 

Для совершенствования публикационной деятельности планируется: 

 развитие электронного научного журнала «Вестник АГАТУ». 

 расширение количества публикаций, включение в состав редакционной 

коллегии ведущих экспертов, повышение импакт-фактора журнала;  

 создание новых рецензируемых научных журналов по направлениям 

университета; 

 проведение международных научных конференций с привлечением 

авторитетных международных профессиональных организаций;  

 развитие международного взаимодействия в части совместных 

публикаций с ведущими зарубежными учеными.  

5. Развитие кадрового потенциала в сфере научных исследований и 

разработок 

Развитие кадрового потенциала является составной частью кадровой 

политики университета, которая имеет свои цели, задачи и принципы. Для 

достижения результатов развития кадрового потенциала в сфере научных 

исследований и разработок необходимо: 

 сформировать целостную систему подготовки и обеспечения 

профессионального развития научно-педагогических кадров, обеспечивающей 

условия для осуществления молодыми учеными научных исследований и 

разработок, создания научных лабораторий и конкурентоспособных коллективов; 

 интеграция научных исследований с образовательными программами 

подготовки магистров и аспирантов; 

 создание диссертационного совета по защите кандидатских и 

докторских диссертаций 

 

4. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

4.1 Внедрение информационно-коммуникационных технологий 

 

Образовательные программы Университета обеспечены средствами обучения 

и воспитания – приборами, оборудованием, включая спортивное оборудование и 

инвентарь, инструментами, учебно-наглядными пособиями, компьютерами, 

аппаратно-программными и аудиовизуальными средствами, доступом к 

информационно-телекоммуникационным сетям, печатным и электронным 

образовательным и информационным ресурсам, необходимыми для организации 

образовательной деятельности в соответствии с пунктом 26 статьи 2 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации».  
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В учебных корпусах оборудованы 14 компьютерных классов, 3 

мультимедийные аудитории, 6 классов с интерактивными проекторами и 

интерактивными досками, 2 современных лингафонных кабинета, кабинет с 

симуляторами Понсе – лесозаготовительная машина, специализированный кабинет 

Россельхозбанка, кабинет Россельмаш. Постоянно идет процесс обновления 

компьютерного парка, согласно изменяющимся требованиям программного 

обеспечения. В учебных аудиториях общего назначения установлен и 

поддерживается набор программного обеспечения, необходимый для учебного 

процесса. Так в Университете используется программное обеспечение 

«Антиплагиат. ВУЗ», справочно-правовая система «Гарант», 1С: «Предприятие 8.3» 

и т.д.. Специализированные компьютерные классы и лаборатории используются 

факультетами и кафедрами для изучения информационных технологий в 

предметных областях.  

В целях обеспечения доступа к сети Интернет подключены каналы связи, 

обеспечивающие подключение к сети на скорости 100 мбит/сек без учета трафика, в 

головном вузе и 50 мбит/сек в Октемском филиале. В вузе действуют зоны Wi-Fi с 

круглосуточным свободным доступом к глобальной сети Интернет с обязательной 

авторизацией пользователей, согласно требований законодательства.  

В целом программное обеспечение соответствует потребностям учебного 

процесса и научно-исследовательской работы. Все кафедры и научные отделы 

обеспечены компьютерным оборудованием и оргтехникой. В образовательной 

деятельности преподаватели активно используют цифровую аудио- и 

видеоаппаратуру, мультимедийные проекторы, цифровые фото- и видеокамеры.  

 

4.2 Управление вузом 

 

Ведется планомерная работа в сфере внедрения новых информационных 

технологий в процесс управления. Создана корпоративная компьютерная сеть, в 

настоящий момент в учебных корпусах в локальные сети объединены 95% 

компьютеров. Компьютеры связаны через общий сервер и имеют доступ в 

глобальную сеть Интернет.  

Структурные подразделения в своей работе используют современное 

программное обеспечение, так в централизованной бухгалтерии используется 

программа «1С: Бухгалтерия.8.3», юридическая служба работает с обновляемыми 

электронными базами данных «Гарант», в научной библиотеке используют 

интегрированную библиотечно-информационную систему «ИРБИС-32», «ИРБИС-

64». 

В целях обеспечения эффективной организации и поддержки полного 

жизненного цикла управления документами в вузе работает система электронного 

документооборота «Дело». Система электронного документооборота решает такие 

задачи делопроизводства в вузе как управление документооборотом, электронными 

документами, управление процессами, управление договорами, управление 

взаимодействия с клиентами, управление показателями эффективности.  

В целях систематизации работы склада, упрощения процесса учета и контроля 

за приходом и расходом материальных средств используется программа «1С: 

Склад». В отделе кадров установлена программа «1С:Зарплата и кадры».  Также 

приобретена программа для работы по системе менеджмента качества.  
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Работа приемной комиссии обеспечивается автоматизированной системой 

«Приемная компания», позволяющей упростить работу с контингентом 

абитуриентов. Данная автоматизированная система успешно интегрируется 

суперсервисом «Поступление в вуз онлайн». Созданная с помощью программы 

«Приемная компания» база данных студентов используется в работе системы 

«Деканат».  

В организацию образовательного процесса внедрены системы «Ведомости», 

«Планы», «Нагрузка», «Расписание», «Планы СПО», «Диплом Мастер» с помощью 

которых ведется автоматизация процессов составления расписания занятий 

студентов, ведения зачетных и экзаменационных записей.  

 

4.3 Обучение с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронное обучение 

 

Официальный сайт вуза предоставляет не только достоверную и 

разностороннюю информацию об учреждении (филиалах), но и позволяет студентам 

подключаться с удаленного доступа к информационным ресурсам АРМ 

самостоятельной работы, электронной библиотеки. Проведена работа по 

составлению портфолио профессорско-преподавательского состава, где размещена 

полная информация о преподавателях, реализуемых дисциплинах, учебно-

методический материал и блоги преподавателей. На сайте университета создан 

специальный раздел «Олимпиада для студентов», который позволяет студентам 

своевременно сориентироваться и принять участие в режиме «онлайн» в различных 

конкурсах, олимпиадах по предоставленным ссылкам. 

Для обучения с применением дистанционных образовательных технологий 

используется система Moodle. В 2018 году была приобретена система электронного 

обучения «Русский Moodle 3К» данная обновленная система представляет из себя 

систему управления курсами (электронное обучение), также известная как система 

управления обучением или виртуальная обучающая среда, предоставляющая 

широкий круг возможностей для пользователей. Система Moodle ориентирована на 

организацию взаимодействия между преподавателем и студентами. Подходит как 

для организации дистанционных курсов, так и для поддержки очного обучения. В 

настоящее время в системе зарегистрировано 14211 пользователей. Открыты курсы 

по программам СПО, бакалавриата, специалитета, магистратуры и аспирантуры, для 

студентов очного, так и для студентов заочной формы обучения, всего 18575 курсов. 

Преподаватели, сотрудники и студенты Университета, в том числе студенты с 

ограниченными возможностями здоровья, имеют возможность работы с удаленными 

ресурсами электронно-библиотечных систем из любой точки, подключенной к сети 

Internet: 

1. https://agatu.ru – официальный сайт Университета (адаптирован для 

слабовидящих);  

2. https://stud.agatu.ru – учебный портал Университета – закрытый 

информационно-коммуникационный и образовательный ресурс для сотрудников и 

студентов (адаптирован для слабовидящих);  

3. https://sdo.agatu.ru – модульная объектно-ориентированная динамическая 

обучающая среда;  

4. https://agatu.ru/nauchnaya-biblioteka/ – сайт Научной библиотеки 

Университета (адаптирован для слабовидящих);  

https://agatu.ru/
https://stud.agatu.ru/
https://sdo.agatu.ru/
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5. https://agatu.ru/nauka-i-innovaczii/ – сайт научно-исследовательской части 

Университета (адаптирован для слабовидящих).  

6. http://vestnik-agatu.ru/ - научный журнал Арктического ГАТУ 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья имеются 

средства обучения коллективного и индивидуального пользования: 

- Принтер EmBraile 

- Коммуникатор для слабослышащих SENNHEISER SET A 200 

- ЭРВУ Ручной видеоувеличитель Визор-1. 

 

4.4 Характеристика и состояние библиотек, информационных ресурсов 

 

Научная библиотека имени К.Д. Уткина расположена на двух этажах 

Главного учебного лабораторного корпуса Университета. В структуру Научной 

библиотеки входят 2 отдела: отдел комплектования, каталогизации и электронных 

ресурсов, отдел обслуживания и информационно-библиографической работы. 

Общая площадь библиотеки составляет 860,76 кв.м. Число посадочных мест в 

читальных залах - 122. Сегодня в библиотеке установлены 30 компьютеров, в т.ч. 22 

для читателей, все компьютеры подключены к сети Интернет. Работает 

мультимедийный класс (помещение для самостоятельной работы студентов)  на 12 

рабочих мест, где сосредоточены информационные ресурсы научной библиотеки. 

Фонд библиотеки насчитывает 137 262 единиц хранения. Из всех источников 

комплектования в 2023 году в фонд библиотеки поступило 853 экземпляров 

документов в печатной форме, из них: учебная-443, научная-393, художественная 

литература-17. 

 Библиотека обслужила по единому читательскому билету 1648 читателей, 

посещение – 19451, посещение ЭБС-35380, книговыдача – 48610 экземпляров книг, 

включая выдачу электронных публикаций. 

Научная библиотека, кроме комплектования фонда в печатной форме, 

заключает договоры на открытие доступа Электронной библиотечной системы 

(ЭБС). В настоящее время открыты доступы к следующим Электронно-

библиотечным системам и базам данных:  

- Национальной электронной библиотеки  https: //rusneb.ru/ 

- Национальной библиотеке РС(Я) https://new.nlrs.ru/ 

-Электронно-библиотечной системе издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

- Образовательной платформе  «Юрайт» - https://urait.ru/  
- Научной электронной библиотеке Elibrary.ru.  

- Справочно-правовой системе «Гарант», http://www.garant.ru/ 

Электронный каталог Научной библиотеки на АИБС «Ирбис» размещен на 

сайте библиотеки - https://agatu.ru/nauchnaya-biblioteka/ 

 Затраты по выполнению целей и задач, поставленных Научной библиотекой 

представлены в таблице. 

 

Приобретение учебной, научной литературы и информационных ресурсов. 

Комплектование фонда в печатной форме 

Таблица 18 

№ Наименование Стоимость, руб. 

1. Комплектование фонда в традиционной форме   157 228,80 

http://vestnik-agatu.ru/
https://urait.ru/
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2. Оформление годовой подписки периодических 

изданий  

232 538,38 

 Всего: 389 767,18 

 

Предоставление доступа к Электронно-библиотечным системам и 

базе данных 

Таблица 19 

№ Наименование 
Стоимость 

(в руб.) 

1. «Юрайт»  276 950,00 

2. «Лань» 1 025 485,76 

3. Журналы на платформе Научной электронной 

библиотеки (НЭБ) Elibrary.ru  

97 559,00 

4. «Знаниум» 198 635,00 

 Всего: 1 598 629,76 

 

Всего на приобретение литературы, периодических изданий в печатной форме 

и предоставление доступа к Электронно-библиотечным системам израсходовано 1 

988 396,94 руб. 

За отчетный период в фонд библиотеки поступило 14  наименований в 

количестве 56 экземпляров трудов преподавателей вуза.  

Продолжается работа по формированию электронного каталога (ЭК). Общий 

объем ЭК на конец отчетного периода составляет 37 827 записей. В качестве 

платформы для обеспечения единой точки доступа к электронным информационным 

ресурсам библиотеки разработан  новый библиотечный сайт 

(https://agatu.ru/nauchnaya-biblioteka/) с реализацией доступа к электронному 

каталогу, ресурсам удаленного доступа, новостной ленте, виртуальным выставкам и 

другим сервисам.  

 

5. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Структура работы 

В настоящее время каждая образовательная организация высшего образования 

разрабатывает свою стратегию развития и трансформации. При этом важно 

выстроить модель, при которой образовательная организация ВО, кроме выполнения 

двух традиционных функций (образовательной и научно-исследовательской), 

выполняет также третью – социальную, становясь центром культурного и 

инновационного развития региона. В рамках реализации третьей миссии 

образовательной организации ВО особый интерес представляет международная 

деятельность, целью которого является обогащение образовательного и 

воспитательного процесса.     

Арктический ГАТУ старается активно продолжать работу по расширению 

международной деятельности в сегодняшних заданных реалиях времени. В 

Университете обучаются граждане Монголии, Ливии, Казахстана, Киргизии и 

Таджикистана. Также Университет сотрудничает с вузами Казахстана.  

Отдел международных и межрегиональных связей оказывает содействие в 

работе структурных подразделений Университета, таких как: учебно-методический 
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отдел, центральная приемная комиссия, отдел по воспитательной работе, 

факультеты. Также в сферу компетенций отдела, помимо поиска зарубежных 

организаций-партнеров, рекрутинга иностранных граждан и прочего, входит визовая 

поддержка иностранных студентов, миграционный учет, заполнение различных 

форм отчетности, запросов и корреспонденции от МСХ РФ, Минобрнауки РФ, МВС 

РС(Я), представительства в Якутии МИД РФ и т.д. 

Отдел международных и межрегиональных связей (ОМиМС) возглавляет 

начальника ОМиМС, административно подчиняющийся первому проректору по 

учебно-воспитательной работе и молодёжной политике.  

 

Задачи работы  

 Поиск и разработка перспективных и актуальных направлений 

реализации проектов и программ межрегионального и международного 

сотрудничества. 

 Взаимодействие с органами Федеральной миграционной службы по 

регистрации и контролю иностранных студентов, принятых на обучение в 

Университет; Сотрудничество с официальными учреждениями по вопросам выдачи 

регистрации, приглашений, оформлению виз и разрешений иностранным студентам. 

 Поддержка, организация, контроль деятельности подразделений, 

сотрудников и студентов Университета в области международного образования, 

обмена и сотрудничества, ведущейся от лица Университета. 

 

Иностранные студенты АГАТУ на 2023-2024 учебный год 

1) По состоянию на 23.11.2023г. в Университете – 94 иностранных студента. 

Республика Таджикистан – 82 

Кыргызская республика – 4 

Республика Казахстан – 6 

Монголия – 1 

Ливия – 1  

2) Уровень обучения: 

СПО – 9 

Бакалавр – 72 

Специалист – 5 

Магистр – 8 

3) Форма обучения: 

Очная – 89 

Заочная – 5 

4) Основа обучения: 

Бюджет – 78 

Платно – 14 

Правительственная квота – 2 

5) 45 иностранных студентов зарегистрированы в общежитии Университета. 

6) Студенты из других регионов РФ – 33. 

Амурская область – 2 

Ивановская область – 1 

Кемеровская область – 1 

Красноярский край – 1 
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Курганская область – 1 

Ленинградская область – 1 

Магаданская область – 8 

Новосибирская область – 1 

Республика Бурятия – 3 

Республика Татарстан – 1 

Самарская область – 1 

Чукотский АО - 10 

г. Москва – 2 

 

Количество иностранных студентов в разрезе направлений подготовки 

Таблица 20 

№ Направление подготовки Количество 

1 06.04.01 Биология 1 

2 09.02.07 Информационные системы и программирование 4 

3 09.03.02 Информационные системы и технологии 1 

4 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника 1 

5 15.03.02 Технологические машины и оборудование 4 

6 19.04.01 Биотехнология 1 

7 35.03.01 Лесное дело 1 

8 35.03.02 Технология лесозаготовительных и 

деревоперерабатывающих производств 

3 

9 35.03.04 Агрономия 17 

10 35.03.06 Агроинженерия 2 

11 35.03.07 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

8 

12 35.04.04 Агрономия 3 

13 35.04.06 Агроинженерия 1 

14 36.03.01 Ветеринарно – санитарная экспертиза 6 

15 36.03.02 Зоотехния 23 

16 36.04.02 Зоотехния 2 

17 36.05.01 Ветеринария 5 

18 38.02.01 БУ-9 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1 

19 38.03.01 Экономика 6 

20 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 2 

21 40.02.04 Юриспруденция 1 

22 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 1 

Всего 94 

 

Количество набранных первокурсников 

Таблица 21 

2022-2023 2023-2024 

37 28 
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Количество иностранных по факультетам 

Таблица 22 

№ Факультет 2022-2023 2023-2024 

1 АТФ 46 34 

2 ФЛКиЗ 28 24 

3 ФВМ 11 12 

4 ИФ 10 9 

5 КТиУ 5 9 

6 ЭФ 7 6 

Всего 107 94 

 

Количественный анализ иностранных студентов 

Таблица 23 

 2022-2023 2023-2024 

Количество выпускников 19 15 по плану 

Количество отчисленных иностранных 

студентов 

10  25 

Количество депортированных 1 - 

Количество зарегистрированных в 

общежитии 

66 51 

Количество имеющих двойное 

гражданство 

15 11 

 

Соглашения/договора международного и межрегионального сотрудничества 

Таблица 24 

№ Тип сотрудничества Количество 

1 Международные соглашения 11 соглашений  

2 Межрегиональные соглашения 12 соглашений 

3 Двудипломная программа с Северо-Казахстанским 

государственным университетом имени Манаша 

Козыбаева  

5 студентов из 

Казахстана 

 

Задачи на 2024 год (планы и предложения) 

 

1) Привлечь абитуриентов из стран дальнего зарубежья, рассматриваемые 

властями России как дружественные или нейтральные иностранные государства и 

территории: Монголия (Д)*, Китай (Д)*, ЮАР (Д)* за счет квоты Правительства РФ. 

2) Осуществить набор иностранных студентов из стран СНГ по итогам 

рекрутинга, участия-поездок в международных выставках образования, а также 

реализации международного трека программы молодежного и студенческого 

туризма. 

3) Продолжить участие в федеральных конкурсах (международных 

грантах). 

4) Разработать «Дорожную карту по повышению средних баллов 

международной деятельности» с целью повышения рейтинга.  
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6. ВНЕУЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

6.1 Общие сведения по внеучебной деятельности 

 

Воспитательная работа в ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ является одним из 

приоритетных направлений деятельности университета. Она нацелена на 

достижение качественно новых результатов в духовно-нравственном и гражданском 

становлении будущих специалистов, на получение ими запаса интеллектуальных, 

патриотических, нравственных, профессиональных знаний, умений и навыков, 

необходимых не только для того, чтобы адаптироваться на рынке труда, но и 

достаточных, чтобы быть успешными в жизни и приносить реальную помощь 

обществу, своей стране. 

Во исполнение Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» на основании Решения Ученого Совета №54 от 

25.03.2021 Приказом № 01/215 от 05.04 2021 была утверждена рабочая программа и 

календарный план воспитательной работы в ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ.  

В организационную структуру управления воспитательным процессом входят: 

- Первый проректор – Проректор по учебно-методической, воспитательной 

работе, молодежной политике и цифровизации; 

- Отдел по воспитательной работе; 

- совет по воспитательной работе; 

- научная библиотека им.К.Д.Уткина; 

- студенческие общежития; 

- кураторы учебных групп; 

-первичная профсоюзная организация студентов; 

- студенческий координационный совет обучающихся; 

- патриотические клубы; 

- советы студенческих общежитий; 

- кафедра физического воспитания и спорту. 

Основными формами организации и проведения работы являются проведение 

профилактических лекций, бесед, кураторских часов, акций, конкурсов, организация 

творческих кружков, спортивных секций, патриотических клубов, книжных 

выставок, презентаций и т.д. 

Согласно календарному плану работы по воспитательной работе были 

утверждены основные направления воспитательной работы в университете: 

6.1. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание. 

6.2. Культурно-нравственное воспитание. 

6.3. Физкультурно-оздоровительное воспитание и воспитание здорового 

образа жизни. 

6.4. Формирование конкурентоспособных качеств. 

6.5. Социально-психологическая поддержка студентов. 

6.6. Профилактика правонарушений. 

6.7. Социальная политика. 

6.8. Медобслуживание. 
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6.2 Патриотическое и гражданско-правовое воспитание 

 

Является одной из наиболее значимых и сложных сфер воспитания, потому 

что оно направлено на формирование мировоззрения и системы базовых 

фундаментальных ценностей, которые определяют отношение человека к быстро 

меняющемуся миру, своему Отечеству, его чувствам и настроениям, мотивам и 

действиям.  

В течение года ведется целенаправленная деятельность по формированию 

социально активной личности гражданина и патриота, гордого за свою страну, 

любящего и уважающего свой народ, знающего и почитающего историю страны, ее 

культуру, имеющего чувство долга и ответственности перед государством. 

Настоящий гражданин своей страны - это прекрасный семьянин и 

квалифицированный специалист, уважающий не только свой народ, но и другие 

народы и нации.   

Основными формами организации воспитания, используемыми в данном 

направлении  являются: проведение лекций, кураторских часов, конкурсов, бесед, 

фестивалей, акций, разработка видеороликов, показ патриотических кинофильмов, 

встречи с известными людьми, выпускниками, демонстрация книжных выставок, 

виртуальных презентаций и т д. 

Студенты Арктического ГАТУ в 2023 г. приняли участие в следующих 

всероссийских, республиканских, городских, университетских мероприятиях:  

Таблица 25 

Дата Наименование мероприятия 

20.01.2023 Проведение кураторского часа, посвященного 80-летию  прорыва 

блокады Ленинграда 

23.01.2023 Проведение кураторского часа на тему: «Героический подвиг 

Ленинграда» в рамках проекта «Разговоры о важном»  

25.01.2023 Проведение конкурса «Студент года», посвященного Дню 

российского студенчества  

25.01.2023 Проведение беседы-лекции «О роли патриотического воспитания 

молодежи». Спикер - Тимофеев Ф.И. 

26.01.2023 Организация виртуальной выставки, посвященной 85-летию со дня 

рождения академика, профессора Афанасия Васильевича Чугунова 

02.02.2023 Проведение кураторского часа на тему «Сталинградская битва» 

03.02.2023 Участие в квест-игре «Сталинградская битва» 

7.02.2023 Проведение диктанта «Сталинградская битва» в рамках 

Всероссийского историко-просветительского проекта «Сталинград 

- компас Победы» 

13.02.2023 Проведение мероприятий, посвященных Дню родного языка и 

письменности   

14.02.2023 Проведение «Сахалыы диктант», посвященного Дню родного 

языка и письменности  

14.02.2023 Сотрудники и иностранные студенты университета приняли 

участие на мероприятии, посвященном Международному 

фестивалю университетского спорта 

20.02.2023 Участие студентов КТиУ в военно-патриотических соревнованиях, 

посвященных Дню защитника Отечества 
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21.02.2023 Проведение интеллектуальной игры, посвященной Дню защитника 

Отечества 

22.02.2023 Проведение военно-патриотических соревнований, посвященных 

Дню защитника Отечества  

24.02.2023 Смотр строевой подготовки среди профсоюзной молодежи 

01.03.2023 Проведение спортивных игр, посвященных Дню защитника 

Отечества 

10.03.2023 Проведение мастер-класса по изготовлению якутского оберега из 

глины «Биэс харах» 

20.03.2023 Участие в лектории «Кулаковский среди нас»  

31.03.2023 Проведение встречи с участником СВО Владимиром Егоровым 

06.04.2023 Проведение телемоста с племянницей первого космонавта Юрия 

Гагарина – Тамарой Филатовой 

18.04.2023 Проведение встречи с почетным председателем республиканского 

Совета ветеранов, членом Высшего совета старейшин Республики 

Саха (Якутия), кавалером орденов Дружбы и Полярная звезда, 

заслуженным работником народного хозяйства Республики Саха 

(Якутия) Будимиром Дмитриевичем Слепцовым 

24.04.2023 Участие на Всероссийском конкурсе «Битва хоров: Zа Победу!» 

26.04.2023 Участие в практикуме разговорного языка «Поговорим по-

якутски» 

27.04.2023 Проведение кураторских часов, посвященных Дню Республики 

Саха (Якутия) 

27.04.2023 Участие в мероприятии «Поколениe TYMYY», посвящённом Дню 

Республики Саха (Якутия) 

27.04.2023 Проведение Международного исторического диктанта на тему 

событий Второй мировой войны 

27.04.2023 Участие в возложении цветов к памятнику Степана Аржакова  

28.04.2023 Участие в сьемках к празднованию 1 мая 

05.05.2023 Участие на 2-м Слете добровольцев Республики Саха (Якутия) 

06.05.2023 Поздравление ветеранов тыла и детей войны 

07.05.2023 Участие в мероприятии «Вспомним всех поименно…» 

09.05.2023 Видеопоздравление студентов с Днем Победы 

09.05.2023 Студенты экономического факультета воссоздали «Историю 

Великой Победы в объективе». 

 

16.05.2023 

Проведение круглого стола по патриотическому воспитанию 

студентов под названием «Помним, Гордимся, Благодарим» 

19.05.2023 Проведение встречи коллектива Октёмского филиала с ветераном 

боевых действий, участником специальной военной операции, 

командиром взвода республиканского добровольческого отряда 

«Боотур» Николаевым В.А. 

19.05.2023 Посещение Музея Победы  

26.05.2023 Приняли участие в посадке деревьев в комплексе «Сад Памяти» 

02.06.2023 Проведение слета «Мы – будущие защитники нашей Родины» 

патриотического клуба «Я горжусь!». 

02.06.2023 Участие в фестивале «Российская студенческая весна» 

12.06.2023 Проведение съемки роликов ко дню России 
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03.07.2023-

17.07.2023 

Участие студентов в военно-патриотическом лагере им. Героя 

Советского Союза Ф.М. Охлопкова 

20.08.2023 Участие студентов  на Международном военно-техническом 

форуме «Армия-2023» 

22.08.2023 Разработка поздравительного видеоролика с Днем российского 

флага 

22.08.2023 Участие волонтеров на фестивале организаторов отдыха детей 

«СахаЛето с Движением Первых» 

01.09.2023 Проведение Торжественного мероприятия, посвященного Дню 

Знаний 

02.09.2023 Организация показа Первого общероссийского передвижного 

фестиваля «Кино на службе Отечеству» 

07.09.2023 Посещение студентов Октёмского филиала Библиотеку-архив 

первого Президента Республики Саха (Якутия) Николаева М.Е.  

«Николаев-Центр» 

21.09.2023 Участие волонтеров вуза на республиканской ярмарке 

«Продовольствие – 2023» 

26.09.2023 Проведение встречи с заслуженным работником народного 

хозяйства РС(Я) и кавалером ордена «Полярная звезда» Матвеем 

Васильевичем Мучиным. 

27.09.2023 Разработка видеоролика ко Дню Республики Якутии 

03.10.2023 Организация лекции «История высшего образования Якутии» 

06.10.2023 Проведение презентации движения «Волонтеры Победы»   

06.10.2023 Проведение трансляции образовательно-идеологического 

видеокурса «Патриотизм. Воспитание. Будущее» 

07.10.2023 Участие активистов вуза в Дальневосточном патриотическом 

форуме поисковых отрядов «Вахта памяти. Ржев - Дальний 

Восток» 

09.10.2023 Организация лекции ЯРО ВОД «Волонтеры Победы»  

09.10.2023 Организация лекции «История высшего образования Якутии» 

12.10.2023 Организация лекции с первым заместителем министра по делам 

молодежи и социальным коммуникациям Республики Саха 

(Якутия) Надеждой Вячеславовной Мохначевской 

13.10.2023 Участие в церемонии возложения цветов к памятнику Матери – 

символу подвига и ценности матери 

17.10.2023 Проведение встречи студентов с Волонтерами Победы 

18.10.2023 Организация лекции «История высшего образования Якутии» для 

студентов ФЛКиЗ 

19.10.2023 Организация просмотра видеокурса по патриотическому 

воспитанию «Патриотизм. Воспитание. Будущее» рамках 

реализации проектов воспитательно-патриотической работы 

19.10.2023-

22.10.2023 

Участие студентов на Окружном форуме добровольцев Сибирского 

и Дальневосточного федеральных округов 

19.10.2023 Организация встречи с ветераном СВО Николаем Пестряковым 

13.10.2023 Участие в церемонии возложения цветов к памятнику Матери – 

символу подвига и ценности матери 

02.11.2023 Организация лекции образовательно-идеологического видеокурса  
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«Патриотизм. Воспитание. Будущее» (КТиУ) 

03.11.2023 Организация лекции на тему «История высшего аграрного 

образования Якутии» для студентов АТФ 

03.11.2023 Проведение мероприятия в честь Дня народного единства 

03.11.2023 Участие в мероприятии межнационального содружества «СЛОВО 

И ДЕЛО» в поддержку СВО 

04.11.2023 Разработка видеоролика, посвященного Дню народного единства 

06.11.2023 Мероприятие ЯРО ВОД «Волонтеры Победы» 

08.11.2023 Участие студентов КТиУ в квест-игре в мультимедийном парке 

«Россия-моя история»  

09.11.2023 Участие студентов в программе Тэтим радио 

19.11.2023 Проведение соревнований по киберспорту  

01.12.2023 Проведение встречи с Героем Труда России Михайловым В.А. 

02.12.2023 Участие в 1-м республиканском антифашистском форуме - 2023 

03.12.2023 Участие студентов ЭФ на презентации, посвященной Дню 

национальных культур 

04.12.2023 Участие волонтеров на возложении цветов к памятнику 

неизвестного солдата 

06.12.2023 Проведение военно-патриотического слета, посвященного памяти 

Егорова В.В., бойца СВО 

07.12.2023 Проведение 2 дня военно-патриотического слета, посвященного 

памяти Егорова В.В., бойца СВО 

08.12.2023 Разработка видеоролика «Кто такой патриот?» 

08.12.2023 Участие в 1-м республиканском Антифашистском форуме – 2023 

12.12.2023 Участие в торжественной церемонии вручения общественно-

деловой премии «Звезда Дальнего Востока». 

 

В целях привития семейных ценностей, развития ответственности отцовства и 

материнства, гордости за свое Отечество 09 февраля 2023 года Арктический ГАТУ 

подписал соглашение с ЯРО ВОД «Матери России».  

В рамках соглашения проводились лекции, встречи с известными людьми 

республики, психологами.  

 

Таблица 26 

Дата Наименование мероприятия 

09.02.2023 Проведение встречи студентов с членами Регионального Совета ЯРО 

ВОД «Матери России» 

28.02.2023 Проведение лекции психолога Республиканского психологического 

центра Ивановой М.Н. 

25.04.2023 Проведение лекции на тему «Жизненные циклы семьи» 

09.10.2023 Проведение лекции  о женском и мужском здоровье.  Лектор – 

Матросова.М.В. Гости – Борисова П.П., председатель ЯРО ВОД 

«Матери России», Филиппова С.А.  

24.10.2023 Организация лекции на тему «Ответственное родительство». Лектор 

Соловьева О.И. 

16.11.2023 Организация лекции на тему «В каком возрасте формируется 
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человек, как личность» 

27.11.2023 Участие студентов в лектории «Лаборатория здоровья» 

11.12.2023 Организация лекции на тему «Что такое любовь и как выразить ее 

партнеру». Лектор – Сабарайкина Т.В., психолог 

 

В целях бережного отношения к героическому прошлому нашего народа, 

любви к своей Родине, формирования исторического сознания, уважения к истории, 

способствующего формированию патриотических ценностей и идеалов, 

уважительного отношения к старшему поколению на базе университета был создан 

Центр гражданско-патриотического воспитания «Патриот 14». Центр объединяет 

первичное отделение РДДМ «Движение Первых», первичное отделение ЯРО ВОД 

«Волонтеры Победы», первичное отделение Штаба всероссийской акции 

взаимопомощи #МЫ ВМЕСТЕ и патриотический клуб университета, входящий в 

Ассоциацию патриотических клубов «Я горжусь». 

Члены Центра гражданско-патриотического воспитания «Патриот 14» 

проходили обучение, мастер-классы и участвовали в мероприятиях, акциях, 

проводимых в рамках патриотического воспитания и молодежной политики 

республики и страны. 

Гаврильев Г.Н., волонтер ЯРО ВОД «Волонтеры Победы», студент 

факультета лесного комплекса и землеустройства стал победителем в номинации 

«Открытие года» по направлению «Доброволец года» на II молодежном фестиваля 

«MuusUstar». 

Также участники Центра «Патриот 14» оказывают шефскую помощь семье 

мобилизованного участника СВО. 

Участниками центра были проведены следующие акции: 

 

Таблица 27 

Дата Наименование мероприятия 

06.05.2022 Участие в возложении цветов к памятнику «Слава победителям» 

07.05.2022 Участие в возложении цветов к памятнику якутского снайпера, 

мемориальному комплексу «Солдат Туймаады» 

07.05.2022 Участие на уроке мужества «От героев былых времен до героев 

нынешних дней» 

09.05.2022 Участие в Молодежной патриотической акции «Свеча Памяти» 

09.05.2022 Участие в проведении акции "Поем двором" 

12.10.2022 Участие в проведении Школы волонтеров для студентов ЯФЭК 

16.10.2022 Участие в проведении Школы волонтеров для учащихся НПК им. А.Е. 

Винокурова 

Апрель Участие в добровольческом слете молодежи "Добрый Якутск", 

посвященном Дню Добровольца 

Май Участие в профориентационной работе в г. Покровск 

Май Участие в профориентационной работе для учащихся Намской  СОШ 

Май Проведение урока мужества в рамках Всероссийской акции 

"Дальневосточная Победа" 

03.09.2022 Участие в проведении Международной исторической акции "Диктант 

Победы" 

11.11.2022 Участие в проведении образовательного семинара "Вместе к 
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Победам!" 

03.12.2022 Участие в проведении урока мужества в честь неизестного солдата 

05.12.2022 Участие в добровольческом слете молодежи «Добрый Якутск», 

посвященном Дню Добровольца. Студент ФВМ Вячеслав Бурцев 

победил в номинации «Лидер-волонтер» 

07.12.2022 Участие в проведении открытия VI республиканского 

патриотического слета учащихся и молодежи "Слет Юнармии" 

 

09.12.2022 

Проведение акции «Моя Родина-Россия», посвященной Дню Героев 

Отечества 

25.12.2022 Участие в "Всероссийской акции "С Новым годом, ветеран!" 

Разъяснительная работа о целях и задачах СВО: 

Продолжается разъяснительная работа о целях и задачах СВО: проведены 

беседы, лекции, акции, проводятся встречи с родителями мобилизованных бойцов в 

СВО. Был организован показ кинофильмов в рамках Фестиваля «Кино на службе 

Отечеству» с беседой руководителя Регионального комитета семей воинов 

Отечества Светланой Диодоровой - Лаврентьевой. По итогам акции 2023 года в 

номинации «Вузы для СВО» наш университет стал лауреатом 2-й степени 

общественно-деловой  премии «Звезда Дальнего Востока».  

 

6.3. Культурно-нравственное воспитание 

 

В университете уделяется большое внимание культурно-нравственному 

воспитанию будущих специалистов, приобщению их к эстетическим культурным 

ценностям, созданию условий для развития творческих способностей талантливой 

студенческой молодежи, вовлечению студентов в активную культурно-досуговую 

деятельность.   

Реализация этих задач осуществляется через различные направления и формы 

работы: 

- выявление талантов, способностей и интересов студентов, включение в этно-

фолк  труппу «Сандал», вокальный ансамбль «Нуурал»; 

-развитие художественной самодеятельности, повышение уровня 

исполнительского мастерства и расширение репертуара творческих коллективов;  

- проведение различных конкурсов, фестиваля «Университетская весна»; 

- организация посещений музеев, театров, кинотеатров, концертов; 

- участие в культурно-досуговой жизни вуза, города, республики; 

- участие во всероссийских, региональных, городских конкурсах и 

фестивалях. 

Большинство студентов подключены к «Пушкинской карте» и активно 

пользуются ею для посещения выставок, музеев, театров и кинотеатров. 

В течение года студенты активно принимали участие во всероссийских, 

региональных, городских, университетских, факультетских культурных 

мероприятиях, конкурсах, фестивалях, направленных на воспитание и развитие 

творческого потенциала молодежи. 

Таблица 28 

Дата                                      Наименование 

25.01.2023 Проведение праздничного мероприятия, посвященного  Дню 

российского студенчества 
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06.03.2023 Проведение конкурса чтецов «Мир поэзии К. Д. Уткина», 

посвященного 88-летию со дня рождения доктора философских 

наук поэзии К. Д. Уткина 

31.03.2023 Участие в региональном этапе «Российская студенческая весна -

2023» 

04.04.2023 Проведение студенческого фестиваля «Университетская весна», 

посвященного Году  педагога и наставника в Российской 

Федерации  

28.05.2023 Участие в Х Всероссийском фестивале студенческого творчества 

аграрных вузов России «Весна на Волге 2023»  

С 20.05.2023 

-23.05.2023 

Участие в XXXI Всероссийском фестивале «Российская 

студенческая весна» в г. Пермь 

03.06.2023 Проведение слета активистов вуза «Самаан сайыны керсе» 

29.06.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам ФЛКиЗ 

30.06.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам ФВМ 

01.07.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам АТФ 

01.07.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам КтиУ 

04.07.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам ИФ 

07.07.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам ЭФ 

12.07.2023 Проведение торжественного мероприятия, посвященного вручению 

дипломов выпускникам ФВМ 

05.09.2023 Участие в предвыборном агитационном концерте в с.Техтюр 

05.09.2023 Участие в предвыборном агитационном концерте  в с.Хатассы 

05.09.2023 Проведение мероприятия «Кэрэ киэhэ» 

05.09.2023 Участие в предвыборном агитационном концерте в г.Якутске 

06.09.2023 Участие в предвыборном агитационном концерте партии «Единая 

Россия» в г.Якутске 

21.09.2023 Участие участников ВА «Нуурал», ЭФТ «Сандал» на 

республиканской ярмарке «Продовольствие – 2023» 

23.09.2023 Участие на конных скачках 

05.10.2023 Проведение семинара для кураторов 1-х курсов 

02.11.2023 Организация Месячника адаптации первокурсников 

17.11.2023 Проведение торжетвенного мероприятия «Посвящение в студенты» 

17.11.2023 Разработка видеоролика в честь Дня преподавателя высшей школы 

25.11.2023 Участие студентов в мероприятии «Баай барыылаах Байанай» 

01.12.2023 Участие ЭФТ «Сандал» на чествовании Героя Труда России 

Михайлова В.А. 

В течение 

года 

Проведение конкурса литераторов в рамках Всероссийского 

конкурса «Без срока давности» 

В течение 

года 

Посещение музейного комплекса «Россия - Моя история» 
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В течение 

года 

Посещение краеведческого музея им.Е. Ярославского 

В течение 

года 

Посещение Саха Академического театра  им. П.А.Ойунского 

 

Значительная работа по культурно-нравственному воспитанию  

формированию их речевой культуры проводится сотрудниками научной библиотеки 

им .К.Д. Уткина. Работа библиотеки направлена на приобщение студентов к чтению 

хорошей, качественной литературы, знакомству с отечественными и зарубежными 

классиками и произведениями искусства. 

В целях сохранения исторической памяти, ознакомления с героическими 

страницами истории нашей страны, информационного освещения важных дат, 

событий сотрудниками научной библиотеки им. К.Д.Уткина были организованы 

книжные выставки, видеопрезентации, виртуальные выставки: 

Таблица 29 

Дата                               Наименование  

16.03.2022 «К 145-летию со дня рождения А.Е. Кулаковского» 

апрель «Отцы-основатели» к 100-летию Якутской АССР 

апрель  «А.В. Чугунов – академик, профессора, публицист, писатель – 

выпускник вуза» 

15.04.2022 «День коневода-табунщика - «О жизни и творчестве И.Е. 

Винокурова, видного государственного деятеля» 

01.11.2022 «Мы едины, мы – одна страна!» 

13.11.2022 «Я твой сын, Саха Сирэ!» к 85-летию Первого Президента 

Республики Саха (Якутия) М.Е. Николаеву 

09.12.2022 «Труды доктора экономических наук, профессора Дарбасова В.Р.» 

22.12.2022 «Легендарному сыну от якутского народа М.К. Аммосову 125 лет» 

22.12.2022 «Работы доктора ветеринарных наук, профессора Решетникова 

И.С.» 

В целях формирования культуры межнационального общения, 

приверженности идеям интернационализма, дружбы, равенства, взаимопомощи 

народов, воспитание уважительного отношения к национальному достоинству 

людей, их чувствам среди иностранных студентов ведется большая планомерная 

профилактическая работа. В течение года иностранные студенты принимали участие 

в культурных, общественных мероприятиях, спортивных соревнованиях вуза и г. 

Якутска:  

Таблица 30 

Дата                                      Наименование  

01.03.2023 Участие в VII межнациональном молодежном форуме «Импульс-

2023» 

23.03.2023 Проведение встречи иностранных студентов с председателем 

Молодежной Ассамблеи народов Республики Саха (Якутия) 

Нурудиновым Нурудином Магомедовичем 

25.03.2023 Участие в Этно-квесте «Маршрут дружбы» 
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24.04.2023 Посещение межнационального проекта «Этно-Кампус», 

посвященного языкам народов Республики Саха (Якутия) 

 

Достижения: 

Студенты Арктического ГАТУ в течение года принимали участие во многих 

конкурсах и фестивалях. В 2023 году добились значительных успехов в творческой 

деятельности: 

 Михайлов М.И., студент гр. Тех-21 - лауреат II степени регионального 

фестиваля «Российская студенческая весна – 2023» (апрель, 2023 г.), обладатель 

Гран-при в составе творческого коллектива на XXXI Всероссийском фестивале 

"Российская студенческая весна-2023" в г. Пермь (май, 2023 г.); 

 Вокальный ансамбль «Нуурал» - лауреат 2 степени в номинации 

«Народный вокал. Малая форма» на X открытом фестивале студенческого 

творчества среди вузов Минсельхоза России в г. Саратов$ 

 Этно-фолк труппа «Сандал» - лауреат 2 степени в номинации 

«Народный танец. Дуэт» на X открытом фестивале студенческого творчества среди 

вузов Минсельхоза России г. Саратов; 

 Слепцов А.Р. и Сивцев В.Н. являются лауреатами II степени в 

номинации «Народные инструменты» на X открытом фестивале студенческого 

творчества среди вузов Минсельхоза России г. Саратов 

 Матвеев И.И., студент 3 курса Октемского филиала является 

победителем и призером конкурсов и фестивалей: 

- лауреат 1 степени на IV Международном открытом многожанровом 

творческом конкурсе «Эхо войны»; 

- лауреат III степени в номинации «Патриотическая песня» вокального 

направления на X открытом фестивале студенческого творчества среди вузов 

Минсельхоза России г. Саратов 

 Андреев М.Х., студент 4 курса агротехнологического факультета 

является самым молодым народным мастером Республики Саха (Якутия): 

- лауреат 1 степени на Международном конкурсе «Дизайн проект Fashion 

stүle» (фонд поддержки детей и молодежи) г. Новосибирск; 

 - обладатель Гран при II Всероссийского творческого конкурса «Парад 

талантов» в номинации «Декоративно-прикладное искусство»; 

- участник XI региональной выставки – ярмарки «Сказочная Камчатка» в 

рамках проекта «Межрегиональный этнокультурный просветительский марафон 

Берегиня-Арктика Камчатский край; 

- дипломант 1 степени фестиваля этнического костюма коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири, Дальнего Востока «Полярный стиль» в 

номинации «Лучший национальный костюм»; 

- участник V региональной выставки-ярмарки декоративно-прикладного 

искусства, народных промыслов и ремесел «Мир Арктики». 

 Мухоплева А.Н., Охлопкова М.И., Соломонов А.И., студенты 

Октемского филиала – обладатели номинации «Терут угэhи илдьэ сылдьааччы» на 

открытом конкурсе якутского фольклора «Ытык Чыыбыстаан», приуроченного Дню 

родного языка и письменности; 

 Охлопкова М.И., студентка Октемского филиала – лауреат I степени  

регионального конкурса песни и танца «Сарданалаах Аартык»; 
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 Колесов Д.Н., студент Октемского филиала  - лауреат I степени 

Международного многожанрового фестиваля-конкурса «Калейдоскоп Шахерезады» 

в г. Ташкент; 

 Мухоплева М.И., Слепцов А.Н., студенты Октемского филиала – 

дипломанты I степени республиканского творческого фестиваля – конкурса 

«таланты Земли Олонхо»; 

 

6.4. Физкультурно-оздоровительное воспитание и воспитание здорового 

образа жизни 

 

По организации физкультурно-массовой и спортивной работы в университете 

сотрудниками кафедры физического воспитания и спорту агротехнологического 

факультета была проведена большая планомерная работа. 

 Кроме проведения обязательных учебных занятий по дисциплинам «Общая 

физическая подготовка» и «Физическая культура и спорт» на кафедре большое 

внимание уделяется работе по организацию массовых спортивных мероприятий и 

спортивных секций по видам спорта и подготовке спортсменов для повышения 

спортивного мастерства и участия студентов-спортсменов на различных спортивных 

соревнованиях международного, всероссийского, республиканского уровней. 

В настоящее время на кафедре работают 7 преподавателей, 7 тренеров по 

видам спорта.  

Под руководством высококвалифицированных специалистов на кафедре 

функционируют спортивные секции по следующим видам спорта: вольная борьба и 

борьба хапсагай, бокс, легкая атлетика, волейбол, баскетбол, мини-футбол, 

настольный теннис, мас-рестлинг, лыжные гонки, шашки, шахматы, кроссфит.  

   В течение учебного года были проведены следующие спортивные 

соревнования: 

 - чемпионат по лыжным гонкам (март); 

- первенство по мини-футболу (март); 

- «Лыжня России» (апрель); 

- спортивные соревнования в рамках фестиваля «Университетская весна» 

(настольный теннис, легкая атлетика, волейбол, мини-футбол, хапсагай, веселые 

игры) (апрель); 

- первенство по мини-футболу (март); 

- кросс первокурсников (сентябрь); 

- лично-командное первенство по шашкам, шахматам (ноябрь); 

- личное первенство по боксу (ноябрь); 

- первенство по боксу (ноябрь) 

 Участники спортивных секций успешно принимали участие на 

всероссийских, республиканских соревнованиях. 

           Легкая атлетика 

- Черепанов А.Г., Посельский А.И., Драгунов А.Н. являются чемпионами 

Республики Саха (Якутия) по легкой атлетике на дистанции 800, 1500, 3000 метров. 

Мас-рестлинг 

- участники Универсиады России среди студентов в г.Суздаль: 

- Софронов В.Е., студент ЭТ-22 ИФ занял 1 место на первенстве РС(Я), 3 

место на первенстве России; 
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- Барашков А.Д., студент гр.БО-20 ФВМ занял 2 место на чемпионате России 

среди студентов; 

- Пермяков А.В., студент гр. ТЛЗ-20 ФЛКиЗ занял 3 место на первенстве РС 

(Я); 

 - Алексеева Ж.М., студентка гр. ЗТ-22 КТиУ заняла 3 место на первенстве РС 

(Я), 2 место на чемпионате Росси среди студентов; 

 - Прокопьев К. В., студент гр. Тех-21 АТФ занял 3 место на чемпионате России 

среди студентов; 

 - Ксенофонтов К.А., студент гр. gБО-23 ФВМ занял 2 место на чемпионате 

России среди студентов. 

Лыжные гонки  

- Зыков Николай ТЕХ-23 чемпион республики на дистанции 15 и 30 км, 

участник Кубка России по лыжным гонкам, победитель республики Чувашии по 

лыжным гонкам на 50 км. 

Вольная борьба и хапсагай 

-    Находкин Егор ФВМ, БО-23 в весовой категории 57 кг.  

-    Гаврильев Сахамин, студент гр.ТОС-22 в весовой категории 75 кг.  

-   Яковлев Яков, студент гр.ЛД-22 ФЛКиЗ в весовой категории 65 кг. 

-   Слепцов Афанасий БО-23 ФВМ в весовой категории 65 кг. 

-  Потапов Баатыр, студент гр gАИ-23 ИФ в весовой категории 75 кг. 

Сборная команда по волейболу заняла 5 место на кубке министра сельского 

хозяйства РФ в г.Москва. 

Сборная команда по мини-футболу заняла 3 место на первенстве РС (Я) (II 

лига).   

Сборная команда по настольному теннису заняла I место на студенческой лиге 

РС(Я). 

 Бетюнская А. И., студентка гр. Мен-21 ЭФ заняла 3 место на чемпионате 

России по северному многоборью. 

 

6.5. Формирование конкурентоспособных качеств 

 

В данном направлении проводились мероприятия, направленные на развитие 

профессиональных компетенций студентов, таких как лидерство, умение работать в 

команде, организаторские способности и т.д.  

В целях развития студенческого самоуправления, а также повышения 

социальной и профессиональной ответственности студентов на основании решения 

Ученого совета №48/4 от 01 октября 2020 в университете был создан студенческий 

координационный совет. Студенческий координационный совет является одной из 

форм самоуправления и создан в целях обеспечения реализации прав обучающихся 

на участие в управлении образовательным процессом, решения важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития социальной активности, 

поддержки реализации социальных инициатив. В состав совета работали 

председатели студенческих советов учебных подразделений, общежитий, 

председатель ППОС, командир студенческого отряда и ДНД, председатель совета 

молодых ученых и научного студенческого научного сообщества. 
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6.6. Социально-психологическая поддержка студентов 

 

Социально-психологическая работа ведется социальным педагогом и 

психологом Отдела по воспитательной работе. Каждый год выявляются студенты, 

относящиеся к социально незащищенным категориям населения. 

В целях успешной адаптации, создания благоприятного психолого-

педагогического микроклимата в учебных группах, формирования студенческого 

коллектива, вовлечения студентов 1-х курсов в общественную, спортивную, 

культурную и общественную деятельность университета, взаимодействия 

родителями, профилактики негативных явлений в студенческой среде, согласно 

приказу ректора Федорова В.И. №01/331 от 02.10.2024, был проведен Месячник 

адаптации студентов 1-х курсов (далее – Месячник).  

Был проведен семинар для кураторов 1-х курсов. На семинаре была 

предоставлена полная информация о работе психолога, социального педагога, 

спортивных секций, творческих кружков, научных кружков, размерах выплаты 

материальной помощи. Была представлена вся информация о проведении 

Месячника. 

В рамках Месячника были проведены библиотечные уроки, лекции по 

истории высшего аграрного образования Якутии, лекции по профилактике 

употребления алкогольных напитков, табакокурения, наркотиков, профилактике 

экстремизма и терроризма в молодежной среде с участием сотрудников МВД РФ по 

РС (Я), вовлечение в научную, спортивную, творческую, общественную 

деятельность, и т.д. Отделом по технике безопасности, гражданской обороне и 

чрезвычайным ситуациям проведен инструктаж по технике безопасности, правилам 

ПДД, беседы по профилактике COVID -19. 

 Кураторами первых курсов было проведено ознакомление обучающихся с 

Конституцией Российской Федерации, Уставом университета, Правилами 

распорядка дня, Правилами проживания в студенческих общежитиях, Положением о 

стипендии и с другими локально-нормативными актами.  

В рамках Месячника была проведена психологическая диагностика студентов 

1-х курсов, в том числе иностранных студентов, с целью изучения 

психоэмоционального состояния, тревожности, личностных особенностей. В 

качестве диагностического инструментария использовались следующие методики:  

1. Тест Г. Айзенка «Самооценка психических состояний» 

2. Тест Бека «Шкала депрессии». Было охвачено 422 студента. По полученным 

результатам тестирования проводились индивидуальные консультации, групповые 

обсуждения со студентами, информирование кураторов групп по проблемам 

межличностных отношений в группе, психоэмоционального состояния студентов. 

Также проводилось дополнительное диагностическое исследование со студентами, 

испытывающими трудности при адаптации, с высокой тревожностью и депрессией, 

испытавших ОПТС.  

В рамках Месячника была составлена база данных студентов сирот, студентов, 

оставшихся без попечения родителей, а также студентов с ОВЗ. По итогам 2023 года 

в университете обучались 110 студентов сирот и студентов, оставшихся без 

попечения родителей, 24 студента с ОВЗ, в т.ч. 3 студента с инвалидностью 1 

группы, 4 студента с инвалидностью 2 группы, 8 студентов с инвалидностью 3 

группы, 9 студентов с инвалидностью детства. Также были выявлены студенты 

социального риска. С ними в течение года проводится социально-психологическое 
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сопровождение. Для них оборудованы и созданы все условия по требованиям 

инклюзивного образования и программы «Доступная среда».  

Был составлен социальный паспорт учебных групп, где обучаются 

несовершеннолетние студенты. Общее количество несовершеннолетних студентов 

составляет 189 человек.    

По своевременному перечислению пособий студентам-сиротам и студентам, 

оставшимся без попечения родителей, осуществляется взаимодействие с планово-

экономическим отделом и бухгалтерией университета. Данная категория 

обучающихся имеет следующие льготы: бесплатное проживание в общежитии, 

бесплатное питание, бесплатный комплект одежды, обуви, мягкого инвентаря, 

канцелярских принадлежностей, бесплатную медицинскую помощь, бесплатный 

проезд на городском, пригородном транспорте. А также производится полная оплата 

стоимости проезда во время каникул до места постоянного жительства и обратно на 

учебу 1 раз в год и оплата стоимости санаторно-курортной путевки во время 

каникул и проезд к месту лечения и обратно.  

Для своевременного решения проблем различного характера в социальной 

сети функционирует ватсап-группа, где представитель факультета или колледжа 

может задать вопрос и получить исчерпывающий ответ. Принимаются решения по 

устранению бытовых проблем, проживающих в студенческих общежитиях №1 и №2 

студентов-сирот и студентов, оставшихся без попечения родителей в количестве 39 

человек, а также студентов – инвалидов и студентов с ОВЗ в количестве 8 человек.  

В период с 06.03.2023 по 30.03.2023 было проведено психологическое 

тестирование старших курсов (мониторинг динамики развития психологического 

состояния). В качестве диагностического инструментария для выявления проявлений 

синдрома эмоционального выгорания среди студентов старших курсов 

использовались следующие методики:  

1. Тест Г. Айзенка «Самооценка психических состояний». Методика состоит 

из 40 вопросов, ответы на которые варьируются от 0 до 2 баллов в зависимости от 

степени выраженности того или иного предлагаемого качества или ситуации. 

Доминирующим является состояние, которое в сумме определяется набором более 

10 баллов. Данный тест позволяет выявить четыре базисных состояния человека 

(тревожность, фрустрация, агрессия, ригидность), являющиеся доминирующими в 

определенном времени. Здесь наличие высоких уровней свидетельствуют о 

неблагоприятном психоэмоциональном фоне, о наличии стрессового состояния у 

человека. 

2. Тест Бека  «Шкала депрессии» - инструмент диагностики и 

самодиагностики, который поможет выявить наличие депрессии и определить 

степень ее тяжести. Методика разработана американским психотерапевтом Аароном 

Беком на основе клинических наблюдений. Является самым популярным и наиболее 

применяемым в мире диагностическим тестом оценки глубины депрессии и 

динамики улучшения. Тест предназначен для лиц в возрасте от 13 лет. (Для 

подростков создан адаптированный вариант).  Состоит из 20 вопроса для оценки 

тяжести симптомов депрессии. Было охвачено 209 студентов.  

21 апреля 2023 г. был проведен тренинг и диагностика профессионального 

выгорания проефссорско-преподавательского состава, педагогических работников. 

В качестве инструментария использовался опросник «Профессионального 

выгорания» (Н.Водопьянова, Е. Старченкова). Охват - 10 педагогических 

работников.  

http://grkpremium.ru/chto-takoe-depressiya/
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Также было проведено психологическое тестирование подлежащих 

постановке на воинский учет в 2023 г. Охват-29 человек. 

Помимо этого, в течение 2023 года проводились индивидуальные 

консультации со студентами. Охват - 67 консультаций  

Групповые работы (тренинговые занятия) – 31  

Диагностические работы – 60  

Индивидуальные консультации с сотрудниками – 28  

Консультирование родителей (законных представителей) по проблемам 

студентов – 4  

 

6.7. Профилактика правонарушений 

 

Согласно с планом работы по воспитательной работе в течение учебного года 

проводились беседы, лекции, встречи по профилактике правонарушений.  

В студенческих общежитиях №1, №2 действует добровольная народная 

дружина, состоящая из членов студенческих советов общежитий, которая регулярно 

проверяет соблюдение Правил внутреннего распорядка жильцами в студенческих 

общежитиях университета. 

В целях профилактики правонарушений и предупреждения межнациональных 

конфликтов, формирования у студентов толерантного сознания и негативного 

отношения к экстремистским проявлениям, доведению норм законодательства РФ, 

устанавливающих ответственность за участие и содействие террористической 

деятельности, разжигания социальной, расовой, национальной и религиозной розни 

были проведены профилактические лекции-беседы, мероприятия. 

С целью методического обеспечения воспитательной деятельности были 

разработаны методические рекомендации для кураторов «Методические 

рекомендации для педработников по профилактике проявлений терроризма и 

экстремизма в образовательных организациях».  

 

Таблица 31 

Дата                                      Наименование  

19.01.2023 Проведение беседы о вреде алкоголя 

31.03.2023 Проведение лекции на тему «Административная ответственность 

несовершеннолетних граждан». Лектор - Максимова О. Д., 

инспектор ПДН отдела полиции номер1  

25.04.2023 Проведение лекции по профилактике употребления алкоголя и 

наркотиков, последствиях хранения, употребления и 

распространения наркотических веществ 

26.04.2023 Участие в работе круглого стола для представителей 

образовательных учреждений высшего образования на тему: 

«Профилактика терроризма, экстремизма и деструктивных 

субкультур в студенческой среде» 

31.05.2023 Проведение лекции о вреде табака,курения,никотиновой 

зависимости, выпуск стенгазету 

31.05.2023 Проведение лекции о вреде курения  

31.05.2023 Проведение показа видеоролика о вреде курения 
02.09.2023 Участие в мероприятии, посвященном Дню солидарности в 
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борьбе с терроризмом 
04.09.2023 Участие в межвузовском мероприятии, приуроченном ко Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом 

13.09.2023 Организация лекции на тему «Что такое  экстремизм и 

терроризм» 
06.10.2023 Организация лекции инспектора МВД по РС (Я) по интернет 

мошенничеству, ответственности за правонарушения. Лектор – 

Любовь Воглина 

09.10.2023 Проведение лекции на тему «Антинаркотическое образование». 

Лектор - главный специалист-эксперт Управления по контролю за 

оборотом наркотиков МВД по Республике Саха (Якутия) 

Алексеева.С.Т. 

12.10.2023 Организация лекции на тему «Ответственность за распространение 

наркотиков». Лектор – Алексеева.Т.С, главный специалист 

Управления по контролю за оборотом наркотиков 

13.10.2023 Организация лекции для иностранных студентов на тему 

«Основы миграционного законодательства РФ для 

иностранных граждан». Лекторы - сотрудники Управления по 

вопросам миграции МВД России по Республике Саха (Якутия) 

Посельский.И.И. и Голикова.Н.Г. 

13.10.2023-

14.10.2023 

Участие на Республиканском форуме по противодействию 

коррупции «Молодежь против коррупции» 
17.10.2023 Проведение лекции о здоровом трезвом образе жизни! Лектор – 

Лыткин.М.И., лидер общественного движения «Трезвая Якутия» и 

академик Международной Академии трезвости 

23.10.2023 Организация лекции на тему «Профилактика мошенничества в сети 

интернет».  Лектор -  Оперуполномоченный УУР МВД по РС (Я) 

Котовский.А.В. 

30.10.2023 Организация лекции на тему «Ответственность за распространение 

наркотиков». Лектор – Алексеева Т.С. 

30.10.2023 Организация лекции на тему «Профилактика экстремизма и 

терроризма». Лектор – Васильев В.В., оперуполномоченный 

Центра по противодействию экстремизму МВД по РС (Я) 
15.11.2023 Проведение акции “Дети России” с участием сотрудников МВД по 

 РС(Я) 

20.11.2023 Проведение беседы-лекция по профилактике употребления 

наркотических веществ, алкоголя и табакокурения. Лектор Лектор 

Шемякина С.С., врач-психиатр, доцент кафедры внутренних 

болезней медицинского института Северо-Восточного 

федерального университета. 
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6.8 Социальная политика 

 

Социальная политика в университете направлена на поддержку обучающихся 

и сотрудников университета, укрепление социально-психологического климата в 

коллективе, чувства уверенности в завтрашнем дне и повышения привлекательности 

университета на основе социальных и культурных традиций вуза, влияющих на 

удовлетворенность обучающихся и сотрудников и форму материального 

стимулирования.  

Приоритеты социальной политики руководства университета: 

 материальная и социальная поддержка обучающихся и сотрудников, 

попавших в трудную жизненную ситуацию;  

 формирование благоприятного климата в коллективе, способствующего 

качественной командной работе; 

 улучшение условий и повышение безопасности труда и учебы; 

 вовлечение обучающихся и сотрудников в занятия физической 

культурой и спортом; 

 забота о ветеранах; 

 повышение качества питания обучающихся и сотрудников. 

В университете созданы все необходимые условия для учебной и научно-

исследовательской деятельности, в том числе для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. Для них корпуса и общежития оснащены пандусами, а 

также специальными поручнями и многим другим: 

 

Таблица 32 

Главный учебный лабораторный корпус пандус-1, лифт-2 

Главный учебный корпус пандус-1 

Учебный корпус №3  пандус-1 

Учебный корпус №4 пандус-1 

Учебно-физкультурный корпус Пандус-1 

Учебный корпус Октемский филиал Пандус-1 

Дом студентов №1, 2 Пандус-2 

Материальной помощью и иными социальными выплатами воспользовались 

550 студентов, попавших в трудную жизненную ситуацию,  на общую сумму 7 441,3 

тыс. руб. Получали социальную стипендию более 434 студентов, в повышенном 

размере более 100 студентов.  Оказана материальная помощь 10 сотрудникам 

университета на общую сумму 209,3 тыс. руб.  

Выплаты на социальную защиту сотрудников и обучающихся закреплены в 

Коллективном договоре и Положении о стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки обучающихся университета. Материальную 

поддержку получают все студенты, для которых законодательством РФ 

предусмотрены льготы (студенты-сироты, инвалиды, семьи студентов, имеющих 

детей, студенты из семьи военнослужащих, студенты со статусом участника СВО). 

Студенты-сироты занимают особое место в структуре социально-

незащищенных категорий университета. Среднесписочная численность студентов из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, за 2023 год 

составила 115 человек. Всего направлено средств на обеспечение выплат пособий 

студентам из числа детей-сирот 37 180 тыс. руб.  
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6.9 Медобслуживание 

 

В главном учебном корпусе располагается пункт ООО Медицинской 

клиники «Аврора», обслуживающий обучающихся Университета по договору № 68 

от 09.06.2016г., где все прикрепленные студенты в количестве 1758 человек имеют 

возможность получать медицинскую помощь. Ежегодно с сентября месяца по 

октябрь проводится медицинский осмотр всех студентов первого курса.   

По состоянию физического здоровья каждого студента по рекомендации 

врача распределяются группы здоровья для занятий физической культурой. 

Студенты инвалиды и студенты с ОВЗ имеют возможность выбора адаптивных 

видов занятий по физкультуре: секции  игры по шашкам, по стрельбе из лука, по 

легкой атлетике. По иммунопрофилактике проводится вакцинация против гриппа, 

краснухи и вирусного гепатита.  

Медицинско – оздоровительное сопровождение включает диагностику 

физического состояния студентов с ограниченными возможностями здоровья 

сохранения здоровья, развития адаптационного потенциала, приспособляемости к 

учебе. 

Таблица 33 

   

Дата                                      Наименование  

19.01.2023 Проведение беседы о вреде алкоголя 

28.03.2023 Проведение лекции-беседы на тему «Репродуктивное здоровье» врача 

акушера-гинеколога женской консультации Перинатального центра 

ГБУ РС(Я) «ЯРКБ» 

21.04.2023 Проведение лекции на тему «Профилактика заболевания туберкулезом» 

15.05.2023 Проведение лекции врача гинеколога ЯГБ-2 

15.05.2023 Проведение лекции врача на тему «Профилактика ранней беременности 

и ЗППП» 

06.10.2023 Организация показа социального ролика на тему «Нет наркомании» 

09.10.2023 Проведение профилактической лекция «ВИЧ-инфекция/СПИД». 

Лектор - заведующий отделом профилактики ГБУ РС(Я) «Центр 

СПИД» Кононов.Е.А. 

16.11.2023 Организация лекции на тему «Профилактика заболеваний, 

передающийся половым путем». Лектор – Николаева А.Д., дерматолог-

венеролог 

24.11.2023 Организация экспресс-тестирования на ВИЧ-инфекцию сотрудников 

ГБУ РС (Я) «Центр СПИД» 

01.12.2023 Организация лекции на тему «Предгравидарная подготовка». Лектор – 

Буркина А.Ф., акушер-гинеколог 

 

 

7.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

7.1 Общие сведения по материально-техническому обеспечению 

 

За Университетом закреплено на праве постоянного (бессрочного) 

пользования 3420,9 гектаров земли, в том числе: 3337,5 га на землях лесного 

фонда/сельскохозяйственного назначения. У Университета 18 земельных участков 

общей площадью 45,3 га, которые находятся в пределах границ населенных пунктов. 
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На указанных земельных участках расположены учебные корпуса, общежития, 

административно-хозяйственные здания, хозяйственные постройки и т.д.  

Общая площадь зданий составляет 49,4 тыс. м2, в том числе: 31 тыс.кв.м 

площадь учебно-лабораторной базы, 8,6 тыс. м2 – площадь общежитий. Имеется 10 

учебных корпусов, 3 общежития, 3 столовых. Имеется инфраструктура для 

социальной и воспитательной деятельности, в том числе 2 спортивных зала, актовый 

зал на 150 мест.  

Ведется постоянная работа по учету федерального имущества, закрепленного 

за вузом. По мере изменений проводится работа на Межведомственном портале по 

управлению государственной собственностью в информационно-аналитической 

системе «Единая система управления государственным имуществом» и в 

автоматизированной информационной системе «Реестр федеральной собственности 

АПК».  

Осуществляется постоянный контроль за соблюдением на объектах вуза 

требований техники безопасности, пожарной безопасности, антитетеррористической 

защищенности объектов, гражданской обороны и пресечения их нарушений. Были 

проведены следующие мероприятия: подготовлены приказы о порядке обеспечения 

пожарной безопасности на территории, в зданиях, сооружениях и помещениях 

организации, о назначении лиц, ответственных за пожарную безопасность в 

подразделениях; проведен вводный и повторный инструктаж по пожарной 

безопасности со всеми вновь принимаемыми на работу, со студентами и 

сотрудниками; осуществлен контроль за состоянием и работоспособностью систем 

противопожарной защиты.  

Осуществлен контроль за соблюдением на объектах вуза требований по 

пожарной безопасности и пресечению их нарушений. По мере необходимости 

издаются приказы о порядке обеспечения пожарной безопасности на территории, в 

зданиях, сооружениях и помещениях вуза, о назначении лиц, ответственных за 

пожарную безопасность в подразделениях. Осуществляется контроль за состоянием 

и работоспособностью систем противопожарной защиты.  

В целях обеспечения антитеррористической защищенности объектов 

(территорий) 02.12.2019 утверждены паспорта антитеррористической безопасности 

всех объектов (территорий) университета с учетом степени угрозы и были 

присвоены следующие категории:  

1 категория – 5 объектов (главный учебный корпус, главный 

учебнолабораторный корпус, учебный корпус № 4 факультет ветеринарной 

медицины, дома студентов №№ 1, 2);  

2 категория – 2 объекта (учебный корпус № 3 Инженерный факультет, учебно-

физкультурный комплекс);  

3 категория – 5 объектов (конно-спортивный комплекс, лечебно- 

оздоровительный корпус «Кэскил», учебно-производственный корпус, квартальная 

котельная, ветеринарная клиника).  

Все объекты Университета оснащены системами охранной сигнализации (кнопка 

КТС), установлены стационарные арочные металлодетекторы и имеются ручные 

металлодетекторы, объекты 1 категории оснащены системами охранной 

сигнализацией с выводом на пост охраны.  

Объекты обеспечены доступной средой для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья.  
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7.2 Характеристика столовой 

 

Общая площадь столовой в головном вузе составляет 290,2 кв.м, в филиале – 

108,4 кв.м. В столовых находятся: складское помещение, мясной цех, мучной цех, 

кухня, моечная кухонной посуды, моечная столовой посуды, овощехранилище, 

обеденный зал, комната для персонала, комната для заведующего, санузел и 

душевая.  

Режим работы столовых с понедельника по пятницу с 9.00 до 17.00 часов, в 

субботу с 9.00 до 15.00 часов. Столовые оснащены всем необходимым 

оборудованием. В день столовая обслуживает от 150 до 200 человек.  

 

7.3 Обеспеченность общежитием и стоимость проживания обучающихся 

 

Планирование и организация воспитательной работы в студенческих 

общежитиях проводится в соответствии с нормативными документами.  

Общее количество нуждающихся в студенческром общежитии составило 1300 

студентов. В 2023 году в общежитиях ФГБОУ ВО Арктический ГАТУ проживали 

всего 630 студентов:  

1. Студенческое общежитие расположено №1 по адресу: г. Якутск, шоссе 

Сергеляхское 3 км., д.3/1. Всего проживали 471 студент. Из них: сироты – 30, 

инвалилы детства – 9, несовершеннолетние – 0, иностранные студенты – 41, дети 

участников СВО - 7.  

2. Студенческое общежитие №2 расположено по адресу: г. Якутск, 

Шавкунова, д.103.Всего проживали 111 студентов. Из них: сироты – 5, инвалид – 1, 

дети СВО – 2. 

3. Студенческое общежитие №3 «Кэскил» расположено по адресу: 

г.Якутск, шоссе Сергеляхское 3 км., д.3/8 проживали 60 студентов. Из них: сироты- 

1, инвалиды – 1, несовершеннолетние – 43. Студенты были заселены с 21.11.2022г.  

после проведения ремонтных работ. 

Согласно приказу ректора № 01/264 от 28.07.2023 оплата за проживание в 

студенческих общежитиях №1 и №2  составил 1700 рублей, студенческом 

общежитии №3 составил 1500 рублей.  

При заселении в общежитие все студенты были ознакомлены под подпись с 

Правилами внутреннего распорядка, Положением о студенческом общежитии, 

инструкциями по соблюдению техники безопасности. Все студенты оформляли 

личные анкеты, в которой указывали свои полные данные, контактные данные 

родителей, родственников для установления обратной связи.  

Общежитие оснащено видеонаблюдением, системой пожарной безопасности, 

электронно-пропускной системой, работу которой осуществляет вахтер. 

Студентам предоставлены 2-х, 3-х, 4-х местные комнаты, которые 

объединены в отсеки. В каждом отсеке есть по 2 санузла, кладовые, кухни, комнаты 

для умывания. Все студенты обеспечиваются постельными принадлежностями и 

полотенцами. 

Организационная деятельность 

Заселившись в общежитии у студентов начинается адаптационный в период в 

стенах общежития. Воспитателями общежитий, психологом были проведен 

комплекс мероприятий на адаптацию студентов к новым условиям.   
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С целью ознакомления студентов с правилами проживания в общежитии, 

проведение инструктажа по пожарной безопасности, инструкции по пользованию 

санитарных узлов, бытовыми комнатами в сентябре-октябре проводились общие  

собрани, проводилось анкетирование. 

Студенческое самоуправление 

В общежитиях функционируют студенческий совет, старостат, ДНД.. 

Решением общего собрания студентов были выбраны председатели, члены 

студенческого совета общежитий. В функцию студенческих советов входит 

организация работы редколлегии, спортивной, культурно-массовой, санитарной 

секций. Совместно с Советом общежития был разработан план мероприятий по 

организации досуга студентов. 

Заседание актива, студенческого совета проводятся по плану, где 

обсуждаются предстоящие мероприятия, проводятся беседы с нарушителями правил 

проживания в общежитии. 

Профилактика заболеваний  

В целях нераспространения коронавирусной инфекции COVID-19 и других 

инфекционных заболеваний 1 отсек в студенческом общежитии №1, 1 отсек 

студенческом общежитии №2 были распределены под изоляторные комнаты для 

контактных больных.  

В коридорах размещены рециркуляторы и кварцовые лампы, которые 

регулярно подключаются воспитателями общежитий. 

В каждом общежитии работают стиральные машины – автомат. 

Активно проводится пропаганда здорового образа жизни, проводятся 

спортивные соревнования. профилактические беседы о вреде  курения, алкоголизма, 

венерических заболеваний, передающихся половым путем. 

Еженедельно проводятся генеральные уборки комнат, отсеков  общежития.  

Профилактика правонарушений 

Организован контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, 

санитарно-гигиенических норм, требований безопасности и сохранности имущества. 

Проведены собрания этажей по теме: «Организация быта и жизнедеятельности 

проживающих в общежитии».  

При нарушении правил проживания воспитатели сразу ставят в известность 

родственников, родителей, кураторов, заместителей деканов по воспитательной 

работе факультетов, администрацию отдела по воспитательной работе.  

С каждым студентом, нарушившим Правила проживания в студенческом 

общежитии, проводится индивидуальная беседа, применяются меры 

воспитательного характера: вовлечение в активную общественную работу в 

студенческих активах общежитий, наблюдение за дальнейшим поведением 

обучающегося. 

Регулярно со студентами проводятся индивидуальные разъяснительные и 

профилактические беседы о профилактике преступности в среде 

несовершеннолетних. Большое внимание уделяется индивидуальной работе с 

нарушителями правил проживания. Внутри общежития работает ДНД, студенты по 

графику дежурят и смотрят за порядком в общежитии. При обнаружении нарушений 

правил проживания составляют  список, акты, докладные. Нарушителей Правил 

проживания рассматривают комиссионно рассматривают на дисциплинарной 

комиссии.  

Основные виды нарушений: 
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 курение в помещении; 

 распитие спиртных напитков; 

 пропуски занятий; 

 антисанитария; 

 вход и выход из общежития несовершеннолетних без расписки, без 

записи в журнале убытия; 

 межнациональный конфликт. 

 Организация досуга студентов 

В течение года в общежитиях проводятся культурно-массовые мероприятия, 

спортивные соревнования. Все мероприятия проводятся при непосредственном 

участии студентов. Они выступают с идеями, предложениями и при поддержке 

администрации общежитий успешно проводят мероприятия. 

Студенты, проживающие в общежитиях, активно занимаются в спортивных 

секциях, творческих коллективах, волонтерских штабах университета. Иностранные 

студенты явялются активными участниками Молодежной Ассамблеи народов 

Республики Саха (Якутия). 

Такое участие студентов дает им возможность реализовать свой потенциал, 

развивать таланты и компетенции. 

 

Мероприятия студенческих общежитий 

Таблица 34 

Дата Наименование мероприятий Место 

проведения 

Культурно-массовые мероприятия 

08.02.2023 Проведение конкурса видеороликов на тему «Один 

день из жизни студента» 

общежитие 2  

13.02.2023 Проведение обряда очищения и угощения 

якутскими оладьями студентов и сотрудников 

общежития  

общежитие 1 

13.02.2023 Проведение показа студенческого видеоролика по 

мотивам якутской народной сказки «Биэс ынахтаах 

Бэйбэрикээн эмээхсин», посвященного Дню 

родного языка и письменности 

 общежитие 2 

13.02.2023 Посещение студентов ГТОиБ им.Д.К. Сивцева-

Суоруна Омоллоона 

 

14.02.2023 Проведение мероприятия для студентов, 

проживающих в студенческом общежитии 3, 

посвященного Дню родного языка и письменности  

 общежитие 3 

25.02.2023 Проведение конкурса военных песен общежитие 1 

08.03.2023 Проведение конкурса «Давайте,девушки» общежитие 3 

09.03.2023 Проведение конкурса «Кулинарный поединок» общежитие 1 

15.03.2023 Проведение конкурса «Создадим уют в нашем 

общежитии» 

общежитие 2 

15.04.2023 Проведение викторины в честь Дня Космонавтики общежитие 1 и 

2 

17.04.2023 Проведение викторины в очном и онлайн форматах общежитие 1 

15.04.2023 Проведение викторины в честь Дня Космонавтики общежитие 1 и 
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2 

17.04.2023 Проведение викторины в очном и онлайн форматах общежитие 1 

28.04.2023 В студенческом прошла викторина на тему «Земля 

Олонхо» приуроченная ко Дню Республики 

общежитие 1 

08.05.2023 Проведение  акции «Окна Победы» общежитие 2 

08.05.2023 Видеопоздравление студентов с Днем Победы общежитие 1 

08.05.2023 Показ фильма «Иваново детство» общежитие 1 

10.05.2023 Участие во Всероссийских акциях «Окна Победы» 

и «Георгиевская лента» 

общежитие 3 

 

10.05.2023 Проведение кинопоказа патриотических фильмов общежитие 1 

10.05.2023 Проведение кинопоказа патриотических фильмов общежитие 2 

31.05.2023 Проведение лекции о вреде 

табака,курения,никотиновой зависимости, выпуск 

стенгазету 

общежитие 3 

13.10.2023 Проведение мероприятия «Посвящение в жильцы 

общежития» 

общежитие 1 

13.10.2023 Проведение мероприятия «Посвящение в жильцы 

общежития» 

общежитие 3 

14.10.2023 Проведение мероприятия «Посвящение в жильцы 

общежития» 

общежитие 2 

04.11.2023 Проведение викторины, посвященного Дню 

народного единства 

общежитие 3 

04.11.2023 Разработка видеоролика, посвященного Дню 

народного единства  

общежитие 2 

17.11.2023 Проведение конкурса национальных блюд, 

посвященного Международному дню студентов 

общежитие 1 

07.12.2023 Проведение конкурса рисунков «Этот мир лучше 

без наркотиков» 

общежитие 2 

09.12.2023 Проведение мероприятия «Благословение и 

очищение» 

общежитие 3 

25.12.2023 Проведение новогоднего вечера  общежитие 2 

25.12.2023 Проведение новогоднего вечера  общежитие 3 

26.12.2023 Проведение новогоднего вечера  общежитие 1 

Спортивные соревнования 

14.02.2023 Проведение соревнований по национальным 

настольным играм «хабылык» и «хаамыска» для 

иностранных студентов 

общежитие 1 

21.02.2023 Проведение соревнований по настольному теннису 

и бильярду  

общежитие 2 

23.02.2023 Проведение конкурса среди юношей, посвященного 

Дню защитника Отечества 

общежитие 3 

Профилактика правонарушений 

31.05.2023 Проведение лекции о вреде курения  общежитие 1 

31.05.2023 Проведение показа видеоролика о вреде курения общежитие 2 

05.10.2023 Организация показа видеоролика против 

наркомании и курения 

общежитие 2 
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8. Финансово-экономическая деятельность 

 

Финансово-экономическая политика университета направлена на 

сбалансированный бюджет и устойчивую систему обеспечения основных видов 

деятельности на основе снижения непроизводительных затрат и увеличения доходов 

от НИОКР и других видов приносящей доход деятельности.    

Источниками формирования консолидированного бюджета АГАТУ являются: 

- субсидии из федерального бюджета на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания; 

- субсидии из федерального бюджета на иные цели;  

- поступления от приносящей доход деятельности от платных 

образовательных услуг по основным образовательным программам высшего 

образования, среднего профессионального образования и программам 

дополнительного образования,  выполнения научных исследований по хоздоговорам 

и контрактам,  аренды нежилых помещений и  прочей приносящей доход 

деятельности.  

Действует механизм организации и стимулирования привлечения средств от 

приносящей доход деятельности. При планировании бюджета университета 

структурным подразделениям АГАТУ устанавливаются задания по их привлечению. 

Объем консолидированного бюджета АГАТУ в 2023 году составил 880 660,3 тыс. 

рублей,  в том числе субсидии на выполнение государственного задания по 

образованию и науке- 544 614,4 тыс. рублей, субсидии на иные цели- 153 661,7  

выполнение публичных обязательств- 37 180,9 тыс. рублей, средства от приносящей 

доход деятельности- 145 203,3 тыс. рублей.  По сравнению с 2022 годом объем 

доходов в 2023 году увеличился на 7,3%. Доля НИОКР в общих доходах 

университета составляет 5,7%. В структуре доходов наибольший удельный вес 

занимает финансирование из федерального бюджета-83,5%.  

Важным моментом в финансировании 2023 года по университету является 

дополнительное выделение бюджетных средств Минсельхозом России на 

проведение капитального ремонта – 19 741 тыс.руб,  приобретение с/х оборудования 

5 786 тыс.руб, на проведение мероприятий по пожарной безопасности 5 135 тыс. 

руб,  по антитеррористической безопасности -2 885,7тыс. руб.  

Динамика консолидированного бюджета АГАТУ  представлена в рисунке 13. 

 

Рис.13. Динамика консолидированного бюджета АГАТУ за 2019-2023г. 
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Наибольшая доля финансовых средств направлена на оплату труда с 

начислениями (58%), на стипендиальное и социальное обеспечение обучающихся 

(13,3%), на закупки товаров, работ и услуг (18,5%).  

Среднемесячная заработная плата сотрудников университета увеличилась на 

9,4% и составила 98 783 руб. Средняя заработная плата ППС, работающих по 

основному месту работы (165 726 руб), составила 201% к средней по экономике 

региона. Данные по средней заработной плате сотрудников АГАТУ за 5 лет 

приведены в рисунке 14.  

 

Рис. 14. Динамика роста средней заработной платы сотрудников  

за 5 лет, тыс. руб. 
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Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 Наименование образовательной 
организации 

 федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Арктический государственный 
агротехнологический университет» 

  Регион, почтовый адрес Республика Саха (Якутия) 677007, Республика Саха (Якутия), г.Якутск, ш. Сергеляхское, 3 км., д.3 
  Ведомственная принадлежность Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
 

 
№ 
п/п 

Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в том числе: 

человек 2701 

1.1.1      по очной форме обучения человек 1403 
1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 43 
1.1.3      по заочной форме обучения человек 1255 
1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек 45 

1.2.1      по очной форме обучения человек 45 
1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.2.3      по заочной форме обучения человек 0 
1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, 

в том числе: 
человек 798 

1.3.1      по очной форме обучения человек 660 
1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.3.3      по заочной форме обучения человек 138 
1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 

форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего 
образования 

баллы 55,7 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 
высшего образования 

баллы 0 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных 
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 49,6 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов сборных 
команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и 
(или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или международной олимпиады, 
принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 
школьников, без вступительных испытаний 

человек 0 



    1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму 
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам 
бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 16/4,5 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

% 16 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра других 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на очную 
форму обучения 

человек/% 27/12,7 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) человек  
 Октёмский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения "Арктический государственный 

агротехнологический университет" 
 266 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 98,7 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 142,4 
2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 607,9 
2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 
единиц 6,7 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 24,1 
2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 807,5 
2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) тыс. руб. 48436,9 
2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 364,8 
2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 6,2 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной организации 
от НИОКР 

% 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 311,1 

2.12 Количество лицензионных соглашений единиц 0 
2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих 

доходах образовательной организации 
% 0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, 
докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 11/9,8 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 58/517 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 12/10,7 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) 

человек/% 8/66,6 

 Октёмский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения "Арктический государственный 
агротехнологический университет" 

  

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией единиц 1 
2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 3 

3 Международная деятельность 



  
3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - СНГ)), 

обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности 
студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 2/0,07 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 2/0,15 
3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0 
3.1.3      по заочной форме обучения человек/% 0 
3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 
человек/% 83/4,2 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 79/8,64 
3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0 
3.2.3      по заочной форме обучения человек/% 4/0,2 
3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 

программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 
человек/% 0 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных программ 
бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 19/2,6 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по 
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не 
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по 
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее 
семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности 
научно-педагогических работников 

человек/% 0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) 

человек/% 0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) 

человек/% 0 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических лиц тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

тыс. руб. 483,5 

4 Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 771606,1 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 6257,96 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 1128,96 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 
(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 
201% 

5 Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том числе: кв. м 16,4 
5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 



    
5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 16,4 
5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м 0 
5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,3 
5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования % 37,04 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 89,1 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях 

человек/% 630/48,4 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов 
(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

человек/% 25/0,9 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и программам 
специалитета, в том числе: человек 22 

6.3.1 по очной форме обучения человек 14 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 4 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 7 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 8 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 7 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
бакалавриата и программам специалитета, в том числе: человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек 3 

6.5.1 по очной форме обучения человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 



6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
магистратуры, в том числе: человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.7 
Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 
образовательной организации, в том числе: 

человек/% 10/3,4 

6.7.1 
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 
высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 
профессорско-преподавательского состава 

человек/% 10/9,9 



6.7.2 
численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала человек/%  

 



Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

Наименование 

образовательной 

организации 
 

Октёмский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Арктический государственный агротехнологический университет» 

  Регион, 

почтовый адрес 

Республика Саха (Якутия) 

678011, Республика Саха (Якутия), Хангаласский улус, с. Октемцы, пер. Моисеева, д.16 

  Ведомственная 

принадлежность 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
 

№ 
п/п 

Показатели 
Единца 

измерения 
Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

человек 266 

1.1.1 по очной форме обучения человек 129 
1.1.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.1.3 по заочной форме обучения человек 137 

1.2 

Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), 
обучающихся по образовательным программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, 
в том числе: 

человек 0 

1.2.1 по очной форме обучения человек 0 
1.2.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.2.3 по заочной форме обучения человек 0 

1.3 
Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего 
профессионального образования, в том числе: 

человек 200 

1.3.1 по очной форме обучения человек 107 
1.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
1.3.3 по заочной форме обучения человек 93 

1.4 
Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на 
первый курс на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об 
образовании на обучение по образовательным программам высшего образования 

баллы 58,0 

1.5 
Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных 
испытаний на первый курс на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета по 
договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего образования 

баллы 0 
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1.6 

Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и 
результатам дополнительных вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам 
бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

баллы 0 

1.7 

Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской 
олимпиады школьников, членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в 
международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по специальностям и (или) 
направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или 
международной олимпиады, принятых на очную форму обучения на первый курс по программам 
бакалавриата и специалитета без вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 

Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную 
форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета по специальностям и 
направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады школьников, без вступительных 
испытаний 

человек 0 

1.9 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема 
на первый курс на очную форму обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей 
численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам бакалавриата и 
специалитета на очную форму обучения 

человек/% 0 

1.10 
Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей 
численности студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры 

% 16,5 

1.11 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом 
специалиста или диплом магистра других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры образовательной организации, в 
общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на 
очную форму обучения 

человек/% 0 

1.12 

Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной 
организации (далее - филиал) 
Октёмский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
"Арктический государственный агротехнологический университет" 

человек 466 

2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 
Количество цитирований в индексируемой системе цитирования WebofScience в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 21,0 

2.2 
Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

единиц 21,0 

2.3 
Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 
научно-педагогических работников 

единиц 178,9 

2.4 
Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в 
расчете на 100 научно-педагогических работников 

единиц 10,5 
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2.5 
Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 
научно-педагогических работников 

единиц 21,0 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 695,2 

2.7 
Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - 
НИОКР) 

тыс. руб. 1672,0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб. 176,0 
2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации % 2,28 

2.10 
Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих 
доходах образовательной организации от НИОКР 

% 100 

2.11 
Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 
государственных фондов поддержки науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 82,9 

2.12 Количество лицензионных соглашений  единиц 0 

2.13 
Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами 
интеллектуальной собственности, в общих доходах образовательной организации 

% 0 

2.14 
Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 
лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических 
работников 

человек/% 0 

2.15 
Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 
кандидата наук, в общей численности научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 9/56,3 

2.16 
Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 
доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 3/18,8 

2.17 
Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень 
кандидата и доктора наук, в общей численности научно-педагогических работников филиала (без 
совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера)  

человек/% 8/66,7 

3 Международная деятельность 

3.1 

Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества 
Независимых Государств (далее - СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в 
том числе: 

человек/% 0 

3.1.1 по очной форме обучения человек/% 0 
3.1.2 по очно-заочной форме обучения человек/% 0 
3.1.3 по заочной форме обучения человек/% 0 

3.2 
Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся 
по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в 
общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 5/1,9 

3.2.1 по очной форме обучения человек/% 5/3,9 
3.2.2 по очно-заочной форме обучения человек/% 0 
3.2.3 по заочной форме обучения человек/% 0 
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3.3 
Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), 
завершивших освоение образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, программ 
магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.4 
Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших 
освоение образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в 
общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 1/3,1 

3.5 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, 
обучающихся по очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не менее семестра 
(триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0 

3.6 
Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в 
образовательной организации по очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, не менее семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 
Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических 
работников в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 0 

3.8 
Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов 
(адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей 
численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 0/0 

3.9 
Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов 
(адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей 
численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

человек/% 0/0 

3.10 
Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных 
граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0 

3.11 
Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от 
иностранных граждан и иностранных юридических лиц 

тыс. руб. 0 

4 Финансово-экономическая деятельность 
4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 71873,3 

4.2 
Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете 
на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб. 7565,6 

4.3 
Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

тыс. руб. 631,8 

4.4 

Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по 
всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 201,3 

5 Инфраструктура 

5.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 
одного студента (курсанта), в том числе: 

кв. м 23,2 
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5.1.1 имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 
5.1.2 закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 23,2 
5.1.3 предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м 0 
5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,08 

5.3 
Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей 
стоимости оборудования 

% 48,96 

5.4 
Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего 
количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента 
(курсанта) 

единиц 68,8 

5.5 
Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных 
электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 
изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 
численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

человек/% 84/87,5 

6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), обучающихся 
по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

человек/% 1/0,38 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц 0 
6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 
 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-
двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 
 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 
 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-
двигательного аппарата 

единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

единиц 0 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 
программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе: 

человек 1 
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6.3.1 по очной форме обучения человек 1 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 1 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 
адаптированным программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе: 

человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.5 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 
программам магистратуры, в том числе: 

человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.6 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по 
адаптированным программам магистратуры, в том числе: 

человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 
 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата 

человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений) 

человек 0 

6.7 

Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших 
повышение квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной 
организации, в том числе: 

человек/% 31/61,3 

6.7.1 
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение 
квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности профессорско-преподавательского состава 

человек/% 29/93,5 

6.7.2 
численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение 
квалификации по вопросам получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала 

человек/% 3/37,5 
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